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i 4 Wagnis Sachlohn

M4 Die versteckten Risiken und Stolpersteine

« Die Versteuerung von Sachzuwendungen ist im Vergleich zu Barlohn komplexer, da sie sowohl
fachliche Expertise als auch definierte und funktionierende Informations- und
Kommunikationsprozesse erfordert.

» Nicht standardisierte Sachzuwendungen weisen eine hohe Komplexitat auf, welche weiter durch
Faktoren, wie Mitarbeiterfluktuation, unklare Zustandigkeiten, Outsourcing und manuelle Prozesse
verscharft wird.

Vorrangiges Ziel: Was ist notwendiq?

P oene Identifizierung des Ist-Zustandes und
i1 Konzeptionierung des Soll-Zustandes
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Wiederherstellung der Compliance bis hin zur
zukunftig sicheren Verarbeitung



i 4 Compliant mit PwC

pwc Sachzuwendungen Managed Service (SaMS)

0 Abstimmung Uber

Kurzfristige Gemeinschaftliche anzuwendende

Erarbeitung von Entwicklung lhrer Vereinfachungsregelungen

Lésungsansatzen Sachzuwendungsprozesse und ,best practice”

oo - -
o o
o Partnering bei der

Auswahl digitaler und (2 Bearbeitung von

inhaltlicher Teilprozessen durch Erhohung der Akzeptanz durch

Unterstutzungswerkzeuge aus steuerliche Wurdigung Schulung und Beratung lhrer

dem ET&S Portfolio Ihrer Sachbezige Mitarbeiter
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PWC R Dienstleistungen auf einen Blick

i 4 Ihre Vorteile

Ihr Nutzen durch ET&S Dienstleistungen

Rechtzeitiges und richtiges Erkennen lohnsteuer- und beitragspflichtiger ‘ Q}

O

Sachverhalte und Vermeidung von Risiken

Optimierung des Aufwands durch Nutzung steuerlicher und
sozialversicherungsrechtlicher Gestaltungsmaoglichkeiten

Erhohung der Transparenz und Optimierung innerbetrieblicher Schnittstellen und
Prozessablaufe

Verringerung eines Nachzahlungsrisikos bei Prufungen
Vermeidung strafrechtlicher Sachverhalte

Verbesserung der Reaktionsfahigkeit in Prufungssituationen
Verkurzung der Prufungsdauer

%»
Hinweise auf andere steuerliche Risiken ! e

Sabine Ziesecke
Partnerin

+49 69 2636-5363
sabine.ziesecke@pwc.com

Sven Rindelaub
Director

+49 40 6378-1439
sven.rindelaub@pwc.com

Sebastian Dirk
Senior Manager

+49 40 6738-2963
sebastian.dirk@pwc.com
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Managerin

+49 211 9817164
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