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Die Lösung von PwC für ein effizientes Dokumentenmanagement in Workday

Alle Daten und Funktionen bleiben in 
einem System 

Holen Sie mit unserer Dokumentenmanagement-Lösung das Beste aus Ihren Dokumenten heraus! 
Kontaktieren Sie uns.

Sebastian Schmitz | sebastian.s.schmitz@pwc.com || Thomas Fritsch | thomas.fritsch@pwc.com
documenttags.com

HR-Abteilungen können Zeit sparen, 
Fristen einhalten und Dokumente ganz 
einfach auf Vollständigkeit prüfen

40-70 % geringere Kosten und weniger 
Aufwand gegenüber vergleichbaren Lösun-
gen, da keine zusätzlichen kundeneigenen 
Integrationen erstellt werden müssen

Verbesserte Reporting-Funktionen 
durch zusätzliche detaillierte Informa-
tionen aus den Dokumenten

Die Vorteile im Überblick

PwCs Lösung Document Tags erweitert die 
Funktionen der Dokumentenverwaltung in 
Workday. Ihre HR-Abteilung kann mit der in 
Workday integrierten Funktionalität einfach 
und effizient alle Dokumente managen, bear-
beiten sowie Arbeitsabläufe automatisieren – 
ohne eine externe Lösung zu kaufen. 

• Dokumente, die im Rahmen eines HR-
Geschäftsprozesses hochgeladen werden, 
können mit zusätzlichen Informationen – den 
sogenannten Tags – versehen werden. 

• Mit unserem leistungsfähigen Regelwerk 
liefern wir Ihnen „Simple Rules”, die Sie mit 
einem Klick aktivieren können, um Ihre Do-
kumente nach dem Hochladen im System zu 
taggen. 

• Dank zusätzlicher Check-ups zum Löschen 
von Dokumenten sowie der Überprüfung auf 
Vollständigkeit von Profilen werden Compli-
ance-Vorgaben stets eingehalten.
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