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Rechtliches

Dieses Handbuch ist urheberrechtlich geschiitzt und darf ausschlieBlich durch Unternehmen
verwendet werden, die mit dem Fachverlag Moderne Wirtschaft GmbH (im Folgenden
,Fachverlag®) einen Lizenzvertrag iiber die zeitlich unbefristete Uberlassung von globalDoc
Solution® abgeschlossen haben oder die mit einem solchen Unternehmen einen Konzern im
Sinne der §§ 15 ff. AktG bilden und zur Erstellung ihrer unternehmens- und konzernweiten
Verrechnungspreisdokumentation globalDoc Solution® nutzen.

Dieses Handbuch darf fiir betriebs- und konzerninterne Zwecke kopiert werden. In keinem
Fall diirfen Urheberrechtsvermerke des Fachverlags und/oder von PwC verandert oder besei-
tigt werden.

Das Nutzungsrecht umfasst nicht die Umarbeitung, Verbreitung und offentliche Wiedergabe
oder eine iiber den vorgenannten Zweck hinausgehende Vervielfaltigung. Hierzu bedarf es
der ausdriicklichen schriftlichen Zustimmung des Fachverlages oder von PwC.

© Dezember 2019
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Release Notes

In der achten Generation von globalDoc Solution® erfolgte neben der Integration eines Vi-
renscanners fiir Dateiuploads unter anderem die Integration von Benchmarkingstudien, die
Entwicklung eines Rollenkonzepts nach dem “RACI“-Konzept! und die Erweiterung der Mog-
lichkeiten zur Berichtskonfiguration. Einige sichtbare Veranderungen sind:

. Benchmarking-Studien konnen nun im System hinterlegt werden und als Report-
Variablen referenziert werden;

o Einfiihrung weiterer Benutzerrollen, die das Bearbeiten, Reviewen und Fertigstellen
einer TP-Dokumentation optimieren: Accountable, Responsible, Reviewer und Delega-
ted User;

. Anhiange konnen nun je Dokumententyp einem separaten Ordnern zugeordnet werden.
Damit werden die vorhandenen Dokumentationsanhinge bei der Berichtsgenerierung
in einer iibersichtlichen Ordnerstruktur ausgegeben;

. Einfiithrung von Berichts-Templates pro Master File, Local File und individueller Files,
wodurch die Verwendung unterschiedlicher Berichtsformate stark vereinfacht wird. So
konnen nun fiir bestimmte Gesellschaften oder bestimmte Lander einfacher als bisher
vom (OECD-) Standard abweichende Berichtsformate verwendet werden;

. Keine Ubernahme von Transaktionsvolumina, wenn ein bestehender Berichtszeitraum
kopiert wird, um einen neuen Zeitraum zu erstellen;

. Verbesserung der E-Mail Funktion: nun werden Benutzer nur noch gebiindelt einmal
pro Tag iiber zu erledigende Aufgaben informiert, anstatt eine Mail je Aktion zu be-
kommen;

o Automatische Allokation der Module2, die zu einer bestimmten Transaktionsgruppe
gehoren, sobald Transaktionsvolumina fiir die betreffende Gesellschaft einen vom Sys-
tem-Administrator vorgegebenen Schwellenwert {iberschreitet;

o Verbesserung des Imports von bereits im Word-Format existierenden Verrechnungs-
preisdokumentationen, beispielsweise aus Berichtszeitraumen in denen noch nicht mit
globalDoc Solution® gearbeitet wurde;

. Mit Version 8.2 wird ein Fristenmanagement eingefiihrt. Pro Land konnen damit ge-
setzliche Fristen, sowie eventuell gesellschaftsspezifisch davon abweichende Fristen
(Dokumentationserstellung, Dokumentationsabgabe) hinterlegt und verwaltet werden
(manuell oder mittels Excel-Upload z.B. aus TP123);

. Verbesserung der Definition und Nutzung von Variablen. Bei der Abfrage von Variab-
len iiber Fragebogen wird der Status der Datenabfrage iiber ein Task Management ge-

1 Mit RACI wird eine Technik zur Analayse und Darstellung von Verantwortlichkeiten bezeichnet. Der Name leitet sich aus
den Anfangsbuchstaben der englischen Begriffe Responsible, Accountable, Consulted und Informed ab.

2 Mit dem Begriff ,Module” werden in globalDoc Solution® Platzhalter fir die einzelnen Textbausteine bezeichnet. Fir
weitere Details: siehe Kapitel 1.4.
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steuert. Variablen werden von lokalen Benutzer einmalig befiillt und komplett im Do-
kument eingepflegt;

o Zur individuellen Benennung von Oberflichen-Elementen, wird eine Funktion zum
Download und Upload der Feldkonfiguration implementiert.

. Unterscheidung zwischen der Vergabe von klassischen Druckrechten an einen Benutzer
und der Moglichkeit, dass eine Druckfreigabe fiir einen bestimmten Report vom Benut-
zer beim Administrator angefragt werden muss.

o Module auf Local-Ebene konnen so eingerichtet werden, dass diese nur zentral zu be-
arbeiten sind.

Wir danken Thnen fiir Thr konstruktives Feedback und Thre Anregungen, die es uns ermogli-
chen, globalDoc Solution® kontinuierlich zu verbessern.

Wir freuen uns auf eine weiterhin erfolgreiche Zusammenarbeit.

TIhr globalDoc Solution®-Team
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Vorbemerkungen

Dieses globalDoc Solution®-Benutzerhandbuch enthalt neben einer allgemeinen Einfiihrung
in globalDoc Solution® (Kapitel 1) eine Beschreibung der ersten Schritte zur Arbeit mit glo-
balDoc Solution® (Kapitel 2) sowie eine detaillierte Beschreibung zur Nutzung von global-
Doc Solution®-, insbesondere eine detaillierte Beschreibung der fiir alle Benutzer relevanten
Programmpunkte ,Berichtsunternehmen® (Kapitel 3) und ,,Aufgaben® (Kapitel 4):

Berichtsunternehmen

Aufgaben

Abbildung 1: globalDoc Solution®- Programmpunkte fiir alle Benutzer

In Kapitel 4 dieses Benutzerhandbuchs werden auBerdem grundlegende Funktionen der
Aufgabenadministration, soweit sie fiir Benutzer mit lokalen Task Administratoren-Rechten
relevant sind, beschrieben.

Das separate globalDoc Solution®- Administratorenhandbuch beschreibt neben den fiir die
globalDoc Solution®-Administratoren relevanten weitergehenden Funktionen der Aufgaben-
administration, insbesondere die Programmpunktes des globalDoc Solution®-Hauptmentis,
die ausschlieBlich fiir Benutzer mit Administratorenrechten relevant sind:

Einstellungen

Dokumentationsverwaltung

Abbildung 2: Zusdtzliche Programmpunkte fiir Administratoren

3 In Abhé&ngigkeit der dem Benutzer vom Administrator zugeordneten Beutzerrechte sind fiir den Benutzer ggf. nicht alle
Programmpunkte freigeschaltet.
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1. Allgemeine Einfiihrung in globalDoc

1.1 Die Idee von globalDoc

globalDoc Solution® (,globalDoc) ist die von der PricewaterhouseCoopers GmbH WPG
(,PwC*) entwickelte und stetig optimierte Losung zur weltweiten Dokumentation von Ver-
rechnungspreisen innerhalb eines Konzerns.

globalDoc wurde auf Basis nationaler und internationaler Dokumentationsvorschriften ent-
wickelt, um den Anforderungen an die Dokumentation von Verrechnungspreisen effizient
und umfassend gerecht zu werden.

globalDoc ist so flexibel konzipiert, dass sowohl mittelstdndische Unternehmensgruppen als
auch multinationale Konzerne den verschiedenen internationalen Dokumentationsstandards
in hochstem MaBe entsprechen konnen.

globalDoc erleichtert, vereinfacht und vereinheitlicht den Dokumentationsprozess weltweit
durch einen modularen Aufbau der Dokumentationsinhalte, die zentralisierte Erfassung der
fiir mehrere Berichtsunternehmen+ relevanten Informationen, die systematische Zusammen-
stellung der konzernintern bereits vorhandenen Dokumentation, die Moglichkeit zur zentra-
len Verwaltung und zum automatisierten Upload dokumentationsrelevanter Daten aus vor-
handenen IT-Systemen sowie ein integriertes und umfassendes Workflowmanagement.

4 Berichtsunternehmen sind Konzerngesellschaften und Betriebsstatten, fir die eine Verrechnungspreisdokumentation in
globalDoc erstellt wird.
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1.2 Die Eigenschaften von globalDoc

1.2.1 Gemeinsame Dokumentationsplattform fiir alle Betei-
ligten

Um den komplexen Strukturen eines Konzerns gerecht zu werden, arbeiten in globalDoc die
am Dokumentationsprozess beteiligten Personen aus der Konzernspitze, den einzelnen Ge-
schéftsbereichen sowie den dokumentierenden Konzernunternehmen auf einer gemeinsa-
men Dokumentationsplattform.

Alle mit Dokumentationsaufgaben betrauten Mitarbeiter erhalten Zugriff auf globalDoc und
somit, je nach Berechtigung, auch auf die auf einem zentralen Webserver abgelegte Daten-
bank.

1.2.2 Modularer Aufbau der Dokumentationsinhalte

Die Dokumentationsinhalte sind in einzelne Textbausteine zerlegt. Diese Textbausteine be-
sitzen jeweils fiir alle oder mehrere Berichtsunternehmen bzw. nur fiir ein einzelnes Be-
richtsunternehmen Giiltigkeit. Durch die Zuordnung aller fiir ein Berichtsunternehmen rele-
vanten Textbausteine wird fiir jedes Berichtsunternehmen ein jeweils individueller Doku-
mentationsbericht erstellt.

Textbausteine, die fiir alle Berichtsunternehmen relevant sind, werden zentral erstellt und
konnen, iiber die in globalDoc als ,,Global“ bezeichnete Dokumentationsebene. automati-
siert allen Berichtsunternehmen zugeordnet werden.

Textbausteine, die fiir mehrere, aber nicht fiir alle Berichtsunternehmen relevant sind, wer-
den ebenfalls zentral erstellt und iiber die in globalDoc als ,,Divisional* bezeichnete Doku-
mentationsebene allen Unternehmen zugeordnet, die diese Textbausteine fiir ihre Dokumen-
tation benotigen. In globalDoc kann eine beliebige Anzahl an Divisionen angelegt werden.
So kann eine globalDoc-Division beispielsweise Textbausteine enthalten, die fiir Unter-
nehmen einer Region, eines Geschiftsbereichs oder einer Funktion relevant sind oder fiir
Unternehmen, die Transaktionspartner einer bestimmten Transaktionsgruppe sind.

Textbausteine, die nur fiir ein einziges Berichtsunternehmen relevant sind, werden in der
Regel lokal, von Mitarbeitern dieses Berichtsunternehmens, erstellt und iiber die in global-
Doc als ,,Local“ bezeichnete Dokumentationsebene nur diesem einen Berichtsunternehmen
zugeordnet. Fiir solche lokalen Textbausteine kann die Zentrale den lokalen Benutzern vo-
rausgefiillte Vorlagen in globalDoc zum Download zur Verfiigung stellen.

Die Dokumentation der Verrechnungspreise in globalDoc erfolgt somit auf drei Dokumenta-
tionsebenen:
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DIVISIONAL

Abbildung 3: Dokumentationsebenen

Die vom Konzern fiir die einzelnen Dokumentationsberichte vorgegebene Gliederungsstruk-
tur und die vom Konzern vorgegebene Gruppierung von Transaktionen dienen als Grundlage
fiir die strukturierte Erfassung der Informationen in den einzelnen Textbausteinen. Durch
diese Vorgehensweise und einen arbeitsteiligen Dokumentationserstellungsprozess wird der
Arbeitsaufwand im Zusammenhang mit der Dokumentation langerfristig deutlich reduziert.

Vor Eingabe von Informationen in globalDoc ist es daher ratsam, ein Konzept (,,Architektur-
plan®/,,Blaupause®) hinsichtlich des Aufbaus der Dokumentation und der Zuordnung von
Aufgaben zu den einzelnen Benutzern der globalDoc Software zu erstellen.

1.2.3 Zentralisierte Erfassung der fiir mehrere Berichtsun-
ternehmen relevanten Informationen

Wihrend auf der Global-Ebene von globalDoc i.d.R. durch die Konzernzentrale allgemein-
giiltige Konzerninformationen dokumentiert werden, die fiir alle Berichtsunternehmen rele-
vant sind, findet liber die weitere Unterteilung der auf Divisional-Ebene erfassten Informati-
onen (fiir mehrere Berichtsunternehmen) und auf Local-Ebene erfassten Informationen (nur
fiir ein Berichtsunternehmen) eine Verfeinerung der Dokumentation bis hin zu dem fiir das
jeweilige Berichtsunternehmen erforderlichen Detaillierungsgrad statt.

Ein lokaler Benutzer erfasst in der Regel auf der Local-Ebene von globalDoc lediglich die von
den zentralen Stellen (Global- oder Divisional-Dokumentationsebenen) nicht erfassten, ge-
sellschaftsspezifischen Informationen, die nur fiir sein Berichtsunternehmen relevant sind.
Fiir solche Local-Textbausteine kann die Konzernzentrale, wie bereits erwdhnt, dem verant-
wortlichen Benutzer zentral vorausgefiillte Vorlagen zur Verfiigung stellen.

Je nach Dokumentationsebene erfolgt somit die Eingabe spezifischer Informationen, welche
nachfolgend (s. Abbildung 4) beispielhaft dargestellt sind. Dabei hangt die Zuordnung der
Dokumentationsinhalte zu den einzelnen Dokumentationsebenen vom jeweiligen Dokumen-
tationskonzept (,,Architekturplan®) ab.

globalDoc kann aus diesen globalen, divisionalen und lokalen Informationen fiir jedes Be-
richtsunternehmen individuelle Berichte unterschiedlichster Art erstellen, die nicht erkennen
lassen auf welcher Ebene die relevanten Informationen gesammelt und zusammengestellt
wurden.
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GLOBAL DIVISIONAL

MNE's Organisational Division background Company background
structure General description Business strategy
Description of MNE's Business relationships Local financial overview
business R&D pool Organizational chart
MNE's intercompany System-/Process Transaction analysis

financial activities documentation - Business relationships
TP-policy Purchasing - TP analysis
Central transaction groups Service provision (Extraordinary issues)
Intangibles
Functional and risk analysis
Benchmarking study

Abbildung 4: Dokumentationsebenen (Beispiele)
1.2.4 Zentrale Verwaltung dokumentationsrelevanter Daten

Die zu dokumentierenden Geschéftsvorfalle (Transaktionen bzw. Transaktionsgruppen) so-
wie die an den dokumentierten Geschiftsvorfillen beteiligten Konzernunternehmen (Trans-
aktionspartner) konnen in globalDoc zentral verwaltet werden, um Redundanzen zu vermei-
den. Den zentral verwalteten Listen von Transaktionsgruppen und Transaktionspartnern
konnen durch lokale Benutzer zusatzliche spezifische Transaktionsgruppen und -partner hin-
zugefiigt werden. Allerdings stehen diese erst nach einer anschliefenden Freigabe des Sys-
tem-Administrators allen Benutzern zur Verfiigung.

Ein Upload dokumentationsrelevanter Daten aus bestehenden IT-Systemen iiber Excel-
Schnittstellen vermeidet eine aufwandige und fehleranfallige manuelle Dateniibertragung in
die Verrechnungspreisdokumentationens.

Transaktionen bzw. Transaktionsgruppen, Transaktionspartner und/oder Transaktions-
volumina konnen fiir ein Berichtsunternehmen auch durch den lokalen Benutzer erfasst wer-
den, beispielsweise wenn das Dokumentationskonzept des Konzerns eine weitgehend dezent-
rale Verantwortlichkeit fiir die Dokumentationsinhalte vorsieht.

1.2.5 Workflowmanagement

Das Workflowmanagement ermdglicht die zentrale Steuerung und Uberwachung der im
Rahmen des Dokumentationsprozesses durch die verschiedenen globalDoc-Benutzer zu er-
ledigenden Aufgaben. Hierdurch wird ein zielgerichteter Bearbeitungs- und Updateprozess
durch lokale Benutzer sowie die Kontrolle des Dokumentationsprozesses durch die Konzern-
zentrale sichergestellt.

Fiir jeden in globalDoc zu bearbeitenden Textblock wird systemseitig automatisch die dazu-
gehorige Aufgabe angelegt.

Im Workflowmanagement von globalDoc konnen dariiber hinaus auch zusatzliche Aufgaben
definiert und an lokale Benutzer delegiert werden. Die Aufgaben der lokalen Benutzer eines
Berichtsunternehmens konnen in globalDoc einzelnen Teammitgliedern zugeordnet werden
und haben, je nach Bearbeitungsstand eine andere Ampelfarbe (rot = neu bzw. in Bearbei-
tung bzw. wiedererdffnet; gelb = im Freigabeprozess; griin = final). AuBerdem kann eine Sta-

5 Direkte Schnittstellen zwischen bestehenden IT-Systemen und globalDoc kénnen in Abhangigkeit der IT-seitig bereits
vorhandenen Datenqualitdt separat programmiert werden. Solche Schnittstellen sind allerdings nicht Bestandteil der
globalDoc-Software.
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tusiibersicht {iber die angelegten Aufgaben generiert werden und lokale Benutzer konnen via
Emailfunktion erinnert werden. Dadurch kann sichergestellt werden, dass alle Arbeitsschritte
zur Dokumentationserstellung rechtzeitig erledigt werden.

1.2.6 Optional verfiigbare Zusatzfunktionen

Fiir eine weitergehende Automatisierung der Benutzung von globalDoc besteht die Moglich-
keit, Zusatzmodule einzusetzen. Des Weiteren konnen Schnittstellen zu bereits bei Thnen
bestehenden IT-Systemen und Datenbanken (Beteiligungsdatenbank, Mitarbeiterdatenbank,
Vertragsdatenbank, etc.) eingerichtet werden.¢

TP matrix

Das Zusatzmodul TP matrix unterstiitzt Sie bei der Erstellung der Transaktionsmatrix und
erlaubt eine regelbezogene Ermittlung der Transaktionsvolumina Ihrer Leistungsbeziehun-
gen aus den in Threr Finanzbuchhaltung vorhandenen Buchungsdaten. Optional ist die Ein-
richtung einer Schnittstelle von Threm ERP-System zu TP matrix moglich. Zur Sicherstellung
einer konsistenten und fehlerfreien Dokumentation erlaubt TP matrix zudem die Abstim-
mung der Transaktionsvolumina zwischen den leistenden und empfangenden Berichtsunter-
nehmen.

TP questionnaire

Das Zusatzmodul TP questionnaire erméglicht eine lokale Datenabfrage mithilfe individuell
erstellter Fragebogen sowie den zentralen oder dezentralen Import von Daten aus bestehen-
den Systemen. Die Antworten auf die TP questionnaire Fragen kénnen automatisiert als
Platzhalter in die Dokumentationsinhalte von globalDoc iibernommen werden.

CbC2Go

Im Rahmen der Auswertung und Aggregation der Daten unterstiitzt Sie CbC2Go, eine spezi-
fische Weiterentwicklung von TP questionnaire, zudem bei der Erstellung der landerbezoge-
nen Berichterstattung (Country by Country Reporting — CbCR).

6  Die Zusatzmodule TP matrix und TP questionnaire sowie eventuell programmierte Schnittstellen zu anderen IT-
Systemen oder Datenbanken sind nicht Bestandteil der globalDoc-Software.
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1.3 Die Benutzerrollen in globalDoc

1.3.1 System-Administratoren

System-Administratoren sind globalDoc-Benutzer mit den umfangreichsten Berechtigungen.

Fiir Benutzer mit Administratorenrechten ist ein separates Administratorenhandbuch ver-
fiigbhar, in welchem, erganzend zu den Erlauterungen in diesem Benutzerhandbuch, die aus-
schlieBlich fiir diesen Benutzerkreis relevanten Programmpunkte von globalDoc beschrieben
werden.

1.3.2 Sicherheits-Administratoren

Sicherheits-Administratoren kiimmern sich um die Anlage und Verwaltung von Benut-
zerrechten. Bei Bedarf kann die Rolle des Sicherheits-Administrators zum Anlegen von
Benutzern und zur Zuordnung von Benutzerrollen aus der Rolle des System-Administrators
herausgelost werden. In diesem Fall kann nur ein Sicherheits-Administrator Benutzer in glo-
balDoc anlegen und verwalten, wohingegen ein System-Administrator alle iibrigen Adminis-
tratorenrechte besitzt.

1.3.3 Task-Administratoren

Task-Administratoren ibernehmen Aufgaben im Workflow Management. Sie konnen,
miissen aber nicht gleichzeitig System-Administratoren mit den umfangreichsten Berechti-
gungen sein.

Da lokalen Benutzern die Rechte eines lokalen Task-Administrators zugewiesen werden kon-
nen, werden die grundlegenden Funktionen der Aufgabenadministration, soweit sie fiir loka-
le Task-Administratoren relevant sind, in Kapitel 4 dieses Handbuchs beschrieben.

1.3.4 Task-Approver

Die auf Local-, Divisional- oder Global-Dokumentationsebene verantwortlichen Task-
Approver sind dazu berechtigt, lokal (fiir ein spezifisches Berichtsunternehmen) bzw. divisi-
onal oder global erstellte Arbeitsergebnisse zu liberpriifen und freizugeben.
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1.3.5 Lokale Benutzer

Lokale Benutzer sind globalDoc Benutzer, die keine System-Administratoren, Sicherheits-
Administratoren bzw. Task Administratoren sind. Sie konnen, miissen aber nicht notwendi-
gerweise, auch die Rechte eines lokalen Task-Approver besitzen.

Abhéngig vom im Konzern gewéhlten Berechtigungskonzept raumt der Security-
Administrator jedem Benutzer individuelle Lese- und Schreibrechte fiir die unterschiedlichen
Bereiche von globalDoc ein. Aus diesem Grund kann ein Benutzer in der Regel nur bestimm-
te Bereiche von globalDoc sehen und nur vom Administrator freigegebene Aktionen ausfiih-
ren.

1.3.6 Weitere Benutzerrollen

Neben den oben beschriebenen Benutzerrollen wurden der achten Generation von global-
Doc vier neue Benutzerrollen eingefiihrt, die vom System-Administrator vergeben werden
konnen.

Die vier neuen Rollen sind ,,Accountable®, ,Reviewer”, ,Responsible“ und ,Delegated User”.

Jeder Berichtsgesellschaft muss lediglich ein Accountable zugeordnet werden. Alle iibrigen
Benutzerrollen sind optional. Wie diese weiteren Benutzerrollen im Zusammenhang zuei-
nanderstehen und was ihre Aufgaben sind, wird in den folgenden Abbildungen skizziert:

Hat die Gesamtverantwortung fir die Dokumentation eines
Berichtsunternehmens und bestatigt gesamten Bericht
A ll (z.B. CFO des Berichtsunternehmens)

Bestatigt & druckt finalen Bericht

(]

Bestatigt Module final

Ist fuir die Pflege der lokalen Modulinhalte verantwortlich und erstellt
diese (z.B. Mitarbeiter der lokalen Steuerabteilung des
Berichtsunternehmens)

Hinweis: Accountable und Responsible konnen die selbe Person sein!
Abbildung 5: Accountable und Responsible
Wird einer Berichtsgesellschaft lediglich ein Accountable zugeordnet, erhilt dieser Benutzer
systemseitig automatisch auch die Benutzerrolle als Responsible.

Der Benutzer mit der Responsible-Rolle kann einzelne Module zur Bearbeitung an einen wei-
teren globalDoc-Benutzer delegieren. Dabei geht bleibt die Rollenzuordnung zum Responsib-
le bestehen. Die Delegation besteht nur solange bis der Delegated User die Aufgabe erledigt
hat oder die Delegation vom Responsible widerrufen wird:

Seite 13



globalDoc Solution® 8.2 Benutzerhandbuch

Hat die Gesamtverantwortung fiir die Dokumentation eines
Berichtsunternehmens und bestétigt gesamten Bericht
(z.B. CFO des Berichtsunternehmens)

i,Bestétigt & druckt finalen Bericht

[

Bestatigt Module final

Ist fur die Pflege der lokalen Modulinhalte verantwortlich und erstellt
diese (z.B. Mitarbeiter der lokalen Steuerabteilung des
Berichtsunternehmens)

lDeIegiert einzelne
Module bei Bedarf

Hat die zur Pflege des lokalen Modulinhalts erforderlichen
Informationen und kann dem Responsible zuarbeiten

Abbildung 6: Accountable, Responsible und Delegated User

Zur Wahrung des 4-Augen-Prinzips kann vom System-Administrator optional auch die Rolle
eines Reviewers vergeben werden:

Hat die Gesamtverantwortung fiir die Dokumentation eines
Berichtsunternehmens und bestatigt gesamten Bericht
¢ (z.B. CFO des Berichtsunternehmens)

Bestatigt & druckt finalen Bericht

D Nestétigt Module final

Optional: Uberpriift die Inhalte der lokalen Module
(z.B. Mitarbeiter der zentrale Steuerabteilung)

Kann eingereichte Reicht Module zur
Module wieder 6ffnen Genehmigung ein

Ist fir die Pflege der lokalen Modulinhalte verantwortlich und erstellt
diese (z.B. Mitarbeiter der lokalen Steuerabteilung des
Berichtsunternehmens)

lDeIegiert Module bei
Bedarf

Hat die zur Pflege der lokalen Modulinhalte erforderlichen
Informationen und kann dem Responsible zuarbeiten

Abbildung 7: Zusammenspiel aller Rollen
Diese neuen Benutzerrollen vereinfachen den Dokumentationserstellungsprozess und erho-
hen dessen Effizienz.

1.3.6.1 Accountable

Jedes Berichtsunternehmen benotigt zwingend einen Accountable.

Ein Accountable ist ein globalDoc-Benutzer, der die Gesamtverantwortung fiir die Dokumen-
tation eines Berichtsunternehmens hat und den Dokumentationsbericht eines Berichtsunter-
nehmens final bestatigt. Ebenso kann ein Accountable auch gleichzeitig der Responsible fiir
das entsprechende Berichtsunternehmen sein, sofern kein anderer Benutzer als Responsible
fiir das Berichtsunternehmen ausgewahlt wurde.
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1.3.6.2 Reviewer

Fiir jedes Berichtsunternehmen kann bei Bedarf ein Reviewer festgelegt werden.

Der Reviewer ist ein globalDoc-Benutzer, der vom Responsible bearbeitete und zur Durch-
sicht eingereichte Module iiberpriifen und als final bestatigen bzw. gegebenenfalls diese Mo-
dule wieder zur Bearbeitung 6ffnen kann.

1.3.6.3Responsible

Der Responsible besitzt die Berechtigung, Module auf Local-Ebene zu bearbeiten und, sofern
ein Reviewer festgelegt wurde, Module dem Reviewer zur Genehmigung einzureichen. Ist
kein Reviewer vorhanden, kann der Responsible die Module direkt als final bestatigen. Au-
Berdem besitzt der Responsible die Berechtigung, die Bearbeitung von Modulen an andere
Benutzer zu delegieren.

Wie im Abschnitt zum Accountable (Accountable) bereits erwdhnt, ist der Accountable au-
tomatisch auch der Responsible, sofern kein abweichender Responsible festgelegt wurde.

1.3.6.4Delegated User

Der Delegated User ist ein globalDoc-Benutzer, der nur temporar Editorenrechte fiir ein Mo-
dul vom Responsible eingeraumt bekommt. Wie im Abschnitt zur Benutzerrolle Responsible
(Responsible) erlautert wird ein Benutzer zu einem Delegated User, wenn der Responsible
einem anderen Benutzer die Bearbeitung eines Moduls zuweist. Sobald das Modul jenem
Benutzer delegiert wurde, kann dieser mit der Bearbeitung beginnen und das bearbeitete
Modul bei Fertigstellung dem Responsible wieder einreichen. Durch das Einreichen des Mo-
duls wird die Delegation beendet und dem Delegated User werden samtliche Editorenrechte
fiir das betreffende Modul automatisch wieder entzogen.

1.3.6.5
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1.4 Die Module von globalDoc

Mit dem Begriff ,Modul® werden in globalDoc Platzhalter fiir die einzelnen Textbausteine
bezeichnet. Jedem Modul kann auBerdem eine beliebige Anzahl von Dateianhingen beige-
fiigt werden?.

1.4.1 Modulklassen

Entsprechend den drei Dokumentationsebenen in globalDoc (Global, Divisional und Lo-
cal) werden auch die Module in drei Klassen unterteilt. Dabei zeigt eine Modulklasse an,
welcher Ebene die enthaltenen Informationen zuzuordnen sind.

. Module der Klasse Global werden i.d.R. durch die Zentrale erstellt und enthalten
allgemeine Informationen, die fiir alle Berichtsunternehmen dokumentationsrelevant
sind.

o Module der Klasse Divisional werden durch zentralisierte Stellen (z. B. Geschéftsbe-
reich, Landesholding, zentraler konzerninterner Dienstleister) erstellt und enthalten
spezifische Informationen, die fiir jeweils mehrere, aber nicht fiir alle Konzernunter-
nehmen dokumentationsrelevant sind. Es konnen beliebig viele Divisionen (z.B. nach
Regionen, Funktionen, Transaktionen, Geschéaftsbereichen, etc.) gebildet werden, de-
nen jeweils beliebig viele Module zugeordnet werden konnen.

. Module der Klasse Local werden i.d.R. durch die jeweiligen lokalen Berichtsunter-
nehmen selbst erstellt und enthalten dementsprechend nur lokal dokumentationsrele-
vante Informationen. Seit der 8. Generation ist es auBerdem moglich, Module auf Lo-
cal-Ebene zu erstellen, die nur durch die Zentrale bearbeitet werden konnen.

Global Modules
All modules are valid for all legal entities (LEs)

Group structure Group history Value chain

Industry analysis Business modell Ete.

Each module can be applicable for 2 or more LEs

Funcl:ion Region Business unit j

TP a.ualysis Type of entity L

w

Local Modules
Each module is applicable only for exactly 1 individual LE

TP method@ Financial results LE @ Ete.

Abbildung 8: Modulklassen

Auf diese Weise konnen die Konzernzentrale und andere koordinierende Einheiten die zent-
ral vorhandenen Informationen mittels globalDoc an die lokalen Berichtsunternehmen wei-
tergeben. Dies passiert in Form von globalen, divisionalen und bei Bedarf auch lokalen Text-

7 Fir jeden Dateianhang kann u. a. individuell festgelegt werden, ob dieser als Anlage zur Verrechnungspreisdokumenta-
tion ausgegeben werden soll, oder ob er nur intern verwendet und in globalDoc lediglich archiviert werden soll, wie bei-
spielsweise Besprechungsprotokolle, interne Prasentationen, Excel-Tabellen und weitere Datenquellen zum Back-up.
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bausteinen und Dateianhidngen, oder iiber vorausgefiillte Vorlagen fiir Textbausteine lokaler
Module. Es ist wichtig, dass die Dokumentationsinhalte solcher Textbausteine und Dateian-
héange abstrakt, wiederverwendbar und daher frei von Details einzelner lokaler Gesellschaf-
ten sind, oder aber hierfiir ausschlieBlich die in globalDoc verfiigbaren Variablen (Platzhal-
ter)® verwendet werden. Nur dann kann eine effiziente Verwendung dieser Textbausteine
und Dateianhinge iiber mehrere Einheiten erfolgen.

In globalDoc konnen Textbausteine sowohl durch das Hochladen von Microsoft Word-
Dateien, als auch als bloBer Text erfasst werden oder per Online Editor bearbeitet werden.

1.4.2 Formatierung der Inhalte von Modulen

Es ist darauf zu achten, dass die Formatierung der Word-Dateien aller in globalDoc einge-
pflegten Module konsistent ist. Nur mit einheitlich formatierten Word-Dateien kann ein kon-
sistent formatierter Bericht automatisch und ohne manuelle (Nach-) Formatierung generiert
werden.

Die Formatierung der Word-Dateien kann bspw. anhand der Vorlage erfolgen, welche der

+ Template herunterladen B . .
Benutzer unter innerhalb der Detailseite von Modulen herunterladen

kann. Detaillierte Informationen zur Arbeit mit globalDoc finden sich in Kapitel 3 dieses
Benutzerhandbuchs.

. v s = Template he: lad
Sofern die standardmaBig in globalDoc enthaltene Vorlage unter ver-

wendet wird, werden folgende Formatierungen fiir die Uberschriften festgesetzt, falls der
jeweilige Textbaustein Uberschriften enthalten soll9:

Uberschriftsebene Formatvorlage
A. Uberschrift 1
A1 Uberschrift 2
A1 Uberschrift 3
A1.1.1 Uberschrift 4
A.1.1.1.1 Uberschrift 5

Sofern beim Anlegen von Modulen stets die gleiche Formatvorlage verwendet wird, kann
selbstverstandlich auch der eigene Standard verwendet werden. Ein Umformatieren auf den
globalDoc Standard ist in diesem Fall nicht erforderlich.

Falls Sie eine vom voreingestellten Standard abweichende Formatierung wiinschen, kann
durch Benutzer mit entsprechenden Administratorenrechten ein eigenes Modul Template
generiert werden.

HINWEIS: In Module eingefiigte Tabellen und Grafiken konnen programmbedingt bei der
Berichtsgenerierung nicht in allen Fallen formatgerecht dargestellt werden. Es wird dem Be-
nutzer daher empfohlen, Tabellen und Grafiken entweder losgelost vom Dokumentationstext

8 Eine Auflistung der in globalDoc verfugbaren Variablen befindet sich im Anhang zu diesem Benutzerhandbuch.
9 Viele Uberschriften werden vom System-Administrator auch systemseitig vorgegeben. Eine zusitzliche Verwendung von
Uberschriften im jeweiligen Textblock ist daher nur dann erforderlich, wenn dieser weiter untergliedert werden soll.
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als Dateianhénge beizufiigen (detaillierte Informationen zum Anhingen in globalDoc finden
sich in Kapitel 3 dieses Benutzerhandbuchs) oder die entsprechende Tabelle oder Grafik in
eine Bilddatei (z.B. JPEG Dateiformat) umzuwandeln. Diese kann anschlieBend direkt in das
Word-Modul eingefiigt werden. Des Weiteren ist es empfehlenswert, bei einem gewiinschten
Tabellenformat nicht die Tabellenformatvorlagen (unter dem Reiter ,, Entwurf) aus Micro-
soft Word 2007 oder einer neueren Version zu wihlen, sondern das gewiinschte Tabellen-
format manuell iiber die Schattierungs- sowie Rahmenfunktion einzurichten, da es sonst zu
Formatproblemen bei der Ausgabe des Reports kommen kann.

Sollten Textpassagen direkt von Internetseiten in Module iibertragen werden, ist darauf zu
achten, dass die Texte als unformatierter Text in Word eingefiigt werden, da ansonsten unter
Umstanden fiir den Benutzer nicht sichtbare Internetobjekte in den Text des Moduls einflie-
Ben, die bei der Berichtsgenerierung Fehler verursachen konnen.
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1.5 Die wichtigsten Funktionen im Uberblick

Durch das Klicken auf die verschiedenen Symbole in globalDoc kann ein Benutzer, der tiber
die entsprechenden Benutzerrechte verfiigt, Datensitze, Module etc. erstellen, bearbeiten

und 16schen. Die folgende Tabelle gibt einen Uberblick iiber die wichtigsten Symbole.

Symbol

Beschreibung

'

Aufklappen der Navigationspunkte

°0

Dateit herunterladen

Datei hochladen
4 Detailansicht/Bearbeiten
w0 Loschen
o b Neuer Datensatz

Regel hinzufiigen (Suche)

Regel loschen (Suche)

Druckvorschau

Vorausgefiillte Vorlage ersetzen

Kapitel/Modul erstellen

Vorschau (Modulinhalt)

Anzeige von Information

Schlieflen des offenen Programmpunktes
und Weiterleitung zum Startbildschirm

Weiterleitung zum Programmpunkt
SAufgaben Management*

Weiterleitung zum Programmpunkt
JAufgaben TP Dokumentation®

Weiterleitung zum Programmpunkt ,,Be-
richt*
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2. Erste Schritte

SCHRITT 1: OFFNEN DES PROGRAMMS

Zur Anmeldung in globalDoc geben Sie bitte die Thnen zur Verfiigung gestellte Internet- Ad-

resse in den € Google Chrome, den © Microsoft Internet Explorer oder in den Q Mozilla
Firefox Browser ein. Werden andere Browser verwendet, kann unter Umstidnden keine feh-
lerfreie Darstellung von globalDoc erfolgen.

Im anschlieBend erscheinenden Anmeldefenster geben Sie die Thnen vom Administrator mit-
geteilten Daten ein, in der Regel sind dies Benutzername und Kennwort.

Login

Benutzername*

Kennwort®

ANMELDEN

Abbildung 9: Login-Fenster von globalDoc

Sollte das Passwort mehrfach falsch eingegeben werden, wird der Benutzerzu-
gang gesperrt und muss von einem Security-Administrator wieder freigeschaltet
werden. Aus Sicherheitsgriinden erhalt der Benutzer keine gesonderte Meldung
iiber die Sperrung.
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SCHRITT 2: STARTBILDSCHIRM

Nach erfolgreichem Login' erscheint der Startbildschirm. Dieser enthilt eine Ubersicht iiber
die Thnen zugeordneten Aufgaben und eventuell bereits verfiigbare fertiggestellte Dokumen-
tationsberichte sowie am linken Bildschirmrand die vom Administrator fiir den jeweiligen
Benutzer freigegebenen Programmpunkte des Hauptmeniis von globalDoc. Im Regelfall wird
das Hauptmenii eines lokalen Benutzers wie folgt aussehen:

B globalDoc Solution 8.2 M Uog-US Demo Sales Hub Americatne. > [ oo12019 31122019 v Estlugfibu /A 9 - 0

Abgabefrist: N/A

Berichtsunternehmen

Aufgaben Management Aufgaben TP Dokumentation
Aufgaben

Aufgabe(n) des gewihlten Berichtsunternehmens: 1

# [32.12.2019] Master data

tudy (Research and Development)

Bericht erstellen

Keine (finalen) Berichte vorhanden. Ein aktueller Bericht kann unter 'Bericht drucken’ erzeugt
werden.

Abbildung 10: globalDoc Startbildschirm

Je nach Verantwortungsbereich und Projektfortschritt, konnen Sie {iber den Startbildschirm
auf Aufgaben in drei Kategorien zugreifen.

~Aufgaben Management* ozeigt die von Thnen noch zu erledigenden Managementauf-
gaben an, die vom Aufgabenadministrator manuell erstellt wurden.

~Aufgaben TP Dokumentation®“ @ zeigt die von Thnen noch zu erledigenden Aufgaben
in Bezug auf die Dokumentationserstellung an. Im Gegensatz zu den manuell erstellten
»Aufgaben Management“ handelt es sich hierbei um automatisch erstellte Aufgaben mit
Bezug auf offene Module der Verrechnungspreisdokumentation.

Uber das Symbol # kann direkt zu der zu bearbeitenden Aufgabe navigiert werden.

Unter , Bericht erstellen” . konnen Sie durch einen Klick auf & die vom Administra-
tor zum Download bereitgestellten Berichte herunterladen und anschlieBend ausdrucken.

Durch einen Klick auf das Symbol werden Sie auf die Benutzeroberfldche von globalDoc
weitergeleitet, in der Sie neue Berichte des ausgewihlten Berichtsunternehmens herunterla-
den und anschlieBend ausdrucken kénnen (siehe Meniipunkt ,,Bericht erstellen®).

Uber das Symbol E kann der Benutzer seine Benutzerdaten verwalten, sich aus dem System
abmelden oder die Spracheinstellung verandern.

Duch einen Klick auf das Symbol E kann auf die Benutzerhandbiicher fiir die aktuelle Versi-
on, sowie alle zusitzlichen, durch den Administrator bereitgestellten Materialien zugegriffen
werden.

10 Abhangig von den durch die Konzernzentrale festgelegten IT-Sicherheitsstandards ist auch ein abweichender Login-
Prozess moglich (z.B. Single Sign-On).
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SCHRITT 3: AUSWAHL BERICHTSUNTERNEHMEN UND BERICHTSZEIT-
RAUM

Das aktuelle Berichtsunternehmen und der aktuelle Berichtszeitraum werden links oben, im
in Rot hervorgehobenen Bereich angezeigt.

L
ﬂ'i' Uoz -FR-Demo S.A. » m OLOLZ2019 - 31122010 v

Abbildung 11: Anzeige Berichtsunternehmen und Berichtszeitraum

Bei entsprechender Berechtigung kann der lokale Benutzer ein anderes Berichtsunternehmen
und/oder einen anderen Berichtszeitraum auswihlen. Dies erfolgt durch einen Klick auf das
Symbol E im linken oberen Bildschirmbereich und einer anschlieBenden Auswahl durch

Klick auf Select jm erscheinenden Fenster:

Berichtsunternehmen auswiihlen »®

fiir den Zeitraum:
|01.o1.2019 -31.12.2019 ¥ |

Code | Name
X X
Select |DIV 1 Funection_Research and Development
Select |DIV 2 Funection_Support Services
Select |DIV 3 Funetion_Delivery of Finished Goods
Select |GLOBAL GLOBAL
Select |Uo1 DE-Demo Headquarters AG
Select |Uo=2 FR-Demo S.A.
Select |Uos CZ-Demos.r.0.
Select |Uog US-Demo Sales Hub America Ine.
Select |Uz2 MEX-Demo Sales Ltd.
Seite|t |vonm1 i3 v Zeige 1-gvong

Schliefen

Abbildung 12: Auswahl Berichtsunternehmen und Berichtszeitraum

Am rechten oberen Bildschirmrand werden auBerdem die Erstellungs- und Abgabefristen fiir
das ausgewihlte Berichtsunternehmen angezeigt. Detaillierte Informationen zu den Fristen
sowie Details zum Reporting im entsprechenden Land kann der Administrator fiir den Be-
nutzer unter dem Meniipunkt ,,Berichtsunternehmen/Stammdaten/Details zu den Fristen®
hinterlegen (Kapitel 3.1).

Erstellungsfrist: 31.12.2019 l ?

Abgabefrist: NfA

Abbildung 13: Erstellungs- und Abgabefrist
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SCHRITT 4: NAVIGATION AUF DIE EINZELNEN PROGRAMMPUNKTE

Auf dem Startbildschirm werden, abhiangig von den zugewiesenen Rollen, in der Meniispalte
am linken Bildschirmrand verschiedene Programm- und Meniipunkte angezeigt, z.B.:

Berichtsunternehmen

Aufgaben

Abbildung 14: Programmpunkte des Startbildschirms (lokaler Benutzer)

Durch einen Klick auf den jeweiligen Programmpunkt des Hauptmeniis gelangen Sie in die
jeweiligen Untermeniis, soweit diese fiir Sie freigeschaltet wurden.

Die nachfolgenden Abschnitte geben einen ersten Uberblick iiber die einzelnen Programm-
punkte des Hauptmeniis sowie ihre jeweiligen Untermeniis und Navigationspunkte. Eine
detaillierte Beschreibung zur Arbeit mit diesen Programmpunkten finden Sie in Kapitel 3.

Die nachfolgende Abbildung zeigt die Untermeniis des Programmpunkts ,Berichtsunter-
nehmen®.

HINWEIS: In Abhéngigkeit der Thnen vom Administrator zugeordneten Benutzerrechte
sind fiir Sie gegebenenfalls nicht alle Untermentis freigeschaltet.

Berichtsunternehmen
Stammdaten
Transaktionen

Transaktionsmatrix
Transaktionspartner
Transaktionsgruppen
Analysen
Dokumentationsinhalt
Anhinge
Bericht erstellen

Abbildung 15: Programmpunkt Berichtsunternehmen
Falls ein Benutzer die Rolle eines Task Administrators innehat, kann er im Programmpunkt

A in das Untermenii navigieren (auch hier sind fiir Sie in Abhéngigkeit der Thnen

vom Administrator zugeordneten Benutzerrechte ggf. nicht alle Untermentis sichtbar):

Aufgaben
Aufgabenverwaltung

Freigabe von Admin-Aufgzaben

Abbildung 16: Programmpunkt Aufgaben
Der Programmpunkt ¥ *****  bietet dem lokalen Benutzer eine Ubersicht iiber die ihm
zugeteilten Aufgaben. Die Aufgaben werden entweder zentral durch einen Administrator vor-
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gegeben, oder konnen durch den lokalen Benutzer (bei entsprechenden Rechten) selbst er-
stellt werden.

Ein Wechsel in die Detailansicht (durch Klick auf das Symbol /" direktim Startbildschirm,
oder alternativ im Untermenii ,Aufgaben/Aufgabenverwaltung®durch Klick auf das Symbol

# inder Spalte ‘Name ) ermoglicht es dem Benutzer, auf die Detailseite der Aufgabe bzw.
das entsprechende Navigationselement (z.B. Modul) zu gelangen.

Grundlegende Funktionen der Aufgabenadministration, soweit sie fiir lokale Task Adminis-
tratoren relevant sind, werden in Kapitel 4 beschrieben.
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3. Programmpunkt Berichtsunternehmen

Unter ,Berichtsunternehmen® werden die folgenden Unterpunkte gelistet:

E Berichtsunternehmen ~

Stammdaten

Transaktionen ~
Transaktionsmatrix
Transaktionspartner
Transaktionsgruppen
Analysen v

Dokumentationsinhalt

Anhiénge

Bericht erstellen

Abbildung 17: Programmpunkt Berichtsunternehmen mit zugehorigen Meniipunkten
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3.1
3.1 Meniipunkt Stammdaten

Unter dem Meniipunkt ,Stammdaten” konnen die allgemeinen Informationen fiir das Be-
richtsunternehmen hinterlegt, eingesehen und bearbeitet werden.

Darunter befinden sich u.a. Informationen zum Namen, Kurzname, vorheriger Name, Unter-
nehmenstyp, Land, Anschrift, ERP Nummer und lokale Wahrung. Die Informationsangaben
in den mit * markierten Feldern sind zwingend erforderlich. Im Pflichtfeld ,,Code” muss eine
im System einzigartige, alphanumerische Kennzahl hinterlegt werden. Diese kann fiir jedes
Unternehmen frei festgelegt werden.

Details Berichtsunternehmen Optionale Details Details zu den Fristen

Voll: ame* Unterneh

DE-Demo Headquarters AG Central Entrepreneur (CEN)/ Manufacturer (M:

Kurzname Land
Demo AG DE - Germany
Anschrift
Code MusterstraBe 11
Uot
11111 Musterstadt
ERP Nummer
0001
Vorheriger Name
Demo AG

Abbildung 18: Details Berichtsunternehmen

HINWEIS: Die nicht mit * markierten Felder miissen zwar nicht ausgefiillt werden, diese
Informationen lassen sich jedoch als Platzhalter in die Dokumentationsberichte einfiigen.

Des Weiteren ist es moglich, zusatzliche Details im Reiter ,Optionale Details“ einzutragen.

Details Berichtsunternehmen Optionale Details Details zu den Fristen

Finanzamt Musterstadt

Adresse zusténdige

mt
MusterstraBe 47, 11111 Musterstadt

Stenernummer

11/1111111

Numn
123456789

des Handelsregisters

Optionale Information

Musterstadt

111 Musterstadt

Geschs k des Unternehmens

The company is the ultimate parent of the
Demo group. Its purpose is the development,
marketing and distribution of gadgets and toys.

Unimittelbarer Anteilseigner inkl. 5 des Antells

Abbildung 19: Details Berichtsunternehmen - Optionale Details

Im Reiter ,Details zu den Fristen“ konnen Sie Erstellungsfrist und Abgabefrist hinterlegen,
oder die vom Administrator hinterlegten Fristen anpassen. Die hinterlegten Angaben werden
dann am rechten oberen Bildschirmrand des Startbildschirms angezeigt.

Seite 26



globalDoc Solution® 8.2 Benutzerhandbuch

3.2 Meniipunkt Transaktionen

Entsprechend nationaler und internationaler Dokumentationsvorschriften ist es erforderlich,
die Transaktionen zwischen den Konzernunternehmen unter Angabe der tatsachlichen Vo-
lumina und Wahrungen zu dokumentieren.

Im Meniipunkt ,, Transaktionen“ werden die bereits erfassten Transaktionen in Form einer
Pivot-Tabelle angezeigt. Dariiber hinaus konnen Sie iiber die Navigationspunkte , Transakti-
onsmatrix“, ,Transaktionspartner®, ,Transaktionsgruppen” und ,,Analyse“ in die entspre-
chenden Untermeniis navigieren.

3.2.1 Transaktionsmatrix

Innerhalb des Navigationspunktes ,, Transaktionsmatrix“ ist es moglich, die Transaktio-
nen hinsichtlich der Art der Transaktion, des Volumens oder der Produkt- bzw. Leistungsart
naher zu spezifizieren.

= = o
& Transaktionsmatrix 711 Uo: - DE Demo Headquarters AG » m 01.01.2019 - 3L12.2019 V'

N s s | & oo | e 1]

Transaktionspartner | Transektionscods | Transaktionsgruppe| Rolls innerhalb der | Rechnungsw] Rechnungsbetrag |Vertrag verfig Gefindertvon | Geindertam |

x x x x x x T x x x

# | # |DE-Demo Factory GmbH Uo1_U18_ooo3 Delivery of Finished G Recipient EUR - Euro 300.000,00 slobalAdmin Mittwoch, 4. Dezembe

# | # |DE-Demo Factory GmbH Uo1_U18_oooz Delivery of Finished G Recipient EUR - Euro 200.000,00 slobalAdmin Mittwoch, 4. Dezembe

# | # |DE-Demo Factory GmbH Uo1_U18_ooo1 Support Services Recipient EUR - Euro 19.000,00 slobalAdmin Mittwoch, 4. Dezembe

# | # |FR-DemoS.A. Uo1_Uo2_oooz Support Services Recipient EUR - Euro 1.000,00 slobalAdmin Mittwoch, 4. Dezembe

# | # |FR-DemoS.A. Uo1_Uoz_ooo1 Support Services Provider EUR - Euro 999,00 slobalAdmin Mittwoch, 4. Dezembe

i | # |BR-Demo Sales Uo1_U1i_ooo1 Support Services Recipient EUR - Euro 16.000,00 slobalAdmin Mittwoch, 4. Dezembe

# | # |UK-Demo R&D Centre Ltd. Uo1_Uos_ooo1 Support Services Recipient EUR - Euro 11.000,00 slobalAdmin Mittwoch, 4. Dezembe

# | # |CZ-Demosro. Uo1_Uo3z_ocooz Support Services Recipient EUR - Euro 999,00 slobalAdmin Mittwoch, 4. Dezembe

# | # |CZ-Demosro. Uo1_Uo3_ooo1 Support Services Provider EUR - Euro 1.001,00 slobalAdmin Mittwoch, 4. Dezembe

# | # [SG-Demo Sales Hub AsiaInc. |Uo1_Uo8_ooo1 Research and Develop: Recipient EUR - Euro 200.000,00 slobalAdmin Mittwoch, 4. Dezembe

# | # |PL-Demo Sales HubEE z.r.0. Uo1_Uo7_ooo1 Research and Develop: Recipient EUR - Euro 100.000,00 slobalAdmin Mittwoch, 4. Dezembe

Seite[s |von1 5 v Zeige - 11 von 1

Abbildung 20: Transaktionsmatrix

Innerhalb dieses Meniipunktes ist es dem Benutzer moglich tiber oder # manuell

Transaktionen zu erfassen/bearbeiten, oder via 223 Daten mithilfe von Excel zu erfassen
und zu importieren. Diese beiden Optionen werden im Folgenden dargestellt.
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3.2.1.1 Manuelle Datenerfassung

Durch das Anklicken von # gelangen Sie in die Detailansicht einer Transaktion.

€ Transaktionsmatrix W Uoy-CZDemosro. > [2] ororzoio-grazsoig v

Gedndert von: Demo System Admin, 22.11.2019 12:30:37 Erstellt von: globaladmin, 05.09.2017 15:32:37

Speichern

Speichern und schlieen
Transaktionsdetails | Anhinge

Transaktionspartner* Rechnungswihrung*
Link als E-Mail versenden

Uig - FR-Demo Services Informatique S.A. x v EUR - Euro SchlieR
chlieBen

Transaktonscode
Uo3_Uig_SCP_EUR

Rechnungsbetrag

16120349

B. Support Services x v

Transaktionsdetail

Anderungsdatum

Vertrag verfiighar

Rolle innerhalb der Transaktion*
. Kommentar
Provider

Abbildung 21: Transaktionsdetails

Im Reiter ,Transaktionsdetails“ konnen nihere Angaben (z.B. Transaktionspartner*,
Rechnungswihrung*, Transaktionscode, etc.) zu den einzelnen Transaktionen gemacht wer-
den. Felder, die mit einem * gekennzeichnet sind, miissen ausgefiillt werden.

Innerhalb des Feldes ,Rolle innerhalb der Transaktion“ ist auszuwahlen, ob das doku-
mentierende Berichtsunternehmen fiir die jeweilige Transaktion Empfanger (Recipient) oder
Leistender (Provider) ist.

Da es systemseitig notwendig ist, jeder Transaktion einen eindeutigen Transaktionscode zu-
zuordnen, werden fiir alle Transaktionen automatisch Transaktionscodes generiert, wenn das
entsprechende Feld beim Anlegen nicht befiillt wird. Der Transaktionscode wird nach dem
Speichern des Transaktionspartners im Feld ,,Transaktionscode” eingefiigt, ist danach
allerdings manuell 4nderbar.

AuBerdem hat der Benutzer im Reiter ,Anhéinge” die Moglichkeit, lokale Anhénge (z.B. Kal-
kulationsschemata, Vertrage etc.) anzuhiangen. Dies funktioniert entweder iiber die Schaltfla-

Hochladen

che oder per Drag & Drop in den gekennzeichneten Bereich.
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€ Transaktionsmatrix i Uo-CZDemosro. > | oror.2019- 31122019 v

Geandert von: Demo System Admin, 22.11.2019 12:30:37 Erstellt von: globaladmin, 05.09.2017 15:32:37

Speichern

Speichern und schliefen

Transaktionsdetails Anhiinge Neu
Loschen
N Link -Mail versenden
Hochladen Drag & Drop Files hiief
Schliefen
Dateiname | Kurzname Dokumententyp | Ist Vertrag | Im Bericht |Als Referenz| Geindertvon | Geindertam
X 3 3 T x T x T x X x
Seitels |vom1 5 v Keine Datensitze vorhanden

Hinweis: Um den Anhang zu bearbeiten, machen Sie bitte einen Doppelklick auf den jeweiligen Dateinamen

Abbildung 22: Transaktionsmatrix - Anhdnge

3.2.1.2 Datenerfassung per Excel Import

Neben der manuellen Erfassung konnen die Transaktionen auch mit Hilfe eines Excel Im-
ports neu angelegt bzw. geindert werden (z.B. im Rahmen der Aktualisierung eines neuen

Berichtsjahres). Uber die Felder nd gelangt der Benutzer in die folgen-
de Ansicht, von der aus Daten hoch- und heruntergeladen werden konnen.

In beiden Fallen, sowohl bei der manuellen Erfassung als auch beim Import von Daten, ist es
erforderlich, dass der Transaktion ein eindeutiger Transaktionscode zugeordnet ist. Dies ist
notwendig, da das Programm die Anderungen an bestehenden Transaktionen iiber den
Transaktionscode jeder einzelnen Transaktion zuordnet.

HINWEIS: Beim Excel Import der Transaktionen werden die vorhandenen Daten aktuali-
siert/iiberschrieben.

= o oy
€ Transaktionsmaitrix 71 Uo3-CZDemosro. ) m 01.01.2019 - 31.12.2019
e e Y P P
a8 Transaktionspartner | Transaktionscode Trdnsaktiunsgmppel Rolle innerhalb der1 Rechnungsx\'{ Rechnungsbetrag |\'er|.rag xerfugi Geiindert von | Geiindert am |
x x x x x x vox x x
/] & | # DE-Demo Headquarters AG Uos_Uo1_SCP_EUR Support Services Provider EUR - Eure 91.547.984,00 Demo System Admin | Freitag, 22. Novembe)
| & | # FR-DemoS.A. Uos_Uoz_SCP_EUR |Support Services Provider EUR - Euro 85.066.245,00 Demo System Admin | Freitag, 22. Novembe]
)| & | # FR-Demo Services Informatique {Uo3_Uzg_SCP_EUR |Support Services Provider EUR - Eure 16.129.349,00 Demo System Admin | Freitag, 22. Novembei
Seite[s |von1 5 v Zeige1-gvong

Abbildung 23: Transaktionsiibersicht

Uber kbbb atesdunsane kann ein leeres Excel Template heruntergeladen werden, das

sicherstellt, dass im Rahmen des Erstellungsprozesses die Formatvorgaben von globalDoc
stets eingehalten werden.
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3.2.2 Transaktionspartner

Unter dem Navigationspunkt ,Transaktionspartner” konnen die verbundenen Unter-
nehmen des Berichtsunternehmens ausgewihlt werden, mit denen seitens des Berichtsun-
ternehmens im ausgewahlten Zeitraum Geschaftsbeziehungen (Transaktionen) unterhalten

werden. Durch einen Klick auf das Symbol ¥ konnen Transaktionspartner aus der eigenen
Ubersicht entfernt werden. Dies ist allerdings nur moglich, sofern diesem Transaktions-
partner keine Transaktionen mit dem Berichtsunternehmen zugeordnet wurden.

Auch wenn Transaktionspartner aus der Liste entfernt werden, bleiben diese als Transakti-
onspartner fiir andere Berichtsunternehmen im System erhalten. Nur der Administrator
kann Transaktionspartner tatsachlich loschen.

i globalDoc Solietion 8.2 & Transaktionspartner 75 Vo3 2 Demosro. > [ ororzoiy-gisezony
0 s 6

Stammdaten Freigegeben | Code Vollstindiger Name Geschiftsbeziehungstyp Gedindert von Geindertam |
Transaktionen ~ i/ @ Uax BR-Demo Sales Direct shareholders Deme System Admin Freitag, 22. November 2014
i/ ¢ U16 CH-Demo Finance AG Direct shareholders Demo System Admin Freitag, 22. November 2019
Transaktionsmatrix i/ v I CN-Demo Agent Direct shareholders Demo System Admin | Freitag, 22. November 2019
i/ B Uis DE-Demo Factory GmbH Direct shareholders Demo System Admin  Freitag, 22, Noverber 2019
B pa ¢ Vot DE-Demo Headquarters AG Direct shareholders Demo System Admin Freitag, 22. November 2019
i/ v Uso DE-Demo Parts Europe GmbH Direct shareholders Demo System Admin  Freitag, 25, November a01g

Transaktionsgruppen = - . - -
i/ B U2 DE-Research Lab Direct shareholders Demo System Admin _ Freitag, 22, Novernber 2019
7 F Vo2 FR-Demo S.A. Direct shareholders Demo System Admin Freitag, 20. November 2019

!
snaly
e v v o7 FR-Demo Services Informatique S.A. Direct shareholders Demo System Admin | Freitag, 2. November 201
9 a s g, 9
Dekamentationsinhlt i/ v Tos IN-Demo Global Technology Center Ld. Direct shareholders Demo System Admin  Freitag, 22. Novernber 2019
skumentationsin

i/ . U1y IR-Demo Int. Prop. Holding Ltd. Direct shareholders Demo System Admin Freitag, 2a. November 2019
Ashinge i/ ’ Uis JP-Demo Agent Direct shareholders Demo System Admin  Freitag, 22, Noverber 2019
[ BV L4 Uiz 'MEX-Demo Sales Lid. Direct shareholders Demo System Admin Freitag, 22. November 2019
Bericht exctellen i/ . Uo7 PL-Demo Sales Hub EEs.r.o. Direct shareholders Demo System Admin | Freitag, 22. November 2019
i/ B Ui RU-Demo Sales s.ro. Direct shareholders Demo System Admin  Freitag, 22, Novernber 2019
o+ Aufgaben v seitels |vonz > wfs v e —

Von Konzernunternehmen synchronisieren

Abbildung 24: Transaktionspartner

Durch das Anklicken der Schaltflache konnen aus

den bereits zentral durch den Administrator verwalteten Konzernunternehmen diejenigen
ausgewahlt werden, mit denen im Berichtsjahr Geschaftsbeziehungen stattfanden.

Von K h synchronisi *®
Synchronisierung von Transaktionspartnern Neues Konzernunternehmen anfragen
Code Vollstandiger Name | Freigeseben Code Vollstndiger Name
X X v X X X
n Ugg DE-Demo GmbH
z Tu BR-Demo Sales
z U6 CH Demo Finance AC
[ <] = o CN-Demo Agent
Z Tos CZ Demosro.
v 18 DE-Demo Factory GmbH
Z Tos DE Demo Hezdaquarters AG
) Uz20 DE-Demo Parts Europe GmbH
Ld U21 DE-Research Lab
z Tig FR-Derno Services [nformatiqus S.4. .
y
Seite[s |vom1 5 v Keine Datensétze vorhandsn seitels |vonz w> wi5 ¥ Zeige1-15von s

Schliefien

Abbildung 25: Synchronisierung von Transaktionspartnern
Die bereits angelegten Transaktionspartner konnen ausgewahlt und durch anschliefenden

Klick auf n der lokalen Gesellschaft direkt zugeordnet werden. Zudem besteht in dieser
Ubersicht iiber den Reiter ,Neues Konzernunternehmen anfragen” die Moglichkeit,
beim System-Administrator die Anlage neuer Transaktionspartner anzufragen. Die Anfrage
nach einem neuen Transaktionspartner unterliegt einem Bestétigungsprozess durch den
Administrator. Bis zur vollstandigen Beendigung des Bestitigungsprozesses verbleibt der
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Transaktionspartner rot hinterlegt in der Transaktionspartneriibersicht und steht nicht kon-
zernweit zur Verfligung. Hierdurch sollen konzernweit einheitlich eingepflegte Transaktions-
partner sichergestellt und Redundanzen vermieden werden.

Sowohl bei der Anlage eines neuen Eintrags als auch bei der Auswabhl eines zentral vorgege-
benen Transaktionspartners, nach Klick auf ,,Von Konzernunternehmen synchronisie-
ren®, ist zwischen folgenden Kategorien von Transaktionspartnern (im Feld ,,Geschiftsbe-
ziehungstyp*“) zu unterscheiden. Die Kategorien der Transaktionspartner werden ggf.
durch den Administrator systemseitig ggf. schon vorbelegt, miissen aber aus Sicht der Be-
richtsunternehmen durch den lokalen Benutzer bei Bedarf unter Umstinden noch abgean-
dert werden:

. Mittelbare Anteilseigner (Indirect shareholders)

) Unmittelbare Anteilseigner (Direct shareholders)

. Mittelbare Beteiligungen (Indirect shareholdings)

. Unmittelbare Beteiligungen (Direct shareholdings)

. Betriebsstitten (Permanent establishments/head office)

. Sonstige verbundene Unternehmen (Other related parties)

Die Transaktionspartner konnen mit Namen und Adresse aufgefiihrt werden. Zusatzlich
konnen das Beteiligungsverhiltnis sowie die Dauer der Beteiligung angegeben werden (z.B.
Anfang bis Ende des zu dokumentierenden Berichtszeitraums).

3.2.3 Transaktionsgruppen

Fiir gleichartige Transaktionen besteht die Moglichkeit, Transaktionsgruppen zu bilden. Die
Auswahl der zentral durch den Administrator verwalteten Transaktionsgruppen erfolgt unter
dem Navigationspunkt ,Transaktionsgruppen®.

Wie auch bei den Transaktionspartnern, konnen Transaktionsgruppen ausschlieflich durch
den Administrator geloscht werden. Als lokaler Benutzer besitzen Sie jedoch die Moglichkeit,
die Zuteilung von Transaktionsgruppen zu ihrem Berichtsunternehmen entsprechend anzu-
passen und zu aktualisieren, solange diese Transaktionsgruppen fiir ihr Berichtsunterneh-
men nicht verwendet werden.

= om,
- Transakt[onsgruppen E Uo1 - DE-Demo Headquarters AG ) m 01.01.2019 - 31.12.2019
B
Nummer | Transaktionstyp Name Freigegeben Gruppenanalyse? Geiindert von | Getindert am |
x x X Y x T = x x
PAFN Service Transactions | Research and Development globalAdmin Mittwoch, 4. Dezember 2
/B Service Transactions | Support Services globalAdmin Mittwoch, 4. Dezember 2
/s c Delivery Transactions Delivery of Finished Goods globalAdmin Mittwoch, 4. Dezember 2
i | /D Financial Transaction Cash Pool globalAdmin Mittwoeh, 4. Dezember 2
i | #/E Distribution Transact| Distribution Service globalAdmin Mittwoeh, 4. Dezember 2

Abbildung 26: Transaktionsgruppen

Durch einen Klick auf M el kONNen Sie (vergleichbar zum

Vorgehen unter dem Navigationspunkt ,, Transaktionspartner®) Transaktionsgruppen aus
einer zentral verwalteten Liste selektieren. Diese konnen Sie ihrem Berichtsunternehmen

iiber das M Symbol zuteilen.
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Transaktionsgruppen synchronisieren x
Synchronisierung von Transaktionsgruppen | Neue Transaktionsgruppe anfragen
E- W Transaktionsgruppen &[] Lokale Transaktionsgruppen
# C Delivery of finished goods A R&D services
-B Support Services

Schliefien

Abbildung 27: Transaktionsgruppen synchronisieren

Vergleichbar zum Navigationspunkt ,, 7ransaktionspartner. besteht fiir das Berichtsunter-
nehmen die Moglichkeit, spezifische Transaktions(unter)gruppen individuell anzufragen.
Dies geschieht iiber den Reiter ,Neue Transaktionsgruppe anfragen”.

Transaktionsgruppen synchronisieren *

ferung von Transaktionsgruppen | Neue Transaktionsgruppe anfragen

< Element Transaktionstyp* Name*
Cost Sharing Transactions Sharing of Costs

Code*
Testeode

Gruppenanalyse?

Neue Transaktionsgruppe anfragen.

Schliefien

Abbildung 28: Neue Transaktionsgruppe anfragen

Die angefragte Transaktions(unter)gruppe unterliegt, analog zur Anfrage eines Transakti-
onspartners, einem Bestatigungsprozess durch den Administrator. Ziel ist es, konzernweit
einheitlich eingepflegte und vergleichbare Informationen sicherzustellen und damit Redun-
danzen zu vermeiden. Bis zur vollstindigen Beendigung des Bestatigungsprozesses verbleibt
die Transaktions(unter)gruppe rot hinterlegt in der Transaktionsgruppeniibersicht und steht
gleichermaBen nicht konzernweit zur Verfiigung.

= o
&« Transaktlonsgmppen 711 Uo: - DE-Demo Headquarters AG > m 01.01.2019 - 31122019 V
B
Nummer | Transaktionstyp Name Freigegeben | Gruppenanalyse? Getindertvon | Getndertam |
x x x v x v = x x

S |A ¥ Serviee Transactions |Research and Development vl globalAdmin Donnerstag, 12, Dezembe

# B Serviee Transactions |Support Services vl globalAdmin Mittwoch, 4. Dezember 2

s |C Delivery Transactions Delivery of Finished Goods ol globalAdmin Mittwoch, 4. Dezember 2

FRwan Financial Transaction Cash Pool ol globalAdmin Mittwoch, 4. Dezember 2

i 7 E Distribution Transact| Distribution Service L globalAdmin Mittwoch, 4. Dezember 2

Von Transaktionsgruppen synchronisieren

Abbildung 29: Nicht freigegebene Transaktionsuntergruppe

Im Rahmen der Anfrage einer Transaktions(unter)gruppe, hat der Benutzer die Auswahl zu
treffen, welcher Transaktion die Transaktionsgruppe zuzuordnen ist und muss einen Trans-
aktionsgruppennamen auswahlen. Die Gruppennummer wird im Feld ,Nummer* angezeigt.
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Das Setzen eines Hakens bei ,,Gruppenanalyse” (innerhalb der Detailsansicht) ermoglicht
es spater, Funktions- und Risikoanalysen sowie Verrechnungspreisanalysen, im optional
verwendbaren Meniipunkt ,Analysen®, auf Ebene der Transaktionsgruppe durchzufiihren.

Wird der Meniipunkt ,Analysen“ verwendet und benétigen Transaktionen innerhalb einer
Transaktionsgruppe eine separate Analyse, so darf die ,,Gruppenanalyse” also nicht ge-
wihlt werden. Das Loschen von Transaktionsgruppen ist ausschlieBlich durch den Administ-
rator durchfiihrbar. Der lokale Benutzer besitzt jedoch die Moglichkeit, die Zuteilung von
Transaktionsgruppen zu seinem Unternehmen entsprechend anzupassen und zu aktualisie-
ren.

3.2.4 Analysen

3.2.4.1 Funktionsanalyse/Risikoanalyse

Entsprechend nationaler und internationaler Dokumentationsvorschriften ist es erforderlich,
die von einzelnen Gesellschaften iibernommenen Funktionen und Risiken zu dokumentieren.
Dies kann innerhalb der Navigationspunkte ,Funktionsanalyse“ und ,Risikoanalyse“
erfolgen. Beide sind nach der gleichen Logik aufgebaut und daher hier zusammengefasst.

Durch Auswahl des Navigationspunktes gelangt man auf eine Ubersichtsseite mit den bereits
d R A durchsucht,

durch einen Klick auf # bearbeitet und durch einen Klick auf ¥ geloscht werden konnen.

bestehenden Analysen, welche iiber das Auswabhlfel

€ Risikoanalyse il Uos-FR-DemoSA. > m 01012018 - 31.12.2018

=

Vorlagen fiir Funktions- und Risikoanalysen | Verfiigt iiber Kommentare? Geiindert von Geéindert am |

X v X x x

# |Sales / Part1 Demo UA User Dienstag, 1g. Mérz 2019 15:57:15

# |Sales [ Partz Demo UA User Dienstag, 19. Mirz 2019 15:59:27

[

Seite|s |von1 15 v Zeiges-2von2

Abbildung 30: Risikoanalyse

AuBerdem kann mit eine neue Analyse erstellt werden. Die Detailansicht, die sich
offnet, wenn man eine bestehende Analyse bearbeiten mochte, oder eine neue erstellen
mochte, unterscheidet sich nur hinsichtlich der ausgefiillten Felder:
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€ Risikoanalyse i Uoz-FR-DemoSA. > ﬁ 01012018 - 3112.2018 v

Geandert von: Demo UA User, 19.03.2015 155745 _Erstellt von: Demo UA User, 15.03.2019 15

Speichem
Speichern und schliefen

Nen

R E— PLDemoSales HWDEE _ o SG-Demf: Sales Hub US-Demal Sales Hub '—?56—151 o
sro. Asia Inc. America Inc. Link als E-Mail versenden

FR-Demo S.4. PL-Demo Sales Hub EE 5. [SA-Demo Sales Ltd. SG-Demo Sales Hub Asia| [US-Demo Sales Hub Ame) [ Schliefen

customer risk i : m -

product quality risk/warranty = [ ] 1

transport risk [ ] 1 m - m -

product liability risk « [ ] 1

regulatory risks « i s m -

produc design - T [[TRE m - m s

transport, insurance, freight, customs for

bringing m - [ T m -

products into country [} 2 il

cost of packaging m - m -

product approval for sales market m - e e :

cost of warehousing/storage ~ ll 2 ll 2 ll o

Kommentar

Abbildung 31: Risikoanalyse — Detailansicht

Innerhalb der Detailansicht konnen die ,Transaktionsgruppe*“ und die ,Vorlagen fiir
Funktions- und Risikoanalysen*“ iiber ein Dropdown-Menii ausgewahlt werden.

Uber einen Klick auf T kann eine neue Beschreibung hinzugefiigt und iiber das Symbol

entfernt werden. Durch einen Klick auf = kann eine Kopie der entsprechenden Gesellschaft
erstellt werden.

Durch die Auswahl der Balken kann zum Ausdruck gebracht werden, dass eine Funktion aus-
geiibt/ein Risiko getragen wird. Dabei kann mit der Anzahl der Balken die entsprechende
Auspragung dargestellt werden. Zusatzlich kann auch ein Kommentar hinterlassen werden
um Funktion oder Risiko naher zu beschreiben.

3.2.4.2  Verrechnungspreisanalyse

Der Navigationspunkt ,,Verrechnungspreisanalyse“ erlaubt die Erlauterung der gewihl-
ten Verrechnungspreismethode sowie der Darlegung der Angemessenheit der Verrechnungs-
preise fiir die einzelnen Transaktionen bzw. Transaktionsgruppen.

. .t
-« Verrechnungsprelsanalyse il Uoz-FRDemoS.A. > m 01.01.2018 - 3112.2018
B
Transaktionsgruppe Transaktion Methode Geéindert von Geindertam |
X X X X X
& | # |B Support Services Cost-plus method Demo UA User Dienstag, 19. Mirz 2019

Abbildung 32: Ubersicht der Verrechnungspreisanalysen
In der Ubersicht werden alle Verrechnungspreisanalysen angezeigt. Diese kénnen globalDoc-

iiblich durchsucht, bearbeitet, geloscht und neu erzeugt werden. Mit dem Symbol
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kann eine Verrechnungspreisanalyse zur jeweiligen Transaktionsgruppe durchgefiihrt wer-
den.

€ Verrechnungspreisanalyse N Uoz-FRDemoSA > [™]ororzoi8-gismzoi

Speichern
_ . Speichern und schlieBen
Verrechnungspreisanalyse
Neu

Transaktionsgruppe* Methode* SchlieBen

B Support Services X v Cost-plus method

Transaktion Text ootion
‘ext option Setzen

Beschreibung der angewandten Methode Beschreibung der K basi Verrech 1 Iy heit der Verrech

Text|

Abbildung 33: Erstellung einer Verrechnungspreisanalyse

Im Auswahlfeld ,Methode“ kann die angewandte Verrechnungspreismethode ausgewahlt
werden. Sofern fiir die betreffende Transaktionsgruppe im Navigationspunkt
sIransaktionen/Transaktionsgruppen® kein Hakchen bei ,,Gruppenanalyse? gesetzt
wurde, erfolgt die Dokumentation auf Ebene der vorher festgelegten Transaktionsgruppe.

Nun kann unter den markierten Reitern die angewandte Verrechnungspreismethode be-
schrieben (,Beschreibung der angewandten Methode®) und ihre Angemessenheit na-
her erldutert werden. Des Weiteren besteht die Moglichkeit, die Kostenbasis zu beschreiben
(,Beschreibung der Kostenbasis“) und die Verrechnungspreisanalyse sowie die Ange-
messenheit von Transferpreisen niaher darzustellen (,,Verrechnungspreisanalyse“ und
~Angemessenheit der Verrechnungspreise®).

Die Argumentation hinsichtlich der Angemessenheit kann auch auf Global-Ebene erfolgen
und der Local-Ebene in Form von fertigen Textbausteinen zentral vorgegeben werden. Eine
Anderung der Textbausteine bzw. der Eingabe eines Freitextes ist durch den Benutzer jedoch
weiterhin auf Local-Ebene moglich. Die zentral vorgegebenen Textbausteine stehen in Ab-
héangigkeit von der zuvor selektierten Verrechnungspreismethode im Auswahlfeld , Text op-
tion“ zur Auswahl. Nachdem die Bearbeitung der Texte abgeschlossen ist, muss die Schalt-

flache angeklickt werden.

Falls die ,,Best Method Rule” fiir eine (US) Gesellschaft benotigt wird und der Administrator
die Gesellschaft dementsprechend anlegt, erscheint neben den bereits beschriebenen vier
Reitern ein filinfter Reiter.

Es ist zu beachten, dass die Funktionalitdten des Navigationspunkts ,, Verrechnungspreis-
analyse® nur zur Verfligung stehen, wenn die Transaktionsgruppen unter dem Navigations-
punkt , Transaktionen/Transaktionsgruppen® und die Einzeltransaktionen unter dem Navi-
gationspunkt ,, Transaktionen/Transaktionsmatrix“ bereits angelegt sind.
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3.3 Meniipunkt Dokumentationsinhalt

Durch Klick auf den Meniipunkt ,Dokumentationsinhalt (unter ..Berichtsunterneh-
men/Dokumentationsinhalt”im Hauptmenii von globalDoc) 6ffnet sich eine Ubersicht iiber
die vom Administrator fiir das Berichtsunternehmen im ausgewahlten Berichtszeitraum vor-
gesehenen Berichtskonfigurationen. In vielen Fallen diirfte hier ,,Standard Local File“ und
,Standard Master File“ zur Auswahl stehen.

Per Klick auf # kann eine der zur Verfligung stehenden Berichtskonfigurationen ausgewahlt
werden.

€ Dokumentationsinhalt E Uo1 - DE-Demo Headquarters AG > m 01.01.2019 - 3112 2019 v
3 Suchoptionen w n
Name | Typ Anwendungsberd Land | Berichtsunternehmen | Istaktiv |Ist Standard Geéindertvon | Geindertam |
X ¥y x X X X v X v x X X
# |Standard Loecal File Loeal file Allgemein 7 7 globalAdmin Mittwoch, 4. Dezei
/ |Standard Master File Master flle Allgemein 7 7 globalAdmin | Mittwoch, 4. Dezel

Seites [voni 15 v Zeigez-2venz
Abbildung 34: Relevante Berichtskonfigurationen

Nach entsprechender Auswahl wird eine Ubersicht, der in der jeweiligen Berichtskonfigura-
tion enthaltenen Kapitel und Module angezeigt. Diese konnen in der Regel vom lokalen Be-
nutzer nicht verandert werden.

Diese Ubersicht ist in der nachfolgenden Abbildung beispielhaft dargestellt:

€ Dokumentationsinhalt 0 Uog-czDemosro. > [*] ororzo1s-grizz018 v

Ubersicht
Status der TP-Dokumentation In Bearbeitung ) >
Local file
© Y ¥ Localfile Module: 20 Anhéinge: g
¥ 1 General Information Module: g Anhiinge: 3

# Business Overview (Support Services) [Divisional:Function_Support Services,Word-Online Editor]

# Business Overview (Research and Ds ) [Divisional:] ion_Research and Word-Online Editor] (5

# Organizational Structure [Global Word-Dokument hochladen] [ Anhznge: 3
# Organisational chart [Local,Word-Online Editor] 5

# - Showease variables - [Local,Word-Online Editor]

# Company history [Local, Word-Online Editor]

/' Key Competitors [Local, Word-Online Editor] [

# Background [Global,Word-Dokument hochladen] B

# Module test [Divisional: Function_Support Services,Word-Online Editor]

¥ 2 Description of Relevant Transactions Module: 4 Anhiinge: 3
# Transaction Matrix (Support Services) [Divisional:Function_Suppert Services, Word-Online Editor] 5
# Description of Relevant Transactions (Support Services) [Divisional:Function_Support Services,Word-Online Editor] Anhinge: 1
# Transaction Matrix (Research and Devel ) [Divisi ion_Research and D Vord-Online Editor] &
7 Description of Relevant Transactions (Research and Devel ) [Divisional:] ion_Research and Devel Word-Online Editor] [f Anhange: 2
~ 3 Functional Analysis Module: 2
# Functional Analysis (Support Services) [Divisional:Function_Support Services,Word-Online Editor] Z
# Functional Analysis (Research and D ) [Divi |_Research and D ;Word-Online Editor] &
¥ 4 Selection of the Transfer Pricing Method Module: 3

# Selection of the Transfer Pricing Method (Support Services) [Divisional:Function_Support Services,Word-Online Editor] &

# Selection of the Transfer Pricing Method (Research and D [Divisional:] ion_Research and D Word-Online Editor] &7

2 Mrcarintinn af Trancie Deininm Mathads fElahal Wiand Anlinn Fdisn 02

Abbildung 35: Ubersicht Dokumentationsinhalt
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Per Klick auf 7 wird eine Druckvorschau des einzelnen Moduls aufgerufen und # . ermog-
licht eine Bearbeitung des Moduls durch Hochladen eines Microsoft Word-Dokuments oder
direkt mit dem Online Editor (mehr dazu im Kapitel ,,Online Editor®).

Mit “ ist es dariiber hinaus méglich das Modul durch den Upload eines Word-Dokuments
mit Inhalt zu fiillen bzw. einen bereits bestehenden Modulinhalt zu ersetzen (sieche Word-
Dokument hochladen).

Durch Klicken auf das zweite Element ( ) in der Navigationsleiste am linken Bildschirm-
rand (im Beispielsfall: ,Local file“ — siehe vorherige Abbildung), wird die Dokumentations-
struktur mit den dazugehorenden Modulen zusitzlich auch am linken Bildschirmrand ange-
zeigt.

Die Modulklassen werden dort wie folgt dargestellt:

® fiir Divisional, ¢ fiir Globalund * fiir Local. Dabei werden die Symbole in 4 verschie-
denen Farben angezeigt:

. € Grau steht fiir ,Modul kann durch den Benutzer fiir das ausgewahlte Berichtsunter-

nehmen nicht bearbeitet werden®. Bei der Bearbeitung auf Local-Ebene werden bei-
spielsweise Global und Divisional Module in grau dargestellt, da diese nur gelesen
aber nicht bearbeitet werden konnen (Hierzu muss der entsprechende Benutzer Le-
serechte flir diese Module haben, ansonsten werden sie nicht angezeigt).

. O Rot steht fiir ,In Bearbeitung®. Der Benutzer kann den Modulinhalt editieren.

. Y Gelb steht fiir »,Genehmigung noch ausstehend®.

o O Griin steht fiir ~Abgeschlossen®. Der Modulinhalt ist erstellt und genehmigt.

Der Dokumentationsinhalt selbst kann also auf zwei Wegen gelesen und ggf. bearbeitet wer-
den:

e durch Klick auf ein Modul # in der Ubersicht (siehe vorstehende Abbildung) oder
durch das Offnen der Kapitelstruktur in der Navigationsleiste am linken Bildschirmrand

und anschlieBenden Klick auf eines der Module (mit ¢ , P oder = gekennzeichnet):
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. -
€ Dokumentationsinhalt T Uoz-FRDemoSA. 5 [™] or.01.2018-3112.2018 v
Ubersicht .
1 General : 1.1 Purpose and scope Status des Modules In Bearbeitung () >
Global, Word-Online Editor
Local file ~
MODULDETAILS MODULANHANGE ANDERUNGSHISTORIE
1General A
Geandert von: Demo System Admin, 15.03.2019 09:52:12 Erstellt von: globalAdmin, 15.03.2019 09:52:12
1.4 Purpose and scope @
1.2 Management Structure L

1.3 Business strategy support D
services

A1 Purpose and scope

1.4 Business activities L
A.1.1 Engagement
1.6 Local competition L The management of Demo has engaged PricewaterhouseGoopers ("PwC") to prepare the
transfer pricing documentation according to Chapter V of the OECD Transfer Pricing
17 Business Restrueturings L Guidelines as amended by BEPS Action Point 13.
o Transzetions o The conclusions stated herein are based on our interpretation of the law as it is currently in
effect. The results of our analysis are not binding for any tax authority and future changes of
3 Punctional and risk analysis o the laws and procedures and the judicial ruling may require a re-evaluation with regard to
such change. While we believe that the conclusions in this report are supportable, there can
4 Transfer Pricing Analysis o be no guarantee that tax authorities will agree. Since tax laws are continually being revised,

subsequent legislation and interp s could affect the tax

This report is not intended to provide insurance that the transfer prices of the reporting entity
will withstand scrutiny by the local tax authority. Therefore, the risk of tax adjustments with
regard to future changes cannot be excluded.

A.1.2 Purpose

The purpose of this local file, in addition to the general overview of Dema's group business
as outlined in the corresponding master file, is to provide more detailed information relating
to specific intercompany transactions entered into by the reporting entity in fiscal year (‘FY?)
«PeriodEndYear». In line with the OECD and local transfer pricing regulations, the
information stated in the local file supplements the master file and helps to meet the objective
of assuring that the taxpayer has complied with the arm's length principle in its material
transfer pricing positions affecting the specific jurisdiction of the reporting entity. The local file
focuses on information relevant to the transfer pricing analysis related to transactions taking
place between the reporting entity and associated enterprises in different countries and
which are material in the context of the local tax system of the reporting enfity. Such
information includes relevant financial information regarding those specific transactions, a t
comparability analysis, and the selection and application of the most appropriate transfer

pricing method. Where a requirement of the local file can be fully satisfied by a specific
cross-reference to information contained in the master file, such a cross-reference is made.

Abbildung 36: Ausgewdhltes Modul - Dokumentationsinhalt

Uber die Pfeilnavigation am unteren rechten Bildschirmrand kann anschlieBend in der Do-
kumentation, dhnlich wie in einem E-Book, von Modul zu Modul ,,geblattert werden.

Die Schaltflache ,Status der TP-Dokumentation® am oberen rechten Bildschirmrand der
Ubersichtsseite (siehe nachstehende Abbildung) erméglicht es, in Abhingigkeit der Rechte
des Benutzers, die gesamte TP-Dokumentation zur Uberpriifung einzureichen oder auch die-
se final zu bestétigen.™ Dieses Feature kann beispielsweise genutzt werden, wenn der kom-
plette Dokumentationsbericht nach der Fertigstellung aller lokaler Module nochmals von
einer dritten Person, beispielswiese dem lokalen Finanzgeschaftsfiihrer (mit der Accountab-
le-Rolle), freigegeben werden soll.

Status der TP-Dokumentation Genehmigung noch ausstehend 4
Titigheit ~
¥ Local file Module: 13 Anhinge:1  +
Email senden?
¥ 1General Module: 6 +

# 11 Purpose and scope [Global, Word-Online Editor] 5
T Management Structure [Local, Word-Dokument hochladen] L[ ‘Wiedererdffnen | Final bestitigen

# 13 Business strategy support services [Divisional: Function_Support Services,Word-Dokument hochladen] [

Abbildung 37: Ubersicht Dokumentationsinhalt nach Genehmigung einreichen

Mit ist es moglich, die gesamte Dokumentation erneut zu bearbeiten. Uber die

Schaltflache wird das gesamte Dokumentation zur Freigabe genehmigt (beide
Funktionen stehen, neben einem Benutzer mit der Accountable-Rolle, nur Benutzern mit der
Rolle ,Approve tasks® zur Verfiigung).

11 Schaltflache ,,Status der TP-Dokumentation” dndert sich bei Auswahl eines Moduls in ,,Status des Moduls“. In diesem
Fall miissen Sie in der linken Navigationsleiste auf den Navigationspunkt Ubersicht klicken, um die Schaltfliche ,,Status
der TP-Dokumentation” wieder einzublenden.
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3.3.1 Reiter Moduldetails

Aus der Ubersichtsseite des Modulinhalts kann man durch Klick auf # (alternativ: durch
offnen der Kapitel in der linken Navigationsspalte und anschliefenden Klick auf ein Modul
(mit c , D oder k gekennzeichnet)) zur Anzeige des Modulinhalts wechseln.

Irp oberen Bereich finden Sie folgende Reiter: ,Moduldetails“, ,Modulanhange“ und
~Anderungshistorie” (siehe folgende Abbildung).

& Dokumentationsinhalt T Uoz-FRDemoSA. > [ ororzoi8-311z2018 v

Ubersicht 1 General ; 1.1 Purpose and scope

ol Status des Modules  In Bearbeitung () >
Global, Word-Online Editor

Local file
MODULDETAILS MODULANHANGE ANDERUNGSHISTORIE

1 General ~
Geandert von: Demo System Admin, 15. Erstellt von: globaladmin, 15.

1.1 Purpose and scope G
1.2 Management Strueture L
+3 Business strategysupport )

services

A1 Purpose and scope

1.4 Businees activities L
A.1.1 Engagement
1.6 Local competition L The management of Demo has engaged PricewaterhouseCoopers ("PwC") to prepare the
transfer pricing documentation according to Chapter V of the OECD Transfer Pricing
17 Business Restructurings L Guidelines as amended by BEPS Action Point 13.
2 Transactions " The conclusions stated herein are based on our interpretation of the law as it is currently in
effect. The results of our analysis are not binding for any tax authority and future changes of
3 Functional and risk analysis v the laws and procedures and the judicial ruling may require a re-evaluation with regard to
such change. While we believe that the conclusians in this report are supportable, there can
4 Transfer Pricing Analysis v be no guarantee that tax authorities will agree. Since tax laws are continually being revised,

Abbildung 38: Moduldetails eines vom Benutzer nicht bearbeitbaren Moduls

Bei einem Modul, das Sie editieren konnen, sind unter dem Reiter ,Moduldetails“ in der
Regel folgende Schaltflachen zu sehen:

% Andern zum Word-Dokument hochladen| / Modul bearbeiten| g, Vorbefiillte Vorlage verwenden

Abbildung 39: Schaltflichen in einem editierbaren Modul

Durch Klick auf ,Andern zum Word-Dokument hochladen® oder ,Modul bearbei-
ten“ konnen sie den angezeigten Dokumentationsinhalt im Microsoft Word-Format oder im
Online Editor bearbeiten.

Die Schaltflache ,Vorbefiillte Vorlage verwenden® ist nur sichtbar, wenn der System-
Administrator dem Modul eine vorausgefiillte Vorlage zugeordnet hat.

3.3.1.1 Word-Dokument hochladen

Sofern einem Benutzer durch den System-Administrator die Benutzerrolle eines Editors (auf
Local-/Divisional/Global- Ebene) zugeteilt wurde, kann der Benutzer unter ,Dokumenta-
tionsinhalt” die Inhalte der (Local/Divisional/Global) Module einsehen und bearbeiten.

Uber ,,Berichtsunternehmen/Dokumer_l’tationsinhalt / / des entsprechenden Dokumentati-
onsberichts” gelangt der Benutzer zur Ubersicht der fiir ihn sichtbaren Module:
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4 Dokumentationsinhalt % Uoz-FRDemoSA > [™]ororzoi8-grizzouts

Ubersicht
Status der TP-Dokumentation In Bearbeitung . >
*Localfile Y v s Localfie Ve TEn A
¥ 11General Module: 6+

# 1.1 Purpose and seape [Global, Word-Online Editor]
# 1.2 Management Structure [Local,Word-Online Editor]

/ 13Bush ervices [Divisi on_Support Services,Word-Dokument hockladen] £

# 1.4 Business activities [Local Word-Dokument hochladen] &5
# 1.6 Local competition [Local Word-Dokument hochladen] &
# 17 Business Restructurings [Local,Text] &
¥ 1.2 Transactions Module: 3 Anhinge: 1+
# 2.1Grouping of Transactions [Datenerfassung]

2.2 Transaction volumes [Datenerfassung]

nal:Function_Support Services,Word-Dokument hochladen] E¥ Anhénge: 1
Module:: +

# 3.2 Support Se nal:Function_Support Services,Word-Dokument hochladen] E¥

¥ 1.4 Transfer Pricing An:

Module:3 +
#" 4.1 Description of TP methods [Global, Word-Online Editor]

Abbildung 40: Dokumentationsinhalt — Ubersicht der Module

Das Symbol || zeigt an, dass der Benutzer ein Word-Dokument hochladen kann.

Sofern bisher kein Word-Dokument hochgeladen wurde, erscheint nach Klick auf das Symbol
| folgendes Upload-Fenster:

Hochladen x

Choose File |No file chosen

Hochladen SchlieBen

Abbildung 41: Word-Dokument hochladen

Wurde bereits ein Word-Dokument hochgeladen, erscheint nach Klick auf das Symbol |
folgendes Upload-Fenster:

Datei ersetzen x

Choose File |No file chosen
Datei ersetzen Schliefen

Abbildung 42: Word-Dokument ersetzen

Nach einem Klick auf ,,Choose File“ wird der Benutzer aufgefordert die entsprechende Da-
tei, die hochgeladen werden soll, auszuwihlen. Durch ,Hochladen® bzw. ,Datei ersetzen”
wird das (lokale) Modul mit Inhalt befiillt.

Alternativ besteht ebenfalls die Moglichkeit, durch das Klicken auf das Symbol 4 in die De-

tailansicht des Moduls zu wechseln und es dort zu befiillen. Nachdem das Symbol 4 ange-
klickt wurde, 6ffnet sich die folgende Detailansicht:
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ot
m Uo3 - CZ-Demo s.r.o. » m 01.01.2018 - 31.12.2018 v

1 General Information : Key Competitors

B Status des Modules In Bearbeitung . >
Local, Werd-Dokument hochladen

MODULDETAILS MODULANHANGE ANDERUNGSHISTORIE Vorschau der itbernommenen Daten

+ Andern zum Word-Online Editor| g, Vorbefiillte Vorlage verwenden| @) Template herunterladen| Geandert von: User_CZ, 22.1.2019 :5:09:22 Erstellt von: globaladmin, 27.00.20:9 1614252
« Standardvariablen| «> Fragebogenvariablen] g Datei herunterladen|

Abbildung 43: Detailansicht - Lokales Modul

In der Detailansicht stehen verschiedene Funktionen zur Bearbeitung des Modulinhalts zur

Verfiigung, welche im Folgenden kurz beschrieben werden. Diese Schaltflichen werden erst

+ Andern zmm Word-Doknment hochladen

alle angezeigt, wenn auf die Schaltflache angeklickt

wurde:

Verwendung einer vom System-
Administrator festgelegten vorausgefiillten
Vorlage (wird nur angezeigt, wenn fiir das
Modul eine solche Vorlage vorhanden ist)

By Vorbefiillte Vorlage verwenden

Anderung der Bearbeitungsweise vom Word-

 Andern zom Word-Online Editor . R
Upload zum Word-Online Editor

Herunterladen einer vom System-
@ Template herunterladen Administrator festgelegten Vorlage (leere,
aber korrekt formatierte Word-Datet)

Herunterladen von Standardvariablen. Es
offnet sich ein Word-Dokument aus der die
Variablen per “copy & pastein die Doku-
mentationsinhalte iibernommen werden

< Standardvariablen konnen (Details: siehe Ubersicht der in glo-
balDoc verfiigbaren Variablen). Wichtig:
Den Variablen ist eine Feldfunktion in Word
hinterlegt. Daher muss beim Einfiigen das
Format iibernommen werden (nur den Text
zu tibernehmen ist nicht ausreichend).

Herunterladen der Variablen, welche im

Fragebogen definiert wurden (siehe Menii-
punkt Fragebogen).
@ Hochladen [NENS Hochladen bzw. Ersetzen des Modulinhalts

aus einem Word-Dokument

Herunterladen des Modulinhalts als Word-
Dokument auf den lokalen Rechner

@ Loschen Léschen des Dokumentationsinhalts

Nach einem Klick auf ochladen FIV werden Sie aufgefordert, die ge-

wiinschte Datei, die hochgeladen werden soll, auszuwihlen. Sobald die Auswahl bestitigt
wurde, wird die Datei hochgeladen und das (lokale) Modul wird mit Inhalt befiillt.
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3.3.1.20nline Editor

Der eigenbaute Online Editor ermdglicht es dem Benutzer direkt in globalDoc Inhalte zu
erstellen bzw. in gewohnter Word-Umgebung zu bearbeiten. Beispielsweise ermoglicht der
Online Editor zur Verfiigung gestellte Vorlagen (Templates) fiir ein Berichtsunternehmen
anzupassen.

Uber die Schaltfliche kann das ausgewiahlte Modul im Online
Editor zum Bearbeiten gedffnet werden. Beim erstmaligen Offnen des Moduls im Online Edi-

tor erscheint folgender Warnhinweis:

Confirm

Warnung: Der Edifor unferstifzt die meisten Formate und Funktionen von Word. Allerdings,
A nicht-unterstitzte Formate und Funktionen kénnen verloren gehen.
Michten Sie zum Editor wechseln?

OK Cancel

Abbildung 44: Warnhinweis - Wechsel zum Online Editor

Durch die Bestitigung mit ,,OK®“ wird das Modul in das hinterlegte Template konvertiert, mit
~Cancel“ wird die Aktion abgebrochen.

Wenn das Modul schon zuvor bereits mit dem Online Editor getffnet wurde, wird es auch
spater iiber die Schaltfliche ,Modul bearbeiten” direkt im Online Editor getffnet.

Im Online Editor konnen Benutzer drei primare Aufgaben ausfiihren: das Modul bearbeiten,
Anhiinge zum Modul hinzufiigen und die Anderungshistorie des Moduls einsehen (siehe fol-
gende Abbildung).

& Dokumentationsinhalt 1% Uoz-FRDemoSA. > m 01.01.2018 - 31.12.2018
Ubersicht 1.4 Transfer Pricing Analysis : 4.3.2 Support Services - Local Financials
Local, Word-Online Editor Status des Modules In Bearbeitung @) >
1 Local file | Transaktionsgruppe: B Support Services
MODULDETAILS MODULANHANGE ANDERUNGSHISTORIE
2.2 General v
1.2 Transactions v & Andern zum Word Dokument hochladen| /# Modul bearbeiten| [, Vorbefillie Vorlage verwenden| Gedndert von: Demo FR User. 19.03.2059 12:29:36 Erstellt von: globaladmin, 15.03.

1.3 Functional and riskanalysis
1.4 Transfer Pricing Analysis ~

4.1 Description of TP
metho . .

A.1.1 Conclusion support services
4.3.1 Support Services - TP The MOTG earned by the tested party is within the interquartile range of comparable results.

method, Benchmark D

Therefore, it is reasonable to conclude that the transfer pricing policy regarding support
services applied during the fiscal year is consistent with the arm's length principle.

4,32 Support Services - Local o

Financials

Abbildung 45: Uberblick iiber den Online Editor

Das Bearbeiten des Moduls im Online Editor entspricht im Wesentlichen der gewohnten
Word-Umgebung, wie in der nachfolgenden Abbildung zu sehen ist:
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ANDERUNGSHISTORIE

+ Andern zum Word-Dokument hochladen| 5 Vorbefiillte Vorlage verwenden

MODULDETAILS MODULANHANGE

Gedndert von: User_CZ, 22.11.2019 15:10:08 Erstellt von: globaladmin, 27.09.2019 16:42:52

Home nsert Variablen View
o [ 2 Tl = KK Aa - AaBECcT AaBbC, AsBbCc AaBbCc AaBbCc ||
save cacte B I US55 X x, £-58- -5 mTeE === ] || & Replace
[ TNormal  THeading 1 THeading2 THeadingd  THeading4 || B select All
Common | Undo Clipkoard Font 4 Paragraph 4 Styles Editing
L 1 N o 1 z 3 61 n
a) Company history

<<ReportingCompanyName>> was originally founded in 1980 and since then has
conducted its activities in the respective business. In 2000 its legal name changed from
“Prior Company Name GmbH" to <<ReportingCompanyName=> which still is its legal
name today. The first CEO of <=<ReportingCompanyName==, Max Mustermann, still is the
CEO of the company today.

Abbildung 46: Bearbeitungsmodus des Online Editors

Innerhalb des Online Editors ist es neben den iiblichen Bearbeitungsoptionen auBerdem
noch moglich iiber den Reiter ,,Variablen® eine in globalDoc hinterlegte Variable oder eine in
globalDoc hinterlegte Benchmarkingstudie einzufiigen. Wenn ein Fragebogen vorliegt, kon-
nen die eingetragenen Antworten ebenfalls als Variablen verwendet werden (Siehe Menii-
punkt Fragebogen).

Klickt man auf den in der folgenden Abbildung markierten Bereich , Variable einfligen® 6ffnet
sich ein Dialogfenster, in dem man aus den hinterlegten Variablen (siehe Meniipunkt
.Stammdaten“) auswihlen kann.

MODULDETAILS MODULANHANGE ANDERUNGSHISTORIE

% Andern zam Word-Dokument hochladen [ Vorbefiillte Vorlage verwenden

Geandert von: User_CZ, 22.11.2019 15:29:08 Erstellt von: globaladmin, 27.09.2019 16:42:52

Home

=

Varisble
cinfigen

Variablen

B o

View Shaw All
Merged Data Field Codes Fil

Insert Merge Field

L)

lII -

Benchmarkingstudie
sinfigen

sert Fields View | Fields:
£

Find..

Period End Date

Period End Year

L 1

Feriod Start Date

Period Start Year

Report Content Type

Report Creation Date

Reporting Company Acquisition Date

Reporting Company Address

founded in 1990 and since then has

Reporting Company Alternative B ¥:
parting Lempany Aftermatie Business Year 1ess. In 2000 its legal name changed from
Reporting Company Code . . .
perng pan 1gCompanyName=> which still is its legal
Reporting Company Core Business Desc M
npanyName=>>, Max Mustermann, still is the

nsert

Close

Abbildung 47: Variablen - Variablen einfiigen

Klickt man auf den in der folgenden Abbildung markierten Bereich ,Benchmarkingstudie
einfiigen® offnet sich ebenfalls ein Dialogfenster, in dem man aus den hinterlegten Bench-
markingstudien auswihlen kann:
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MODULDETAILS MODULANHANGE ANDERUNGSHISTORIE

+ Andern zum Word-Dokument hochladen R T —— Geandert von: User_CZ, 22.11.2019 15:29:08 Erstellt von: globaladmin, 27.09.2019 16:42:52

Variablen View -
[£ "=
Senchmarkingstudie View Show All  Show All  Update
einfigen derged Data Field Codes Field Results All Fields
Insert Fields View
1 5 o 1 2 H 1 H LIPS 7
a) Company history
<<ReportingCompanyName=> was originally founded in 1980 and since then has
conducted its activities in the respective business. In 2000 its legal name changed from
“Prior Company Name GmbH" to <<ReportingCompanyName=> which still is its legal
name today. The first CEO of <<ReportingCompanyName=>, Max Mustermann, still is the
CEO of the company today.
Abbildung 48: Variablen - Benchmarkingstudie einfiigen
. .
Das folgende Dialogfenster erscheint:
Benchmarkingstudie auswihlen
Region
Name Erstes Jahr der Studie  Letztes Jahr der Studie  Region ich des Gewinnindil inis Unteres Quartil ~ Median ~ Oberes Quartil ~ Maximum
4 APAC Support Services 2016 2018 APAC  Mark-up on total coast - in % 430 460 530 610 7
4 EMEAResearchand Development 2016 2018 EMEA  Mark-up on total coast - in % 190 260 3,60 490 7.50
4 EMEA Support Services 2016 2018 EMEA  Operating margin - in % 2,90 3,60 540 7,30 12,20
4 NAFTAResearchand Development 2016 2018 NAFTA  Mark-up ontotal coast - in % 230 430 5 710 9,90
4 NAFTA Support Services 2016 2018 NAFTA  Return on capital employed - in % 210 3 540 7,70 13,70
‘Weitere verfiigbare Studien
- Erstes Jahr der Letztes Jahr der . Bezeichnung des - Unteres . Oberes .
Name Studie Studie Region  Land Gewinnindikators Minfmum o - 41 Median o 1 Maxtmum
DE Research and i . . _ _
Derelopment 2016 2018 DE - Germany Mark-up on total coast - in % 2,30 450 640 .80 1
DE Research and i - e ~ B B . B
Development 2016 2018 DE - Germany Operating margin - in % 150 2,50 5 50 850
4 FRSupport Services 2016 2018 FR - France Mark-up on total coast - in % 2,20 3,50 530 670 9
« USResearchand . s US - United Matk total coast - in 5 B _ - s
Development 201 201 states ark-up on total coast - in 120 2,50 3,70 550 .90
US Research and US - United . e B _
*  Deelopment 2016 2018 States Operating margin - in % 2,20 3,40 540 6o 890

Abbildung 49: Auswahl der Benchmarkingstudien
Innerhalb dieses Fensters kann die gewilinschte Benchmarkingstudie durch Klicken des Sym-

bols * ausgewihlt werden und die Benchmarkingstudie wird somit in das zu bearbeitende
Modul eingefiigt.

Wurden alle gewiinschten Veranderungen innerhalb des Editors vorgenommen ist das Spei-

[ 1]
chern der Anderungen mit dem Symbol H erforderlich.
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Der Online Editor bietet des Weiteren die Moglichkeit, durch einen Klick auf die Schaltflache

5, Vorbefiillte Vorlage verwenden .. ..
eine vom System-Administrator vorausgefiillte Vorlage zu ver-

wenden (die vom lokalen Benutzer anschlieBend bedarfsweise angepasst werden kann). Da
bei der Verwendung der Vorlage ein eventuell bereits vorhandener Dokumentationsinhalt
ersetzt wird, muss die Verwendung der vorbefiillten Vorlage zusétzlich bestitigt werden (sie-
he nachfolgende Abbildung).

Confirm

Warnung: Inhalt ist vorhanden. M&chten Sie den Inhalt mit der vorbefllliten Vorlage den Inhalt
A uberschreiben?

OK Cancel

Abbildung 50: Hinweis - Vorbefiillte Vorlage verwenden

Uber die Schaltfliche wird der Modulinhalt im Vorschaumodus angezeigt.

Zuriick zum Online Editor kommt man wieder uber die Schaltflache .

3.3.2 Reiter Modulanhdnge

Im Reiter ,Modulanhinge“ konnen Benutzer Dateianhidnge hochladen, die diesem Modul
zugewiesen werden. Anhinge konnen Dateien wie Tabellenkalkulationen, Bilder und PDF-
Dokumente enthalten.

€ Dokumentationsinhalt 8 Uoz-FRDemoS.A. > m ©01.01.2018 - 31.12.2018

Therstcht 1.4 Transfer Pricing Analysis : 4.3.2 Support Services - Local Financials

Local, Word-Online Editor Status des Modules In Bearbei

1Local file | Transaktionsgruppe: B Support Services

1.1 General v

1.2 Transactions ~
Drag & Drop Files

1.3 Functional andriskanalysis

MODULDETAILS MODULANHANGE ANDERUNGSHISTORIE

Dateiname | Kurzname Dokumententyp IstVertrag | ImBericht | AlsReferenz | Geandertvon Getinde:

1.4 Transfer Pricing Analysis N
x x x ] x v x vlx x

Transactions-PL-Demo_Sales_Hub_EE_s.r.0.-2017 &)

[
>
x
N

4.1 Description of TP @
methods i Z-Demo_s.1.0. (&)

[
x
N

Seitel1 |von1 5T
43 Support Services TP
method, Benchmark Hinweis: Um den Anhang zu bearbeiten, machen Sie bitte einen Doppelklick auf den jeweiligen Datei

Abbildung 51: Modulanhdnge

Im Reiter Modulanhange werden alle hochgeladenen Modulanhéinge angezeigt.

Die Icons T und * bewirken, dass der jeweilige Anhang in der Liste nach oben bzw. nach
unten verschoben wird.

Durch einen Klick in die Zellen der Spalten ,Ist Vertrag®, ,Im Bericht“ und ,,Als Refe-
renz” konnen Sie festlegen, ob der Modulanhang ein Vertrag ist (,,Ist Vertrag“), ob der Mo-
dulanhang beim Drucken als Anlage zum Bericht ausgegeben werden soll (,Im Bericht“) und

ob in diesem Fall im Dokumentationstext ein Hinweis auf diesen Anhang erscheinen soll
(,,Als Referenz”).

Die Auswahl der Felder ,Ist Vertrag®, ,Im Bericht“ oder ,,Als Referenz“ werden in der
Ubersicht bei Nicht-Auswahl mit dem Symbol * und bei Auswahl mit dem Symbol ~ ange-
zeigt.

Die Informationen ,,Geandert von“ und ,,Geidndert am“ werden systemseitig befiillt.

In der Spalte ,Dateiname® wird der Dateiname des Modulanhangs angezeigt. Mit einem
Doppelklick auf diesen Dateinamen 6ffnet sich ein Bearbeitungsfenster (siehe nachfolgende
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Abbildung). Dort kann der Modulanhang mit einem Kurznamen und einem Dokumententyp
versehen werden. Der Benutzer kann dabei einen Kurznamen fiir die Datei frei wiahlen und
einen Dokumententyp aus einem Dropdown-Menii mit bereits vom Administrator vorgege-
benen Dokumententypen auswihlen. Anhinge, die sowohl mit , Ist Vertrag® als auch mit
~Im Bericht“ gekennzeichnet sind, werden bei der Berichtsgenerierung im Ordner
»~Contracts® hinterlegt. Die Variablen fiir die Referenzierung der Vertrage werden Zusam-

men mit den anderen Standardvariablen iiber die Schaltflache unter
s~Dokumentationsinhalte/Moduldetails“ heruntergeladen.

Anhiange, die nur mit ,Im Bericht“ gekennzeichnet sind werden bei der Berichtsgenerie-
rung entweder im Ordner ,Documents® oder in einem der vom System-Administrator als
s~Dokumententyp“ angelegten Ordner hinterlegt. Zum Hinterlegen eines Anhangs in einem
vom System-Administrator angelegten Ordner muss der jeweilige Dokumententyp ausge-
wiahlt werden.

ModuleAttachment
Dateiname
Transactions-PL-

Demo_Sales_ Hub_EE_s.1.0.-2017-01-01-2017-
12-31.xlsx

Kurzname

Dokumententyp

Ist Vertrag

«| Als Berichtsanlage

«| Als Referenz

Schliefien Speichern

Abbildung 52: Eigenschaften des Anhangs festlegen

Wird der Anhang zusatzlich mit ,,Als Referenz“ gekennzeichnet, erfolgt eine Angabe des
Modulanhangs im Modultext. Die folgende Abbildung zeigt ein Beispiel fiir die Referenz auf
einen Anhang im Modultext. Der Referenztext kann vom System-Administrator eingegeben
werden.

Please find attached the following additional information:
# | Filename
1 |Transactions-PL-Demo_Sales Hub_EE_s.r.0.-2017-01-01-2017-13-31.x]s%

2 Transactions-CZ-Demo_s.r.0.-2022-01-01-2022-12-31.xlsx

Abbildung 53: Referenz auf Anhdnge im Modultext

HINWEIS: Die Modulanhédnge konnen nur bearbeitet werden, solange der Status des Mo-
duls ,, In Bearbeitung” (also rot) ist. Siehe hierzu Status des Moduls.
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3.3.3 Reiter Anderungshistorie

Der Reiter ,Anderungshistorie* listet alle gespeicherten Versionen des Modulinhalts auf.
Der Benutzer kann die einzelnen Versionen sichten, mit der aktuellen Version vergleichen
(iber ,, Track Changes®) oder die aktuelle Version durch eine ausgewahlte Version ersetzen
(dadurch wird die aktuelle Version nicht geléscht, sondern steht iiber die Anderungshistorie
weiterhin zur Verfiigung).

- vy
%% Uoz-FR-DemoSA > m 01.01.2018 - 31.12 2018 \/

2.5 Transfer Pricing Analysis : 4.3.2 Support Services - Local

Status des In Anderungshistorie
Financials Modules Bearbeitung [ 3
Local, Word-Online Editor __ 4.3.2 Support Services - Local Financials
Transaktionsgruppe: B Support Services ( . 19.03.2019 12:57:11 - Demo FR User
MODULDETAILS MODULANHANGE ANDERUNGSHISTORIE Eingabeformat: Word-Online Editor
_ 4.3.2 Support Services - Local Finaneials
Fiir Details, bitte den historisierten Eintrag auf der rechten Seite auswihlen. () 19.03.2019 12:56:34 - Demo FR User

Eingabeformat: Word-Online Editor

« Auf diese Version zuriicksetzen| & Vergleich mit aktuellen| g Vergleich hernnterladen

4.3.2 Support Services - Local Financials
) 19.03.2019 12:32:56
Eingabeformat: Word-Online Editor

_ 4.3.2 Support Services - Local Financials
) 19.03.2019 12:32:42 - Demo FR User
Eingabeformat: Word-Online Editor

__ 4.3.2 Support Services - Local Financials
| 19.03.2019 12:39:36 - Demo FR User
Eingabeformat: Word-Online Editor

Abbildung 54: Anderungshistorie
3.3.4 Status des Moduls

Sofern der Benutzer die Berechtigung zum Editieren eines Moduls hat (z.B. als der Respon-
sible), ist es dem Benutzer moglich, den Status eines Moduls zu andern und es dadurch an
den ,Reviewer” (vgl. Reviewer) oder einen Benutzer mit der Rolle ,Approve Task® (vgl. Task
Approver) zur Uberprﬁfung seiner vorgenommenen Anderungen weiterzugeben (,Zur Ge-
nehmigung einreichen®).

Status des Moduls In Bearbeitung .

Der Status eines Moduls ist am oberen Bildschirmrand rechts
finden (siehe z.B. Reiter Moduldetails).

zu

. omt
€ Dokumentationsinhalt il Uo3-CZDemosro. > [™] ororz018-51122018
[EbSas 1 General Information : Company history
! : ) Y Status des Modules In Bearbeitung () >
Local, Word-Dokument hochladen
Local file ~
MODULDETAILS MODULANHANGE ANDERUNGSHISTORIE Vorsehan de ibernommenea Daten
1 General Information ~

Business Overview

(Support Services) g % Andern zum Word-Online Editor| i, Vorbefiillte Vorlage verwenden| @ Template herunterladen| Gedndert von: User_CZ. 22113019 15:42:43 Erstellt von: globaladmin, 27.09.2019 16:47:52
<« Standardvariablen| « Fragebogenvariablen| g Datei herunterladen

Business Overview
(Research and D
Development)

Organizational Structure G

Organisational chart [} 1

- Showcase variables - [1] a) Company history

Company history (1] «ReportingCompanyName» was originally founded in 1990 and since then has conducted its
activities in the respective business. In 2000 its legal name changed from “Prior Company

Key Competitors (1] Name GmbH’ to «RepertingCompanyName» which stil is its legal name today. The first
CEO of «ReportingCompanyNames, Max Mustermann, still is the GEO of the company

Background @ today

Abbildung 55: Status des Moduls

Auch hier wird der Bearbeitungsstatus eines Moduls in Ampelfarben anzeigt.

Bei einem noch nicht bearbeiteten Modul wird als

Status des Moduls Neu .
@ Status ,,Neu“ angezeigt.
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Status des Moduls In Bearbeitung . Ist das Modul in Bearbeitung, hat es den Status ,,In
Bearbeitung®.

Das Modul wurde an den Reviewer zur Genehmi-
gung eingereicht. Die Weiterbearbeitung durch den
Einreicher ist im jetzigen Status nicht mehr maglich
(es sei denn, er besitzt auch die Rolle des ,, Task Ap-
provers®). Erst wenn durch den Reviewer der Befehl
~Abgelehnt“ bzw. ,Wiederoffnen® ausgefiihrt wurde,
ist dem lokalen Benutzer (bzw. Responsible) das
Bearbeiten des Moduls wieder moglich.

Status des Moduls Genehmigung noch ausstehend

Das Modul wurde genehmigt und besitzt somit den
Status ,,Abgeschlossen®.

Status des Moduls Abgeschlossen .

HINWEIS: Ein Benutzer mit der Rolle ,,Task Approver® kann den Status eines Moduls jeder
Zeit andern, solange die gesamte TP-Dokumentation noch nicht abgeschlossen wurde.

3.3.4.1Uberpriifungsprozess fiir das Modul

Durch Klick auf die Schaltfléiche SttusdesModuls 1nBeasbeivns @ am oberen, rechten Bildschirm-
rand, wird der Uberpriifungsmodus geoffnet.

In diesem Modus kann zum Beispiel der delegierte Benutzer (Delegated User) eines Moduls
seine Delegation abschlieBen oder der Responsible das Modul zur Genehmigung beim Re-
viewer einreichen.

HINWEIS: Wurde keinem Benutzer vom System-Administrator die Rolle Reviewer fiir das
Berichtsunternehmen zugewiesen, kann der Responsible das Modul direkt (also ohne Ge-
nehmigungsprozess) freigeben. In diesem Fall andert sich der Status des Moduls unmittelbar
von ,,ROt“ auf ,,Griin“: Status des Moduls Abgeschlossen . .

Aufgabenverantwortliche (Benutzer mit der Rolle ,Approve Tasks®, Responsible oder Revie-
wer) konnen die Module direkt in globalDoc iiberpriifen. Aufgabenverantwortliche werden
per E-Mail iiber Aufgaben benachrichtigt, die iiberpriift werden sollen. Weiterhin konnen
Aufgabenverantwortliche das Modul kommentieren, Anderungen am Modul genehmigen
oder die erneute Bearbeitung des Moduls durch Wiedereroffnung der Aufgabe veranlassen.

Der Aufgabenverantwortliche muss Module mit dem Status ,,Genehmigung noch ausste-
hend” iiberpriifen. Die rechte Seite des Screenshots zeigt die verschiedenen Optionen fiir
den Bearbeiter des Moduls: , Tatigkeit, ,Info“, ,Zusatzinformation®, ,Historie“ (siehe
folgende Abbildung).
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€ Dokumentationsinhalt ili Uoz-FR-DemoSA. > m 01.01.2018-31.12.2018 v

Ubersicht 2 3 iviti
4 Ge:neral : 1.4 Business activities Status des Modules  Abgeschlossen () < Titigkeit v
Local, Word-Dokument hochladen
1Local file N
MODULDETAILS MODULANHANGE ANDERUNGSHISTORIE Info v
11 General N

= Geandert von: Demo FR User, 15.03.2019 12:33:24 Erstellt von: slobaladmin, 15.03.2010 10:03:52 . .
I Ty ——— Zusatzinformationen o

.1 P d. G
x Purpose and seope & Datei herunteriaden|

1.2 Management Structure () Historie v

1.3 Business strategy support D
services

1.4 Business activities (1)

[Please choose and amend applicable section]

A.1.1 R&D services

1.6 Local competition (1)

1.7 Business Restructurings (@)

In its role as Contract Developer, «ReportingCompanyShortName»'s key areas of focus
Abbildung 56: Optionen fiir den Reviewprozess

Je nach Modulstatus stehen folgende Optionen zum Verfolgen des Modulstatus zur Verfii-
gung (siehe nachfolgendes Modul). Zu Beginn sind die Optionen , Tatigkeit“ und , Info“
verfiigbar. Erst wenn , Info“ ausgefiillt ist, werden die beiden anderen Optionen zusitzlich
angezeigt.

Durch einen Klick auf das *~ Symbol konnen die Abschnitte ge6ffnet werden. Die folgende
Abbildung stellt beispielhaft dar, wie ein Modulstatus (in diesem Fall fiir einen Responsible)
aussehen kann:

Titigkeit N

| Email senden?

Eine Auswahl treffen -

Zur Genehmigung einreichen

Info S

Accountable

nt:
Demo DE Accountable

Reviewer
Demo DE Reviewer

Responsitle
Demo DE Responsible

Bearbeitungsfrist *

19.03.2019

Name*

Documentation process Uo1

Beschreibung*

The standard documentation process includes the

following steps:
- Setup group entities

Bitte beachten: Die Bearbeitungsfrist ist erforderlich

Zusatzinformationen A~

Kommentar

Historie v

Abbildung 57: Optionen fiir den Responsible

Seite 49



globalDoc Solution® 8.2 Benutzerhandbuch

3.3.4.2 Tatigkeit

Der Optionsabschnitt , Tatigkeit” lasst den verantwortlichen Benutzer (Responsible) das
Modul, iiber den Link ,,Zur Genehmigung einreichen®, zum Freigeben weiterleiten. Der
verantwortliche Benutzer mit der Rolle ,,Approve Tasks® (oder Reviewer) wird per E-Mail
informiert, sofern das Auswahlfeld ,,Email senden?“, wie unten dargestellt, ausgewahlt
wird.

Titigkeit

Email senden?

Delegisrter

Zur Genehmigung einreichen

Abbildung 58: Zur Genehmigung einreichen

Innerhalb dieses Optionsabschnittes ist es dem Responsible dariiber hinaus auch moglich die
Bearbeitung des Moduls an einen lokalen Benutzer zu delegieren. Dies ist moglich, indem der
Responsible im Dropdown-Menii unterhalb von ,Delegierter den entsprechenden Benut-
zer auswahlt und anschlieBend klickt. Zur Auswahl stehen alle vom Sicherheits-
Administrator erstellten Benutzer. Die Delegation kann an gleicher Stelle jeder Zeit zuriick-
gezogen werden.

Der Benutzer, dem die Bearbeitung des Moduls delegiert wurde, hat nun im gleichen Opti-
onsabschnitt (also unter ,,Status des Moduls*) die Moglichkeit, die Delegation abzulehnen
oder nach erfolgreicher Bearbeitung die Delegation abzuschlieBen.

Titigkeit
Email senden?
Delegierter
Demo DE Delegated User
Delegation ablehnen | Delegation abschliessen

Abbildung 59: Delegation bearbeiten

Ist die Delegation beendet, so steht dem Responsible wieder die Option ,,Zur Genehmi-
gung einreichen” zur Verfiigung.

Wihlt der Responsible diese nun aus, dndert sich der Status des Moduls von ,,Rot* auf ,,Gelb“

Status des Moduls Genehmigungnoch ausstehend

, sofern der System-Administrator fiir das Berichtsunter-
nehmen einem Benutzer die Reviewer-Rolle zugewiesen hat. Ansonsten kann der Responsib-
le das Modul direkt (also ohne Genehmigungsprozess) freigeben. In diesem Fall andert sich
der Status des Moduls unmittelbar von ,Rot“ auf ,Griin®; S0 desModuls Abseschlossen ®

Durch den Statuswechsel erscheinen im Optionsabschnitt , Tatigkeit®, je nach Berechtigung
des Benutzers, die Funktionen ,Wiedereroffnen“ und , Final bestatigen“ oder der Opti-
onsabschnitt ist leer, da der nichste Bearbeitungsschritt beim Reviewer liegt.
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Titigkeit ~

Email senden?

iderersnn
Abbildung 60: Anfrage Genehmigung bearbeiten

Die Funktion ,Wiedereroffnen“ setzt den Status des Moduls zuriick und es hat wieder den
Status ,In Bearbeitung® und die Farbe Rot. S@tsdes¥oduls i nearbeituns @

Mit der Funktion ,Final bestéitigen® kann der verantwortliche Reviewer das Modul ge-
nehmigen und somit den Status auf ,Abgeschlossen® setzen, Stsdesyoduls Avzeschiossen @
Ist das Modul ,,Apgeschlossen“ besteht fiir den Reviewer die Moglichkeit dieses auch wie-
der zu eroffnen. Uber die Funktion ,Ablehnen” kann der Status wieder auf ,In Bearbei-
tung” zuriickgesetzt werden.

Somit ist sichergestellt, dass der Genehmigungsprozess nach klaren Kriterien ablauft und
sich in einem abschlieBenden Kreislauf befindet.

HINWEIS: Der Status des Moduls ist auch links im Bildschirmrand in der Strukturebene
erkennbar. Das bedeutet, wenn der Status des Moduls sich dndert, wird dieser auch bei den
Symbolen der Modulklassen entsprechend gedndert (siehe nachfolgende Abbildung). Siehe
hierzu auch das Kapitel ,Meniipunkt Dokumentationsinhalt*.

€ Dokumentationsinhalt I Uoz -FR-DemoSA. > m 01012018 -3112.2018 v

Ubersicht 1.1 General : 1.4 Business activities

Status des Modules InBearbei(ung. >
Local, Word-Dokument hoehladen

1 Local file ~
MODULDETAILS MODULANHANGE ANDERUNGSHISTORIE

<+ Andern zum Word-Online Editor| 5, Vorbefiillte Vorlage verwenden| r+ Template herunterladen Geandert von: Demo FR User, 19.03.2019 32133124 Erstellt von: globaladmin, 15.03.2019 10103152
++Purgose and seope < © Variablen herunterladen| @ Datei herunteriaden

1.2 Management Structure | ()

11 General ~

2.3 Business strategy support]
services

1.4 Business activities (1]

[Please choose and amend applicable section]

A.1.1 R&D services

16 Local competition L

17 Business Restructurings | (@) In its role as Contract Developer, «ReportingGompanyShertNamen's key areas of focus

Abbildung 61: Status Modulklassen - Status Modul

HINWEIS: Falls dem verantwortliche Benutzer die Rolle ,Approve Tasks” zugeteilt wurde,
kann dieser Anderungen am Modul, direkt selbst genehmigen. Durch das Aktivieren der
Funktion ,,Genehmigen® erhilt das Modul den Status ,Abgeschlossen®.
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3.3.4.3 Info

In diesem Optionsabschnitt ist es moglich, die Verantwortung fiir eine modulbezogene Auf-
gabe an einen anderen Benutzer zu delegieren und einen Termin fiir die Erledigung festzule-
gen.

Info

Accountable
Demo UA User

Reviewer

Demo CH User

Responsible

Demo FR User

Bearbeitungsfrist *
15.03.2019

Name*

Module assignment - 1.7 Business Restructurings

Beschreibung*
Please submit the module according to the deadline.

Bitte beachten: Die Bearbeitungsfrist ist erforderlich.

SchlieBen

Abbildung 62: Optionsabschnitt Info

Folgende Eingabefelder sind zu finden:

. Accountable: Der angegebene Benutzer ist der Gesamtverantwortliche fiir die Doku-
mentation des Berichtsunternehmens.

o Reviewer(optional): Dem Rgviewer werden Modulinhalte (Textblocke und Dateian-
héange) vom Responsible zur Uberpriifung eingereicht. Er kann sie dann entweder ge-
nehmigen oder wiedereroffnen.

o Responsible: Der angegebene Benutzer ist fiir den Modulinhalt (Textblocke und Da-
teianhange) zustandig und kann gegebenenfalls die Bearbeitung an andere Benutzer
delegieren.

. Bearbeitungsfrist*: An dieser Stelle kann ein Benutzer, sofern er die Berechtigung
dazu besitzt, festlegen, bis wann die Aufgabe erledigt werden muss. Ist die Aufgabe
nicht fristgerecht erledigt, erscheint hier direkt als Hinweistext ,,Bitte beachten: Die
Bearbeitungsfrist ist iiberschritten.” AuBerdem kann der System-Administrator festle-
gen, zu welchen Zeitpunkten globalDoc automatische E-Mails zur Erinnerung an einen
bevorstehenden Fristablauf versendet. Aufgaben sind direkt auf der Startseite zu sehen.

. Name*: Je nach Berechtigung kann der Bearbeiter des Moduls die Aufgabe benennen.
In der Regel enthélt der Name die Information, welcher Modulklasse das Modul zuge-
ordnet ist und welche Strukturebene es hat.

. Beschreibung®*: In diesem Feld wird die kurze Beschreibung der Aufgabe hinterlegt.
Uber die Schaltfliche wird der Optionsabschnitt geschlossen ohne zu speichern.

Uber die Schaltfliche werden die eingegebenen Anderungen gespeichert.
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3.3.4.4 Zusatzinformationen

Dieser Optionsbereich fiir den Reviewprozess ermoglicht es den unterschiedlichen Benutzer-
gruppen (z.B.: Responsible, Delegated User, Reviewer), Kommentare hinzuzufiigen, z.B.

Handlungsanweisungen, oder Riickfragen zum Bearbeitungsprozess des Moduls.

Titigkeit

Info

Zusatzinformationen

Kommentar

Historie

Abbildung 63: Notizen/Kommentare hinzufiigen

Uber das Symbol "~ gelangt man auf die Detailsicht der jeweiligen Aufgabe. Hier kann unter
anderem im Reiter ,Anderungshistorie” nachvollzogen werden, welche Kommentare

durch die einzelnen Benutzer im Laufe der Bearbeitung erfasst wurden.

Detail

Aunfgabe Detail Zusatzinformationen

1 Name*
Module assignment - 1.6 Local competition
[Local,Word-Dokument hochladen]

Pl submit the module according to the
deadline.

Letzter Stichtag*
21.07.2018
Ist wiederkehrend
Inhalte sperren bei finalem Status

Kommentarfunktion ausschalten

Anderungshistorie

chender

Durchfithrender

[selma]

Abbildung 64: Detailansicht der Aufgabe dffnen

Schliefen
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3.3.4.5 Historie

Der Optionsabschnitt ,,Historie“ zeigt an, welcher Benutzer das Modul zu welchem Zeit-
punkt gedndert, zugewiesen und iiberpriift hat. Um den Namen des jeweiligen Benutzers zu
erfahren, fahren Sie mit der Maus iiber das jeweilige Profilbild-Icon.

Titigkeit

Info

Zusatzinformationen

Historie

In Bearbeitung

2019-03-19 13:16:04
Genehmigung noch ausstehend
2019-03-19 13:13:03

In Bearbeitung

2019-03-15 16:37:44

Abbildung 65: Reviewprozess - Anderungshistorie

Uber das Symbol ~ kann man zuriick zur Detailsicht der jeweiligen Aufgabe wechseln.
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3.4 Meniipunkt Anhange

Der Meniipunkt ,Anhinge” listet saimtliche hochgeladene Anhinge fiir das ausgewahlte
Berichtsunternehmen und den entsprechenden Berichtszeitraum auf.

oy
. globalDoc Solution 8.2 ih Uoz-FRDemoSA. > U 01.01.2018 - 3112 2018 ™
) st B
29 Dokumentationsverwaltung o Navigationselement| Name | Transaktionsgr|  Kurzname | Dolumenter]1st Vert] Im Berid A1s Rete] Dateiname Ty | Getindert { Gendert |
%5 Berichtsunternehmen A . on | Company history x v v &) 11182019_PwC Europe ModuleAttachment  |Demo_CZ |Dienstag,
™ x v v @ | [ |13ENPN ModuleAttachment
Stammdaten & x 9 ~ ®a
L x ~ v e
Transaktionen v T * ~ v ® = ]
] x v v ® Demo_CZ |Dienstag, 2
Dokumentationsinhelt & /2 General Information Organisational chart x v v ® Demo_CZ |Dienstag, 2
Anhinge
Bericht erstellen
Fragebogen
+/ Aufgaben v
Seite[r |von1 5 v [Erpp—

Abbildung 66: Ubersichtsseite Anhiinge
Die Ubersicht listet alle Anhiinge in Tabellenform auf, unabhingig davon, welchem Modul sie

zugeordnet sind. Die Suchoptionen unter

ermoglichen eine zielgerichtete
Suche. Uber das Symbol # kénnen einzelne Datensitze iiberarbeitet werden. Mit  kénnen

Sie einen bestehenden Anhang herunterladen und mit einen neuen erstellen.

a - - tme, Erstellungsfrist: N/A
. Joz - FR -3raz. o
globalDoc Solution 8.2 i Uoz FRDemoSA > mol_nl_znls 3112 2018 v T B § ?
%5 Berichtsunternehmen A 3 S
o T Transaktion Kurzname Speichern
Stammdaten Transaktion [€Z-Demos.ro. - Uoz_Toz SCR_EUR speichor und schlfogen
Neu
Dokumententyp -
Transaktionen v CiEher
Dokumentationsinhalt
Ist Vertrag
Anhinge
Als Berichtsanlage
Bericht erstellen
Als Referenz
Fragebogen
Datei
+/ Aufgaben ™ | [ Choose File | No file chosen ™

Bitte laden Sie eine Datei hoch, damit die weitere Bearbeitung erfolgen kann

Abbildung 67: Anhang hochladen

Ahnlich wie im Kapitel Reiter .Modulanhiinge“beschrieben kénnen hier weitere Einstellun-
gen zum Anhang vorgenommen werden. Wahrend im Reiter ,Modulanhinge“ nur Anhénge
eines ausgewiahlten Moduls bearbeitet werden konnen, konnen im Meniipunkt ,,Anhéinge” die
Anhinge samtlicher vom Bearbeiter editierbaren Module gleichzeitig bearbeitet werden.

Uber ein Dropdown-Menii wiithlt man das iibergeordnete Element und das Kapitel aus. Mit
dem ,Dokumententyp“ kann angegeben werden, welche Art von Datei hochgeladen wurde.

Bearbeitet man einen bereits bestehenden Anhang tiber 4 , fiir den man entsprechende Be-

arbeitungsrechte hat, so kann mit der Schaltflache eine neue Datei per Drag &
Drop hochgeladen und dadurch die bestehende Datei ersetzt werden. Dies kann auch direkt

in der Tabelle (siehe Abbildung 66 “ Ubersichtsseite Anhdinge”) iiber || erfolgen.

HINWEIS: Die Datei wird direkt ersetzt. Diese Aktion kann nicht riickgangig gemacht wer-
den.
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3.5 Meniipunkt Bericht erstellen

Unter ,Bericht erstellen” konnen Sie den Bericht ausdrucken bzw. archivieren.

€ Bericht erstellen

Inhaltstyp answiblen: | Standard Local File ¥ |  Berichtsvorlage answihlen: | Template Local File ¥ |  Ausgabeformat answihlen: [Word ¥
pTTT———

Detaillierte Konfiguration «

Leere Sektionen Transaktionsmatrix als

s Uberprifungsmodus

iiberspringen Anhang

Barichtssinheit Vertr: o

B e ot Vertragzpartmer Vertrige inklndieren ]
inkludisren inKludizrzn

Kapitel auswihlen:

&[] Kapitel
2 [] Local fle
!, W : General Information
i B Business Overview (Support Services) [[Divisional:Fanction_Support Services;Word-Ouline Editor]
= W B pusiness Overview (Ressarch and Development) [Divisional:iFunction_Ressarch and Development,Word-Onlins Editor]
i W B Orzanizstional Structure [GlobalWord-Dokument hochladen]
= # B Organisational chart [Local, Word-Online Editor]
i W B - Showcase variables - [Local Word-Online Editor]
i B Company history [Local, Word-Online Editor]
i.. M B Key Competitors [Local,Word-Online Editor]
. w B  Backsround [Global Word-Dokament bochladen]
i.. W% Moduls test [Divisional:Function_Support Services Word-Online Editor]
i.. @ B 3fodule unten [Local Word-Online Editor]
i 2 Deseription of Relevant Transzactions
~ W 3 Functional Analysis
~ W 4 Selection of the Transfer Pricing Method

- W 5 Application of the Transfer Pricing Method
b B Application of the Transfer Pricing Method (Support Services) [Divisicnal:Function_Support Services, Word-Online Editor]
e B Application of the Transfer Pricing Method (Ressarch and Development) [Divisional:Function_FResearch and Development,Word-Online Editor]

Transaktionsgruppen auswahlen:

[~ W All transaction groups

Abbildung 68: Bericht erstellen

Im oberen Bereich des Fensters kann der Inhaltstyp zwischen ,,Standard Master File“,
~Standard Local File“ und weiteren vom Administrator festgelegten Berichtskonfiguratio-
nen ausgewihlt werden. Als Berichtsvorlage kann ein zuvor eingerichtetes Template ausge-
sucht werden. Als Format kann zwischen ,Word“ und ,,PDF“ gewahlt werden.

Uber die Schaltfliche erzeugen Sie den Bericht im ausgewéahlten Format,
erlaubt das Ausdrucken und Archivieren des Berichtes und
fiihrt zur Anzeige der hochgeladenen Berichte.

HINWEIS: In Abhingigkeit des Dokumentationsprozesses Ihres Konzerns ist es moglich,
dass der System-Administrator Sie nicht berechtigt selber finale Berichte zu drucken. Ist der
Bericht bereits final, kann die Berichtsausgabe allerdings beim Administrator angefordert
werden (,,Bericht anfragen®).

Status des Moduls Abgeschlossen .

Solange noch nicht alle Module den Status ,,Abgeschlossen®
besitzen, konnen Sie lediglich einen Bericht im PDF-Format und mit ,,Entwurf*-
Wasserzeichen erzeugen.

HINWEIS: Dariiber hinaus wird auch die Schaltflache ange-

zeigt, wenn der Benutzer als System-Administrator ausgewahlt wurde und auf Local-Ebene
»Print report“-Rechte fiir alle Gesellschaften besitzt.
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Uber den Kasten ,Detaillierte Konfiguration® ist es moglich, weitere Einstellungen vor-
zunehmen, wie zum Beispiel, ob leere Sektionen iibersprungen werden sollen oder ob die
Transaktionsmatrix an den Bericht angehangt werden soll.

Unterhalb der genannten Einstellungsmoglichkeiten der Konfiguration befindet sich der Be-
reich, in dem der Benutzer diejenigen Kapitel (und Module) sowie Transaktionsgruppen
auswihlen kann, die im Bericht erscheinen sollen (sofern der Benutzer entsprechende Rechte
besitzt, also ,,Print report” fiir die entsprechende Gesellschaft).

Kapitel auswihlen:

B~ WA Kapitel
B~ 1Local file
- W 1.1 General
™ B 11 Purpose and seope [Global, Word-Online Editor]
-- ¥ 1.2 Management Structure [Local, Word-Online Editor]
W B 13 Business strategy support services [Divisional:Function_Suppert Services,Word-Dokument hochladen]
W B 14 Business activities [Local, Word-Dokument hochladen]
~ % B 1.6 Local competition [Local,Word-Dokument hochladen]
™ B 17 Business Restructurings [Local, Text]
1 W 1.2 Transactions
~~ [ 2.1 Grouping of Transactions [Datenerfassung]
W 2.2 Transaction volumes [Datenerfassung]
W B 2.4 Support Services [Divisional:Funetion_Support Services,Word-Dokument hochladen]
. W 1.3 Functional and risk analysis
W B 3. Support Services [Divisional:Function_Support Services,Word-Dokument hochladen]

5- W 1.4 Transfer Pricing Analysis

~ 8 B 4.1 Description of TP methods [Global,Word-Online Editor]
W B 4.3.1Support Services - TP method, Benchmark [Divisional:Funetion_Support Services,Word-Dokument hochladen]
W B 4.3.2 Support Services - Local Financials [Local,Word-Online Editor]

Transaktionsgruppen auswihlen:

&- M Al transaction groups
W B ARSD services
W B B Support Services

Abbildung 69: Bericht erstellen - Kapitel Auswdhlen

Es ist von Administratorenseite moglich, dass fiir Benutzer mit Editorenrechten das Druck-
recht eingeschrankt wird. Die Auswirkungen fiir den Benutzer sind Folgende:

1) Der Benutzer kann noch nicht finalisierte Berichte ausschlieBlich im PDF-Format
drucken (Die Berichtsdatei in der heruntergeladenen .zip-Datei). Zusétzlich haben die
Seiten dieses Berichtes alle ein Wasserzeichen mit der Bezeichnung ,,Entwurf”.

2) Ist der zu druckende Bericht finalisiert, so kann der Benutzer den Bericht nicht mehr
direkt drucken, sondern hat nur noch die Moglichkeit das Drucken dieses Berichtes
anzufragen (siehe Markierung in folgender Abbildung).

A globalDoc Solution 8.2 & Bericht erstellen % Vo DEDemo Headquarters AG > ['*] o1.01.2098 -30.42.2099
%% Berichtsunternchmen ~

Inhaltstyp auswihlen: | Standard Local File Berichtsvorlage auswihlen: | PwC Layout v] Ausgabeformat auswihlen: [Word v

Sammdaten Bertehtanteagen

Achtung: Alle endgiiltigen TP Berichte miisfen von der Konzernsteuerabteilung angefordert werden.

Transaktionen ~

Detatl .
Dokumentationsinhalt
Leere Sektionen N N Transaktionsmatrix als
o therepringen & Uberpriifungsmodus nbang e
. inkludieren inkludieren Vertrige inkludieren —
Bericht erstellen
/ Aufgaben Kapitel auswihlen:

- W Kapitel
- M 1Local file
¥ 1. Scope and Executive Summary
B W 1.1.1 Executive Summary
# B Executive Summary [Local, Word-Dokument hochladen]
W 1.2 General
# B 11 Purpose and scope [Global,Word-Dokument hochladen]
# B 12 Management Structure [Local, Word-Dokument hochladen]
@ B 16Local ition [Local,Word-Dok hochladen]

@ B 13 Business strategy support services [Divisional:Function_Support Services, Word-Dokument hochladen]
i B 15 Competition R&D [Divisional:Function_R&DWord-Dokument hochladen]

@ B 13 Business Strategy R&D [Divisional:Function_R&D,Word-Dekument hochladen]
B o1y
i @ B 17 Business Restructurings [Local, Text]

ness activities [Local, Word-Dokument hochladen]

¥ 2.2 Grouping of Transactions [Datenerfassung]
£ W 1.2 Transactions
i.. & B 2.4 Support Services [Divisional:Function_Support Services,Word-Dokument hochladen]
@ B 2.3 R&D services [Divisional:Function_R&D,Word-Dokument hochladen]
L4 2.2 Transaction volumes [Datenerfassung]

& 1.3 Functional and risk analysis

™ B 3. Support Services [Divisional: Function_Support Services,Word-Dokument hochladen] M

Abbildung 7o: Bericht anfragen

Seite 57



globalDoc Solution® 8.2 Benutzerhandbuch

3.6 Meniipunkt Fragebogen

Uber den Meniipunkt “Fragebogen” konnen vom Administrator gestellte Fragen beantwor-
tet werden. Die Antworten werden in die vorhandenen Textfelder eingetragen und dann i{iber

die Schaltfliche SPEICIEM gespeichert. Felder die mit einem ,** gekennzeichnet sind, sind
Pflichtfelder und miissen ausgefiillt sein. Nach dem Speichern konnen die Antworten als Va-
riablen im Dokumentationsinhalt verwendet werden.

Der Fragebogen mit vorbefiillten und freien Feldern ist beispielhaft in folgender Abbildung

dargestellt:
pch' globalDoc Solution 8.2 € Fragebogen [] ox.012099 - 31.12.2099

711 Berichtsunternehmen ~ Geandert von: globaldmin, 25.11.2019 13:42:37_Erstellt von: globsladmin, 25.11.2019 13:42:37

Status des Fragebogens  Offen (@) >

Dokumentationsinhalt

Anhange

Fragebogen

+/ Aufgaben

rer (MAN)

Anschrift

Lokale Wahrung

~ Optional information

Abbildung 71: Fragebogen
3.6.1 Status des Fragebogens

Sofern Sie als Benutzer der “Responsible” fiir Thr Berichtsunternehmen sind, ist es Thnen
moglich, den Status eines Fragebogens zu dndern und es dadurch an den ,Reviewer” (vgl.
Reviewer) oder einen Benutzer mit der Rolle ,Approve Task® (vgl. Task Approver) zur Uber-
priifung der von Thnen vorgenommenen Anderungen weiterzugeben (,Zur Genehmigung
einreichen®). Sollte kein Reviewer vorhanden sein, konnen Sie den Fragebogen direkt auf
Jfinal“ setzen.

Der Status eines Fragebogens ist rechts oben am Bildschirmrand zu finden

Status des F b Off . . .
atus des Fragebogens Offen @) Analog zum Bearbeitungsstatus einen Moduls (siehe Status des

Moduls), wird auch der Fortschritt bei der Bearbeitung des Fragebogens in Ampelfarben an-
gezeigt.

3.6.1.1 Uberpriifungsprozess fiir den Fragebogen

Durch Klick auf die Schaltfliiche S= desFrasebosens Insearbeitns @ ) oberen, rechten Bild-
schirmrand, wird der Uberpriifungsmodus gedffnet. In diesem Modus kann zum Beispiel der
delegierte Benutzer (Delegated User) eines Fragebogens seine Delegation abschlieBen oder
der Responsible den Fragebogen zur Genehmigung beim Reviewer einreichen.
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HINWEIS: Der Uberpriifungsmodus beim Fragebogen verliuft analog zu Uberpriifungspro-
zess fiir das Modul.

Aufgabenverantwortliche (Benutzer mit der Rolle ,,Approve Tasks®, Responsible oder Revie-
wer) konnen die Fragebogen direkt in globalDoc tiberpriifen. Aufgabenverantwortliche wer-
den per E-Mail iiber Aufgaben benachrichtigt, die iiberpriift werden sollen. Aufgabenverant-
wortliche kénnen den Fragebogen kommentieren, Anderungen am Fragebogen vornehmen,
genehmigen oder die erneute Bearbeitung des Fragebogens durch Wiedereroffnung der Auf-
gabe veranlassen.

Der Aufgabenverantwortliche muss Fragebogen mit dem Status ,,Genehmigung noch aus-
stehend” iiberpriifen. Die rechte Seite des Screenshots zeigt die verschiedenen Optionen fiir
den Bearbeiter des Fragebogens: , Tatigkeit®, ,Info“, ,Zusatzinformation®, ,Historie“
(siehe folgende Abbildung).

= globalDoc Solution 8.2 & Fragebogen ﬂ 01012099 -31.12.2099 2 ?

Fragebogen w Group entity details

Vollsténdiger Name* [DE Demo Headquarters AG

Kurzname [Demo AG

Code* [Uos

ERP

turer 2

Anschrift

Lokale Wahrung

~ Optional information

b
resse) [Max
[the company

Abbildung 72: Optionen fiir den Reviewprozess (Fragebogen)

Durch Klick auf konnen die Abschnitte geoffnet werden, die Darstellung erfolgt analog
zum Modulstatus.

Tatigkeit
Uber den Optionsabschnitt , Titigkeit“ kann der Benutzer den Genehmigungsprozess des

Fragebogens steuern, Benachrichtigungen per Email auswahlen und Verantwortung fiir den
Fragebogen delegieren.

Detaillierte Informationen zu den Moglichkeiten innerhalb des Optionsabschnitts finden Sie
im entsprechenden Abschnitt zum Uberpriifungsprozess fiir das Modul.

Info

Uber den Optionsabschnitt ,Info“ kann der Benutzer Aufgaben definieren und delegieren.
Detaillierte Informationen zu den Moglichkeiten innerhalb des Optionsabschnitts finden Sie
im entsprechenden Abschnitt zum Uberpriifungsprozess fiir das Modul.

Zusatzinformationen

Uber den Optionsabschnitt ,Zusatzinformationen® konnen Benutzer mit unterschiedli-
chen Rollen Kommentare hinterlegen. Dies konnen z.B. Handlungsanweisungen oder Riick-
fragen zum Bearbeitungsprozess des Fragebogens sein.

Detaillierte Informationen zu den Moglichkeiten innerhalb des Optionsabschnitts finden Sie
im entsprechenden Abschnitt zum Uberpriifungsprozess fiir das Modul.
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Historie

Uber den Optionsabschnitt ,,Historie“ kann nachvollzogen werden, wer den Fragebogen zu
welchem Zeitpunkt bearbeitet hat.

Detaillierte Informationen zu den Moglichkeiten innerhalb des Optionsabschnitts finden Sie
im entsprechenden Abschnitt zum Uberpriifungsprozess fiir das Modul.
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4. Programmpunkt Aufgaben

4.1 Ubersicht

Beim Klick auf ,,Aufgaben“ gelangen Sie auf eine Ubersichtsseite aller zu erledigenden bzw.

bereits erledigten Aufgaben.

€ Aufgaben I8 Uoz-FRDemoSA > [ ororz0i8-3iizz20i8 v

Dimension* Berichtszeitraum* Verantwortlich*

Unternehmen Ausgewihlte Periode Alle Aufgaben

01.01.2018 - 31.12.2018

W o H Final In Bearbeitung
d e Vollstindiger
Name
Kein Lindercode
Vd ausgewahlt GLOBAL GLOBAL
Vi p— DIV Function_R&D
- PL-Demo Sales
4 L ez HubEEs.ro.
MEX-Demo Sales
Vs MX Uiz Lid.
P sa 1o SA-Demo Sales

Ltd.

Abbildung 73: Ubersicht Aufgaben

Filter verwenden

Demo System
Admin

globaladmin

Demo System
Admin

globaladmin

Offen /In
Bearheitung /
Final

slol3
5/o/o
4/o/e
4/o/o

;
4/ofe

Verteilung

Mit ,Dimension*“ ist es Benutzern mit entsprechenden Rechten maoglich, den Aufgabenbe-
reich nach unterschiedlichen Dimensionen (Lander, Berichtsunternehmen, ausgewahltes
Berichtsunternehmen) anzeigen zu lassen und auf die angezeigten Aufgaben zuzugreifen.
Genauso kann auch der Berichtszeitraum eingestellt (Alle Perioden, Ausgewahlte Periode)
und die Verantwortlichkeit (Alle Aufgaben, Eigene Aufgaben) ausgewahlt werden.

Mit iibernimmt man die getroffene Auswahl.

Je nach ausgewihlter Dimension werden unter oder neben dem Kuchendiagramm tabella-
risch alle Aufgaben nach unterschiedlichen Kriterien, wie beispielsweise dem Land, den ver-

antwortlichen Benutzern oder dem Aufgabenstatus, aufgelistet.
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4.2 Meniipunkt Aufgabenverwaltung

Sofern einem lokalen Benutzer durch den System-Administrator die Benutzerrolle eines loka-
len Aufgabenadministrators (Rolle , Task Administration®) zugeteilt wurde, wird unter dem
Programmpunkt ,,Aufgaben” zusiatzlich der Meniipunkt ,Aufgabenverwaltung” angezeigt.

Uber ,,Aufgaben/Aufgabenverwaltung® gelangt der Benutzer zur Ubersichtsseite der bereits
angelegten Aufgaben. Dort konnen bestehende Aufgaben bearbeitet werden und neue Aufga-
ben erstellt werden.

EELEeS PS¢ Aufgabenverwaltung ™) ororz018-3rez 208 v

777 Berichtsunternchmen
=

o/ asteaben E | vevigationselement | Verbunden mit Bearbeitungsfrist Jjahriich wiederkehrend Zugewiesen Geandert van

Abbildung 74: Aufgabenverwaltung

Die Ansicht aller bereits angelegten Berichtszeitraume kann durch einen Klick auf das ent-
sprechende Feld nach den folgenden Attributen sortiert werden:

e Name e jahrlich wiederkehrend
e Navigationselement e Zugewiesen

e Verbunden mit ¢ Gedndert von

e Bearbeitungsfrist e Gedndert am

Uber das Symbol @ kann die ausgewihlte Aufgabe direkt geloscht bzw. iiber das Symbol #
editiert werden.

Auf der Ubersichtsseite stehen verschiedene Funktionen zur Verwaltung der Aufgaben zur
Verfiigung, welche im Folgenden kurz beschrieben werden:

+ Neu Neue Aufgabe anlegen

Loschen der ausgewdhlten Aufgaben

Ausgabe der Aufgabeniibersicht als Excel-

& Exportieren nach Excel Tabell
aoelle

Die Suche konfigurieren: ,,Einfache Suche®,
~Erweiterte Suche“ oder Spalten auswdhlen.
Des Weiteren kann hier die Suche aktuali-
siert werden.

O Suchoptionen w

x| . I
=

Schliefien der Aufgabenverwaltung und
Weiterleitung zur Ubersichtseite ,,Aufgaben
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Unter ,Aufgaben/Aufgabenverwaltung“wird durch Auswahl des Feldes die De-
tailansicht zum Anlegen einer neuen Aufgabe geoffnet.

Die Detailansicht einer neuen Aufgabe besteht aus dem Reiter ,,Aufgabendetails®.

€ Aufgabenverwaltung [2] crorzos8-sraz2018 1 ?

Speichern
Aufgabendetails N
Speichern und schliefien

Nen

Funktionsanalyse Schliefien

Name*

Funktionen

Beschreibung*
Text

Bearbeftungsfrist *

31.03.2019

@ jihrlich wiederkehrend
Inhalte sperren bei finalem Status

Kommentarfunktion ausschalten

Abbildung 75: Neue Aufgabe anlegen

Die Neuanlage einer Aufgabe erfordert im Reiter ,Aufgabendetails” die Eingabe eines Na-
vigationselements, welches von einem Dropdown-Menti, durch Klicken auf das leere Feld,
ausgewahlt werden kann. AuBerdem muss der Aufgabe ein Name gegeben werden, sowie eine
kurze Beschreibung und die Bearbeitungsfrist. Durch Setzen der Haken im unteren Bereich
kann ausgewihlt werden, ob eine Aufgabe jahrlich wiederkehrend ist, die Inhalte bei finalem
Status gesperrt werden sollen und ob die Kommentarfunktion aktiv sein soll.

Nach dem Abspeichern und anschlieBendem klicken auf 7 der entsprechenden Aufgabe-
wPrden zusatzlich die Reiter ,,Berichtsunternehmen” ,Zusatzinformationen“ sowie
~Anderungshistorie” angezeigt.

In dem zweiten Reiter ,Berichtsunternehmen® konnen nach dem Abspeichern der neuen

Aufgabe, sofern sich diese auf Module auf Local-Ebene bezieht, bestimmte Berichtsunter-

nehmen iiber die Schaltfliche + Berichtsunternehmen zuweisen

o Ausgewihlte Berichtsunternehmen entfernen

zugewiesen bzw. iiber

entfernt werden.
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€ Aufgabenverwaltung [2] or.or2018- 30122018 12

Geandert von: Demo UA User, 19.03.2019 16:3:34 Erstellt von: Demo UA User, 15.03.2019 16:31:34

hl der Berich h x| Speichern

Speichern und schlieBen

bendetail Beri h i ionen And
Neu
o Code Name .
. . . Lisschen
') Administratoren von der Auswahl der Verantwortlichen ausschliefen 3 = B =
Link als E-Mail versenden
Uo7 PL-Demo Sales Hub EE s.r.o. Schliefen
. . [ Uog SG-Demo Sales Hub Asia Inc.
Zugewiesene Berichtsunternehmen
) | Uo2 FR-Demo S.A.
Cod | T e i A L |U=20 DE-Demo Parts Europe GmbH
@ T q -
O ode Name earbeitungsfrist £ O vss 3P-Demo Agent
= = g RU-Demo Sales s.r.o.
Seite[r |vom1 U BR-Demo Sales
) Uog UK-Demo R&D Centre Ltd.
@ Ausgewzhlte Berichtsunternehmen entfernen + Berichtsunternehmen zuweisen 1 |Uogq IN-Demo Global Technology Center Ltd.
| Uox DE-Demo Headquarters AG
Hinweis: Durch Dy Iklick auf das Berick h kénnen Sie einen unterr | -/ |U19 FR-Demo Services Informatique S.A.
Bearbeiter eintragen. 1 [Uog CZ-Demo s.r.o.
OJuwr IR-Demo Int. Prop. Holding Ltd.
O |Ui2 MEX-Demo Sales Ltd.
o8 DE-Demo Factory GmbH
Seites [von2 e w115 ¥ Zeiges-s5von 20

0K SchlieBen

Abbildung 76: Neue Aufgabe anlegen — Berichtsunternehmen auswdhlen
Durch Doppelklick auf das ausgewahlte Berichtsunternehmen konnen zusatzlich ein unter-
nehmensspezifischer Stichtag sowie ein verantwortlicher Benutzer eingetragen werden.

€ Aufgabenverwaltung [=] orovzois-sizz08 12

Geandert von: Demo UA User, 19.03.2019 16:31:34  Erstellt von: Demo UA User, 19.03.2019 16:31:34.

Speichern

Speichern und schlieBen

Aufgabendetails Berichtsunternehmen Zusatzinformationen Anderungshistorie

[ Administratoren von der Auswahl der Verantwortlichen ausschlieBen

Zugewiesene Berichtsunternehmen

5] Code | Name | Bearbe st | A | Reviewer | Responsible |  Delegierter |
x x
¥ |voy |PL-Demo Sales Hub EEs.ro. 3132019 | | | | |
O [uss JP-Demo Agent 31.3.2019
Seiter [von1 5 v Zeigea-2vomz
@ Ausgewihlte Berichtsunternehmen entfernen + Berichtsunternehmen zuweisen
Hinweis: Dux verantwortlichen
Bearbeiter ei *
Bearbeitungsfrist *

31.03.2019

Schliefien Anwenden

Abbildung 77: Neue Aufgabe anlegen — Berichtsunternehmen bearbeiten

In dem”Reiter L~Zusatzinformationen® konnen verschiedene Anlagen hochgeladen werden.
In der Ubersicht werden diese tabellarisch aufgelistet und konnen auf Wunsch heruntergela-
den oder geloscht werden.

HINWEIS: Die im Reiter ,Zusatzinformationen“ hochgeladenen Anlagen sind nicht zu
verwechseln mit den Modulanhangen (siehe Reiter ..Modulanhdnge®), sie dienen nur der
zusatzlichen Erlauterung der jeweiligen Aufgabe oder geben Bearbeitungshinweise. Sie wer-
den nicht als Anlagen zur Verrechnungspreisdokumentation unter ,,Bericht erstellen“ aus-
gegeben.

Mithilfe des Reiters ,Anderungshistorie® ist es dem Benutzer moglich, die Anderungen
der entsprechenden Aufgabe nachzuverfolgen.
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Im Programmpunkt ,Aufgaben® konnen Sie im Meniipunkt ,Aufgabenverwaltung” in
der Spalte ,Navigationselement“ mit einem Klick auf ,Dokumentationsinhalt“ den Menii-
punkt ,Dokumentationsinhalt® 6ffnen. Bei geoffneten Modulen wird im oberen Bereich
der Detailansicht das Feld ,,Status des Moduls® angezeigt.

& Dokumentationsinhalt T Uoz-FRDemoSA 5[] ovorzoib-s1azz08 v

Ubersicht . iti
1.1 General : 1.6 Local competition Status des Modules I Bearbeitung () >
Local, Word-Dokument hochladen
1Local file N
MODULDETAILS MODULANHANGE ANDERUNGSHISTORIE
11 General A

Gezindert von: Demo FR User, 19.03.2019 12:33:59 Erstellt von: globaladmin, 15.03.2019 1035

5 Andern zum Word-Online Editor| [, Vorbefiillte Vorlage verwenden| = Template herunterladen|
4 Puspose and scope g  Variablen herunterladen] @ Datel herunterladen] @ Ussehon] @ Datel erseten

1.2 Management Structure ()

1.3 Business strategy support

D
services
1.4 Business activities L
1.6 Local competition (1] A1 Local competition

1.7 Business Restructurings L This section sets out the competition on the local market. Each market typically has two main

competitors the local entity has to deal with.

12 Transactions e «ReportingGompanyNamen's strongest competitor in fiscal year «PericdEndYears is
) ) ) «Question| PLEASE_NAME THE ENTITY'S LARGE» with a market share of

15 Functional and risk analysis
«Question2PLEASE_ENTER THE_MARKET SHARE_» In the previous fiscal year
- ) «Question| PLEASE_NAVE THE ENTITY'S LARGE»s  market  share  was

1.4 Tranefer Pricing Anzlysic v

«Question3:PLEASE_ENTER_THE_MARKET_SHARE_».

Abbildung 78: Status des Moduls

Durch Klick auf das Symbol ~ 6ffnet sich am rechten Bildschirmrand ein Anzeigefenster, in
dem die moglichen Aktionen, Details der entsprechenden Aufgabe sowie die angegebenen
Zusatzinformationen und Anderungshistorie angezeigt werden (wie im Abschnitt Status des
Moduls erlautert).

€ Dokumentationsinhalt T Uoz-FRDemoSA 5 [*]or012018-3u12208 v

Ubersicht . iti
1.1 ngeral : 1.6 Local competition Status des Modules In Bearbeitung () <
Local, Word-Dokument hochladen Tiitigheit ~
1Local file A
MODULDETAILS MODULANHANGE ANDERUNGSHISTORIE Email senden?
1.1 General AT

Gedndert von: Deeo FR User, s Erstellt
1.4 Purpose and scope G
1.2 Management Structure o

Zur Genehmigung einreichen

v A

1.4 Business activities L
Accountable
26 Local competition ] Demo UA User
Revieer
1.7 Business Restructurings L Demo CH User
Responsible
1.2 Transactions v Dermo FR User
A1 Local competition earbeitungsfrist =
1.3 Functional and risk analysis v Bearbeitungsirist
? 15032019
This section sets out the competition on the local market. Each market typically has two main
1.4 Transfer Pricing Analysis v Name' )
competitors the local entity has to deal with Module assignment - 1.6 Local competition

«ReportingCompanyName»'s strongest competitor in fiscal year «PeriodEndYear» is

«Question1:PLEASE_NAME THE ENTITY'S LARGE» with a market share of
«Question2:PLEASE_ENTER_THE_MARKET_SHARE_». In the previous fiscal year
«Questiont:PLEASE_NAME THE ENTITY'S LARGE.»'s ~ market  share  was
«Question3:PLEASE_ENTER_THE_MARKET_SHARE_»

Abbildung 79: Genehmigungsworkflow starten

schrefbung
Please submit the module according to the deadline.

Bitte beachten: Die Bearbeitungsfrist ist erforderlich.

Zusatzinformationen v

Historie v

Nach abgeschlossener Bearbeitung des Moduls kann der Benutzer in diesem Anzeigefenster
den Status des Workflowmanagements durch Klick auf die entsprechende Schaltflache im
Optionsbereich , Tatigkeit” dandern. Dabei, falls gewiinscht, erzeugt das System eine E-Mail
an die entsprechenden Benutzer, um sie iiber den Genehmigungsprozess zu informieren.
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5. Begriffsdefinitionen

Archiv:

Unter ,,Berichtsunternehmen/Bericht erstellen”ist es moglich, generierte Berichte zu archi-
vieren oder separate Dateien als finalen Bericht ins Archiv hochzuladen. An selber Stelle
kann man unter ,,Archiv anzeigen® die archivierten Berichte verwalten.

Benutzer:

Benutzer sind die in globalDoc vom Administrator angelegten Benutzer. Jeder Benutzer hat

einen Account, mit dem er sich in der jeweiligen globalDoc-Instanz einloggen kann. Der Ad-
ministrator ist fiir die den einzelnen Benutzern gewahrten Zugriffsrechte (Rollen), insbeson-
dere Lese- und Schreibrechte, sowie die den einzelnen Benutzern gewahrten Benutzerrollen

(Administrator, Task Administrator und Task Approver) verantwortlich.

Bericht:

Der Bericht umfasst die Verrechnungspreisdokumentation des ausgewéhlten Berichtsunter-
nehmens und deren Anhénge.

Berichtsunternehmen:

Berichtunternehmen sind Konzerngesellschaften oder Betriebstitten, fiir die eine Dokumen-
tation erstellt wird. Hierfiir muss vom Administrator unter , Einstellun-
gen/Administration/Konzernunternehmen®ein Haken unter , Erstellt Bericht?“ gesetzt wer-
den. Ebenfalls muss ein Haken unter ,Hat Transaktionen?“ gesetzt werden, um die Funktion
LBerichtsunternehmen/Transaktionen”nutzen zu konnen.

Berichtsvorlagen:

Berichtsvorlagen bestimmen das Format des Dokuments, in dem ein Bericht generiert wird.
Hierbei formatiert globalDoc die Uberschriften, Schriftart und -gréBe, Zeilenabstiinde, Titel-
blatt, Inhaltsverzeichnis etc. gemaB der ausgewahlten Berichtsvorlage. Neben dem ,,Default
Template®, welches standardméaBig im System hinterlegt ist, lassen sich beliebig viele Be-
richtsvorlagen hochladen.

Berichtszeitraume:

Berichtszeitraume sind die Zeitraume, fiir die mittels globalDoc Dokumentationsberichte
erstellt werden sollen. Die Dokumentationsinhalte sind hierbei nach Zeitraumen getrennt.
Ein neuer Berichtszeitraum wird i.d.R. durch Kopieren eines vorherigen Berichtszeitraumes
erstellt. Hierbei werden die Stammdaten kopiert, konnen allerdings fiir jeden Berichtszeit-
raum angepasst werden. Berichtsunternehmen sowie Divisionen konnen mit ihrem Inhalt in
den neuen Berichtszeitraum kopiert werden, was jedoch nicht zwingend erforderlich ist (z.B.
fiir den Fall, dass ein Berichtsunternehmen nicht mehr dokumentiert wird).
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Divisional:

Die divisionale Ebene beinhaltet Informationen, die fiir eine bestimmte Gruppe von Be-
richtsunternehmen relevant sind.

Divisionen:

Divisionen stellen eine bestimmte Gruppe von Berichtunternehmen dar. Beispielsweise kon-
nen Divisionen in Regionen, Funktionen oder Geschaftsbereiche unterteilt werden. Einer
Division konnen anschlieBend Module mit fiir eine bestimmte Gruppe von Berichtsunter-
nehmen relevanten Dokumentationsinhalten zugeordnet werden. Ebenso konnen fiir jede
angelegte Division spezifische Benutzerrechte verteilt werden.

Dokumentationsinhalt:

Der Inhalt aller Module, die einem Berichtsunternehmen zugeordnet sind, bilden den Doku-
mentationsinhalt dieses Berichtsunternehmens. Ebenso gehoren Transaktionen sowie De-
tails und optionale Informationen (die alle in Form von Platzhaltern in den Text eingefiigt
werden konnen) zum Dokumentationsinhalt.

Dokumentationsstruktur:

Die Dokumentationsstruktur beinhaltet die Kapitelstruktur sowie alle Module eines Berichts-
zeitraumes. Bei der Erstellung eines neuen Berichtszeitraumes wird die Struktur des vorheri-
gen Berichtszeitraumes zunachst iibernommen, kann aber angepasst werden.

Dokumententypen:

Modulanhinge konnen nach dem Upload in verschiedene Dokumententypen klassifiziert
werden. Beim Generieren eines Berichts werden diese Anhédnge entsprechend sortiert. Die
Dokumententypen konnen vom Administrator unter ,Einstellun-
gen/Administration/Dokumententypen® erstellt und editiert werden.

Global:

Die globale Ebene beinhaltet Informationen, die fiir alle Berichtsunternehmen relevant sind.
Jedoch konnen auch globale Module bei Bedarf individuell an Berichtsunternehmen verteilt
werden.

Konzernunternehmen:

Konzernunternehmen sind alle Legaleinheiten und Betriebsstatten des Konzerns, die in glo-
balDoc angelegt und fiir die zu dokumentierenden Geschaftsbeziehungen als Transaktions-
partner verfiigbar sind. Sie konnen (miissen aber nicht) notwendigerweise gleichzeitig auch
Berichtsunternehmen (Legaleinheiten und Betriebsstitten) sein, fiir die ein Dokumentati-
onsbericht erstellt wird.

Local:

Die Local-Ebene beinhaltet Informationen, die fiir das einzelne/lokale Berichtsunternehmen
relevant sind.
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Modul:

Ein Modul ist ein Platzhalter fiir Dokumentationsinhalte und die zugehorigen Dateianhénge.
Die Dokumentationsinhalte konnen einem Modul in Form eines Word-Uploads (Word-
Modul) oder iiber den Online Editor hinzugefiigt und anschlieBend weiterbearbeitet werden.
Alle Modulinhalte werden beim Erstellen eines Berichts zu einem einzigen Dokument (Word
oder PDF) zusammengefiigt. Jedem Modul konnen beliebig viele Anhinge beigefiigt werden,
welche beim Erstellen eines Berichts als separate Dateien ausgegeben werden.

Entsprechend der drei Informationsebenen konnen Module auf Global-, Divisional- und Lo-
cale-Ebene erstellt werden. Die Inhalte der globalen und divisionalen Module werden einma-
lig erstellt und damit allen zugeordneten Berichtsunternehmen gleich angezeigt. Lokale Mo-
dule konnen ebenfalls mehreren oder allen Berichtsunternehmen zugeordnet werden. Inhalt
und Anhénge werden hier allerdings von jedem Berichtsunternehmen spezifisch befiillt ohne
das sie Auswirkungen auf den Inhalt bzw. die Anhznge anderer Berichtsunternehmen haben.

Modulanhiinge:

Modulanhinge sind Dateien, die einem Modul zugeordnet sind. Es kann sich hier um ver-
schiedene Dokumenttypen handeln (Word, Excel, PowerPoint, Zip, Visio, PDF-Dateien etc.).
Im Falle von zentral vorgegebenen Modulen ist es wichtig, dass diese Dokumente nur solche
Informationen beinhalten, die fiir mehrere Gesellschaften giiltig sind. Fiir jeden Modulan-
hang kann festgelegt werden, ob es sich um einen Vertrag handelt, ob der Modulanhang beim
Erstellen eines Berichts als separate Datei ausgegeben werden soll, ob im Dokumentations-
text eine Referenz auf den vorhandenen Modulanhang aufgenommen werden soll, oder ob
der Modulanhang ein rein internes Dokument ist, das beim Erstellen eines Berichts nicht
ausgegeben werden soll.

Modulgruppierungen:

Module kénnen zu Modulgruppierungen zusammengefasst werden. Diese Modulgruppierun-
gen konnen anschlieBend als Gesamtheit Berichtsunternehmen zugeordnet werden, sodass
die Verteilung immer gleich und konsistent ist. Die Erstellung von Modulgruppierungen bie-
tet sich fiir homogene und dhnliche Berichtsunternehmen an, denen die identischen Module
zugewiesen werden sollen.

Programmpunkte:

Programmpunkte in globalDoc sind die vom Administrator fiir den jeweiligen Benutzer frei-
gegebenen Auswahlfelder des Hauptmentis.

Rollen:

Rollen sind Zugriffsrechte auf die einzelnen Bereiche von globalDoc. Hierzu gehoren insbe-
sondere Lese- und Schreibrechte. Die Rollen werden durch den Administrator verwaltet.

Neben diesen Zugriffsrechten (Rollen) werden in globalDoc fiir einzelne Benutzer auch spezi-
fische Benutzerrollen (wie z.B. System-Administrator, Task Administrator und Task Appro-
ver) vergeben.
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Transaktionen:

Transaktionen sind Geschéiftsvorfille wie Warenkaufe/-verkiaufe, Dienstleistungen, Kredite,
Lieferungen, Lizenzen, etc. mit verbundenen Konzernunternehmen zu einem bestimmten
Preis (Verrechnungspreis).

Variablen:

Variablen sind Platzhalter im Dokumentationsinhalt, welche bei der Generierung eines Be-
richts automatisch durch die Information zum jeweiligen Berichtsunternehmen (Name,
Kurzname, Geschiftsjahr, Adresse, etc.) ausgefiillt werden. Die Informationen zu den Gesell-
schaften lassen sich entweder zentral vom Administrator unter , Einstellun-
gen/Administration/Konzernunternehmen® oder lokal unter
,Berichtsunternehmen/Stammdaten” definieren.

Auch die unter ,Berichtsunternehmen/Transaktionen /Transaktionsmatrix” eingetragenen
Transaktionen konnen durch Variablen im Report angezeigt werden.

Verrechnungspreisanalyse -Anhiinge:

Verrechnungspreisanalyse-Anhinge sind Dateien, die zum Nachweis der Angemessenheit
dienen (z.B. Benchmarking-Studien). Auch diese Dateien konnen im Anhang zum Bericht
ausgegeben werden.

Vorlagedokument:

Module auf Local-Ebene werden von den einzelnen, lokalen Berichtsunternehmen spezifisch
befiillt. Diese sind in der Regel leer. Alternativ konnen Vorlagendokumente zentral erstellt
und in lokale Module hochgeladen werden. Diese konnen dann vom lokalen Benutzer als
Vorlage verwendet und bearbeitet werden.

Transaktionsgruppen:

Transaktionsgruppen werden vom System-Administrator in den Einstellungen vordefiniert
und konnen unter ,Berichtsunternehmen/Transaktionen/Transaktionsmatrix“bei der Er-
stellung von Transaktionen ausgewahlt werden. Hierbei geht es um eine konzernweit einheit-
liche Benennung der Transaktionsarten.
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6. Anhang

6.1 Ubersicht der in globalDoc verfiigbaren

Variablen

6.1.1 Allgemeine Variablen zur Verwendung in allen Temp-

lates

Navigationspunkt

Textfeld

Variable

Konzernunternehmen-Variablen

Details des Konzernunternehmens

Einstellungen/Ad- Vollstandiger «ReportingCompanyName»
ministration/Kon- Name
zernunternehmen/ z.B. ,DE-Demo
4 /Details des Konzern- Headquirters
unternehmens AG
Einstellungen/Ad- Kurzname «ReportingCompanyShortName»
ministration/Kon- z.B. ,Demo-HQ”
zernunternehmen/
4 /Details des Konzern-
unternehmens
Einstellungen/Ad- Code «ReportingCompanyCode»
ministration/Kon- z.B. ,Uo01”
zernunternehmen/
4 /Details des Konzern-
unternehmens
Einstellungen/Ad- ERP Nummer «ReportingCompanyEprNumber»
ministration/Kon- z.B. ,Uo01”
zernunternehmen/
4 /Details des Konzern-
unternehmens
Einstellungen/Ad- Vorheriger Name «ReportingCompanyFormerName»
ministration/Kon- z.B. ,Demo AG”
zernunternehmen/
4 /Details des Konzern-
unternehmens
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Einstellungen/Ad- Land «ReportingCompanyCountryName»
ministration/Kon- z.B. ,United
zernunternehmen/ 4 / Kingdom
Details des Konzernunter-
nehmens
Einstellungen/Ad- Anschrift «ReportingCompanyAddress»
ministration/Kon- z.B.
zernunternehmen/ MusterstralBe 11
/' /Details des Konzern- 11111 Muster-
unternehmens stadt
Einstellungen/Ad- Lokale Wahrung «ReportingCompanyCurrencyCode»
ministration/Kon- z.B.
zernunternehmen/ ,CHF — Swiss
4 /Details des Konzern- Franc®
unternehmens
Optionale Informationen
Einstellungen/Ad- Zustandiges Fi- «ReportingCompanyTaxOffice»
ministration/Kon- nanzamt,
zernunternehmen/ z.B.
4 /Optionale Informatio- »Flnanzamt ,1,\/Ius-
terstadt
nen
Einstellungen/Ad- Adresse zustin- «ReportingCompanyTaxOfficeAddress»
ministration/Kon- diges Finanzamt
zernunternehmen/ z.B.
4 /Optionale Informatio- ~Musterstrafie 47
11111 Muster-
nen
stadt”
Einstellungen/Ad- Steuernummer «ReportingCompanyTaxNumber»
ministration/Kon- z.B.
zernunternehmen/ »11/11111117
4 /Optionale Informatio-
nen
Einstellungen/Ad- Nummer des «ReportingCompanyTradeRegisterNum-
ministration/Kon- Handelsregisters ber»
zernunternehmen/ z.B. ,123456789”
4 /Optionale Informatio-
nen
Einstellungen/Ad- Name des Amts- | «ReportingCompanyTradeRegisterName»
ministration/Kon- gerichtes
zernunternehmen/ z.B. ,Muster-
4 /Optionale Informatio- stadt
nen

Seite 71




globalDoc Solution® 8.2 Benutzerhandbuch

Einstellungen/Ad- Adresse des «ReportingCompanyTradeRegisterAd-
ministration/Kon- Amtsgerichtes dress»
zernunternehmen/ z.B.
4 /Optionale Informatio- ~Musterstrafe
364, 11111 Mus-
nen .
terstadt
Einstellungen/Ad- Rechtlicher Re- | «ReportingCompanyLegalRepresentative»
ministration/Kon- prasentant (mit
zernunternehmen/ Adresse)
/ /Optionale Informatio- z.B. ,Max 1V£us-
termann
nen
Einstellungen/Ad- Geschiftszweck «ReportingCompanyCoreBusinessDesc»
ministration/Kon- des Unterneh-
zernunternehmen/ mens
/4 /optionale Informatio- | %B- »The compa-
nen ny is the ultimate
parent of...”
Einstellungen/Ad- Unmittelbarer «ReportingCompanylmmediateSharehol-
ministration/Kon- Anteilseigner derValu»
zernunternehmen/ inkl. % des An-
4 /Optionale Informatio- teils
nen
Einstellungen/Ad- Griindungsda- «ReportingCompanyFormationDate»
ministration/Kon- tum
zernunternehmen/ z.B.
4 /Optionale Informatio- »01/01/2012
nen
Einstellungen/Ad- Zugangsdatum «ReportingCompanyAcquisitionDate»
ministration/Kon- z.B.
zernunternehmen/ »,07/01/1997”
4 /Optionale Informatio-
nen
Einstellungen/Ad- Abweichendes «ReportingCompanyAlternativeBusines-
ministration/Kon- Geschiftsjahr sYear»
zernunternehmen/ z.B.
4 /Optionale Informatio- »07/01/2017 n
nen 06/30/2018
Einstellungen/Ad- Rumpfgeschiafts- | «ReportingCompanyShortBusinessYear»
ministration/Kon- jahr
zernunternehmen/ z.B.
4 /Optionale Informatio- »01/01/2018 n
nen 06/30/2018
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Einstellungen/Ad- Optionale Infor- | «ReportingCompanyOptionallnformation»
ministration/Kon- mationen
zernunternehmen/ z.B.

4 /Optionale Informatio- »No bu51_ness Y

— restructurings...

,Berichtszeitraume“-Variablen

Einstellungen/Ad- Startdatum / «PeriodStartDate»-«PeriodEndDate»
ministration/Be- Enddatum

richtszeitrdume/Details z.B.

des Berichtszeitraums ,01/01/2018% /

»12/31/2018”

Einstellungen/Ad- Basierend auf «PeriodStartYear»-«PeriodEndYear»
ministration/Be- Start- und End-

richtszeitrdume/Details datum

des Berichtzeitraums z.B. ,,2018”

»Einstellungen Berichtszeitraum“-Variablen
Einstellun- Name Konzern «ReportingEnterpriseName»

gen/Administration/ Ein-
stellungen Berichtszeit-
raum

»Demo Corpora-
tion”

L~Workflow“-Variablen

Systemvariablen
(Basierend auf den Namen
des Editors)

Name des Edi-
tors

«SessionUserPrettyName»

Systemvariablen
(basierend auf das Datum
der Erstellung)

Datum der Be-
richterstellung

«ReportCreationDate»

Konfigurierbare Variablen*

Kann optional aktiviert
werden.

Optionaler Text 1

«ReportingCompanyOptionalText1»

Optionaler Text 2

«ReportingCompanyOptionalText2»

Optionaler Text 3 «ReportingCompanyOptionalText3»
Optionaler Text 4 «ReportingCompanyOptional Text4»
Optionaler Text 5 «ReportingCompanyOptionalText5»

*Diese Variablen konnen nach Thren Wiinschen aktiviert und angepasst werden. Bitte kon-
taktieren Sie das globalDoc Solution®-Support Team.
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6.1.2 Komplexe Variablen / Vorlagen

6.1.2.1 Vertragsiibersicht

Mit diesen Variablen wird eine Tabelle ausgegeben, in der Informationen iiber die der Do-
kumentation beigefiigten Vertrige angezeigt werden.

Description Document type File
«Tab- «DocumentTypeDispla- «Path»«TableEnd:ContractLi
leStart:ContractList»«Display | yString» st»
String»

Fiir diese Tabellen-Vorlage stehen folgende zusitzliche Felder zur Verfiigung:

Short name «ShortName»
Report «Optional2»
Reference «Optional3»

Navigation item

«LocalizedDescription»

Description

«Description»

Name

«Name»

6.1.2.2 Geschdftsvorfille

Transaktionsdaten konnen in Module eingefiigt werden, in dem Sie die Variablen verwenden,
die im folgenden Abschnitt beschrieben werden. Sofern das Modul, in welches die Transakti-
onsdaten eingefiigt werden sollen, mit einer Transaktionsgruppe gekennzeichnet wurde,
werden die Transaktionsdaten entsprechend dieser Transaktionsgruppe gefiltert.

Ubersicht pro Transaktionsgruppe

Transaction group Role Invoice currency Total (Invoice)
«Tab- «Role» «LocalCurrencyID» «RemunerationLo-
leStart: ByGroupBTLi cal»«TableEnd:ByGr
st» «Group» oupBTList»

Ubersicht Top 10 pro Transaktionsgruppe

Transaction group Role Invoice currency Total (Invoice)
«Tab- «Role» «LocalCurrencyID» | «RemunerationLo-
leStart: ByGroupBTLi cal»«TableEnd:ByGr
st10» «Group» oupBTList10»
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Ubersicht pro Transaktionsgruppe und Partner

Transaction Transaction Transaction Invoice Total
ou Role artner partner currenc (Invoice)
group p country y
«Tab- «Role» «PartnerDis- | «Partner- «LocalCur- «Remunera-
leStart:ByGro playString» | Country» rencylD» tionLo-
upPartner- cal»«TableE
BTList»«Grou nd:ByGroup
p» Partner-
BTList»
Ubersicht Top 10 pro Transaktionsgruppe und Partner
. . Transaction Invoice Total
Transaction Transaction .
Role partner currency (Invoice)
group partner
country
«Tab- «Role» «PartnerDis- | «Partner- «LocalCur- «Remunera-
leStart:ByGro playString» Country» rencylD» tionLo-
upPartner- cal»«TableE
BTList10»«G nd:ByGroupP
roup» artner-
BTList10»
Ubersicht pro Partner
Transaction Invoice Total (Invoice)
Transaction partner currency
Role
partner country
«Tab- «PartnerDis- «Partner- «LocalCur- «RemunerationLo-
leStart:ByPartne | playString» Country» rencylD» cal»«TableEnd:ByPar
rBTList» «Role» tnerBTList»
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Ubersicht Top 10 pro Partner

Transaction Transaction Invoice
Role partner Total (Invoice)
partner currency
country

«Tab- «PartnerDis- «Partner- «LocalCur- «RemunerationLo-
leStart:ByPartne | playString» Country» rencylD» cal»«TableEnd:ByPar
rBTList10»«Rol tnerBTList10»
e»

Die folgende Tabelle zeigt die zusatzlich verfiigbaren Felder an:

Transaction group full name «Group»

Transaction group code «GroupCode»

Transaction group name «GroupName»

Role within the transaction «Role»

Transaction partner code «PartnerCode»

Transaction partner name «PartnerName»

Transaction partner address «PartnerAddress»

Transaction partner currency «PartnerCurrency»

Transaction partner country «PartnerCountry»

Local /invoice currency «InvoiceCurrencyID»

Total (local value/invoice) «RemunerationInvoice»

Total (local value/invoice) short «RenumerationInvoiceShort»

Group currency «GroupCurrencyID»

Total (group currency) «RemunerationGroupCurrency»
Total (group currency) short «RenumerationGroupCurrencyShort»
Company currency «CompanyCurrencyCode»

Total (company currency) «RemunerationCompanyCurrency»
Total (company currency) short «RemunerationCompanyCurrencyShort»

Sofern fiir den Berichtszeitraum eine zweite Wahrung freigeschaltet wurde, kann die zweite
Wihrung iiber folgende Variablen in die Tabellen aufgenommen werden:
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Invoice currency «LocalCurrencyID»
Total (invoice) «RemunerationLocal»
Total (invoice) short «RenumerationLocalShort»
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6.2 Allgemeine Klickstrecken

6.2.1 Aufgaben

1. Uber 1 oder 2 Aufgabeniibersicht (Dashboard) 6ffnen. Alternativ iiber 3 die direkt be-
treffende Aufgabe (Modul) 6ffnen.

Erstellungsfrist: 26.11.2019

J. - -_— e
3 Uo1 - DE-Demo Head: rs AG ©01.01.2018 - 31.12.2018 V
globalDoc Sohlution 8.2 111 Uor 0 Headquarte: > U 1.01-201! 1. 1. Abgabefrist: 03.12.2019

{7 Einstellungen
Information: Die E-Mail Funktion ist aktiviert. Das Versenden von E-Mails ist deaktiviert. Die E-Mail Funktion ist konfigurierbar in

=0

"Einstellungen’ > "E-Mail & Erinnerungen' > 'E-Mail Einstellungen'.

Dokumentationsverwaltung v

111 Berichtsunternehmen v

J Aufgaben . @ Aufgaben TP Dokumentation
' 2 /‘

Aufgabenverwaltun
s & N1 V4 n) des gewi Berichtsunter 4 N

Freigabe von Admin-Aufgaben
# [31.12.2018] Modul Test Deadline

# [31.12.2018] Local Benchmarking Study (Research and Development)
# [31.12.2018] Company history

, # [22.11.2019] Module assignment - - Showcase variables -

Bericht erstellen

Keine (finalen) Berichte vorhanden. Ein aktueller Bericht kann unter
'Bericht drucken’ erzeugt werden.

2. Im geo6ffnetem Dashboard:

oms
p = globalDoc Solution 8.2 &« Aufgaben Vo1 - DE-Demo Headquarters AG » m 01.01.2018 - 31.12.2018 \/

o Einstellungen

Dimension* Berichtszeitraum* Verantwortlich*

Unternehmen Ausgewihlte Periode Alle Aufgaben

E,” Dokumentationsverwaltung ~
Berichtskonfiguration
Transaktionsgruppen
01.01.2018 - 31.12.2018
Benchmarkingstudien
Anhangsiibersicht
Fragebogen verwalten
711 Berichtsunternehmen v
«/ Aufgaben ~

Ve

Aufgabenverwaltung

~

Freigabe von Admin-Aufgaben

M Final W Offen

Vollstandi: Offe
Land Code © diger, i i fen / Verteilung

Name Final
DE-Demo

’, bE vos Headquarters Accountableos Reviewer _new Responsibieor  +/3 [ I SN
AG
FR-Dx -

’, I3 W FRDmO countableos Revieweror  Responsibleos  1/0 | S
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a. Ggf. unter Dimension* ,,Unternehmen” oder ,,Ausgewihltes Unternehmen*
auswahlen und mit , Filter verwenden® bestatigen. AnschlieBend zum Editie-

ren in der Liste der Aufgaben auf das Symbol 7 Klicken. Wurde unter Di-
mension* ,Unternehmen® ausgewahlt, gelangen Sie nun in die Ansicht des
ausgewahlten Unternehmens. Wurde unter Dimension* ,Ausgewahltes Un-
ternehmen” ausgewahlt, gelangen Sie nun direkt in die ausgewahlte Aufgabe.

b. Oder zur Neuanlage zunichst auf ,Aufgabenverwaltung® und in dem sich dann
offnenden Fenster (siehe nachfolgende Abbildung) auf einer der sichtbaren
(vom Task-Administrator angelegten manuellen Aufgaben klicken, um diese
zu bearbeiten.

AuBerdem konnen Sie auf klicken, um eine (eigene) manuelle Aufgabe
zu erstellen.

i o,
p globalDoe Solution 8.2 &« Aufgabenverwaltung m 01.01.2018 - 31.12.2018
0 Einstellungen
. Exporticren nach Excel || Sushopiianen x|
3.Y
[Z7 pokumentationsverwaltung / | eme |Navigationsel] Verbundenmit |Bearbeitungsf]jahrlich wiede| Zugewiesen | Geiindert von| Geindert am|
X X X X T X X X x
-
nr Berichtsunternehmen v _ 3 ) ; . -
# / KeyCompetitor Dokumentation Key Competitors 30.00.2010 =L 2 Demo_CZ Dienstag, 26. N
#  / TestOrgChart Dokumentation Organisational chart |06.12.2019 <4 2 Demo_CZ Dienstag, 26. Ny
J Aufgaben
#  / Testturn off co1 Dokumentation Module oben 18.10.2019 J 0 Demo_CZ Dienstag, 26. Ny
Aufgabenverwaltung ’4
V\
Freigabe von Admin-Aufgaben ~ 1 ' 2

Seite|s |von: 5 v Zeige - 3von3
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3. Aufgabe im Editiermodus verwalten.

pwc globalDoc Solution 8.2 - Aufgabenverwa]tung m 01.01.2018 - 31.12.2018

Einstellungen

e

Gedndert von: Demo_CZ, 26.11.2019 19:20:00 Erstellt von: Holger, 27.09.2019 16:55:48

oy .
=] Dokumentationsverwaltung v Aufgabendetails Berichtsunternehmen Zusatzinformationen Anderungshistorie
- onselement®

Berichtsunterneh v
I Berichitsumernenmen Dokumentationsinhalt
/ Aufgaben A~ Name*

Key Competitors Management Task
Aufgabenverwaltung Beschreibung*

Please add content
Freigabe von Admin-Aufgaben

Bearbeitungsfrist *

30.09.2019

(¥ jdhrlich wiederkehrend

[ Inhalte sperren bei finalem Status

() Kommentarfunktion ausschalten

Bitte beachten Sie: Die Bearbeitugsfrist muss in der Zukunft liegen.
Module*

Key Competitors [Local,Word-Online Editor] % v

Speichern
Speichern und schlieBen
Neu

Léschen

Link als E-Mail versenden

Schlieffen

Die Reiter ,,Aufgabendetails®, ,Berichtsunternehmen® und bei Bedarf ,,Zusatzinfor-

mationen” ausfiillen.
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6.2.2 Bericht erstellen

1. Weiterleitung zur Berichterstellung durch Klick auf das Symbol k=d oder auf den Me-
niipunkt ,Bericht erstellen®.

i

Erstelh frist: 26.11.201¢
pwe globalDoc Solution 8.2 Uo1 - DE-Demo Headquarters AG > U 01.01.2018 - 31.12.2018 T g l ?

Abgabefrist: 03.12.2019

() Einstellungen

Information: Die E-Mail Funktion ist aktiviert. Das Versenden von E-Mails ist deaktiviert. Die E-Mail Funktion ist konfigurierbar in 'Einstellungen’ —> 'E~
Dokumentationsverwaltung v Mail & Erinnerungen’ —> "E-Mail Einstellungen'.

Berichtsunternehmen A

1 1 i
Stammdaten = IF D ation
Transaktionen v

Aufgabe(n) des gews Bericht 1 A
Dokumentationsinhalt

Ve [31.12.2018] Modul Test Deadline
Anhénge / [31.12.2018] Local Benchmarking Study (Research and Development)
# [31.12.2018] Company history

Bericht erstellen # [22.11.2019] Module assignment - - Showcase variables -

Fragebogen ~

/' Aufgaben v
g Bericht erstellen

,v

P 4
Keine (finalen) Berichte vorhanden. Ein aktueller Bericht kann unter ‘Bericht
drucken’ erzeugt werden.

2. Ubersichtsbereich

i

pwe globalDoc Solution 8.2 € Bericht erstellen Tl Uo1-DE-Demo Headquarters AG > U 01.01.2018 - 31.12.2018 \/

0 Einstellungen

Inhaltstyp auswihlen: | Standard Local File v | Berichtsvorlage auswihlen: | Template Local File v |  Ausgabeformat auswihlen: | Word v

Dokumentationsvervaltung [T——— T ——

Berichtsunternechmen N illierte K ion
Stammdaten Leere Sektionen - Uberpriifungsmodus ( Transaktionsmatrixals
fiberspringen Anhang
Transaktionen v Berichtseinheiten " Vertragspartner " Vertrige inkludieren ~
inkludieren inkludieren
Dokumentationsinhalt
e p
E-- W Kapitel
Bericht erstellen - ¥ Local file
W 1General Information
Fragebogen - & B Business Overview (Support Services) [Divisional:Function_Support Services,Word-Online Editor]

# B Business Overview (Research and Development) [Divisional: Function_Research and Development,Word-Online Editor]
/ Aufgaben v .. # B Organizational Structure [Global, Word-Dokument hochladen]

W B Organisational chart [Local, Word-Online Editor]

W B _Showcase variables - [Local,Word-Online Editor]

W B Company history [Local,Word-Online Editor]

# B Key Competitors [Local, Word-Online Editor]

# B Background [Global Word-Dokument hochladen]

& Modul Test Deadline [Local,Word-Online Editor]

& 2 Description of Relevant Transactions

& B Transaction Matrix (Support Services) [Divisional:Function_Support Services,Word-Online Editor]

& B Description of Relevant Transactions (Support Services) [Divisional:Function_Support Services,Word-Online Editor]

# B Description of Relevant Transactions (Research and Development) [Divisional:Function_Research and Development,Word-Online Editor]

# B Transaction Matrix (Research and Development) [Divisional:Function_Research and Development,Word-Online Editor]
¥ 3 Functional Analysis
¥ B Functional Analysis (Research and Development) [Divisional:Function_Research and Development,Word-Online Editor]
¥ 4 Selection of the Transfer Pricing Method
|- @ B Description of Transfer Pricing Methods [Global, Word-Dokument hochladen] v

a. Inhaltstyp (Individuell, Master File, Local File), Berichtsvorlage und Ausgabe-
format (PDF, Word) auswihlen.
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Inhaltstyp auswahlen: Standard Local File v Berichtsvorlage auswihlen: | Template Local File v Ausgabeformat auswahlen: | Word v

Bericht erstellen | Bericht erstellen & archivieren Bericht archivieren (hochladen)

b. Bei Bedarf: Detaillierte Konfiguration einstellen.

Detaillierte Konfiguration «

Leere Sektionen Transaktionsmatrix als

r ‘ i i 7
iberspringen ¥ Uberprifungsmodus B Anhang @
Berichtseinheiten Vertragspartner . .

" ’ =
inkludieren u R O Vertriige inkludieren 7]

c. Kapitel, die im Bericht erscheinen sollen, auswihlen bzw. abwéhlen.

& Bericht erstellen ili Uoz-FR-DemoSA. > m 01.01.2018 - 31.12.2018

Inhaltstyp auswihlen: | Individuell v Berichtsvorlage auswihlen: | DefaultTemplate v | Ausgabeformat auswihlen: |[Word v

Detaillierte Konfiguration ~

Leere Sektionen Transaktionsmatrix als

tberepringen @ Cberprifungmodus L @
Berichtseinheiten Vertragspartner B
inkludieren g T A (w] Vertriige inkludieren 7]

Kapitel auswahlen:

E- [ Kapitel
&[] 1Local file
.- [7] 1.1 General
.. i# B 11 Purpose and scope [Global, Word-Online Editor]
~ W 12 Management Structure [Local,Word-Online Editor]
™A [ B 13 Business strategy support services [Divisional:Function_Support Services,Word- Dokument hochladen]
W B 14 Business activities [Local, Word-Dokument hochladen]
W B 1.6 Local competition [Local, Word-Dokument hochladen]
W B 17 Business Restructurings [Local, Text]
- W 1.2 Transactions
W 2.1Grouping of Transactions [Datenerfassung]
2.2 Transaction volumes [Datenerfassung]
B .4 Support Services [Divisional:Function_Support Services,Word-Dokument hochladen]
=] 1.3 Functional and risk analysis
B 3.0 Support Services [Divisional:Function_Support Services,Word-Dokument hochladen]
=} 1.4 Transfer Pricing Analysis
- B 4.1 Description of TP methods [Global, Word-Online Editor]
- B 43.1Support Services - TP method, Benchmark [Divisional:Function_Support Services,Word-Dokument hochladen]
. i B 4.3.2 Support Services - Local Financials [Local,Word-Online Editor]

Transaktionsgruppen auswihlen:

=} All transaction groups
g B A R&D services
it B B Support Services

d. Bericht ausdrucken

Bericht erstellen & archivieren

HINWEIS: In Abhingigkeit des Dokumentationsprozesses Ihres Konzerns ist es moglich,
dass der System-Administrator Thnen lediglich das Recht einrdumt, die Berichtsausgabe an-
zufordern (,Request for Print“). AuBerdem ist es in Abhéngigkeit des Dokumentationspro-
zesses Thres Konzerns moglich, dass Sie lediglich einen Bericht im PDF-Format und mit

L~Entwurf“-Wasserzeichen erzeugen konnen, solange noch nicht alle Module den Status ,,Ab-

. Status des Moduls Ab: hl
geschlossen® besitzen: =™ 7™ 5 ossen @
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