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Rechtliches

Dieses Handbuch ist urheberrechtlich geschiitzt und darf ausschlieBlich durch Unternehmen
verwendet werden, die mit dem Fachverlag Moderne Wirtschaft GmbH (im Folgenden , Fach-
verlag®) einen Lizenzvertrag liber die zeitlich unbefristete Uberlassung von globalDoc Solu-
tion® abgeschlossen haben oder die mit einem solchen Unternehmen einen Konzern im
Sinne der §§ 15 ff. AktG bilden und zur Erstellung ihrer unternehmens- und konzernweiten
Verrechnungspreisdokumentation globalDoc Solution® nutzen.

Dieses Handbuch darf fiir betriebs- und konzerninterne Zwecke kopiert werden. In keinem
Fall diirfen Urheberrechtsvermerke des Fachverlags und/oder von PwC verandert oder besei-
tigt werden.

Das Nutzungsrecht umfasst nicht die Bearbeitung, Verbreitung und offentliche Wiedergabe

oder eine iiber den vorgenannten Zweck hinausgehende Vervielfaltigung. Hierzu bedarf es
der ausdriicklichen schriftlichen Zustimmung des Fachverlages oder von PwC.

© Februar 2021
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Release Notes

Die Erweiterung unserer achten Generation von globalDoc Solution® beinhaltet neben einer
neuen Analysefunktion unter anderem die zentrale Verteilung von Anhiangen, Workflowver-
besserungen, die Funktion ,,Suchen und Ersetzten“ und die Einfiihrung von Checklisten. Ei-

nige sichtbare Veranderungen sind:

Neues Feld Geschaftsbereich hinzugefiigt. Dariiber konnen Berichtsunternehmen hie-
rarchisch zugeordnet werden und leichter in den Dialogen aufgefunden werden.

Geschaftsbereich und Unternehmenstyp in vielen Dialogen als Spalten hinzugefiigt.

Divisionen und Modulcluster konnen direkt aus der Berichtskonfiguration heraus er-
stellt werden.

Fiir automatisch zugeordnete Module konnen Ausnahmen definiert werden.

Modulen kénnen Checklisten zugeordnet werden, die vor der Finalisierung eines Mo-
duls vom Bearbeiter abgehakt werden miissen.

Anhange konnen zentral fiir mehrere Berichtsunternehmen vorgegeben werden und
Benutzer erhalten einen Hinweis auf zur Verfiigung stehende Anhinge.

Inlandische Transaktionen konnen erfasst und landerspezifisch in die Dokumentatio-
nen einflieBen.

Es gibt eine neues Recht zum Lesen und Einfiigen von Benchmarkingstudien.
Integrierte Kontaktmoglichkeit fiir Anfragen aus globalDoc beim Support.

Neuer Meniipunkt "Analyse" zum Drill-Down in Dokumentation, Modulverteilung
und Transaktionen.

Die Aufgabenlisteiibersicht kann nach Excel exportiert werden.

Zuordnung von Liandern zu Regionen.
Jedem Modul kann eine Aufgabe mit individueller Beschreibung zugeordnet werden.

Die Aufgabenstatistik kann sortiert und exportiert werden.

In der Konfiguration fiir werden auch Unternehmenscode und Land der Berichtsun-
ternehmen angezeigt.

Bei der Auswahl der Transaktionswahrung werden bis zu drei gebrauchlichen Wah-
rungen (Gruppenwahrung, Landeswahrungen beide Teilnehmer) vorgeschlagen. Die
Vorschliage werden zu Beginn der Liste hervorgehoben angezeigt.

Wir freuen uns auf eine weiterhin erfolgreiche Zusammenarbeit.

Thr globalDoc-Solution®-Team
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Vorbemerkungen

In diesem globalDoc Solution® (,globalDoc*) Administratorenhandbuch werden, ergdnzend
zu den Erlauterungen des Benutzerhandbuchs, die ausschlieBlich fiir Benutzer mit Adminis-
tratorenrechten relevanten Programmpunkte des Hauptmentis beschrieben.

Dies sind die Programmpunkte , Einstellungen®, ,Analyse“und ,,Dokumentationsverwal-
tung“. Auf diese konnen nur Benutzer mit den entsprechenden System- und Sicherheits-Ad-
ministratorenrechten zugreifen. Auf der Startseite eines lokalen Benutzers sind diese Pro-
grammpunkte nicht sichtbar (modifizierbar). Teilweise gilt dies auch fiir einzelne Navigati-
onspunkte des Programmpunkts ,Aufgaben®.

Das separate globalDoc Benutzerhandbuch enthilt neben einer allgemeinen Einfiihrung in
globalDoc eine detaillierte Beschreibung der Programmpunkte ,,Berichtsunternehmen und
SAufgaben®, einschlieBlich der jeweiligen Untermeniis, die sowohl fiir die lokalen Benutzer
als auch fiir die Administratoren relevant sind.

TIPP: Wir empfehlen Administratoren, sich zuerst mit dem Benutzerhandbuch vertraut zu
machen und erst anschlieBend dieses erginzende Administratorenhandbuch zu lesen.

p H{- globalDoc Solution 8.5

Einstellungen
Dokumentationsverwaltung
Berichtsunternehmen
Aufgaben

Analyse

Abbildung 1: globalDoc Programmpunkt
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1 Programmpunkt Einstellungen

Der Programmpunkt ,Einstellungen® bietet einem Benutzer, mit den entsprechenden Sys-
tem- und Sicherheits-Administrationsrechten, die Moglichkeit simtliche Einstellungen von
globalDoc zentral iiber die folgenden Meniipunkte zu verwalten:

) Meniipunkt ,Administration®, in dem iiber verschiedene Navigationspunkte (siehe
nachfolgende Darstellung) die Benutzerverwaltung und die grundsitzlichen globalDoc-

Einstellungen vorgenommen werden konnen;

° Meniipunkt ,,Customizing®, in dem iiber verschiedene Navigationspunkte (siehe
ebenfalls nachfolgende Darstellung) individuelle Einstellungen beziiglich Rollen, Navi-
gation, Berichtsvorlagen und Analysevorlagen vorgenommen und Detailinformationen

zur Lizenzierung aufgerufen werden konnen;

° Meniipunkt ,E-Mail & Erinnerungen®, in dem {iiber verschiedene Navigations-
punkte (siehe ebenfalls nachfolgende Darstellung) die E-Mail-Funktion aktiviert und
das automatisierte Versenden von E-Mails eingestellt werden kann.

Zu den einzelnen Navigationspunkten der Meniipunkte ,Administration“, ,Customizing”
und , E-Mail & Erinnerungen* siehe die untenstehende Abbildung.

Administration
Berichtszeitriume
Einstellungen Berichtszeitraum
Benutzer
Divisionen
Konzernunternehmen
Wiahrungen

Regionen
Customizing
Lander
Allgemein

Modulgruppierungen

Ubersetzungen
Geschiftsbereich

Rollen
Matrixorganisation

Navigation
Tatigkeitsprotokolle

Berichtsvorlagen
Anhangtypen 8

Sicherheitsprotokolle Analysevorlagen

Konsistenzchecks Lizenzierung

Abbildung 2: Programmpunkt Einstellungen inkl. Untermentis

E-Mail & Erinnerungen

Einstellungen

E-Mail erstellen

Ubersicht
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1.1 Kurziibersicht

1.1.1 Meniipunkt Administration

Navigationspunkt

Kurzbeschreibung

Berichtszeitraume

Uber diesen Navigationspunkt werden Berichtszeit-
rdume verwaltet. Neue Berichtszeitrdume konnen
angelegt und bestehende Zeitrdume bearbeitet, ko-
piert oder geloscht werden.

Fiir weitere Informationen siehe Kapitel: , Berichts-
zeitrdaume®.

Einstellungen Berichtszeit-
raum

Unter diesem Navigationspunkt kénnen individuelle
Einstellungen iiber Navigation, Transaktionen, Ana-
lysen und Berichten zu den einzelnen Berichtszeit-
rdumen vorgenommen werden.

Fiir weitere Informationen siehe Kapitel: ,Einstel-
lungen Berichtszeitraum®.

Benutzer

Dieser Navigationspunkt beinhaltet die Benutzerver-
waltung und Rollenzuteilung. Benutzer und Rollen-
zuteilungen konnen angelegt, bearbeitet oder ge-
loscht werden. Es ist auch moglich bereits angelegte
Benutzer zu sperren, entsperren und die Kennworter
zu dndern oder zuritickzusetzen. Zusdatzlich ist ein Im-
port und Export der Benutzer mit Benutzerdaten als
Excel-Datei maglich.

Fiir weitere Informationen siehe Kapitel: ,, Benutzer*.

Divisionen

Unter ,Divisionen” konnen neue globalDoc-Divisio-
nen angelegt, bestehende bearbeitet oder geloscht
werden. Jede globalDoc-Division beinhaltet Module,
die nur fiir bestimmte Berichtsunternehmen relevant
sind und nur von Benutzern bearbeitet werden kon-
nen, die fiir diese globalDoc-Division die Editoren-
rolle besitzen. Hdaufig werden globalDoc-Divisionen
nach regionalen, funktionalen, transaktionalen oder
geschdftsbereichsbezogenen Kriterien gebildet.

Fiir weitere Informationen siehe Kapitel: ,,Divisio-
(13

nen-.
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Konzernunternehmen

Dieser Navigationspunkt beinhaltet die Verwaltung
der Konzernunternehmen. Konzernunternehmen
konnen angelegt, als Berichtsunternehmen definiert,
bearbeitet, oder geloscht werden. Zusdtzlich kénnen
Konzernunternehmen mit thren Stammdaten als.
Excel-Datei exportiert oder importiert werden. Uber-
dies konnen Module und Modulgruppierungen den
Jjeweiligen Konzernunternehmen zugeordnet werden.

Fiir weitere Informationen siehe Kapitel: ,,Konzern-
unternehmen”

Wihrungen

»Wdhrungen® zeigt alle eingetragenen Wdahrungen
ein. Hier konnen Wdahrungen geloscht, neu hinzuge-
fligt und bearbeitet werden. Die erstellten Wahrun-
gen sind dann bei der Berichtserstellung auswdhl-
bar.

Fiir weitere Informationen siehe Kapitel: ,,Wdahrun-

gen®.

Regionen

Hier ist es moglich Regionen zu verwalten, die in der
Dokumentation benutzt werden kénnen.

Fiir weitere Informationen siehe Kapitel: ,Regionen®

Liander

Hier ist es moglich Lander zu verwalten, die in der
Dokumentation benutzt werden kénnen.

Fiir weitere Informationen siehe Kapitel: ,Ldander®

Modulgruppierungen

In diesem Navigationspunkt konnen Module zu defi-
nierten Clustern (z.B. Masterfile) zusammengefiigt
und an Berichtsunternehmen verteilt werden.

Fiir weitere Informationen siehe Kapitel: ,Modul-
gruppierungen®.

Geschiiftsbereich

In der Baum- oder Listenansicht kann die Geschdifts-
struktur des Konzerns erstellt werden. Aufferdem
kénnen unter der Konfiguration die einzelnen Ebe-
nen einer Managementstruktur gepflegt werden.

Fiir weitere Informationen siehe Kapitel: ,Geschdifts-
bereich®.
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Matrixorganisation

Im Navigationspunkt Matrixorganisation kann ein
erstelltes Konzernunternehmen den einzelnen Ge-
schdftsbereichen zugeordnet werden.

Fiir weitere Information siehe Kapitel: ,Matrixorga-
nisation

Tatigkeitsprotokolle

Der Administrator kann durch die Funktion: , Tdtig-
keitsprotokolle® die Aktivitdten der Benutzer nach-
vollziehen und eine Ubersicht als Excel-Datei expor-
tieren

Fiir weitere Informationen siehe Kapitel: , Tcitigkeits-
protokolle”.

Anhangtypen

Unter ,Anhangtypen kénnen Ordner, unter denen
die jeweils hochgeladenen Anhdnge bei der Generie-
rung des Reports abgelegt werden sollen, definiert,
bearbeitet oder geloscht werden.

Fiir weitere Informationen siehe Kapitel: ,Anhangty-

pen*.

Sicherheitsprotokolle

Der Administrator kann durch die Funktion ,Sicher-
heitsprotokolle” die Aktivitdten der Sicherheitsadmi-
nistratoren in der Benutzerverwaltung (Navigati-
onspunkt: ,Benutzer®) nachvollziehen und eine Uber-
sicht als Excel-Datei exportieren.

Fiir weitere Informationen siehe Kapitel: ,,Sicher-
heitsprotokolle®.

Konsistenzchecks

Im Navigationspunkt "Konsistenzchecks" sieht der
Administrator die Konsistenzpriifung der Datenban-
ken und kann so mogliche Fehler und Probleme auf
einem Blick erkennen.

Fiir weitere Informationen siehe Kapitel: ,,Konsis-
tenzchecks”
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1.1.2 Meniipunkt Customizing

Navigationspunkt

Kurzbeschreibung

Allgemein

Im Navigationspunkt ,Allgemein“ kénnen die Spalten im
Punkt Analyse, die Darstellung der Kapitelstruktur unter
der Berichtskonfiguration und die Themenbereiche im Kon-
taktformular eingestellt werden.

Fiir weitere Informationen siehe Kapitel: ,Allgemein®

Ubersetzungen

Hier besteht die Méglichkeit, die Ubersetzungen von Labels
und Texte im System in XML-Ressourcendateien anzupas-
sen.

Fiir weitere Informationen siehe Kapitel: ,Ubersetzungen®

Rollen

Unter dem Navigationspunkt ,,Rollen“ werden Rollen, die
Benutzern durch die Rollenzuteilung unter dem Navigati-
onspunkt ,Benutzer” zugeteilt werden, angelegt, als Stan-
dardrolle definiert, bearbeitet oder geldscht.

Fiir weitere Informationen siehe Kapitel: ,Rollen*.

Navigation

Mit ,,Navigation® kann der System-Administrator die Navi-
gationsstruktur einsehen und Navigationspunkte umbenen-
nen.

Fiir weitere Informationen siehe Kapitel: ,Navigation®

Berichtsvorlagen

In diesem Navigationspunkt werden Formatvorlagen fiir
die Berichte, Transaktionsmatrix und Analysen hochgela-
den.

Fiir weitere Informationen siehe Kapitel: ,Berichtsvorla-

gen.

Analysevorlagen

L»<Analysevorlagen® erlauben fiir diverse Verrechnungspreis-
methoden die Beschreibung der angewandten Methode, Be-
schreibung der Kostenbasis, Verrechnungspreisanalyse und
Angemessenheit der Verrechnungspreise vorzudefinieren.

Fiir weitere Informationen siehe Kapitel: ,Analysevorla-

gen.
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Lizenzierung

Unter dem Navigationspunkt , Lizenzierung“ werden Li-
zenzinformationen sowie der Lizenzschliissel Ihrer global-
Doc-Version angezeigt.

1.1.3 Meniipunkt E-Mail & Erinnerungen

Navigationspunkt

Kurzbeschreibung

Einstellungen

Unter dem Navigationspunkt ,,Einstellungen® besteht die
Moglichkeit die E-Mail-Funktion zu aktivieren und einzu-
richten.

Fiir weitere Informationen siehe Kapitel: ,E-Mail & Erinne-
rungen/Einstellungen®.

E-Mail erstellen

»E-Mail erstellen” erméglicht es individuelle E-Mails zu ver-
senden.

Fiir weitere Informationen siehe Kapitel: ,E-Mail & Erinne-
rungen/E-Mail erstellen”.

Ubersicht

Der Navigationspunkt ,,Ubersicht* listet alle gesendeten,
wartenden und fehlerhaften E-Mails auf.

Fiir weitere Informationen siehe Kapitel: ,E-Mail & Erinne-
rungen/Ubersicht”.
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1.2 Meniipunkt Ubersicht

Durch Klick auf den Programmpunkt ,Einstellungen“ gelangt man der Ubersichtsseite, wel-
che den Status des ausgewdhlten Berichtszeitraums und des Dokumentationsprozesses an-
zeigt, um bestimmte Aktionen direkt aus dieser Ansicht ausfiihren zu konnen:

e peiod [

Eonal & sealtion Overview current reporting period

Divisions, Group efitisand Users createdin glbalDoc

2

OfooQn i

Documentation process workflow

Abbildung 3: Einstellungen Ubersicht

Auf dieser Ubersichtsseite kann zunichst ein bestimmter Berichtszeitraum ausgewihlt wer-
den, fiir welchen sowohl eine Zusammenfassung der im ausgewahlten Berichtszeitraum ent-
haltenen Konzernunternehmen und Benutzer (,,Ubersicht aktueller Berichtszeitraum®) sowie
ein Status des Dokumentationsprozesses (,,Dokumentationsprozess Workflow®) angezeigt
wird.

Mit lasst sich ein neuer Berichtszeitraum erstellen. Dazu mehr im Kapitel ,,Kopie eines
bestehenden Berichtszeitraums erstellen®.

Im Bereich ,,Ubersicht aktueller Berichtszeitraum® ermoglicht ein Klick auf ﬂ (in der Spalte
»Details“) dem Benutzer direkt zu den Navigationspunkten ,,Benutzer” (mehr dazu unter ,,Be-
nutzer®), ,Divisionen“ (mehr unter ,Divisionen“) oder ,,Konzernunternehmen“ (mehr unter
L2Konzernunternehmen®) und zu wechseln.

Im Bereich ,,Dokumentationsprozess Workflow* kann durch einen Klick auf ﬂ (in der Spalte
»Details“) ein neuer Dokumentationsprozess gestartet werden (s. Abbildung 4).

HINWEIS: Vor dem Start eines neuen Dokumentationsprozesses muss zunachst unter ,,Be-

richtszeitraum® (im oberen Bereich der Ansicht) der Berichtzeitraum ausgewahlt werden, zu
dem ein neuer Dokumentationsprozess erstellt werden soll.
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€ Einstellungen

e

Administration v
Customizing “ et -
Startdatum
E-Mail & Erinnerungen v 01012018
Enddatum
3112.2018

Spétester Termin zur Fertigstellung der Dokumentationsi..

31.05.2019

() Individuelle Prozessbeschreibung

Abbildung 4: Dokumentationsprozess starten
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1.3 Meniipunkt Administration

1.3.1 Berichtszeitraume

Unter dem Navigationspunkt ,Berichtszeitriaume® kann der System-Administrator bereits
bestehende Berichtszeitraume verwalten, neue Berichtszeitrdume anlegen sowie bei Bedarf

€ Einstellungen 1 ?
Ubersicht © Suchoptionen v [ x|
Administration N Startdatum |  Enddatum |  Gespert | Dokument-Ausgabeformat | Vorherige Periode | Geindertvon | Geiindertam |
x x = - = - x x x
Berichtszeitraume @ / ovLonzo2z 31.12.2022 Office2007 01.01.2019 - 31.12.201 holger loehr Freitag, 6. November ¢
& | / ororzo21 \31.12.2021 ‘Ofﬁcezolw \m.o;.zozc-gl.u.zoglapamdmm Fmimggs.mmzozc\
Einstellungen Berichtszeitraum & / oioizoo 3112.2020 Office2007 01.01.2019 - 31.12.201 globalAdmin Dienstag, 17. Dezembe
& / oloizon 3112.2019 Office2007 globaladmin Dienstag, 17. Dezembe
Benutzer
Divisionen
Konzernunternehmen
Wihrungen
Regionen
Linder
Modulgruppierungen Seite[1 |von1 Zeige1-4vong

Geschiftsbereich

bereits vorhandene Zeitraume entfernen:

Abbildung 5: Ubersicht Berichtszeitrdume

Die Berichtszeitriume koénnen in der Ubersicht durch das Klicken auf das entsprechende
Feld nach den folgenden Werten sortiert werden:

e Startdatum e Vorherige Periode
e Enddatum e Gedandert von

o Gesperrt e Gedandert am

[

Dokument-Ausgabeformat
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€ Einstellungen 2

?
Cersice =

Administration , Startdatum | Enddatum [ Gesperrt | D ) ige Periode |  Geandertvon |  Geandertam |

Berichtszeitriume

Einstellungen Berichtszeitraum

Officez007 globaladmin

Modulgruppierungen Seite[1_Jvon1 100 ~ Zeiges-gvons

Geschiftsbereich

Abbildung 6: Sortierung der Berichtszeitrdume

Uber das Symbol @ kann der ausgewahlte Berichtszeitraum gel6scht werden oder iiber das
Symbol /! editiert werden.

Auf der Ubersichtsseite stehen verschiedene Funktionen zur Verwaltung der Berichtszeit-
raume zur Verfiigung, welche im Folgenden kurz beschrieben werden:

Neuen Berichtszeitraum anlegen

Die Suche konfigurieren: ,Einfache Suche”, ,Erweiterte
Suche® oder Spalten auswdhlen. Auch kann hier die Su-
che aktualisiert werden

x| Schliefien von Administrationsansicht und Weiterlei-
tung zur Ubersichtseite von globalDoc

Abbildung 7: Berichtszeitrdume

1.3.1.1 Erstmaliges Erstellen eines Berichtszeitraums in globalDoc

Unter ,Einstellungen/Administration/Berichtszeitrdume®wird durch Auswahl des Buttons
die Detailansicht zum Anlegen eines neuen Berichtszeitraums geoffnet.

Die Detailansicht eines Berichtszeitraums besteht aus den Reitern ,Details des Berichts-
zeitraums®, ,Import und Export”“ sowie ,Export Zugriffsrechte und Modulvertei-
lung” (s. Abbildung 9).

TIPP: Sollen im neu anzulegenden Berichtszeitraum Dateien eines bereits angelegten Be-
richtszeitraums weiter verwendet werden (z.B. Berichtsunternehmen, Benutzer, Module oder
Modulinhalte, etc.) ist die Funktion ,, Kopie erstellen” zu verwenden (s. Kapitel ,,Kopie ei-
nes bestehenden Berichtszeitraumes erstellen®).
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€ Einstellungen 2?

Ubersicht

Details des Berichtszeitraums Import und Export Export Zugriffsrechte und Modulverteilung
Administration

. . Startdatum* Konzernname Schliefen
Berichtszeitriume

Einstellungen Berichtszeitraum
Enddatum* Spitester Termin zur Fertigstellung der Dokumentation*

Wahrungen

Regionen

Linder

Modulgruppierungen

Geschiftsbereich

Matrixorganisation

Titigkeitsprotokolle -

Abbildung 9: Neuen Berichtszeitrum anlegen. Details des Berichtszeitraums

Die Neuanlage eines Berichtszeitraums erfordert die Eingabe folgender Daten im Reiter
,Details des Berichtszeitraums*:

HINWEIS: Nur die mit * gekennzeichneten Felder miissen zwingend ausgefiillt werden. Es
empfiehlt sich jedoch auch den Konzernnamen einzutragen, da dieser spiter als Platzhalter
im Bericht genutzt werden kann.

Start- und Enddatum*: Festlegung des Start- und Enddatums des neues Berichts-
zeitraums.

Konzernname: Name des Konzerns zur Benutzung als Platzhalter (Variable) in Re-
ports.

Spiitester Termin zur Fertigstellung der Dokumentationsinhalte: Letztes Fal-
ligkeitsdatum fiir den Dokumentationsprozess Workflow.

Gesperrt: Durch die Aktivierung der Gesperrt-Funktion wird ein Berichtszeitraum ab-
geschlossen und die in diesem Berichtszeitraum enthaltenen Daten konnen durch lo-
kale Benutzer nicht mehr gedndert werden. Bei der Neuanlage eines Berichtszeitraums
bleibt die Gesperrt-Funktion deaktiviert. Ein bereits gesperrter Berichtszeitraum kann
vom System-Administrator jeder Zeit wieder zum Bearbeiten entsperrt werden.

Durch Auswahl des Feldes ,,Speichern” bzw. ,Speichern und schlieBen” in der rechten
Befehlsspalte wird der neue Berichtszeitraum angelegt.

Im zweiten Reiter ,Import und Export“ konnen Konzernunternehmen, Anteilseigner, Be-
nutzer, Wahrungen und Transaktionen, mit dazugehorigen Stammdaten, importiert, und ex-
portiert werden (s. Abbildung 9).
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€ Einstellungen 1?

Ubersicht

Details des Berichtszeitraums | Import und Export | Export Zugriffsrechte und Modulverteilung
Administration A

Berichtszeitréume

Import/Export (*:xls, *.xlsx) & Vorlage herunterladen

A

Tmport/Export (*.xls, *.xlsx) & Vorlage herunterladen

%
o 4 = 3

4. W;

Import/Export (*.xls, *.xlsx) & Vorlage herunterladen

4
&
H
5
4
4

Iimport/Export (*s, *.xdsx) i Importieren aus TP matrix B Vorlage herunterladen

Modulgruppierungen

Detailansicht der Titigkeitsprotokolle:

Geschaftsbereich

Tmport/Export (*:xs, *.xlsx) & Vorlage herunterladen ‘

4

Matrixorganisation
Tiigheitsprotokolle
Anhangtypen
Sicherheitsprotokolle

Konsistenzchecks v

Abbildung 8: Neuen Berichtszeitrum Anlegen

Um Daten in globalDoc zu importieren, kann zunéchst iiber das Auswahlfeld

e el eine (leere) Excel-Vorlage heruntergeladen und lokal gespeichert wer-

den. Diese Vorlage wird mit den entsprechenden Daten befiillt, lokal abr espeichert und tiber

das Feld wieder hochgeladen. Uber das Auswahlfeld Belssas konnen bereits in
globalDoc enthaltene Daten als Excel-Datei heruntergeladen werden.

Zudem kann in der Zeile ,,5. Transaktionen® ein Auswahlfeld angezeigt werden, um Daten
aus externen Applikationen zu importieren. Diese Funktion erfordert eine Schnittstelle zu der
externen Applikation. Diese ist nicht Bestandteil von globalDoc.

HINWEIS: Der Systemadministrator kann alle Anderungen in globalDoc mithilfe des Navi-
gationspunkts , Tatigkeitsprotokolle“ nachvollziehen. In tabellarischer Form wird darge-
stellt welcher Benutzer welche Art von Aktion auf welchem Objekt (Modul, Berichtsunterneh-
men, Berichtszeitraum) ausgefiihrt hat. Weitere Informationen finden Sie im Abschnitt 74-
tigkeitsprotokolle.

Im dritten Reiter ,Export Zugriffsrechte und Modulverteilung“ kénnen Excel-Uber-
sichten zu der Modulverteilung, den Benutzerrollen und den Zugriffsrechten exportiert wer-
den (siehe nachfolgende Abbildung 10).
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€ Einstellungen

Ubersicht
Details des Berichtszeitraums Import und Export Export Zugriffsrechte und Modulverteilung
Administration A N
—Berichte iiber Module, Zugriffsrechte und Benutzerrollen 11

Berichtszeitraume Gesamte

Modulverteilung
Einstellungen Berichtszeitraum exportieren:

Zugriffsrechte
Benutzer fiir Module Exportieren

exportieren:
Divisionen Zugriffsrechte

auf die

.

Navigation

Konzernunternehmen exportieren:
. Alle Rollen und

Wahrungen Zugriffsrechte

exportieren:
Regionen
Lénder

About | globalDoc Solution 8.5.0.11767 © 2020 - PwC. Alle Rechte vorbehalten

Modulgruppierungen v

Abbildung 9: Berichtszeitraum anlegen, Export der Zugriffsrechte und Modulverteilung

Speichern
Speichern und schliefen
Neu

SchlieBen
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1.3.1.2 Kopie eines bestehenden Berichtszeitraums erstellen

Unter ,Einstellungen/Administration/Berichtszeitrdume®und Klicken auf # des entspre-
chenden Zeitraums wird die Detailansicht des ausgewihlten Berichtszeitraums geoffnet
(siehe nachfolgende Abbildung). Uber das Auswahlfeld ,Kopie erstellen® in der rechten
Befehlsspalte kann der System-Administrator den ausgewahlten Berichtszeitraum kopieren.
Hierbei konnen bestehende Berichtsunternehmen und globalDoc-Divisionen teilweise oder
vollstandig von dem bereits bestehenden auf den neu anzulegenden Berichtszeitraum kopiert
werden und bilden damit die Grundlage fiir die Dokumentation dieses neuen Berichtszeit-
raums.

HINWEIS: Wurde ein Berichtsunternehmen und/oder eine globalDoc-Division in einen
neuen Berichtszeitraum kopiert, haben nachfolgende Anderungen im vergangenen Berichts-
zeitraum keinerlei Auswirkung auf den neuen Berichtszeitraum und umgekehrt.

HINWEIS: werden beim Kopieren eines Berichtszeitraums Unternehmensdaten nicht mit
kopiert, verschwinden der Accountable, Reviewer und Responsible.

Im unteren Bereich der sich 6ffnenden Detailansicht werden dem System-Administrator in
der linken Tabelle die Berichtsunternehmen und globalDoc-Divisionen der Vorgiangerperi-
ode angezeigt, die dem neuen Berichtszeitraum noch nicht zugeordnet wurden. Durch diese
Funktion kénnen die Module auf Lokal-Ebene des ausgewéhlten Berichtsunternehmens und
die divisionalen Module der ausgewihlten globalDoc-Division selektiv in den entsprechen-
den Berichtszeitraum kopiert werden.

Im Gegensatz hierzu zeigt die rechte Tabelle diejenigen Berichtsunternehmen und global-
Doc-Divisionen an, welche dem betreffenden Berichtszeitraum bereits zugeordnet sind.

€ Einstellungen 1?

Ubersicht

Administration

Berichtsaeitriume

Einstellungen Berichtszeitraum

Benutzet 31122023

Abbildung 10: Detailansicht der Berichtszeitrdume - Details des Berichtszeitraums

Um die entsprechenden Berichtsunternehmen und ,,globalDoc-Divisionen® in den neuen Be-
richtszeitraum zu kopieren, werden die entsprechenden Unternehmen/globalDoc-Divisionen
durch Setzen eines Hakens ausgewahlt.

HINWEIS: Sollen alle Berichtsunternehmen und Divisionen kopiert werden, kann der Ha-
ken in der Kopfzeile der Tabelle gesetzt werden (siehe nachfolgende Abbildung). Hierbei ist
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darauf zu achten, dass auch wirklich alle gewiinschten Unternehmen und globalDoc-Divisio-
nen, die kopiert werden sollen, ausgewéhlt sind. Die linke Tabelle stellt standardméaBig nur 15
Unternehmen/globalDoc-Divisionen auf einmal dar, weswegen gegebenenfalls die Ansicht
im unteren Bereich der Tabelle auf eine hohere Zahl gestellt werden muss.

[ Daten kog Code .. Name
X X

O [ U1 BR-Demo Sales
O [ DIV 2 BU_Appliances 2
O ™ |pwva BU_Gadgets
O M |ue CH-Demo Finance AG
| [ Uig CN-Demo Agent
O [ Uos CZ-Demo s.1.0.
O M |Us DE-Demo Factory GmbH
O [ Uo1 DE-Demo Headguarters AG
O [ U=0 DE-Demo Parts Europe GmbH
O ™ |Uee FR-Demo S.A. >4
<= >

Seite von2 > »i EEREEN Zeige1- 15von 26

25

50
100
250
500

Abbildung 11: Auswahl der Anzahl an angezeigten Unternehmen und Divisionen

Durch Klicken des Symbols E& werden die ausgewihlten Unternehmen und globalDoc-Divi-
sionen in den neuen Berichtszeitraum (rechte Tabelle) kopiert. Die Module der Ebene ,,Glo-
bal“ werden dabei automatisch in den neuen Berichtszeitraum tibernommen.

Durch Auswahl des Feldes ,Speichern® bzw. ,Speichern und schlieBen” in der rechten
Befehlsspalte wird der neue Berichtszeitraum angelegt.

HINWEIS: Sollen ausnahmsweise keine Dokumentationsinhalte, sondern lediglich unbe-

fiillte Module im neuen Berichtszeitraum iibertragen werden, kann der Haken in der Spalte
»Daten kopieren® per Klick entfernt werden.
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1.3.1.3 Bestehenden Berichtszeitraum bearbeiten

Unter ,Einstellungen/Administration/Berichtszeitrdume® und Klicken auf V4 wird die De-
tailansicht des ausgewahlten Berichtzeitraums geoffnet. Diese Detailsansicht besteht aus den
Reitern ,Details des Berichtszeitraums®, ,Import und Export“ sowie ,,Export Zu-
griffsrechte und Modulverteilung®.

Im Reiter ,,Details des Berichtszeitraums“ werden im unteren rechten Bereich der De-
tailansicht diejenigen Berichtsunternehmen und globalDoc-Divisionen angezeigt, die dem
betreffenden Berichtszeitraum bereits zugeordnet sind. Die linke Tabelle zeigt im Gegensatz
dazu diejenigen Berichtsunternehmen und globalDoc-Divisionen, welche noch nicht in den
aktuellen Berichtszeitraum iibernommen wurden.

HINWEIS: Bitte beachten Sie, dass dies nur dann erfolgt, wenn der ausgewéhlte Berichts-
zeitraum als Kopie eines bestehenden Berichtszeitraums erstellt wurde.

Uber das Symbol Eé konnen ausgewihlte Berichtsunternehmen und ,,globalDoc-Divisionen®

aus der Vorperiode in den neuen Berichtszeitraum kopiert werden oder iiber das Symbol <
entfernt werden. Die Module der Ebene ,,Global“ sind automatisch im neuen Berichtszeit-
raum enthalten.

Im zweiten Reiter ,Import und Export“ konnen Daten zu Konzernunternehmen, deren

Anteilseignern, Benutzern, Wahrungen und Transaktionen importiert werden (siehe nachfol-
genden Abbildung). AuBerdem konnen die Tatigkeitsprotokolle eingesehen werden.

€ Einstellungen 21?

Ubersicht

Details des Berichtszeitraums | Import und Export | Export Zugriffsrechte und Modulverteilung
Administration

1

Berichtszeitriume Import/Export (*xls, *.xlsx) [ Ve e e
2. i
P— Import/Export (-15, 159 EE———

—

/ =xls, = PR R ——
Konzsraunternehmen Import/Export (*.xls, *.xlsx) N = o

Wahrungen r+
Import/Export (-.xls, *.xlsx) PR T ———

Regionen

e ——
Linder
Modulgrappierungen

—6. Té
Geschifsbereich Detailansicht der Titigkeitsprotokolle:

Matrixorganisation
Tatigheitsprotokolle

Anhangtypen 5
Abbildung 12: Detailansicht der Berichtszeitrdume - Import und Export

Um Daten in globalDoc zu importieren, kann zunachst iiber das Auswahlfeld
e il eine Excel-Vorlage heruntergeladen und lokal gespeichert werden.
Diese Vorlage wird mit den entsprechenden Daten vom System-Administrator befiillt, lokal
abgespeichert und iiber das Feld wieder hochgeladen. Uber das Auswahlfeld
konnen bereits in globalDoc importierte Daten als Excel-Datei heruntergeladen

werden. Des Weiteren ist es moglich, mit die Transaktionen iiber die
TP matrix zu befiillen.
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HINWEIS: Diese Funktion ist nur verfiigbar, wenn das Add-In TP matrix genutzt wird.

Im dritten Reiter ,Export Zugriffsrechte und Modulverteilung® kénnen Excel-Uber-
sichten zu der Modulverteilung, Benutzerrollen und Zugriffsrechte exportiert werden (siehe
nachfolgende Abbildung).

€ Einstellungen 1 ?
Ubersicht
‘Speichern
Details des Berichtszeitraums ~ Importund Export | Export Zugriffsrechte und Modulverteilung L

Administration A ‘Speichern und schlieSen

Berichte tiber Module, Zugritferechte und Benutzerrollen erstellen Kopieestellen

e e
e Gesamte Modulverteilung .
exportieren: &

ink als E-Mail versenden
Zugriffsrechte fiir Module SchlieBen
armrtimnt Exportieren

Zugriffsrechte auf die Navigation
exportieren: e

Alle Rollen und Zugriffsrechte
exportieren:

Einstellungen Berichtszeitraum
Benutzer
Divisionen

Exportieren

Konzernunternehmen

Abbildung 13: Detailansicht der Berichtszeitrdaume — Zugriffsrechte und Modulverteilung

1.3.1.4 Berichtszeitraum sperren

Unter ,Einstellungen/Administration/Berichtszeitrdume® und Auswahl des Symbols f
wird die Detailsicht des ausgewahlten Berichtszeitraums geoffnet. Durch Auswahl der Option
~Gesperrt“ wird der Berichtszeitraum abgeschlossen, d.h. die betroffenen Daten konnen
nicht mehr geandert werden (s. Abbildung 15). Ein gesperrter Berichtszeitraum kann vom
System-Administrator jederzeit wieder zur Bearbeitung geoffnet werden, indem die Option
~Gesperrt“ deaktiviert wird.

€ Einstellungen 2?
Ubersicht
Speichern
Details des Berichtszeitraums | Import und Export ~ Export Zugriffsrechte und Modulverteilung - ,
Administration peicl ieBen
Geandert von: joerg, 24.11.2020 13:55:41 Erstellt von: joerg, 24.11.2020 10:33:03 [Kopieesiellen
Berichtszeitriume Heu
Startdatum* Konzernname Léschen
01.01.202; ? s E-Mail vers
Einstellungen Berichtszeitraum 3 ? Link als E-Mail versenden
SchlieBen
Enddatum* Spitester Termin zur Fertigstellung der Dokumentation*
Benutzer
31.12.2023 31.12.2024 ?
Divisionen O Gesperrt
Konzernunternehmen %

Dokument-Ausgabeformat

Abbildung 14: Berichtszeitraum sperren

HINWEIS: Soll nicht der gesamte Berichtszeitraum, sondern nur ein einzelnes Modul fiir

lokale Benutzer zum Editieren gesperrt werden, kann der Status des Moduls von einem Be-
nutzer mit der Rolle ,Approve Tasks“ und von einem Benutzer mit der Rolle ,,Reviewer” auf
~Abgeschlossen” gesetzt werden.

Alternativ kann unter Module erstellen die zugeordnete Rolle ,,Edit local content entfernt
werden, sodass das Modul nicht mehr bearbeitet werden kann. (Siehe hierzu auch Module
auf Lokaler-Ebene, die nur zentral bearbeitet werden konnen).

Seite 23



globalDoc Solution® 8.5 Administratorenhandbuch

Ebenso ist es einem Benutzer mit der Rolle ,Responsible“ moglich, falls er die Bearbeitung
eines Moduls an einen anderen Benutzer delegiert hat (Delegated User), die Delegation wie-
der zu entziehen, wodurch das Modul von diesem anderen Benutzer nicht mehr editiert wer-
den kann.

HINWEIS: Die Delegation der Bearbeitung eines Moduls verleiht einem Benutzer nur tem-
porire Editorenrechte fiir dieses Modul, es sei denn, dieser Benutzer hat auBerdem die Rolle
,Edit local content” fiir das betreffende Berichtsunternehmen. In diesem Fall bleibt die Rolle
»Edit local content“ auch iiber die Delegation hinaus bestehen. Fiir Details siehe in der Be-
schreibung ,,Rollenverteilung®.

1.3.1.5 Berichtszeitraum loschen

Unter ,Einstellungen/Administration/Berichtszeitrdume” und Klick auf das Symbol ¥ wird
der ausgewahlte Berichtszeitraum geloscht. Ebenso kann ein Berichtszeitraum auch inner-

halb der Detailansicht, welche durch Auswahl des Symbols 4 geoffnet wird, auf der rechten
Seite durch Auswahl von ,Loschen” entfernt werden.

ACHTUNG: Durch das Loschen gehen samtliche Dokumentationsinhalte des Berichtszeit-
raums verloren!

1.3.2 Einstellungen Berichtszeitraum

Unter ,Einstellungen/Einstellungen Berichtszeitraum®konnen folgende Einstellungen zu
den einzelnen Berichtszeitraumen vorgenommen werden (siehe nachfolgende Abbildung):

€ Einstellungen n SLOLACRY - SL1ER0RY 1?

Chersicht e pebten fir den

Administration Navigation m Max. Wert der
“Tramsaktionen™ Fanktions- a.
Becihtisnitriuze aktivieren Risikoanalyse

Beln Lemport sind alle
Tramsaktionsdaten
o verinderhar +la genehemigen

Madelgrupplereages. |
T Lokale Wikrusg als r':w “:‘l"mlchm
susitsliche r Extwiisfe

Gaschiftsbereich Transaktionswikrung o
aktivieren

Matriweepanisstios

Standardwibrung fir
Titigheitspeotoknle Tramuaktions
Materialititsgrenzen

Abbildung 15: Einstellung des Berichtszeitraums

1.3.2.1 Navigation
sNavigation zu ,,Transaktionen“ aktivieren“:

Das Aktivieren ermoglicht die Erfassung transaktionsbezogener Daten fiir die Transaktions-
matrix sowie die Funktions-, Risiko- und Verrechnungspreisanalyse. Fiir weitere Informatio-
nen siehe , Einstellungen/Customizing /Analysevorlagen” sowie das Benutzerhandbuch Ka-
pitel ,,Berichtsunternehmen/Transaktionen®.
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»,Geschiftsbereich in Legal-Management-Import aktivieren®:

In diesem Fall ist es unter ,Einstellungen/Administration/Matrixorganisation® moglich,
Management Einheiten zu erstellen, diese zu exportieren oder eine bereits erstellte Manage-
ment-Einheitenliste zu importieren. Um diese zu aktivieren muss zunichst unter ,Einstellun-

gen/Administration/Einstellungen Berichtzeitraum® der Haken fiir die Auswahl ,Ge-
schiftsbereich in Legal-Management-Import aktivieren® gesetzt werden.

€ Einstellungen

Ubersicht

Administration

Berichtszeitrdume

Einstellungen Berichtszeitraum

Benutzer

Divisionen

Konzernunternehmen

Wihrungen

Regionen

Linder

Medulgruppierungen

Geschiiftsbereich

Matrixorganisation

Tatigkeitsprotokolle

Anhangtypen

Sicherheitsprotokolle

Konsistenzcheeks

Customizing

Abbildung 16: Aktivierung der Darstellung von Matrixorganisation

Diese Auswahl fiihrt zu folgenden Anderungen:

01.01.2019 - 31.12.2019 V'

Die Einstellungen gelten fiir den ausgewihlten Berichtszeitraum

17?

—Navigation
Navigation zu
"Transaktionen"
aktivieren

Geschiiftsbereich in
Legal-Management-
Import aktivieren

Max. Wert der
Funktions- o.
Risikoanalyse
3

r—Transakti

Transaktionen nur bei
der Berichtsgesellschaft
auf Benutzerrechte fiir
Geschifisbereiche

pritfen

Beim Import sind alle
Transaktionsdaten
verdnderbar

Lokale Wihrung als
zusitzliche
Transaktionswihrung
aktivieren

Standardwihrung fiir

Transaktionsgruppen-

Materialititsgrenzen
EUR - Euro

speichern

Benutzerrollen: Im Benutzerprofil bekommt der User im Bereich Benutzerrollen
eine zusatzliche Spalte, mit der man individuelle Zugriffe auf Geschaftsbereiche zu-
weisen kann. Dadurch hat man die Moglichkeit die Rollen des Users auf einen be-
stimmten Geschaftsbereich einzugrenzen bzw. durch das Setzen des Hakens ,,Alle“

auszuweiten.
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Benutzerrollen

Alle Berichtszeitriume

Dolkumentationsebenen Benutzerrollen und Zugriffsrechte Divisionen/Berichtsunternehmen Geschiiftsbereiche

Globel [ Standard @ (lle @

Rollen auswahlen ..

Divisional [CIStandard (@ [Alle @) O Alle O Alle
Rollen auswahlen .. Einheiten auswahlen .. BU1 - Business Unit 1 X
+ \
Local [CIStandard (@ [Alle @) Alle
Edit local content X
+

Abbildung 17: Benutzerrollen -Geschdftsbereiche

e Ubersicht der Benutzer: In der Ubersicht der Benutzer werden weitere 2 neuen
Spalten hinzugefiigt: ,Code des Berichtsunternehmens” und ,,Geschiftsberei-
che code(s) (Komma getrennt). Dadurch hat man die Moglichkeit diese Rollen
auch zu importieren und zu exportieren. Auch kann hier eine vordefinierte Vorlage
heruntergeladen werden.

RRPMN @ e | @ | e ]

Benutzeﬂ{ Nachnaml \'ornamelBenutzeli E-Mail |McbilfulArbeitgebl_{bteihmgl Rollel Code des / der Berichtsunternen" Geschiftsbereich code(s) (Komma getrennt) |

x x x x x x x x |[Jx x x
rd ‘Aemnnlaq ‘ ‘ | ‘ ‘ ‘ ‘Cuslm‘{ ‘ |1o.01.2

Abbildung 18: Spalten Geschdftsbereiche in der Benutzeriibersicht

e Transaktionen: Unter ,Berichtsunternehmen/Transaktionen/Transaktions-
partner® besteht die Moglichkeit Transaktionspartner anzulegen bzw. zu andern.
Durch das Setzen des Hakens in den Berichtzeitraum Einstellungen werden jetzt zu-
satzlich neue Felder zu Geschiftsbereichen angezeigt: ,,Geschéftsbereich” und ,,Ge-
schiftsbereich Transaktionspartner®. Dadurch hat man die Moglichkeit auch
im Bereich der Transaktionen die Geschiftsbereiche vorzugeben.

i

pwe globalDoc Solution 8.5 & Transaktionsmatrix il Uo1- DE-Demo Headquarters AG > m 01.01.2019 - 31.12.2019

1) Einstellungen

Speichern

[E% Dokumentationsverwaltung y Transaktionsdetails Speichern und schliefen
Neu
Transaktion:

Rechnungswihrung*

Schlief
%1 Berichtsunternehmen A ieben
Bitte EUR- Euro
Stammdaten Transaktionscode Rechnungsbetrag
Transaktionen
Transaktionsgruppe* Vertragsdatum
Transaktionsmatrix Bitte Transaktionsgruppe au
Trensaktion Anderungsdatum
Transaktionspartner
Transakti ? - .
ransaktionsgruppen Lokale Transaktion O Vertrag verfiigbar
Analy
alysen Produkt / Dienstleistung .
Kommentar
Dokumentationsinhalt
Rolle innerhalb der Transaktion™
Anhiinge

Bericht erstellen

Fragebogen

/ Aufgaben o Eine

il Analyse

Abbildung 19: Transaktionpartner - Geschdftsbereich
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e Ubersicht Transaktionsmatrix: Ahnlich wie in der Ubersicht der Benutzer, wer-
den hier auch 2 neue Spalten in die Ansicht hinzugefiigt.

(- TI‘aﬂSakti()nsmat['ix E Vo1 - DE-Demo Headquarters AG > 01.01.2019 - 31.12.2019 VvV

mpryspr: S ) PR 1

] Transaktionspartner || Geschiftsbereich s | Geschiftsbereich Transakti onspartnerllTra nsaktio nscl Transakﬂonsg| Rolle 1nnerhali Rech: mml Rechnungsb etl Vertrag \'e{

7 X X X x X 7 X v X

Abbildung 20: Ubersicht Transaktionsmatrix - Geschdiftsbereich

1.3.2.2 Analysen

Die Einstellung ,Max. Wert der Funktions- o. Risikoanalyse“ legt den maximalen Wert
(zwischen 1 und 5) der Auspragung einer vom Berichtsunternehmen zu iibernehmenden
Funktion bzw. eines vom Berichtsunternehmen zu tragenden Risikos bei der Funktions- und
Risikoanalyse fest. Um mit globalDoc diese Funktionen nutzen zu kénnen, muss die Option
,Transaktionen” aktiviert werden.

1.3.2.3 Transaktionen

¢ Die Aktivierung der Option ,,Transaktionen nur bei der Berichtsgesellschaft
auf Benutzerrechte fiir Geschiftsbereiche priifen” fiihrt dazu, dass die Ma-
nagement-Einheit fiir Transaktionspartner bei Transaktionen fiir Benutzerrechte ig-
noriert wird. Transaktionen mit unerlaubten Geschaftsbereichen fiir Transaktions-
partner werden trotzdem in der Transaktionsmatrix angezeigt.

e Die Einstellung ,Beim Import sind alle Transaktionsdaten veranderbar® er-
laubt das Bearbeiten von importierten Transaktionsdaten, die unter ,,Berichtsunter-
nehmen/Transaktionen/Matrix“in globalDoc hochgeladen wurden.

e _Lokale Wihrung als zusiatzliche Transaktionswihrung aktivieren“ ermog-
licht die Erfassung der Betrige in Gruppenwihrung sowie lokaler Wahrung. Sofern
nur eine Wahrung aktiviert ist, findet eine automatische Umrechnung mit den (gemit-
telten) Wahrungskursen beim Abgleich statt. Wird diese Funktion wieder deaktiviert,
werden nur die in Konzernwahrung umgerechneten lokalen Wahrungsbetrage beibe-
halten.

e Unter ,Standardwihrung fiir Transaktionsgruppen-Materialitiitsgrenzen“
ist es moglich eine Wahrung zur Standardwiahrung von Transaktionen zu bestimmen.
Fiir diese Wahrungen konnen anschlieBend unter ,,Dokumentationsverwaltung/

Transaktionsgruppen“und nach Klick auf # Dei der entsprechenden Transaktion,
Schwellenwerte festgelegt werden, bei denen Transaktionen in die IC-Matrix bzw.
transaktionsbezogene Module im Bericht aufgenommen werden. Fiir Details siehe
wJTransaktionsgruppen®.

1.3.2.4 Berichte

e Unter ,Standard Vorlage“ kann die Berichtsvorlage fiir den aktuellen Berichtszeit-
raum ausgewihlt werden. StandardmaBig ist ,,Default Template® ausgewahlt.

e Unter ,Textbaustein zur Referenzierung auf Dokumentationsanhinge” be-
steht die Moglichkeit, den Textblock anzupassen, mit dem auf Dokumentationsan-
héange verwiesen wird.
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e Unter ,Archivierte Berichte direkt genehmigen* werden Berichte nach dem
Ausfiihren von ,Bericht erstellen und archivieren® der Bericht automatisch freigege-
ben.

e Unter ,,Anzeige Wasserzeichen fiir Entwiirfe“ werden bei nicht finalen Berich-
ten Wasserzeichen angezeigt.

1.3.3 Benutzer

Unter dem Abschnitt ,Benutzer* besteht fiir den Sicherheits-Administrator die Moglichkeit
bereits bestehende Benutzer zu verwalten und Benutzerdaten zu aktualisieren, fiir einen be-
stimmten Zeitraum neue Benutzer anzulegen, sowie bei Bedarf bereits angelegte Benutzer
wieder zu entfernen.

Uber , Einstellungen/Administration/Benutzer* gelangt man zu einer Ubersichtsseite, auf
der bereits angelegte Benutzer in einer Liste aufgefiihrt sind.

& Einstellungen [*] 01012018 31122018 v/ 17?
Ubersicht :
& in QUM « v crmicricn ] o] e ]
Afdmiisteation ~ 1o Benutzerrs| Nachname| Vorname |Benutzer-{  E-Mail | Mobilfun|arbeitgebel Abteilung | Rolle [Code des / de|Management | Letzte aktivitat |  Erstelltam | Gendert v{Geindertaf
T x x x x x x x x x x x x x x x
0| & | # |DemoDEAc 14.03.2019 14.03.2019 Demo DE Ac Donnerstag,
Einstellungen Berichtszeitraum 0| i | # |DemoDEUs Demo Headg 14.03.2019 14.03.2019 Demo Securi Donnerstag,
0| & | /' Demo Securi 14.03.2019 14.03.2019 globalAdmin Donnerstag,
Benutzer 0| & | # |Demo Syster 15.03.2019 15.03.2019 globalAdmin Freitag, 15. M
O] & | # Demo Sytem 14.03.2019 14.03.2019 globalAdmin Donnerstag,
Divisionen O| & |/ |divisionalUs Custom DIV 2,DIV 5,D] 03.01.2019 03.01.2019 globalAdmin Donnerstag,
/ globaladmin Custom |,GLOBAL 15.03.2019 16.06.2009 gobaladmin Freitag, 15. M
Konzernunternehmen O] & |/ |globalUsers Custom  |GLOBAL 04.01.2019 o0g.01.2019 globalAdmin Donnerstag, |
0| & | / |globalUser2 Custom  GLOBAL,DIVz 25.02.2019 04.01.2019 globalAdmin Freitag, 4. Ja
Wahrungen # localuser Custom 03.01.2019 00.03.2018 globalAdmin Donnerstag,
/| Local_User Castom | DIV2,DIV 5,D] 03012019 24.09.2018 globalAdmin Donnerstag, |
Regionen O & | # localUsers Custom | Uog 10.01.2019 03.01.2019 globalAdmin Freitag, 4. Ja|
O| & | # [localUserz Custom 04.01.2019 03.01.2019 globalAdmin Freitag, 4. Ja
Lander 7 Norger Custom | GLOBAL, 15.03.2019 PR globalAdmin Freitag, 15. M
O| & | # |Norge2 14.03.2019 14.03.2019 globalAdmin Donnerstag,
Modulgruppierungen setefs Jwns s —

Abbildung 21: Ubersicht der angelegten Benutzer

Auf dieser Ubersichtsseite kann zunichst ein bestimmter Berichtszeitraum ausgewihlt wer-
den, fiir welchen alle angelegten Benutzer angezeigt werden sollen. Die Ansicht aller fiir den
ausgewihlten Berichtszeitraum angelegten Benutzer kann durch Klick auf folgende Felder
sortiert werden (siehe nachfolgende Abbildung):

e Benutzername e Abteilung

e Nachname e Rolle

e Vorname e Code des / der Betriebsunternehmen
e Land e Geschdaftsbereich code

e Benutzer-ID o Letzte Aktivitat

o E-Mail e Erstellt am

e Mobilfunknummer e Gedandert von

e Arbeitgeber e Gedandert am
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€ Einstellungen 01.01.2023 - 31.12.2023

RPN .o | o e ] o e 1]

ﬁem-ozem[\m-umm{ Vorname|Benutzer]  E-Mail | Mobilfu] Arbeitgebd Abteilung| Rolle |Code des / | Geschifsbe] Letzte Aktiviti|  Erstelltam | Geandert | Geandert |

Ubersicht
Administration
Berichtszeitriume | |
# TAccoutabl
Einstellungen Berichiszeitraum § |/ Andrey |
U @ | |Andreyadn
Benutzer & |/ AndreDcd
O & |/ Andreyloc{
Divisionen 7 Bjsma
O i | # BjomB
Konzernunternehmen 7 [BiomLocl
O @ | # datenwerk
‘Wahrungen O @ | / |Delegatea|
# | / |Delegateon
Eaie | |divisional |
7 |globaladmi
Tt # |Holger_Ac(
Modulgruppierungen
Geschiftsbereich

Matrixorganisation

Titigkeitsprotokolle -

Abbildung 22: Sortierung der Benutzer

TCmstom | i 03.12.2020 130.08.2010 ‘ElobalAdmi Diensta =
Define cor GLOBAL,DT| 26112020  |03.09.2020  globalAdmiDonner
Custom | GLOBAL.DIV 02.12.2020 23.11.2020 globalAdmi Mittwor
Define cor DIV 1,GLOBS 20112020 20112020 globaladmiSonntay
Custom | Uo1 30112020 20112020  globalAdmiSonntay
bjoern.stroesser( 14072020 |27.04.2020  globalAdmi Diensta

19102020  |19.10.2020  globalAdmiMontag

Custom | Uo1 03122020 |26.11.2020  globalAdmi Mittwor
Custom 00.09.2020  |01.09.2020  globalAdmi Mittwor
Custom  |Uo1 13.01.2020 20.00.2010 globalAdmi Freitag,
bjoern.stroesserd 30.11.2020 24.11.2020 globalAdmi Diensta
| Custom | U22,700,DIY 10.01.2020 10.0.2020 globalAdmi Freitag,
Custom | GLOBAL, DIl 07122020 16062000  globalAdmiMontag
helgerlochr@de| Custom |Uo2 24112020  [2411.2020  holgerloch Freitag, ,
»
Seita[1_Jvons v P—

HINWEIS: Das Ergebnis kann durch die Eingabe des gesuchten Wortes in der
gewiinschten Spalte eingegrenzt werden. Die Eingabe wird mit ENTER bestqitigt.

Uber das Symbol ¥ kann der ausgewahlte Benutzer direkt geloscht bzw. iiber das Symbol 4

editiert werden.

Auf der Ubersichtsseite stehen verschiedene Funktionen zur Verwaltung der Benutzer zur
Verfligung, welche im Folgenden kurz beschrieben werden:

=+ Nem

Neuen Benutzer anlegen

W Loschem

Ausgewdhlten Benutzer loschen

 Suchoptionen w

Die Suche konfigurieren: Einfache Suche, Erweiterte
Suche oder Spalten auswdhlen. Auch kann hier die Su-
che aktualisiert werden.

B Vorlage herunterladen

Leeres Excel Template als Vorlage, z.B. fiir den Import,
herunterladen

Importieren von ausgewdhlten Benutzerdaten via aus-
gefiilltem Excel Template

Exportieren aller Benutzer

x| . I
g
E I

Schlieffen von Administrationsansicht und Weiterlei-
tung zur Ubersichtseite von globalDoc
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1.3.3.1 Neuen Benutzer anlegen

Unter ,Einstellungen/Administration/Benutzer® wird durch Auswahl des Buttons
die Detailansicht zum Anlegen eines neuen Benutzers geoffnet.

€ Einstellungen mol_m_znzg— e 22

Ubersicht

Administration N

Berichtszeitréume

Einstellungen Berichtszeitraum Nachname Abteilung

Rollenzuteilung von Benutzer kopieren v m

Benutzerrollen
Modulgruppierungen Ale Berichteseies
Alle Berichtszeitriume

Geschiftsbereich
Dokumentationsebenen und Zugri ivisionen;Beri Geschiftsbereiche
Global (CStandard @ (alle @
Titigheitsprotokolle
sbangiypen Divisional (OStandard @ Clle @ Oalle (Oalle| Ges
+
Sicherheitsprotokolle - (OStandard @ CAlle @ O Alle Einneite o Oalle | Ges

Abbildung 23: Neuen Benutzer anlegen

Bei der Neuanlage eines Benutzers konnen folgende Daten angegeben werden (Felder mit *
sind Pflichtfelder):

° Benutzername*: Nur dies ist ein Pflichtfeld und ist erforderlich fiir den Login.

HINWEIS: Der Benutzername kann nicht mehr verandert werden. Sollte dies gewiinscht
sein, miisste der Benutzer geloscht und neu angelegt werden.

° Vorname: Optionale Angabe des Vornamens des Benutzers.
° Nachname: Optionale Angabe des Nachnamens des Benutzers.

° Benutzer-ID: Optionale Zuweisung einer eindeutigen Benutzer-Identifikationsnum-
mer.

° E-Mail: Optionale Angabe der Emailadresse des Benutzers:.

HINWEIS: Hier empfiehlt es sich eine benutzerspezifische E-Mail-Adresse zu hinterlegen,
damit der Benutzer Erinnerungsmails fiir etwaige Aufgaben bekommen kann.

° Mobilfunknummer: Optionale Angabe der Mobilfunknummer des Benutzers?2

! Die Angabe der Emailadresse ist zwingend erforderlich, falls die Emailfunktion von globalDoc Solution® verwendet wer-
den soll.

2 Die Angabe der Mobilfunknummer ist zwingend erforderlich, falls eine 2-Faktor-Authntifizierung mittels SMS-TAN ver-
wendet werden soll.
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° Sprache: Optionale Angabe der bevorzugten Sprache des Benutzers. In dieser Sprache
werden die Navigationselemente und Hilfstexte angezeigt.

) Arbeitgeber: Optionale Angabe des Arbeitgebers des Benutzers.

° Abteilung: Optionale Angabe der Abteilung des Benutzers, in der dieser angestellt ist.

° Letzte Kennwortinderung: Anzeige des Datums der letzten Kennwortanderung;
bei der Erstanlage eines Benutzers ist noch kein Datum hinterlegt.

Zusatzlich gibt es verschiedene Moglichkeiten die Art des Benutzerzugriffs einzustellen:

[] Ist gesperrt

Ist der Haken bei diesem Feld gesetzt, dann ist der Benut-
zer gesperrt und kann nicht mehr auf globalDoc zugrei-
fen. Diese Auswahl bleibt beim Anlegen eines neuen Be-
nutzers deaktiviert und muss bei Bedarf manuell gesetzt
werden.

HINWEIS: Wurde der Benutzer z.B. durch mehrmalige
Eingabe eines falschen Passwortes gesperrt, kann er vom
Sicherheitsadministrator durch Entfernen des Hakens
wieder entsperrt werden.

[ System-Administrator

Durch Setzen dieses Hakens erhdlt der Benutzer das

Recht auf den Programmpunkt Finstellungen o glo-

balDoc zuzugreifen. Damit kann er sdmtliche System-
Einstellungen verdndern. Es empfiehlt sich, die Anzahl
an Benutzern mit System-Administratoren-Rechten auf
einen kleinen Benutzerkreis zu beschrdnken.

[] Sicherheits-Administrator

Der Sicherheits-Administrator erhdlt den Zugriff auf den
Navigationspunkt: ,,Benutzer® und das Recht die Benut-
zer zu verwalten.

Rollenzuteilung von Benutzer kopieren

Unter diesem Punkt konnen die Rechte eines Benutzers
ausgewdhlt werden und mit einem Klick auf einen ande-
ren Benutzer kopiert werden, sodass die Benutzerrechte
nicht manuell vergeben werden miissen.

Um mehrere Benutzer gleichzeitig in globalDoc zu importieren, kann zunéchst iiber das Aus-

wahlfeld eine Excel-Vorlage heruntergeladen und lokal gespeichert
werden. Diese Vorlage wird mit den entsprechenden Daten vom Sicherheits-Administrator

betiillt, lokal abgespeichert und iiber das Feld wieder hochgeladen. Uber das Aus-
wahlfeld ﬁ konnen bereits in globalDoc importierte Daten als Excel-Datei herunter-

geladen werden. Diese kann lokal bearbeitet und wieder tiber das Feld hochgela-
den werden. Die vorhandenen Daten werden damit aktualisiert/iiberschrieben.
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1.3.3.2 Benutzerrollen

Dem neuen Benutzer werden anschlieBend die fiir ihn relevanten Berichtsunternehmen und
Rollen zugeordnet. Zur Bearbeitung der Rollenverteilung stehen dem System-Administrator
(bzw., sofern bei der Installation der Software eingerichtet, dem Sicherheits-Administrator)

die folgenden Funktionen zur Verfiigung:

Rollenzuteilung von Benutzer kopieren | v

Benutzerrollen

Alle Berichtszeitraume

Dokumentationsebenen Benutzerrollen und Zugriffsrechte Divisionen/Berichtsunternehmen Geschiftsbereiche
Global [IStandard ¢ [(Alle @
Divisional [Standard @ [Alle @ ([ Alle [ Alle
+
TLocal [JStandard @ (CAlle @ ] Alle [ Alle
+

Abbildung 24: Neuen Benutzer anlegen - Rollenverteilung

Benutzerrollen und Zugriffsrechte: Der Sicherheits-Administrator kann dem Be-
nutzer eine bestimmte Rolle zuweisen. Durch die Auswahl der Option ,Standard®
werden dem Benutzer fiir das ausgewahlte Berichtsunternehmen die vom System-Ad-
ministrator definierten Standardrollen zugewiesen. Die Standardrollen konnen vom
System-Administrator unter ,Einstellungen/Customizing/Rollen” definiert werden,
siehe Kapitel ,,Bestehende Rollen einsehen/bearbeiten®. Durch die Auswahl der Option
~Alle“ werden dem Benutzer fiir das/die ausgewihlte/n Berichtsunternehmen alle ver-
fiigharen Rollen zugewiesen.

Divisionen/Berichtsunternehmen: Der Sicherheits-Administrator kann auswih-
len, fiir welche Einheiten die Rollen bestehen. Durch die Auswahl der Option ,,Alle”
wird die jeweilige Rolle fiir alle Konzernunternehmen bzw. globalDoc-Divisionen iiber-
nommen, inkl. der Konzernunternehmen und Divisionen, die in der Zukunft erst ange-
legt werden. Durch die Auswahl der Option ,,Standard“ werden dem Benutzer fiir die
ausgewahlte Division die vom System-Administrator definierten Standardrollen zuge-
wiesen.

Geschaftsbereiche: Der Sicherheits-Administrator kann dem Benutzer einen oder meh-
rere Geschiftsbereiche zuweisen. Durch die Auswahl der Option ,,Alle” werden alle Ge-
schiftsbereiche zugewiesen. Zum Aktivieren und Anlegen dieser Rolle siehe Kapitel
Einstellungen Berichtszeitraum/Navigation®.

HINWEIS: Benutzer, denen keine Rollen oder Rechte eingeraumt werden, konnen sich
nicht in globalDoc einloggen. Dies kann beispielsweise der Fall sein, wenn der Sicherheits-
Administrator zuerst einmal nur Benutzer anlegen will, die spater einzelne spezifische Mo-
dule zur Bearbeitung zu delegiert bekommen (wodurch sie sich dann einloggen konnen).
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HINWEIS: Soll der System-Administrator neben seinen administrativen Aufgaben auch Zu-
griff auf entsprechende Master und Local Files erhalten (unter ,Berichtsunternehmen/ Do-
kumentationsinhalt®), so ist es auch bei ihm notwendig ihm entsprechende Rechte, wie in

diesem Kapitel beschrieben, zu geben.

Mit dem Klick auf

bzw. offnet sich je-

weils ein Dropdownmenti zur Auswahl der Benutzerrollen bzw. Divisionen oder Konzernun-
ternehmen. Diese auswihlbaren Rollen werden im Folgenden erlautert:

Admin edit module

Diese Rolle dient als Alternative zu ,,Edit global/divisio-
nal/local content”. Soll beispielsweise ein bestimmtes lokales
Modul ausnahmsweise nur von einem bestimmten zentralen
Benutzer editiert werden, wird diesem Benutzer die Rolle "Ad-
min edit module" zugeordnet. Gleichzeitig muss fiir das be-
troffene Modul im Programmpunkt Dokumentationsverwal-
tung unter "Zugeordnete Rollen" die Rolle entsprechend ausge-
tauscht werden. Mehr dazu unter Module auf lokaler Ebene, die
nur zentral bearbeitet werden konnen.

Approve Tasks

Diese Rolle erlaubt dem Benutzer im Rahmen des Workflowma-
nagements Arbeitsergebnisse freizugeben.

Define content structure

Diese Rolle erlaubt dem Benutzer lokale Module fiir sein Be-
richtsunternehmen anzulegen (Status eines lokalen System-Ad-
ministrators). Diese Rolle kann z.B. verteilt werden, wenn lo-
kale Module nicht zentral iiber die System-Administratoren ein-
gepflegt werden sollen. Analog kann ,,Define content structure
einem Benutzer fiir Divisionen und den Bereich Global zugeteilt
werden (Status eines divisionalen bzw. globalen Systemadmi-
nistrators).

Edit global/divisional/local
content

Diese Rollen ermoglichen es, die Inhalte von Modulen auf Glo-
bal-, Divisional- bzw. Lokaler-Ebene zu lesen sowie zu bearbei-
ten.

Edit Master Data

Diese Rolle ermoglicht es die Details eines Berichtsunternehmen
sowie den Fragebogen anzupassen.

Edit Transactions

Mit Edit Transactions kann der Benutzer Transaktionen erstel-
len und bearbeiten.

Manage attachments

Der Benutzer hat Zugriff auf den Programmpunkt ,,Berichtsun-
ternehmen/Anhdnge” und kann dort Dateien zu den jeweiligen
Modulen anhdngen bzw. bestehende Modulanhdnge loschen.
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Read global/divisional/local
content

Die Rolle erméglicht es, Inhalte von Modulen auf Global-, Divi-
sional- bzw. Lokaler-Ebene zu lesen, jedoch nicht zu bearbeiten.

Task administration

Der Benutzer kann auf den Programmpunkt ,Aufgaben” zugrei-
fen. In der Rolle als Aufgabenadministrator kann der Benutzer
Aufgaben erstellen und anderen Benutzern zuordnen sowie den
Status der Aufgaben auf Global-, Divisional- bzw. Lokaler-
Ebene einsehen.

Read data collection

Diese Rolle erlaubt es dem Benutzer den Meniipunkt Berichts-
unternehmen/Transaktionen bzw Stammdaten zu lesen3

Print report Diese Rolle erlaubt es dem Benutzer einen Bericht zu generie-
ren.
Print with Approval Mit dieser Rolle ist dem Benutzer das Generieren des Berichts

nur mit Erlaubnis moglich.

Read/Insert benchmarking
studies

Der Benutzer kann Benchmarkingstudien lesen und bearbeiten.

HINWEIS: Die Rollen ,Read global content“ und ,Read divisional content“ werden
auch im Bereich ,,Local“ angeboten (hier gelten diese Rollen nur fiir diejenigen globalen und
divisionalen Module, die dem Berichtsunternehmen zugeordnet wurden). Fiir lokale Benut-
zer ist es daher ausreichend, diese Rollen nur im Bereich ,Local“ auszuwahlen.

Sofern unter ,,Bericht anfragen” entsprechend eingestellt, kann der Benutzer selbst keinen
finalen Bericht drucken, sondern die Berichtsausgabe beim Administrator anfordern (,,Requ-
est for Print“), wenn die Option ,,Standard“ ausgewahlt ist.

HINWEIS: Falls dem Benutzer Rollen auf lokaler oder divisionaler Ebene zugeordnet wer-
den sollen, miissen dem Benutzer in der Spalte ,Einheiten“ auBerdem Konzernunternehmen
bzw. Divisionen zugeordnet werden, um den Benutzer korrekt anlegen zu konnen.

Andernfalls erscheint die folgende Warnung:

3 Nur moglich, wenn unter Einstellungen / Administration / Einstellungen Berichtszeitraum die Funktion ,,Aktiviert die
Navigation zu "Transaktionen"* aktiviert wurde.
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Alert

e Bitte wahlen Sie in der Rollenzuordnung in jeder Zeile mindestens eine Einheit aus.

Abbildung 25: Neuen Benutzer anlegen - Rollenverteilung Warnmeldung

1.3.3.3 Rollenkonzept

Neben der gerade eben beschriebenen Rollenverteilung wurden bereits mit Version 8.0 von
globalDoc vier neue Arten von Benutzerrollen eingefiihrt.

Diese vier neuen Rollen sind der Accountable, Reviewer, Responsible und Delegated
User (bzw. Delegierter). Wie diese Rollen im Zusammenhang zueinanderstehen und was
ihre Aufgaben sind, wird in der folgenden Abbildung skizziert:

Hat die Gesamtverantwortung fur die Dokumentation eines
Berichtsunternehmens und bestéatigt gesamten Bericht
(z.B. CFO des Berichtsunternehmens)

Accountable

¢Best§tigt & druckt finalen Bericht

E| wtétigt Module final

Optional: Uberpriift die Inhalte der lokalen Module (z.B.

D (Ere el Mitarbeiter der zentralen Steuerabteilung)

Kann eingereichte Reicht Module zur
Module wieder 6ffnen Genehmigung ein

Ist fur die Pflege der lokalen Modulinhalte verantwortlich und
Responsible erstellt diese (z.B. Mitarbeiter der lokalen Steuerabteilung des
Berichtsunternehmens)

Delegiert einzelne
Module bei Bedarf

Hat die zur Pflege des lokalen Modulinhalts erforderlichen

Delegated User Informationen und kann dem Responsible zuarbeiten

Abbildung 26: Neue Nutzerrollen ab Version 8.0

Das Erstellen und Nutzen dieser Rollen vereinfacht den Dokumentationserstellungsprozess
und erhoht dessen Effizienz.

Die neuen Rollen (Accountable, Reviewer und Responsible) kann der System-Administrator
an alle vorher vom Sicherheits-Administrator angelegten Benutzer vergeben. Dabei ist ledig-
lich die Rolle Accountable zwingend erforderlich. Ohne Accountable kann ein Konzernunter-
nehmen kein Berichtsunternehmen sein (das heiBt, jedes Berichtsunternehmen benétigt
zwingend einen Accountable). Wird die Rolle des Responsible nicht vergeben ist automatisch
der Accountable auch der Responsible.

Um als Sicherheits-Administrator Benutzern diese Rollen zuzuteilen muss man zuerst in die
Detailansicht eines Konzernunternehmens (,,Einstellungen/Administration/Konzern-unter-

nehmen®und dann auf ¥ des entsprechenden Unternehmens klicken). Dort angelangt,
kann man im unteren Bereich des Reiters ,Details des Konzernunternehmens* iiber je
ein Dropdown-Menii einem bereits bestehenden Benutzer die entsprechende Rolle zuweisen.
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Innerhalb dieses Reiters ist es nur moglich die ersten drei Rollen (also Accountable, Reviewer
und Responsible) zuzuweisen.

€ Einstellungen :' o1o12083 - Jim 20y 12

hersicht Details des K Optionale Informationen gy Speichem wad schliege
Administration
Berichtszeitriume

Einstzllungen Berichiszeitraum.

Linder [ Ist Batrisbsstitts?

Modulgruppierungen 2
reigegcben

Geschiiftsbereich.

Eestellt Bericht

Abbildung 27: Auswahl des Accountable, Reviewer und Responsible

Sofern das Konzernunternehmen einen Bericht erstellt, ist es zwingend notwendig, dass das
Unternehmen einen Accountable zugewiesen bekommt.

HINWEIS: Sollte nur ein Accountable zugewiesen sein und kein anderer Benutzer als
Responsible eingetragen sein, so wird der Accountable automatisch auch zum Responsible
ernannt.

Der Delegated User (bzw. Delegierter) kann zu einem spiteren Zeitpunkt vom Benutzer
selbst, sofern er Responsible ist, ausgewahlt werden.

1.3.3.4 Kennwort vergeben

Die Vergabe des Kennworts fiir den neuen Benutzer ist abhiangig davon, ob die E-Mailfunk-
tion (,,Einstellungen E-Mail & Erinnerungen/Einstellungen®) aktiviert ist.

Option 1: Neues Kennwort vergeben (E-Mailfunktion aktiviert)

Nach Auswahl des Befehls ,Speichern® bzw. ,Speichern und schlieBen® in der rechten
Befehlsspalte wird der neue Benutzer angelegt und erhilt, sofern eine giiltige E-Mailadresse
angegeben wurde, per E-Mail sein personliches Kennwort. Mit diesem Kennwort kann sich
der neue Benutzer in globalDoc erstmals anmelden. Um ein Passwort per E-Mail zu verge-
ben, muss in den Benutzereinstellung eine giiltige E-Mail-Adresse eingetragen werden.

Option 2: Neues Kennwort vergeben (E-Mailfunktion deaktiviert)

Nach Auswahl des Befehls ,,Speichern“ bzw. ,Speichern und schlieBen® in der rechten
Befehlsspalte wird der neue Benutzer angelegt. Auf dem Bildschirm erscheint eine Benach-
richtigung mit dem Kennwort des neuen Benutzers (siehe nachfolgende Abbildung). Dieses
muss dem neuen Benutzer vor dem ersten Login mitgeteilt werden. Nach SchlieBen der Be-
nachrichtigung durch Auswahl von ,,Ok® kann sich der neue Benutzer mit dem erhaltenen
Kennwort in globalDoc erstmals anmelden.
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Alert

Benutzerkennwort wurde erfolgreich geandert.
@ Neues Kennwort lautet: yRIU2+a]

Abbildung 28: Neuen Benutzer anlegen - Kennwort des neuen Benutzers

1.3.3.5 Bestehende Benutzer bearbeiten

Unter ,Einstellungen/Administration/Benutzer® wird durch Klicken auf f die Detailansicht
des ausgewahlten Benutzers geoffnet.

« Einstellungen

prache
Ubersicht Admin . [0 Ist gespertt

Administration e System-Administrator [s

Berichtszeitrfume S 0 Sichecheits-Administrator A
Einstellungen Berichtszeitraum

Beautee.ID
Bemtzer
Divisionen E-Mail
Konzernurternchmen R

Soblfunkaune 29.11.2020 20149115
‘Wihrungen
Regionen Rollenzatelung on Bemzer opiaven | e
Linder Benutzerrollen

Alle Berichtszeitriume

Modulgruppierungen
Geschifisbereich SUenn - Divisi i Geschiftsbereiche

Globel TStandard @ CAlle @
Matrinorganisation Define content strueture x
Tatigheitsprotokolle

Divisions] tandard @ (CJalle Oalle DIV -Function Researchand % Bl

. = =0 Development
Anhangrypen Define content structurs x
+

Sicherheitsprotokelle

Local OStandard @ CAlle @ CJAlle  Ucs-DE-Demo Hesdquarters AG % 8l
Konsistenzchecks g Define content seructure x 7

Abbildung 29: Bestehenden Benutzer bearbeiten

In dieser Ansicht konnen die bei der Anlage des jeweiligen Benutzers hinterlegten Informati-
onen sowie die ihm zugeteilten Rollen bearbeitet werden (siehe ,,Neuen Benutzer anlegen®).

1.3.3.6 Kennwort eines bestehenden Benutzers zuriicksetzen

Unter ,Einstellungen/Administration/Benutzer” wird durch Klicken auf f die Detailansicht
des ausgewahlten Benutzers geoffnet.

Durch Auswahl des Befehls ,, Kennwort zuriicksetzen“ in der rechten Befehlsspalte wird
dem Benutzer ein neues Kennwort zugeteilt. Die Vergabe des Kennworts fiir den neuen Be-
nutzer ist abhingig davon, ob die E-Mailfunktion (Einstellungen/E-Mail & Erinnerun-
gen/Einstellungen) aktiviert ist.
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€ Einstellungen
Ubersicht
Administration
Berichtszeitrdume

Einstellungen Berichtszeitraum

[ —

17?

Geandert von: globalAdmin, 10.01.2020 13:23:01 Erstellt von: globalAd:

Benutzername*
oooooo

Vorname

Sprache

en-US

Arbeitgeber

[ Ist gesperrt

[ System-Administrator

Speichern

Speichern und schliefen

Kennyort zuriicksetzen

Neu

Léschen

Nachname [ Sicherheits-Administrator
achnam bt Link als E-Mail versenden
Benutzer SchlieBen
Benutzer-ID
. Zusitzliche Informationen
Divisionen
Konzernunternehmen E-Mail
Wahrungen o Letzte Kennwortinderung
Mobilfunknummer 10.01.2020 13:24:13
Regionen
Linder Rollenzuteilung von Benutzer kopieren
Modulgruppierungen Benutzerrollen
Alle Berichtszeitriume
Geschiftsbereich
. - D ionseb ollen und Divi
Matrixorganisation
Global [JStandard @ CAlle @
Tétigkeitsprotokolle Rol
Anhangtypen Divisional (OStandard @ CAlle @ Oalle Oalle
=+ || Rollen auswahlen
Sicherheitsprotokolle
Local (OStandard @ CAlle @ G ale Alle
Konsistenzchecks Edit local content x
+

Abbildung 30:Bestehenden Benutzer bearbeiten - Kennwort zuriicksetzen
Option 1: Neues Kennwort vergeben (E-Mailfunktion aktiviert)

Nach Auswahl des Befehls ,Speichern® bzw. ,Speichern und schlieBen® in der rechten
Befehlsspalte erhilt der Benutzer per E-Mail sein neues personliches Kennwort. Hierfiir
muss eine giiltige Emailadresse im Benutzeraccount hinterlegt sein.

Option 2: Neues Kennwort vergeben (E-Mailfunktion deaktiviert)

Nach Auswahl des Befehls ,Speichern” bzw. ,Speichern und schlieBen” in der rechten
Befehlsspalte erscheint eine Benachrichtigung mit dem neuen Kennwort des Benutzers (ana-
log zur Erstellung eines neuen Benutzers Kennwort vergeben). Dieses muss dem entspre-
chenden Benutzer vor dem ersten Login mitgeteilt werden. Nach SchlieBen der Benachrichti-
gung durch Auswahl von ,,Ok* kann sich der Benutzer mit dem neuen erhaltenen Kennwort
in globalDoc anmelden.
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1.3.3.7 Kennwort eines bestehenden Benutzers andern

Unter ,Einstellungen/Administration/Benutzer® wird durch Klicken auf s die Detailansicht
des ausgewihlten Benutzers gedffnet.

Durch Auswahl des Befehls ,, Kennwort andern” in der rechten Befehlsspalte 6ffnet sich ein
Pop-up Fenster und der System-Administrator kann das existierende Kennwort des Benut-
zers andern. Um das Kennwort dndern zu konnen, muss der System-Administrator das aktu-
elle Kennwort des Benutzers kennen.

HINWEIS: Die minimale Lange des Kennworts sowie eventuell erforderliche Ziffern und
Sonderzeichen etc., sowie die Zeitdauer bis zum erforderlichen Kennwortwechsel kann bei
der erstmaligen Installation der Software konzernindividuell festgelegt werden. Gleiches gilt
fiir die Auswahl eines ,,Single-Sign-On“-Mechanismus ohne zusétzliches Kennwort oder eines
»2-Faktor-Authentizierungs“-Verfahrens.

Laut der globalDoc-Standardeinstellungen muss das gewéhlte Kennwort mindestens acht
Zeichen lang sein, Klein- und GroBSbuchstaben, Ziffern und mindestens ein Sonderzeichen
beinhalten.

&~ Emstellungen 01.01.2023 - 31.12.2023
Ubersicht dert von: glohaladmin, 29.11 20:49:31 Erstellt von: globaladmin, 20.11.2020 20:48:41
Speichern
Benutzername” & oeiitier und schilicher
A I E ‘rﬂ.i‘)ﬂ ~ AndrevDCSAdmin pelchern und schileben
% Kennwort dndern
. o Riaids Kennwort éindern * Kennwort zurficksetzen
Berichtszeitrdume
Aktuelles Kennwort™ Neu
i 4 & Laschen
T e e e T e
S Link als E-Mail versenden
Neues Kennwort’ SchlieBen
Benutzer
Benutzer-ID
Divisionen
' bestiitigen
Konzernunternehmen E-Mall

Wihrungen

Ok Schliefen

Regionen
Sprache
Lander [C] Ist gesperrt

Modulgruppierungen R M System-Administrator

Abbildung 31: Bestehenden Benutzer bearbeiten — Kennwort dndern
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1.3.3.8 Benutzer sperren

Unter ,Einstellungen/Administration/Benutzer® wird durch Klicken auf 4 die Detailansicht
des ausgewihlten Benutzers getffnet.

€ Einstellungen m 01.01.2019- 3112 2019 22

Ubersicht Geiindert von: globaladmin, 10.01 13:23:01 Erstellt

Speichern

in, 10.1:
Benutzername® Sprache . §
Administration A~ Tocal_user Us Ist gesperrt Speichern und schliefen
! en-’
Kennwort indem

Vorname

Berichtszeitrdume Arbeitgeber System-Administrator
Neu
! e Léschen
Einstellungen Berichtszeitraum Nachname [ Sicherheits-Administrator
e Abteilung Linkals E-Mail versenden

Fa— Schliefen

Benutzer-ID

. Zusitzliche Informationen

Divisionen
Konzernunternehmen E-Mail
Wihrungen o Letzte Kenmwortinderung

Mobilfunknummer DEETEEE
Regionen
Linder T N Y .|
Modulgruppierangen Benutzerrollen

Alle Berichtszeitriume
Geschftsbereich
. . ollen und Zugriffsrechte Divist Beris

Matrixorganisation

Global (Standard @ (JAll @
Titigkeitsprotokelle Rollen auswahlen
Anhangtypen Divisional (Standard @ ClAlle @ Oalle O alle

=+ || Rollen auswahlen n auswahlen n

Sicherheitsprotokolle

Local (Standard @ (Al @ Alle Alle
Konsistenzchecks Edit local content X

o

Abbildung 32: Benutzer sperren

Durch die Auswahl der Option ,Ist gesperrt” wird dem Benutzer das Recht entzogen auf
globalDoc zuzugreifen.

HINWEIS: Durch mehrmalige Eingabe eines ungiiltigen Kennworts wird der Benutzer sys-

temseitig gesperrt. Zum Entsperren muss ein Sicherheitsadministrator in diesem Fall den
Haken bei , Ist gesperrt” wieder entfernen.

1.3.3.9 Benutzer loschen

Unter ,Einstellungen/Administration/Benutzer” und Auswahl des Symbols # wird der aus-
gewahlte Benutzer geloscht.

HINWEIS: Falls der Sicherheits-Administrator mehr als einen Benutzer 16schen mochte,
kann er die jeweiligen Benutzer auswahlen und iiber das Auswahlfeld entfernen.
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1.3.4 Divisionen

Unter dem Navigationspunkt ,,Divisionen* iiber ,Einstellungen/Administration/Divisio-
nen®besteht fiir den System-Administrator die Moglichkeit bereits bestehende globalDoc-
Divisionen zu bearbeiten, neue globalDoc-Divisionen anzulegen oder nicht mehr benétigte
globalDoc-Divisionen zu entfernen. In globalDoc bezeichnet der Begriff ,Divisionen® nicht
nur Sparten oder Geschiftsbereiche eines Konzerns. Es konnen vielmehr verschiedenste Ka-
tegorien zur Klassifizierung von Berichtsunternehmen als ,,Division“ definiert werden. Haufig
werden globalDoc-Divisionen nach regionalen, funktionalen, transaktionalen oder geschéfts-
bereichsbezogenen Kriterien gebildet. Divisionen erlauben es, Informationen bestimmten
Kategorien von Berichtsunternehmen zuzuordnen und die Informationsverarbeitung in den
Modulen dieser Kategorien (Divisionen) durch eine flexible Rollenzuweisung unter ,,Benut-
zer* zu steuern.

Jede globalDoc-Division beinhaltet dadurch Module, die nur fiir bestimmte
Berichtsunternehmen relevant sind und nur von Benutzern bearbeitet werden konnen, die
fiir diese globalDoc-Division die Editorenrolle besitzen.

globalDoc-Divisionen werden fiir die Erstellung von divisionalen Modulen zwingend benétigt
und vereinfachen die Verwaltung der Zugriffsrechte. Dadurch konnen einem Benutzer
Schreibrechte fiir eine bestimmte Division erteilt werden, wodurch er automatisch Schreib-
rechte fiir alle divisionalen Module erhilt, die dieser Division zugeordnet sind.

HINWEIS: Die globalDoc-Division muss vor dem Erstellen divisionaler Module angelegt
sein!

4 Einstellungen [*] oro12025-30122003 1 ?

Ubersicht

Administration Land Geiindert van | Geiindert am |

Berichtszeitrinme
Joerg

Einstellungen Berichtszeitraum joerg

joerg

joerg Dienstag, 2. November 2020 1
Divisionen
Kenzernunternehmen
‘Wahrungen

Regionen

Linder
Modulzruppierungen
Geschaftsbereich.
Matrixorganisation

Titigkeitsprotokolle - -

Abbildung 33: Ubersicht iiber die globalDoc-Divisionen (Beispiel)

Die Divisionen kénnen in der Ubersicht nach den folgenden Eigenschaften sortiert und gefil-
tert werden:

e Code e Gedandert von
e Name e Geandert am
e Land
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1.3.4.1 Neue Divisionen anlegen

Unter ,Einstellungen/Administration/Divisionen” und Auswahl des Symbols wird
die Detailansicht zum Anlegen neuer Divisionen geoffnet (siehe nachfolgende Abbildung).

4 Einstellungen m 1013018 - 31.13.3048

Ubersicht

Administration A

Berichtszeitriume

Einstellungen Berichtszeitranm

Divisionen

Abbildung 34: Erstellung neuer Divisionen

Die Neuanlage einer Division erfordert die Eingabe folgender Daten:

° Typ*: Keine Eingabe erforderlich da es eine Vorbelegung mit ,,Divisional“ gibt

° Name*: Name der Division

) Code: Optionale Eingabe eines Codes fiir die Division

Durch Auswahl des Befehls ,,Speichern” bzw. ,Speichern und schlieBen” in der rechten
Befehlsspalte wird die neue Division angelegt. Anschliefend konnen Module unter ,,Doku-

mentationsverwaltung/Berichtskonfiguration/Module erstellen” angelegt und einer Divi-
sion zugeordnet werden.

1.3.4.2 Bestehende Divisionen bearbeiten

Unter ,Einstellungen/Administration/Divisionen” wird durch Klicken auf 4 die Detailan-
sicht einer ausgewahlten Division geoffnet.

¢ Einstellungen [ ov.012018- 31422018

Bhersicht

Administration A

Funetion_R&D

Berichtszeitriume
Code
DIV

Einstellungen Berichtszeiivanm
eeeee 2o

Divisionen

Abbildung 35: Detailansicht Divisionen

Wie bei der Neuanlage konnen die Felder ,Name* und ,,Code“ geandert werden.
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1.3.5 Konzernunternehmen

Unter dem Abschnitt ,Konzernunternehmen® kann der System-Administrator bereits be-
stehende Konzernunternehmen bearbeiten, neue Konzernunternehmen anlegen sowie bei
Bedarf bereits vorhandene Konzernunternehmen entfernen.

I::Iber sEinstellungen/Administration/Konzernunternehmen® 6ffnet sich die abgebildete
Ubersichtsseite (siehe nachfolgende Abbildung), welche alle bereits angelegten Konzernun-

ternehmen aufzeigt.

€ Einstellungen [™] or012008 - 1122008 v

bersicht

Administration

Eerichiszeitraume

Konzernunternshmen

wabrangen

Regionsn

Lander

=
NONIN NN N N N Y Y N NN YN

Modulgrappierungen

Tatigheitsprotokalle

pe e —

Dokemententypen

Abbildung 36: Ubersicht iiber die Konzernunternehmen

FR-Demo S

PL-Demo Sales Hub EEsr0,

Demo 5.4

CH - Switzerls CHF - Swiss
CN-China |CNY-¥oan B

CZ- Czech RelCZK - Czach Klauralvhs  [lawralyhs  [lawralyhs
DE - German; EUR - Euro

DE - Germany EUR - Euro Reviewer_ney

DE - Germany EUR - Euro
DE - Germanj EUR - Furo | globaladmin globaladmin
FR-France |EUR-Euro |Accountableo!Revieweros |Responsibleo
FR-France |EUR- Euro

IN-India  |INR-Indian

IR - Iran, slaf EUR - Euro

JP-dapan |JPY-Yen

MX - Mexico |MXN - Mexicd Revieweros

FL-Poland |PLX - Zloty

Die Ubersichtsseite aller bereits angelegten Konzernunternehmen kann durch einen Klick auf
das entsprechende Feld nachfolgenden Werten sortiert werden:

Freigegeben

Code

Vollstandiger Name
Kurzname
Betriebsstitte von
Erstellt Bericht?

Land
Geschdaftsbereich
Lokale Wahrung
Accountable
Reviewer
Responsible
Geandert von
Geandert am

Uber das Symbol ¥ kann das ausgewahlte Konzernunternehmen direkt geloscht bzw. iiber

das Symbol # editiert werden.

Konzernunternehmen, die kein B-Symbol haben, sind Berichtsunternehmen, welche als
Transaktionspartner verwendet werden und in Geschéaftstransaktionen involviert sind. Fiir

diese Berichtsunternehmen ist das B Symbol ausgeblendet, um ein versehentliches Loschen

zu vermeiden.

Auf der Ubersichtsseite stehen verschiedene Funktionen zur Verwaltung der Konzernunter-
nehmen zur Verfiigung, welche im Folgenden kurz beschrieben werden:
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=+ Nen

Neues Konzernunternehmen anlegen.

W Loschen

Ausgewdhlte(s) Berichtsunternehmen loschen.

3 Suchoptionen

Die Suche konfigurieren: Einfache Suche, Er-
weiterte Suche oder Spalten auswdhlen. Auch
kann hier die Suche aktualisiert werden.

g Vorlage herunterladen

Leere Excel-Vorlage herunterladen, um diese
lokal mit Daten zu befiillen.

Import

Befiillte Excel-Vorlage in globalDoc hochla-
den. Die aktuellen Daten werden dadurch
iiberschrieben.

Bereits in globalDoc importierte Daten als
Excel-Datei herunterladen. Diese konnen lo-
kal verdandert und iiber ,,Import* wieder im-
portiert werden. Die aktuellen Daten werden
dadurch iiberschrieben.

Schlieffen der Administrationsansicht und
Weiterleitung zur Ubersichtseite von global-
Doc.

Gesamite Modulverteilung exportieren

Modulverteilung aller Berichtsunternehmen
sowie Divisionen und globalen Module als
Excel-Datei herunterladen.

Aunsgewihlte Modulverteilung exportieren

Modulverteilung der ausgewcdhlten Konzern-
unternehmen als Excel-Datei herunterladen.

Modulverteilung importieren

| “n% IIIII

Modulverteilung fiir ein vorausgewcdbhltes Be-
richtsunternehmen als Excel-Datei hochladen.
Uber ,Choose File“ ist die zu importierende
Datei auszuwdbhlen.

HINWEIS: Das Verwerfen eines Moduls er-
folgt nur manuell. Weitere hinzufiigen kann
jedoch iiber ,,Modulverteilung importieren®
ausgefiihrt werden.
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1.3.5.1 Neues Konzernunternehmen anlegen/Stammdaten eines
Konzernunternehmens bearbeiten

Unter ,Einstellungen/Administration/Konzernunternehmen® wird durch Auswahl der

Schaltflache die Detailansicht zum Anlegen eines neuen Konzernunternehmens und

durch Klick auf # in der entsprechenden Zeile zur Bearbeitung der Stammdaten bereits an-
gelegter Konzernunternehmen geoffnet.

Die Detailansicht besteht aus den Reitern ,,Details des Konzernunternehmens®, ,Opti-
onale Informationen® und ,Anteilseigner®.

€ Einstellungen [*] 01012018 31422018

Ubersicht

Speichern
Details des K Optionale i ilsei Speichern und schlieien

Administration ~
New

Vollstindiger Name* Unternehmenstyp S

Berichtszeitriume

Einstellungen Berichtszeitraum Kurzname Land

Benutzer
Code*
Divisionen
RP Numm
Konzernunternehmen ERP Numumer
Lokale Wihrung

Wihrangen Bitte wahlen Sie eine Wahrung aus

Regionen
Standard-Geschiftsbeziehungstyp
Linder

Modulgruppierungen [] Tst Betriebsstitte?
Management Einheiten
| Freigegeben

Titigkeitsprotokolle
[ Exstellt Bericht?

Dokumententypen

Sicherheitsprotokolle

Abbildung 37: Anlegen neuer Konzernunternehmen — Details des Konzernunternehmens

Die Neuanlage eines Konzernunternehmens erfordert die Eingabe folgender Daten (Stamm-
daten) im Reiter ,Details des Konzernunternehmens“ (Felder mit * sind Pflichtfelder)

° Vollstindiger Name*: Vollstandiger Name des Konzernunternehmens einschlieflich
Rechtsform.

° Kurzname: Optionale Angabe eines Kurznamens zur Verwendung im Report.
) Code*: Angabe eines Unternehmenscodes.
° ERP Nummer: Optionale Angabe der ERP Nummer.

° Vorheriger Name: Optionale Angabe des vollstindigen Namens der Gesellschaft vor
Umbenennung, falls relevant.

° Standard-Geschiftsbeziehungstyp: Hier hat man die Auswahl zwischen verschie-
denen Geschaftsbeziehungstypen, wie z.B. , Direct shareholders oder ,,Other related
parties®.

° Ist Betriebsstitte?: Optionale Angabe, wenn das Konzernunternehmen als Betriebs-
stitte gekennzeichnet werden soll.
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° Freigegeben: Gibt an, ob das Konzernunternehmen bearbeitet werden kann.

° Erstellt Bericht?: Auswahl der Option, ob fiir das Unternehmen eine Verrechnungs-
preisdokumentation in globalDoc erstellt wird.

° Unternehmenstyp: Optionale Angabe zur Klassifizierung der Konzernunternehmen.
° Land: Angabe des Landes, in welchem das Konzernunternehmen ansissig ist.
° Anschrift: Anschrift des Konzernunternehmens.

° Lokale Wahrung: Lokale Wihrung im Land, in dem das Konzernunternehmen an-
sassig ist.

° Geschiftsbereich: Gibt an, in welchem Geschiftsbereich sich das Konzernunterneh-
men befindet.

HINWEIS: Falls mehrere Konzernunternehmen gleichzeitig angelegt werden sollen, kann
auch die Excel-Import-Funktion unter ,Einstellungen/Administration/Berichtszeitrdume”
verwendet werden.

Im Reiter ,,Optionale Informationen“ konnen bei Bedarf weitere Informationen zum
Konzernunternehmen hinterlegt werden.

€ Einstellungen [*] 01012019 -3012.2019 1?

Ubersicht

Speichern
Details des Konzernunternehmens | Optionale Informationen | Anteilseigner Speichern und schlieBen
Neu

Administration

) o Zustéindiges Finanzamt Griindungsdatu Schliefen
Berichtszeitrdume

Einstellungen Berichtszeitraum Adresse zusténdiges Finanzamt Zugangsdatum

Benutzer
Abweichendes Geschiftsjahr

Divisionen Stenernummer

Konzernunternehmen
Wahrungen
Optionale Information

Regionen Neme des Amtsgerichtes

Lander

Modulgruppierungen

Geschiftsbereich

Matrixorganisation

Tatigheitsprotokolle

Geschiftszweck des Unternehmens

Anhangtypen

Sicherheitsprotokolle

Abbildung 38: Anlegen neuer Konzernunternehmen — Optionale Informationen

HINWEIS: Samtliche Felder der Reiter ,Details der Konzernunternehmens“ und
»~Optionale Informationen“ konnen als Variablen in den Modulinhalten verwendet wer-
den.

Falls fiir das Konzernunternehmen in globalDoc eine Verrechnungspreisdokumentation er-
stellt werden soll, ist im Reiter ,Details des Konzernunternehmens“ das Auswahlfeld
,Erstellt Bericht?“ zu aktivieren. Dadurch wird das Konzernunternehmen zum ,, Berichts-
unternehmen®. Fiir jedes Berichtsunternehmen muss sodann ein ,Accountable User® be-
nannt werden.
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Im Reiter ,Anteilseigner” konnen die Anteile der einzelnen Anteilseigner angegeben wer-
den. Hierbei kann der System-Administrator den gewiinschten Anteilseigner im Auswahlfeld
~Anteilseigner” auswahlen und den entsprechenden Anteil in Prozent angeben. Zusatzlich
wird der Zeitraum, fiir welchen die angelegte Anteilseignerstruktur giiltig ist, durch Angabe

des Start- und Enddatums festgelegt. Nachdem Sie auf biistasszaal driicken, wird der neue

Anteilseigner in einer Tabelle im unteren Bereich des Fensters angezeigt.

€ Einstellungen ™ or.01.2018 - 31422018
Ubersicht
Speichern
Admini tion A Details des Kz Optionale ilse; Speichern und schliefen
Neu
Berichtszeitriume kel fn % Schliefien
-Demo Headquarters AG
Einstellungen Berichtszeitraum
on Bis*
Benutzer oriot2018 31120009

Konzernunternehmen | Anteilseigner Anteil in % Von Bis

Wihrungen
Abbildung 39: Anlegen neuer Konzernunternehmen — Anteilseigner

Durch Auswahl des Befehls ,,Speichern” bzw. ,Speichern und schlieBen” in der rechten
Befehlsspalte wird das Konzernunternehmen angelegt bzw. werden die gednderten Stamm-
daten gespeichert. Wurde das Auswahlfeld ,, Erstellt Bericht?“ aktiviert, wird dabei system-
seitig, nach dem Zwischenspeichern durch einen Klick auf ,Speichern®, zusitzlich der fol-
gende Reiter angelegt: ,Modulverteilung” (siehe nachfolgende Abbildung).

1.3.5.2 Bestehendes Konzernunternehmen bearbeiten

Unter ,Einstellungen/Administration/Konzernunternehmen“und durch Klick auf " 4 wird
die Detailansicht eines Konzernunternehmens geoffnet. Handelt es sich bei dem ausgewahl-
ten Konzernunternehmen um ein Berichtsunternehmen, befinden sich hier die Reiter ,,De-
tails des Konzernunternehmens®, ,Optionale Informationen®, ,Modulverteilung*
und ,,Anteilseigner®.
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4 Einstellungen T e

Ubersicht Geandert von: slobalAdmin, 16.01.2020 15:27i45_Erstellt von: FGL, o2.11.201 1411213/

Administration

Details des 1 Optionale b

Berichtszeitrume

Einstellungen Berichtszeitraum Central Entrepreneur (CEN)/ Manufacturer (M.

Benutzer Kurzname Land
Demo AG DE - Germany x v
Divisionen
Anschift
o1 MusterstrafBe 11
Konzernunternehmen < 11111 Musterstadt
ERP Nummer

0001

Wahrungen
Lokale Wahrung

Regionen . ame EUR-Euro x v

Linder DemoAG Geschifisbereich

Modulgruppierungen

Geschiftsbereich () Ist Betriebsstiitte?

i
Matrisorganisation # Geschifsbereich editieren
Freigegeben
Ttigkeitsprotokolle
Erstellt Bericht?
Anhangtypen

Sicherheitsprotokolle

Konsistenzchecks
Reviewerot X v

Customizing esponsible

Responsibleo: x -
E-Mail & Erinnerungen

Abbildung 40: Bestehendes Konzernunternehmen bearbeiten — Details des Konzernunternehmens

In den Reitern , Details des Konzernunternehmens®, ,Optionale Informationen*”
und ,Anteilseigner” lassen sich die bei Anlage des Konzernunternehmens hinterlegten In-
formationen bearbeiten (siehe ,,Neues Konzernunternehmen anlegen®).

Fiir Konzernunternehmen, die als Berichtsunternehmen markiert sind, kann in der Details-
ansicht eines Konzernunternehmens im Reiter ,Modulverteilung“ die Zuordnung von Mo-
dulen und Modulgruppierungen vorgenommen werden.

Uber die Auswahlfelder * Module hinzufiigen und * Modulgruppierungen hinzufiigen kénnen vor-
her angelegte Module auf Global-, Divisional oder Lokaler-Ebene bzw. Modulgruppierungen
dem ausgewihlten Berichtsunternehmen zugewiesen werden. Dariiber hinaus konnen Mo-
dulverteilungen von anderen Berichtsunternehmen kopiert werden.

HINWEIS: Module konnen auch einer Transaktionsgruppe zugeteilt werden. Wird in die-
sem Fall bei der Modulanlage (siehe ,Module erstellen®) die Option ,Automatische Alloka-
tion?“ ausgewihlt, konnen diese Module hier nicht zugeordnet werden, weil diese Module au-
tomatisch zugeordnet werden, sofern bei dem betreffenden Berichtsunternehmen der vom
System-Administrator vorgegebene Schwellenwert fiir die Transaktionsgruppe iiberschritten
ist.

Wurde eine Modulgruppierung zugewiesen, werden die von der Modulgruppierung umfass-
ten Module in der Tabelle ,Modulverteilung” ebenfalls aufgelistet, jedoch gelb hervorgeho-
ben (siehe nachfolgende Abbildung).
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€ Einstellungen [] or012021-3002 2020

Ubersicht Geandert von: giobaladmi, 23.02.202: swois: Erstelitvon
[pissistain Besi s wird als i d hat
Administration
8 Details des K Optionale Modulverteilung | Anteilseigner
Berichtszeitriume

Emstellungen Berichtszeitraum
- Zugeordnete Module:

Benutzer o

Modulname Kapitel ModulKlasse Eingabeformat Transaltionsgrupp automatische al] 1
. x x v ox x v x
Divisionen
O |Backeround 1General Information Global Word-Dokument hochladen Dit
Konzernunterneh O | Orzanizational Structure 1General Information Global Word-Dokument hochladen Dit
O | Organisational chart 1 General Information Local Word-Online Editer Di
ehrangen O [Business Overview (Research and Development) - Divisional 1 General Information Divisional Word-Online Editer 999 Test. Dis
([ Business Overview (Support Services) - Divisional 1 General Information Divisional Word-Online Editor B Support Services D
Resionen ‘Kq&mllzhlm ‘1Ga|znllnhrmitim ‘lnal ‘Wmﬂ-nnhnzl’zhlnx \ | \m
= ‘Gumpm'y history \, General Information ‘lnal ‘Wmﬂ»ﬂnhn: ‘Editor \ | \m
O |- Shovicase variables ~ Attachments - 1 General Information Local Word-Online Editor Dis
Lander | Description of Relevant Transactions (Research and Development) - Divisional 2 Description of Relevant Transactions | Divisional Word-Online Editor 999 Test Di
()| Transaction Matrix (Research and Develapment) - Divisional 2 Description of Relevant Transactions | Divistonal Word-Online Editor 999 Test El
Dodulgruppierungen [J | Description of Relevant Transactions (Support Services) - Divisional 2 Description of Relevant Transactions | Divisional Word-Online Editor B Support services £l
- e [Jw
Geschaftsbereich
) 8 Ausgewshlte Module verwerfen + Module hinzufiigen
Matrixorganisation
Titigkeitsprotokolle .
Zugeordnete Modulgruppierungen:
Anhan en
£ (m) Name
sicherheitsprotokalle &S
O | Modulgruppierung 1
Fonsistenzchecks
Customizing

E-Mail & Erinnerungen

e[ Jrons o

erwerfen + M i hinzufiigen

Abbildung 41: Bestehendes Konzernunternehmen bearbeiten — Modulverteilung

Uber die Auswahlfelder * Ausgewshlte Module verwerfen und @ Ausgewihlte Modulgruppierung verwerfen

konnen die einzelnen bereits zugewiesenen Module bzw. Modulgruppierungen wieder ent-
fernt werden.

HINWEIS: Soll ein Modul entfernt werden, das dem Konzernunternehmen iiber eine Mo-
dulgruppierung zugewiesen wurde, muss zuerst die gesamte Modulgruppierung entfernt wer-
den. Die iibrigen Module der Gruppierung sind dann als einzelne Module wieder hinzuzufi-
gen.

1.3.5.3 Vorgeschlagene Konzernunternehmen hinzufiigen

Fiir lokale Benutzer besteht die Moglichkeit neue Transaktionspartner zur Annahme in glo-
balDoc vorzuschlagen (,,Berichtsunternehmen/Transaktionen/Transaktionspartner® iber

das Auswahlfeld und im Reiter ,Neues Konzernun-
ternehmen anfragen®). Die von den lokalen Benutzern vorgeschlagenen Transaktions-
partner werden auf der Ubersichtsseite unter ,Einstellungen/Administration/ Konzernun-
ternehmen* bis zur Freigabe durch den System-Administrator rot hinterlegt.
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€ Einstellungen [*] er.or2021- 31122021 1?
Ubersicht
mprcsor: [ Y ) Y Y
Administration A . ; . . . §
[m] Freigegeber] Code |  VollstandigerName | Kurmame |Betricbss] Erstellt Bericht? | Land |Lokale Wah{Accountabl{ Reviewer |Responsibld Geéindert vq Geandert ax]
Berichtszeitriume ~|x = = = x v|x x x x x x x x
Ola 7 Uti BR-Demo Sales BR-Brazil |BRL - Brazili Dienstag,
Olale Ui6 CH-Demo Finance AG CH - Switzer] CHF - Swiss Dienstag,
Benutzer Olals Uiq CN-Demo Agent CN-China |CNY - Yuan in|Dienstag,
Olal|s Uo3 CZDemosr.o. Demos.r.o. CZ - Czech R{CZK - Czech | Accountablec Revieweron i in|Dienstag,
Divisionen Ola|~ U1 DE-Demo Factory GmbH DE - German EUR - Euro Dienstag,
Olal|r Uz0 DE-Demo Parts Europe GmbH DE - German EUR - Euro Dienstag,
Konzernunternehmen Ol Uz DE-Research Lab DE - German EUR - Euro Dienstag,
Olalr Uos FR-Demo S.4. Demo 5.4 FR- France |EUR- Euro |AccountablecReviewero1 i in|Dienstag,
WWahrunzen Ola s Uig FR-Demo Services Informatique FR- France |EUR- Euro in Dienstag,
Olal|r Uos IN-Demo Global Technology Cer IN-India | INR - Indian Dienstag,
Regionen
o Olalr Uiy IR-Demo [nt. Prop. Holding Ltd. IR~ Iran, 18l EUR - Euro Dienstag,
i Olal|e Uis JP-Demo Agent JP-Japan |JPY-Yen Dienstag,
nder
Olalr Uiz MEX-Demo Sales Ltd Demo Lid. MX - Mexico| MXN - Mexi Accountablec Reviewero i in|Dienstag,
Modulgruppierungen ! '
Seite[x_Jron [ER——.
Geschifisbereich

Gesamte Modulverteilng exportieren [ll Ausgewahite Modulverteilung exportieren [l Ausgewahite Konzernunternehmen freigeben
Matrizorganisation No file chosen Modulverteilung importieren

Abbildung 42: Ubersicht iiber die Konzernunternehmen - Vorgeschlagene Konzernunternehmen hinzufiigen

Zur Freigabe des Konzernunternehmens wird zunachst durch Klicken auf 4 die Detailan-
sicht des freizugebenen Konzernunternehmens geoffnet und anschlieBend der Befehl ,Frei-
geben® ausgewihlt.

Vor der Freigabe konnen die vom lokalen Benutzer erfassten Stammdaten durch den System-
Administrator angepasst bzw. erganzt werden. Erst nach dieser Freigabe durch den System-
Administrator erscheint der urspriinglich lokal beantragte Transaktionspartner in der Liste
der Konzernunternehmen zur weiteren Verwendung durch lokale Benutzer ohne rote Hervor-
hebung.

€ Einstellungen [*] 0012019 31122019
Ubersicht Gedndert von: globalidmin, 30.08.2019 13:17:31 Erstellt von: TPm-Admin, 20.06.2016 11:56:59
Speichern
Dies ist kein Beri . wird aber als T i und istin ionen involviert. | Speichern unasc
Administration N ‘ Speicher und schiiefen
Neu
Details ds } tionals i flsei ‘ s E-Mail vers
Berichtszeitriume NS i Optionale Link als E-Mail versenden
SchlieBen
Vollstindiger Name* Unternehmenstyp
Einstellungen Berichtszeitraum DE-Demo Factory GmbH Contract Manufacturer (CM)
Benutzer Kurzname Land
DE - Germany x v
Divisionen o
Code* Sn]:: chrift
Konzernunternehmen Ui
ERP Nummer
Wihrangen

Lokale Wihrung

Regionen Vorheriger Name EUR- Euro * v

Lander

‘Standard-Geschifisbeziehungstyp
Modulgruppierungen

Geschaftsbereich [ Ist Betriebsstitte?
Matrixorganisation
Freigegeben

Tatigkeitsprotokolle
O Erstellt Bericht?

Anhangtypen

Sicherheitsprotokolle

Abbildung 43: Detailansicht des Berichtsunternehmens - Vorgeschlagenes Konzernunternehmen freigeben
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1.3.5.4 Konzernunternehmen loschen

Unter ,Einstellungen/Administration/Konzernunternehmen® und Klicken auf ¥ kann das
ausgewihlte Konzernunternehmen geloscht werden.

HINWEIS: Um ein unbeabsichtigtes Loschen von Inhalten zu vermeiden, miissen bei einem
Berichtsunternehmen zunichst simtliche zugeordneten Module verworfen und Transaktio-
nen geloscht werden!

1.3.6 Wahrungen

Unter dem Abschnitt ,Wahrungen“ ,Einstellungen/Administration/Wdahrungen®besteht
fiir den System-Administrator die Moglichkeit bereits bestehende Wahrungen zu bearbeiten,
neue Wahrungen anzulegen oder nicht mehr benotigte Wahrungen zu entfernen.

4 Einstellungen [ ovor2023- 31122023 v 12 -

Cbersicht

PRI e e ] o g @ e 3
Administrati -
s Code Name Umrechnungsk Gruppenwil Geandert von Geindert am
g I g
Berichtszeitrume
O & | # aED UAE Dirham. joerg Dienstag, 24. November 202 ~
Einstellungen Berichtszeitraum |/ |arN Afghani | joerg
U @ |/ A Lek joers
Benutzer &7 2D Armenian Dram oerg
D & | |avc Netherlands Antillean Guilder joerg
Divisionen |/ |A0A Kwanza joerg
7 |ars Argentine Peso 10.3806503064| Euro joerg
Konzernunternehmen & |/ AUD Australian Dollar 1.4750451478| Euro Jjoerg,
D m |/ |awG Aruban Florin joerg wember 202
‘Wihrungen Ol m|# |azn Azerbajjanian Manat joerg Dienst: ovember 202
& |/ |BaM Convertible Mark oerg Dienstay vember 202
Regionen Ol |~ |BBD Barbados Dollar joerg ovember 202
&/ BOT Taka joerg Die
Linger O & |~ Bex Bulgarian Lev Soers
&  / BHD Bahraini Dinar joerg. iens ovember 202 v
Modulgruppierungen
Geschaftsbereich
Matrixorganisation
Tiitigkeitsprotokolle - -

Abbildung 44: Ubersicht iiber die in globalDoc hinterlegten Wihrungen

Die Wihrungen konnen in der Ubersicht nach den folgenden Eigenschaften sortiert und ge-
filtert werden:

e Code e Gruppenwdhrung

e Name e Gedandert von

o Umrechnungskurs e Gedandert am
1.3.6.1 Neue Wahrungen anlegen

Unter ,Einstellungen/Administration/Wdahrungen®und Auswahl des Symbols wird
die Detailansicht zum Anlegen neuer Wahrungen geoffnet (siehe nachfolgende Abbildung).
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« Einstellungen t’l 01.01.2023 - 31.12.2023

Ubersicht -
Code Speichern

Administration A Speichern und schliefen

Neu

Name o
. - Schliefen
Berichtszeitriume -
Einstellungen Berichtszeitraum Gruppenwithrung
Benutzer

Umrechnungskurs
Divisionen
Konzernunternehmen
Wahrungen
Regionen

Linder 7 »

Abbildung 45: Erstellung neuer Wihrung

Die Neuanlage einer Wahrung erfordert die Eingabe folgender Daten:
° Code*: Notwendige Angabe des Wahrungs-Codes (ISO-Code).
° Name*: Name der Wihrung.

° Gruppenwihrung Gruppenwihrung, die zur Umrechnung konzerninterner Transak-
tionen in anderen Wahrungen verwendet wird.

) Umrechnungskurs: Optionale Eingabe des Umrechnungskurses der Wahrung (in
Einheiten der Gruppenwahrung).

Durch Auswahl des Befehls ,Speichern” bzw. ,Speichern und schlieBen® in der rechten

Befehlsspalte wird die neue Wahrung angelegt. AnschlieBend konnen Wahrungen unter-zu-
geordnet werden.

1.3.6.2 Bestehende Wahrungen bearbeiten

Unter ,Einstellungen/Administration/Wdahrungen® wird durch Klicken auf f die Detailan-
sicht einer ausgewahlten Wahrung geoffnet.

o .
€ Einstellungen [ or.01.2023 - 31:12.2023
Ubersicht Gelindert von: joerg, 24.11.2020 10:33:09_ Erstellt von: system, £7.06.2016 15:53:44
Speichern
Code Name™ . -
Administration ~ ARS peichern und schlieffen

Argentine Peso

Neu

: - . . Link als E-Mail versenden
Berichtszeitrdume Gruppenwihrung Umrechnungskur

EUR 10,38

Schliefien

Einstellungen Berichtszeitranm

Abbildung 46: Detailansicht Wihrung

Hier kann nochmals der ,Name®, die ,,Gruppenwihrung® und der ,,Umrechnungs-
kurs“ geandert werden.
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1.3.7 Regionen

Unter dem Abschnitt ,Regionen” unter , Einstellungen/Administration/Ldnder® besteht fiir
den System-Administrator die Moglichkeit bereits bestehende Regionen zu bearbeiten, neue
Regionen anzulegen oder nicht mehr benotigte Regionen zu entfernen.

€ Einstellungen 2 ?
e ]
P —— ~|[O Name | Istakiv? | Geandert von | Geandertam |
x M = x x
Berichtszeitrdume O] & |/ Afiea v |globalAdmin Freitag, 15. Mirz 2019 16:05:10
O & | # |Asia/Pacific ] |globalAdmin Freitag, 15. Mirz 2019 16:05:29
Einstellungen Berichtszeitraum O & |/ North America v |globaladmin Freitag, 15. Mirz 2019 16:02:35
O| & | # |Latin America ~ | globalAdmin |Freitag, 15. Mirz 04205
Hcikees O] & |/ [Eusope £ |globalAdmin Freitag, 15. Mirz 2019 16:04:28
O] & | # [Middle East ™ |globalAdmin |Freitag, 15. Mérz 2019 16:04:58
Divisionen  E— ! o
Konzernunternehmen
Wahrungen
Regionen
Linder
Modulgruppierungen Seite[1_|von1 s Zeigz-Gvon 6

Abbildung 47: Ubersicht der bereits bestehenden Regionen

Die Regionen konnen in der Ubersicht nach den folgenden Eigenschaften sortiert und gefil-
tert werden:

e Name e Gedndert von
o Ist aktiv? e Geandert am
1.3.7.1 Neue Regionen anlegen

Unter ,Einstellungen/Administration/Regionen® und Auswahl des Symbols + Neu BUHE|
die Detailansicht zum Anlegen neuer Regionen geoffnet.

€ Einstellungen 1 ?

Ubersicht
Tst akeiv? %
Administration. ~

5 Linder in dieser Region
Berichtszeitriume

ung bt ] code 3| Name Wahrungscode
Benutzer

Divisionen
Konzerunternehmen
‘Wihrungen
Regionen

Linder
Modulgrupplerungen
Geschfisbersich
orgiion Seite[r_Jwon [0 %] etoe Dtentzevon
& Selektierte Lindern entfernen + Linder hinzufiigen

Titigheitsprotokolle

Anhangrypen -

Abbildung 48: Erstellung einer neuen Region
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Die Neuanlage einer Region erfordert die Eingabe folgender Daten (mit * gekennzeichneten
Felder miissen ausgefiillt werden):

° Name*: Name des Landes.
° Ist aktiv: Wird diese Region in der Dokumentation verwendet?
AuBerdem kann man der Region Lander zuordnen oder entfernen.

Durch Auswahl des Befehls ,,Speichern® bzw. ,Speichern und schlieBen® in der rechten
Befehlsspalte wird das neue Land angelegt.

1.3.7.2 Bestehende Regionen bearbeiten

Unter ,Einstellungen/Administration/Regionen”wird durch Klicken auf 4 die Detailan-
sicht einer ausgewihlten Region getffnet.

4 Einstellungen

Uhersicht Gasindert von: pichaladmin, 30.08.201 13:33:08 Erstallt von: globsladmin, 30

Name*
Administration A APAC Tst aktiv?

Besichizeitsiuiag Linder in dieser Region

Einstellungen Berichtszeitraur u] Code -‘ Name ‘ ) Wihrangscode
Benutzer * * *
(=] i AFN - Afghani
Dicisionen O [as USD - US Dollar
O |au AUD - Australian Dollar
O[ep
Konzernunternehmen O i Do
Oler Bhutzn BTN - Ngulrum
Wahrungen Olec (Cocos (Keeling) Tsland AUD - Australian Dollar
Ofex Cook Islands
Regionen =)= Chins
Ofcx Christmas Island ;i
Lander [=]i3] Fii FID - Fiji Dollar
0| Micronesia, FederatedUSD - US Dllar
Modulgrappierungen =S Guam USD - US Dellar
[m]t Hong Kong HKD - Hong Kong Dollar
Geschificbereich =] ‘Heard Island and M AUD - Australian Dollar
U/m DR - Rupiah
[E] INR - Indian Rupes 2
Matrisorganisation [0« Zages-grvonsy
Titigheitsprotokolle & Selektierte Lindern entfernen + Linder hinzufiigen

Anhangrypen =

Abbildung 49: Detailansicht Regionen

Hier kann nochmals der ,Name*“, die ,Lander in dieser Region“ oder der Aktivitatssta-
tus der Region geandert werden.
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1.3.8 Lander

Unter dem Abschnitt ,Lander” unter ,Einstellungen/Administration/Ldnder* besteht fiir
den System-Administrator die Moglichkeit bereits bestehende Lander zu bearbeiten, neue
Liander anzulegen oder nicht mehr benoétigte Lander zu entfernen.

€ Einstellungen [ oro1.202z - 3122 2023

Ubersicht
B e o e T
1 ; beabeft

Administration ~ = - > - =
i Code | Name ‘ wil a T \ ot | Geiindert von ‘ R |
Berichtszeitriiume 2 X X X 2 2 x
/ VE Venezuela, Bolivar: VEF joerg Dienstag, 24. Ni *
Finatellisigen Berichisseitiaion 7/ FF French Polynesia  XPF joerg Dienstag, 24. Ny
7/ TF French Southern T EUR joerg Dienstag, 24. Ni
Benutzer /7 [CA Gaban XAF joerg, Dienstag, 24. Ni
7 |6M Gambia GMD jjoerg Dienstag, 24. Nt
Divisionen 7 GE Georgia GEL joerg Dienstag, 24. Ni
7/ DE Germany EUR 20.11.2020 30.11.2020 Jjoerg Mittwoch, 25. N
Konzernunternehmen 7 (GH Ghana GHS joerg Dienstag, 24. Mo
7 |GI Gibraltar GIP joerg Dienstag, 24. Mo
Wahrungen 7 [or Greece EUR ljoerg Dienstag, 24. Ni
7 |GL Greenland DKK joerg Dienstag, 24. Mo
Regionen = F— -
# GD Grenada XCD joerg Dienstag, 24. No
7 GP Guadeloupe EUR joer Dienstag, 24. N
Linder P Joerg g
# GU Guam UsD joerg Dienstag, 24. Nv _
Modulgruppierungen 3 =
Seite |1 Von3 s s \ 100 v
Geschiftsbereich

Abbildung 50: Ldnderiibersicht

Die Linder kénnen in der Ubersicht nach den folgenden Eigenschaften sortiert und gefiltert
werden:

e Abgabefrist

e Code e Gedndert von
e Name e Gedndert am
e Wahrungscode
e Erstellungsfrist

1.3.8.1 Neue Lander anlegen

Unter ,Einstellungen/Administration/Ldnder” und Auswahl des Symbols wird die
Detailansicht zum Anlegen neuer Lander geoffnet.
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€ Einstellungen 17?
Ubersicht s %
Zusétzliche Information
Administration A
. SEr—
Berichtszeitriume saal
Dateiname Kurmame |  Auhangtyp Geandertvon) || Geandertam
0 Lokale
N .
Benutzer N seite[1_Jvon1 00 v
) Hinweis: Um den Anhang zu bearbeiten, machen Sie bitte einen Doppelklick auf den jeweiligen Dateinamen
Disisionen Dieses Dokument wird den nationalen ngaben zu zur Verfigung gestellt
Ko ternehme
Wabrunge: B

Modulgruppierungen
Geschiftsbereich
Matrixorganisation
Tatigkeitsprotokolle
Anhangtypen
Sicherheitsprotokolle

Konsistenzchecks v

Abbildung 51: Erstellung neuer Linder
Die Neuanlage eines Landes erfordert die Eingabe folgender Daten:

° Code*: Angabe des Lander-Codes (ISO-Code).

° Name*: Name des Landes.

Zusatzlich konnen die Abgabefrist und die Erstellungsfrist eingetragen werden.

HINWEIS: Unter Abgabefrist sind gesetzliche Fristen gemeint, zu denen der Bericht unauf-
gefordert bei der Finanzbehorde eingereicht werden muss. Erstellungsfrist bedeutet hier,
dass der Bericht bis zu einem bestimmten Zeitpunkt fertiggestellt sein muss, ab dem sie von
der Finanzbehorde angefragt werden kann.

AuBerdem kann unter ,Lokale Transaktionen dokumentieren” ein Filter fur inlandi-
sche Transaktionen in der Transaktionsmatrix gesetzt werden. Hierfiir muss der Haken in
den Landern herausgenommen werden, in denen diese Transaktionen rausgefiltert werden
sollen. Dadurch werden inldndische Transaktionen nicht in die Transaktionsmatrix im ausge-
druckten Bericht aufgenommen und werden auch nicht fiir die automatische Zuordnung von
Modulen verwendet.

Die Wihrung des Landes ist grundsétzlich per Default voreingestellt, kann aber editiert
werden.

Zudem ist es moglich, zusitzliche Informationen als Anhang hochzuladen.

Durch Auswahl des Befehls ,,Speichern® bzw. ,Speichern und schlieBen” in der rechten
Befehlsspalte wird das neue Land angelegt.

1.3.8.2 Bestehende Lander bearbeiten

Unter ,Einstellungen/Administration/Ldnder® wird durch Klicken auf rd die Detailansicht
eines ausgewahlten Landes geoffnet.
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€ Einstellungen 1?
Ubersicht Geandert von: 7 Erstellt
Coder T
administration R Gh Zusétzliche Information
: 5 B Drag & Drop Files
Berichtszeitriume
Gabon
Einstellungen Berichtszeitraum O Lokl Transaktionen dokumentisren Dateiname @'zname | Auhangyp | Geindertvon | Getindertam
x
Benutze
o Exsellngsts sete[s Jvons » - [0 ] . -
Dissi Hinweis: Um den Anhang zu bearbeiten, machen Sie bitte einen Doppelklick auf den jeweiligen Dateinamen
. Dieses Dokument i i ichtseinheiten unter Stammdaten / Angaben zu Berichtsfristen zur Verfiigung gestelt
Konzernunternehme :
Wihrungen o
Regione:
Linder
Wabrung
Modulgruppierungen XAF - CFA Franc BEAC x v

Geschiftsbereich
Matrisorganisation
Titigheitsprotokolle
Anhangtypen
Sicherheitsprotokolle

Konsistenzchecks v

Abbildung 52: Detailansicht Ldnder

Hier konnen bis auf den ,,Code* alle Eingaben, wie im Kapitel ,Neue Linder anlegen® be-
schrieben, editiert werden.

1.3.8.3 Erstellungs- und Abgabefristen

Fiir die in globalDoc hinterlegten Lander konnen die spezifischen Erstellungs- und Abgabe-
fristen, sowie erweiterte Kommentare hinterlegt werden. Hierzu gibt es zwei verschiedene
Moglichkeiten. Zum einen konnen die die Daten manuell iiber das Bearbeiten des jeweiligen
Landes (siehe Kapitel ,,Bestehende Lander bearbeiten®) eingetragen werden. AufSerdem be-
steht hier die Moglichkeit, zusatzliche Informationen als Anhang hochzuladen.

4« Einstellungen B B

Chersicht

Administration ~

Berichtszentraume

Divisionen
Konzernuni ternehmen s
Wihrangan
Regionen

Znsatzliche Information
Lande: s )

Hochladen Drag & Drop Files
Modulgruppierangen
Dateiname | Kurzmame Dokumententyp | Geandertvon Geandert am
Tatigksitsprotokolle
x x x x x
Seitels  |vomi ; ¥ Keine Dutensitze

Dokumententypen 5

Hinweis: Um den Anhang zu iten, machen Sie bitte e ick aufden jeweiligen Dateinamen
Sicherhaitsprotokolls Dieses Dokument wird den — jten unter / Angaben za Beri Varfagung gestellt

Abbildung 53: Lander bearbeiten

Die zweite Moglichkeit zum Eintragen der Fristen und der Beschreibung besteht iiber die

Schaltflache in der Landeriibersicht. Hierzu kann man zunichst per die

schon vorhandenen Daten, oder iiber It cine leere Vorlage in einer Excel-
Tabelle herunterladen, um diese dann zu befiillen und wieder zu Importieren.
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HINWEIS: Die hier eingetragenen Fristen werden auf dem Startbildschirm angezeigt, wenn
ein Berichtsunternehmen aus diesem Land ausgewahlt ist und keine abweichenden Fristen
von einem lokalen Benutzer fiir das entsprechende Berichtsunternehmen hinterlegt wurden.

1.3.8.4 Zusdatzliche Informationen

Bei Klick auf oder durch Nutzung der Drag & Drop Funktion konnen Dokumente
als zusitzliche Information hochgeladen werden.

HINWEIS: Die hier hochgeladenen Dateien werden nicht dem Bericht angehidngt und die-
nen stattdessen lediglich der internen Information.

1.3.9 Modulgruppierungen

Unter dem Abschnitt ,Modulgruppierungen® besteht fiir den System-Administrator die
Moglichkeit bereits bestehende Modulgruppierungen zu bearbeiten, neue Modulgruppierun-
gen anzulegen oder nicht mehr benotigte Modulgruppierungen aufzulosen.

Zur Erleichterung der Modulverteilung bei Konzernen, in denen eine Vielzahl von Berichts-
unternehmen eine gleichartige Tatigkeitscharakterisierung besitzen (z.B. Auftragsfertiger,
Kommissionare), ermoglicht es der Navigationspunkt ,Modulgruppierungen®, Module zu
biindeln, um sie als Ganzes (d.h. als ,Modulgruppierung“) an ausgewihlte Berichtsunterneh-
men zu verteilen. Diese Funktionalitat erleichtert die Zuordnung von Modulen, die bestimm-
ten Gesellschaftstypen immer zugeordnet werden sollen. Hierdurch kann allen Berichtsun-
ternehmen mit einer gleichartigen Tatigkeitscharakterisierung (z.B. Auftragsfertiger, Kom-
missionare) ein identisches, vom System-Administrator speziell fiir diese Berichtsunterneh-
men erstelltes Biindel von Standardmodulen (als ,Modulgruppierung®) zugeordnet wer-
den.

€ Einstellungen

Ubersicht
:

Administration A o

Name Beschreibung Gesindert von Geidndertam |

Berichtszeitréume
O & | # |o1_Master rile globaladmin Freitag, 15. Marz 2019 16:44:01

Einstcllungen Berichtsacitraum O] & | / o2 R&D Services globalAdmin Freitag, 15. Mirz 2019 16:45:25
Benutzer

Divisionen

Konzernunternehmen

Wihrngen

Kegionen

Linder

Modulgruppierungen Seite[ |von1 s ™ Zeiges-zveaz

Abbildung 54: Ubersicht Modulgruppierungen

1.3.9.1 Neue Modulgruppierung anlegen

Unter , Einstellungen/Administration/Modulgruppierungen®und Auswahl des Symbols

wird die Detailansicht zum Anlegen neuer Modulgruppierungen geoffnet. Die De-

tailansicht besteht aus den drei Reitern ,Moduldetails“, ,Zugeordnete Berichtsunter-
nehmen® und ,Zugeordnete Module*“.
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€ Einstellungen

Ubersicht
Speichern
Beri Module

Administration ~ Speichern und schlieBen
Neu

Berichtszeitriume SchlieBen

Einstellungen Berichtszeitraum
Benutzer

Divisionen

Abbildung 55: Modulgruppierung anlegen

Die Neuanlage einer Modulgruppierung erfordert die Eingabe folgender Daten im Reiter
,2Moduldetails“ (Felder mit * sind Pflichtfelder.):

° Name*: Name der neuen Modulgruppierung
° Beschreibung: Optionale Beschreibung der neuen Modulgruppierung

Im Reiter ,,Zugeordnete Berichtsunternehmen” konnen der neuen Modulgruppierung

+ Berichtsunternehmen zuordnen

die relevanten Berichtsunternehmen iiber das Auswahlfeld -

@ Ausgewihlte Berichtsunternehmen verwerfen

zugeordnet oder durch wieder entfernt werden.

Im Reiter ,,Zugeordnete Module“ konnen der Modulgruppierung die relevanten Module

durch + Modul zuordnen @ Ausgewihlte Module verwerfen

zugeordnet oder durch wieder entfernt werden.

Durch Auswahl des Befehls ,,Speichern® bzw. ,Speichern und schlieBen” in der rechten
Befehlsspalte wird die neue Modulgruppierung angelegt.

HINWEIS: Modulgruppierungen funktionieren nicht in Verbindung mit der automatischen
Allokation von Modulen

1.3.9.2 Bestehende Modulgruppierung bearbeiten

Unter ,Einstellungen/Administration/Modulgruppierungen® wird durch Klicken auf V4 die
Detailansicht einer ausgewahlten Modulgruppierung geoffnet.

In dieser Ansicht lassen sich die bei Anlage der Modulgruppierung hinterlegten Informatio-
nen bearbeiten (siehe ,,Neue Modulgruppierung anlegen®).

1.3.9.3 Modulgruppierung entfernen

Unter ,Einstellungen/Administration/Modulgruppierungenund Klicken auf ® wird die
ausgewahlte Modulgruppierung geloscht (die Module bleiben weiterhin bestehen).

1.3.10 Geschdaftsbereich

Unter dem Abschnitt ,Geschiiftsbereich® konnen Berichtsunternehmen hierarchisch zuge-
ordnet und leichter in den Dialogen aufgefunden werden. Der Systemadministrator kann be-
reits bestehende Geschiftsbereiche bearbeiten, neue Geschaftsbereiche anlegen sowie bei Be-
darf bereits vorhandene Geschaftsbereiche entfernen.
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Hier konnen folgende Einstellungen zu den Geschaftsbereichen vorgenommen werden (siehe
nachfolgende Abbildung 55).

Uber das Symbol kann der ausgewahlte Geschaftsbereich angelegt werden oder
iiber das Symbol kann der Geschiftsbereich geloscht werden.

€ FEinstellungen [*] 01012023 - 31422023 v

= [ | GLOBAL - Root

Berichtszeitrinme é BL A - Aviation
! I BL A.1 - Paper airplanes
Einstellungen Berichtszeitraum IL BL A 2 - Space ships
. BLA3-Ufo
Benutzer E BL B - Banking

' BL B.1- Wealth management

Divisionen L BL B.2 - Funding

BL B.3 - Blockehain
Konzernunternehmen

‘Wihrungen
Regionen

Linder . \ globall lution 8.5.0.11 2020- F \lle Reck rbehalten .

Abbildung 56: Geschdftsbereiche

In der Baum- oder Listenansicht kann der Geschéftsbereich erstellt werden. Hier miissen die
Informationen fiir Einheitstyp, Code, Name und Beschreibung des Geschéftsbereichs ergianzt
werden. Das Erstellen ist in beiden Ansichten (Baum- oder Listenansicht) moglich.

€ Einstellungen [*] or01.2023- 31.42.2023

Ubersicht .
Einheitstyp Speichern

Administration ~ Speichern und schlieBen

Neu
Code*

. - SchlieBen
Berichtszeitrinme g

[
Einstellungen Berichtszeitraum Name
Benutzer
Beschreibung
Divisionen
Konzernunternehmen
‘Wihrungen

Regionen

Linder . \ globall lution 8.5.0.11 2020- F \lle Reck rbehalten .

Abbildung 57: Anlegen von neuen Geschdftsbereichen
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€ Einstellungen 01.01.2023 - 31.

Ubersicht
Admistration . PRV vt herunicraden | @ tmport |  Export | X |
o 0 Code Einheitstyp Geiindert von | Gedndertam |
Berichtszeitrdume - I
x x x x
Einstellungen Berichtszeitraum 7/ BLA Business Line joerg Mittwoch, 25. November 2020 10:48:
7/ BLB Business Line joerg Mittwoch, 25. November 2020 10:
Benutzer O & |~ BLA1 Sub Business Line joerg Mittwoch, 25. November 2020 10:50::
(J & | # BLA2 Sub Business Line joerg. Mittwoch, 25. November 2020
Divisionen O| & | # BLA3 Sub Business Line joerg Mittwoch, 25. November 2020
a 7/ BLB1 Sub Business Line joerg. Mittwoch, 25. November 2020 10:54:
Konzernunternehmen [m] / BLB2 Sub Business Line joerg. Mittwoch, 25. November 2020
O & |~ BLB3 Sub Business Line joerg Mittwoch, 25. November 2020
Wahrungen
Regionen
Linder
Modulgruppierungen
B Seite von 1 Zeige1-8von8
Matrixorganisation
About | globalDoc Solution 8.5.0.11767 © 2020 - PWC
Titigkeitsprotokolle - -

Abbildung 58: Listenansicht Geschdftsbereiche

Unter dem Punkt “Konfiguration”besteht die Moglichkeit, die einzelnen Ebenen der Mana-
gementstruktur zu pflegen/bearbeiten (Abbildung 57). Hier konnen neue Ebenen hinzuge-
fiigt oder bestehende Ebenen aktualisiert werden.

. Uy
@ Elnstellungen m 01.01.2023 - 31.12.2023 V'
Administration A In dieser Maske besteht die Moglichkeit, die einzelnen Ebenen einer Managementstruktur zu pflegen. Diese Ebenen kénnen dann bei der

Anlage der eigentlichen Hierarchie genutzt werden.
Berichtszeitrdume Folgende Aktionen stehen zur Verfiigung:

5 % 2 Neue Ebene: Fiigt hinter die tiefste Ebene eine neue Ebene hinzu und erméglicht damit in der Pflegemaske Management Entities die

Einstellungen Berichtszeitraum "5 . 3

Erfassung von Management Entities dieser neuen Ebene.

Benutzer Update Ebene: Erlaubt die Anpassung der Bezeichnung sowie die Eingabe einer Beschreibung. Bitte gehen Sie hierzu auf die gewiinschte
zu @ndernde Ebene.

Divisionen Losche Ebene: Loscht die komplette Ebene, ist jedoch nur méglich, wenn vorher alle Management Entities auf dieser Ebene geldscht

wurden. Bitte gehen Sie hierzu auf die gewiinschte zu 16schende Ebene.

Konzernunternehmen
+ Neu

Wahrungen Al
Business Line
Regionen Sub Business Line
About ion 8.5.0.11767 © 2020 - PwC. / °n,
Léander S -

Abbildung 59: Konfiguration Geschdftsbereiche
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- ms
Elnstellungen m 01.01.2023 - 31122023
Ubersicht o
Ubergeordnetes Element Speichern
Administration . Sub Business Line Speichern und schlieBen
Neu
Name*®
Berichtszeitrinme & Seblicben
Einstellungen Berichtszeitraum Beschreibung
Benutzer
Divisionen
Konzernunternehmen
‘Wihrungen
Regionen
About | globalDoc Solution 8.5.0.11767 © 2020 - PwC. Alle Rechte vorbehalten
Lander =2 <

Abbildung 60: Untergruppierungen Geschdftsbereiche
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1.3.11 Matrixorganisation

In diesem Bereich konnen die Konzernunternehmen den Geschaftsbereichen zugeordnet
werden. In der Liste werden die bestehenden Zuordnungen dargestellt:

ﬂ 01.01.2023 - 31.12.2023 Vv

€ Einstellungen

X

- ] - i | & o [ o ]
Administration - ] | | Betrichsstittevon Land Sub Business Line|  Business Line | Geéindertvon |  Geiindertam {,J
Berichrszeitriume - * * * ®
O & # vor DE-Demo Headquart DE - Germany BLA3- Ufo BL A - Aviation |joerg. Mittwoch, 25. No =
Einstellungen Berichtszeiraum i 7/ Vo DE-Demo Headquart DE - Germany BLA2-Spaceships  BLA-Aviation |joerg Mittwoch, 25. No
U & # vo DE-Demo Headguart DE - Germany BLAd-Paperairpla BLA-Aviation |joerg [ Mittwoch, 25. No
Benutzer & / Uz DE-Demo Parts Eurg DE - Germany BLB.3-Blockchain  BLB-Banking |joerg [ Mittwoch, 25. No
U & / u20 DE-Demo Parts Eurg DE - Germany BLA3Z- Ufo BLA-Aviation  |joerg Mittwoch, 25. No
Divisionen i / U0 DE-Demo Parts Eurg DE - Germany BLA2-Spaceships  BLA- Aviation |joerg [Mittwoeh, 25, No
& /7 U2 DE-Demo Parts Eura DE - Germany BLA1-Paperairplas BLA - Aviation |joerg Mittwoch, 25. No
Konzernunternehmen & /7 Uoz Uo2 - FR-Demo S.A. DE - Germany BLB.3-Blockchain ~ BLB-Banking | joerg [ Mittwoch, 25. No:
O & # vVoz 1702 - FR-Dema S.A- DE - Germany BLE2-Funding  BLB-Banking |joerg Mittwoch, 25 No
‘Wihrungen O & # Uoz o2 - FR-Dema S.A. DE - Germany BLB.-Wealthman: BLB-Banking |joerg Mittwoch, 25. No
i /7 Uos UK-Demo Shared Ser GE - United Kingdom BLBE.j- Blockehain  BLE - Banking |joerg | Mittwoeh, 25. No
Regionen & 7 U UK-Demo Shared Se1 GB - United Kingdom BLAD-Spaceships  BLA-Aviation |joerg [ Mittwoch, 25. No
& / Uog US-Demo Sales Hub US - United States BLB.3-Blockchain ~ BLB-Banking |joerg [ Mittwoeh, 25. No
Lander U & / voa Us-Demo Sales Hub US - United States BLB.2-Funding ~ BLB-Banking |joers Mittwoch, 25. No
4 i »
Modulgruppierungen Seite[1  |von1 - Zaige
Geschiiftsbereich
Matrixorganisation
Titigkeitsprotokalle -

Abbildung 61:Matrixorganisation Ubersicht

€ Einstellungen

Ubersicht Konzernunternehmen®
Administration A~
Geschiftsbereich™
Berichtszeitriume & GLOBAL - Root
i [] BLA-Aviation
Einstellungen Berichtszeitraum oL BL A1 - Paper airplanes
| BL 4.2 - Space ships
Benutzer | AT
&[] BLE-Banking
Divisionen f

BLB.1 - Wealth management
BLB.2 - Funding

Konzernunternchmen BLE.3- Elockehain

Wahrungen
Regionen

Lénder
Modulgruppierungen
Geschiftsbereich
Matrixorganisation

staging.datenwerk-it.com/gds-tst-pwc/core/LegalManagementRelation/Crea...

Abbildung 62: Matrixorganisation neu

17?

Speichern
Speichern und schlifen

Neu

SchlieBen @

Bei Klick auf ,,Konzernunternehmen“ konnen Unternehmen aus einer Dropdown-Liste aus-
gewahlt werden. Danach kann unten der Geschiftsbereich durch Klick auf einen Geschafts-
bereich in der Dargestellten Baumstruktur zugeordnet werden. Durch Klick auf ,,Speichern®

wird die Zuordnung fertiggestellt.
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Mit kann die Tabelle als Excel-Datei heruntergeladen werden. Die Funktion
ladt eine Vorlage herunter, die bei der Erstellung der Management Ein-

heitenliste hilft. Uber hooseFile yann eine Datei ausgewihlt und mit hochgeladen
werden.

1.3.12 Tatigkeitsprotokolle

Unter dem Abschnitt , Titigkeitsprotokolle“ kann der System-Administrator Anderungen
innerhalb von globalDoc nachvollziehen.

In globalDoc werden zudem vorherige Versionen gespeichert. Mithilfe des Tatigkeitsproto-
kolls kann der System-Administrator nachvollziehen, welcher Benutzer welche Art von Ak-
tion auf welchem Objekt (Modul, Berichtsunternehmen, Berichtszeitraum) ausgefiihrt hat.

Unter , Einstellungen/Administration/Tiitigkeitsprotokolle® 6ffnet sich die Ubersichtsseite.

€ Einstellungen 22 ?
Ubersicht Startdatum* Berichtszeitraum*
25.01.2021 Alle Berichtszeitraume
Administration
Enddatum® [ Nur Berichtsaktionen
Berichtszeitrdume 25.02.2021
Einstellungen Berichtszeitraum © Suchoptionen v m
Benutzer @] Titigkeitsdatum Aktion Benutzer Stufe Nachricht |
x x x x x
0 |25.02.2021 insert globalAdmin INFO ModuleAttachment| 1767] Name:
0 |25.02.202m insert globalAdmin INFO Moduleattachment| 1768| Name:
Konzernunternehmen =
0 |25.02.202m insert globalAdmin INFO Moduleattachment| 1769 Name:
0 |25.02.2021 insert globalAdmin INFO ModuleAttachment| 1766|Name:
Wahrungen O |25.09.2021 update globalAdmin INFO Module| ID:2320]| Name:Compan
0 |25.02.2021 insert globalAdmin INFO ModuleTextOrDocument|922|N:
Regionen O |25.02.2021 insert globalAdmin INFO ModuleTextOrDocument| 1765/X
0 |25.02.2021 insert globalAdmin INFO ModuleAttachment| 1764/ N:
Lénder [ |25.02.2021 insert globalAdmin INFO ModuleAttachment]| 176
0 |25.02.2021 update globalAdmin INFO Module|ID:2320|Nax
Modulgruppierungen [ |25.02.2021 insert globalAdmin INFO ModuleAttachment Name:!
[ |25.02.2021 insert globalAdmin INFO ModuleTextOrDocument| 922 |N:
Geschiftsbereich 0 |25.02.2021 insert globalAdmin INFO Modulettachment| 1760| Name:
0O |25.02.2021 insert globalAdmin INFO ModuleAttachment| 1763 Name:
Matrixorganisation O |25.02.2021 insert globalAdmin INFO ModuleTextOrDocument|1759|N
0 |25.02.2021 insert clobalAdmin INFO BusinessTransactionAttachment ~
Titigkeitsprotokolle Seite(1_Jvons s> »t

Abbildung 63: Tdtigkeitsprotokolle

Hier besteht die Moglichkeit iiber die Eingabe von ,Startdatum* bzw. ,Enddatum® den
Zeitraum auszuwihlen, der in der Ubersicht angezeigt werden soll. Das Listenfeld Berichts-
zeitraum ermoglicht es, die Auswahl liber die angelegten Berichtszeitraume weiter zu filtern.
Um ausschlieBlich Eintrage zu betrachten, die unmittelbar mit der Berichtserstellung in Ver-
bindung stehen, ist die Option ,,Nur Berichtsaktionen“ auszuwihlen.

1.3.12.1 Protokoll aktualisieren
Unter ,Einstellungen/Administration/Tdtigkeitsprotokolle und Klicken auf den Befehl

»,Protokoll aktualisieren® in der rechten Befehlsspalte wird das Tatigkeitsprotokoll des
ausgewahlten Berichtszeitraums auf den aktuellen Stand aktualisiert.
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1.3.12.2

Tatigkeitsprotokoll exportieren

Unter ,Einstellungen/Administration/Tdtigkeitsprotokoll und Klicken auf den Befehl ,,Pro-
tokoll exportieren® in der rechten Befehlsspalte wird das Tatigkeitsprotokoll in Excel ex-
portiert (siehe nachfolgende Abbildung).

A

Export date

2 [Exported by
3 |Start date
4 [End date

Tatigkeitsdatum
18.02.2019 13.06:24
18.02.2019 130624
13.03.2019 15:09:45
13.03.2019 15:09:46
13.03.2019 15.:09.46
13.03.2019 15:09:46
13.03.2019 15:09:46
13.03.2019 15.09.46
13.03.2019 15:09:46
13.03.2019 15:09:46
13.03.2019 15:09:46
13.03.2019 15:09.46
13.03.2019 15:09:46
13.03.2019 15:09:46
13.03.2019 15.09.46
13.03.2019 15:09:46
3| 13.03.2019 15:09:46
24| 13.03.2019 15.09.46
25| 13032019 15:09.46
2| 13.03.2019 15:09:46
27| 13.03.2019 15:09.46
26| 13.03.2019 15:09.46
29| 13.03.2019 15:09:46
30| 13032019 15:09.46
31| 13.03.2018 15.09.46
32| 13032013 15:09.46
33| 13.03.2019 15:09:46
3| 13032018 15.09.46
35| 1303201 15:09.46
36| 13.03.2019 15:09:46
37| 13.03.201 15:09.46
38| 13.03.201 15.09.46
39| 13.03.2019 15:09:46
40| 13.03.2019 15:09-46
41| 13.03.2019 15.09.46
42| 13.03.2019 15:09.46
3| 13.03.2019 15:09:46
44| 13.03.2019 15:09.46
45| 13.03.2019 15:09.46
46| 13.03.2019 15:09:46
47| 13.03.2019 15:09:46
48| 13.03.2019 15.09.46
49| 13.03.2019 15:09:46
50| 13.03.2019 15:09:46
51) 13.03.2018 15.09.46
52| 13032013 15:09.46
53| 13.03.2019 18:48:12
54| 13.032019 18:48.48
13.03.2019 185028

10
1
12
13
"

14032019 10-16:43
14.03.2019 10:21:49
14.03.2019 10:24:17
14032019 10-24-17
14.03.2019 10:24:17
14.03.2019 10:24:17
14.03.2019 10:24:17
14.03.2019 10:24:17
14.03.2019 10:24:17
14.03.2019 10:24:17
14032019 10-24:17

Action logs

B
15.03.2019

global Admin

15.02 2019
15.03.2019

Datum  ~
18.02.2019 insert
18.02.2019 insent
13.03.2019 insert
13.03.2019 insert
13.03.2019 insert
13.03.2019 insert
13.03 2019 insert
13.03.2019 inserd
13.03.2019 insert
13.03.2019 insert
13.03.2019 insert
13.03.2019 insent
13.03.2019 insert
13.03 2019 insert
13.03.2019 insert
13.03.2019 insert
13.03 2019 insert
13.03.2019 insert
13.03.2019 insert
13.03.2019 insert
13.03.2019 insert
13.03.2019 insert
13.03.2019 insert
13.03 2019 insert
13.03.2019 insert
13.03.2019 insert
13.03.2019 insert
13.03.2019 insert
13.03.2019 insent
13.03.2019 insert
13.03.2019 insert
13.03.2019 insert
13.03.2019 insert
1303 2019 nsert
13.03.2019 inserd
13.03.2019 insert
13.03.2019 insert
13.03.2019 insert
13.03.2019 insent
13.03.2019 insert
13.03 2019 insert
13.03.2019 insert
13.03.2019 insert
1303 2019 nsert
13.03.2019 insert
13.03.2019 insert
13.03.2019 insert
13.03.2019 insert
13.03.2019 insent

14.03.2019 Einfigen
14.03.2019 delete
14.03.2019 insert
14.03.2019 insert
14.03.2019 inserd
14.03.2019 insert
14.03.2019 insert
14.03.2019 insert
14.03.2019 insert
14.03.2019 insert
14.03 2019 nsert

Aktion

0 3 F G
Benutzer - Nachricht -
globalAdmin TPDescription[541|Name
globalAdmin TPDescription|541Hame
System ReportingTempiatels5 1Name Template_Module_local_versians.doc
System ReportingTempiatel552|Name Template_Module_Ovemew_Transaction_group doc:
System ReportingTemplatel§34|Name Module_template doc
System ReportingTempiatel593|Name Template_Transfer_pricing_analysis.doc
System ReportingTemplatel553Name Template_Overview_Transaction_groups doc
System ReportingTemplatel554|Name Template_Overview_Transaction_matrix doc
System ReportingTemplatel555|Name Template_Oveniew_Transaction_partners.doc
System ReportingTempiatel556Name Template_Report doc
System ReportingTemplate557|Name Template_Texthlodule doc
System ReportingTempiatel558|Name Template_Transfer_pricing_analysis doc
System ReportingTempiatel559Name Module_template.doc
System ReportingTemplate!560Name Template_Module_local versians doc
System ReportingTemplatel561|Name Template_Module_Ovenvew_Transaction_group.doc
System ReportingTemplatel562|Name Template_Overview_Transaction_groups doc
System ReportingTemplatel563|Name Template_Overview_Transaction_matrix doc
System ReportingTemplatel564|Name Template_Oveniew_Transaclion_partners.doc
System ReportingTempiatel565|Name Template_Report doc
System ReportingTempiatel566/Name Template_TextModule.doc
System ReportingTemplatel567IName Template_Transfer_pricing_analysis.doc
System ReportingTemplatel568|Name Module_template doc
System ReportingTempiatels69Name Template_Module_local_versions.doc
System ReportingTemplatel5 70 IName Template_Module_Cvenew_Transaction_group doc:
System ReportingTemplatel571|Name Template_Oveniew Transaclion_groups.doc
System ReportingTemplatel572|Name Template_Ovenview_Transaction_matrix doc
System ReportingTempiatels73Name Template_Overview_Transaction_partners doc
System ReportingTemplatel574|Name Template_Report doc
System ReportingTempiatel575Name Template_TextModule. doc
System ReportingTempiatels 76 Name Template_Transfer_pricing_analysis.doc
System ReportingTemplatel577IName Module_template doc
System ReportingTemplatel578|Name Templaie_Module_Ovenview_Transaction_group.doc
System ReportingTempiatels73|Name Template_Overview_Transaction_groups doc
System ReportingTemplatel580Name Template_Overvew_Transaction_matrix doc
System ReportingTemplate581|Name Template_Oveniew_Transaction_partners.doc
System ReportingTempiatel562Name Template_Report doc
System ReportingTemplatel583Name Template_TextModule. doc
System ReportingTemplatel584|Name Template_Transfer_pricing_analysis doc
System gl ,_template.d
System ReportingTempiatel586Name Template_Module_local_versions.doc
System ReportingTemplatel587|Name Template_Module_Cvemew_Transaction_group doc:
System ReportingTemplatel588|Name Template_Oveniew_Transaclion_groups.doc
System ReportingTemplatel583|Name Template_Overview_Transaction_matrix doc
System ReportingTemplatel590Name Template_Overview_Transaction_partners doc
System ReportingTemplatel591|Name Template_Report doc
System ReportingTempiatel552|Name Template_TextModule.doc
Report ReportType_10.xml
globalAdmn ReportTypel595iName: ReportType_10 xml
9 IUnitiD: 122Name: DE-Demo Headg AG|Code UD1IDP- 1/1/2018 - 12/31/2016/DPU.DE-
Demo Headquarters AG
it ReportType_10.xml
globalAdmin DocumentationPeriedUnit|ID: 144|Name. GLOBAL|Code: GLOBALIDP 1/1/2018 - 12/31/2018|DPU GLOBAL
g OND
D 1.4 Business Activities docx
9 Orl 4.1 TP methods.d
OrD 1.1 Purpose.docx
2.0 Structure docx
9 Orga Chartpatx
globalAdmin ModuleAitachment|510|Name:Legal Chart_ppix
globalAdmn ModuleTextOrDocument|611iName- 1.6 Local competition docx

Abbildung 64: Excel-Export des Tdtigkeitsprotokolls

In der exportierten Excel-Datei werden die folgenden Informationen ausgegeben:

e Tatigkeitsdatum: Gibt den genauen Zeitpunkt (Datum und Uhrzeit) der jeweiligen Ak-

tion an.

e Aktion: Lisst die ausgefiihrte Funktion genau einsehen und danach sortieren.

e Benutzer: Gibt den auszufithrenden Benutzer an.

e Nachricht: Zeigt weitere Informationen an, z.B. zum Berichtsunternehmen und zum Be-
richtszeitraum.
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1.3.13 Anhangtypen

In diesem Bereich konnen Ordner definiert werden, unter denen hochgeladene Anhénge bei
der Generierung des Reports abgelegt werden.

€ Einstellungen 1 ?
- o
Administration ~ [0 Name | Ist Aktiv? | Getindert von | Getindert am |
% v = X <
Berichiszeitréume /| Contracts globaladmin Freitag, ust 2019 14:36:11

# |Charts globalAdmin Freitag,
Einstellungen Berichtszeftraum / [Background Information globaladmin Freitzg,

ust 2019 14136121

ust 2019 14:36:32

/ |admin globalidmin Freitag, 15t 2019 14:36:36
Benutzer " .
/ [Benchmarking Studies globaladmin Freitzg, st 2010 14:36:27
7 [Tovoices globaladmin Freitag, st 2019 14:36:46
Divisionen
O] & | # |Legal Statements lobaladmin Freitag, 30. August 2019 14:56:07
£ & g, g1

Konzernunternehmen

wihrungen

Regionen

Lander

Modulgruppierungen Seite] von t Zaiges-7vony

Geschiftsbereich

Matrisorganisation

Tétigkeltsprotokelle

Anhangtypen

Abbildung 65: Anhangtypen

Mit 4 ist es moglich die bereits existierenden Anhangtypen zu bearbeiten und mit B diese

zu 16schen. Mithilfe der Suchoptionen
nach selbstdefinierten Regeln durchsucht werden.

konnen existierende Anhangtypen

HINWEIS: Bereits vordefinierte Anhangtypen konnen nicht geloscht, aber editiert oder de-
aktiviert werden.

Neue Anhangtypen konnen mit erstellt werden.

¢ Einstellungen 1 ?

Tbersicht

Administration ~
Berichtszsitriume e o Schlisfen
Einstellungen Berichtszettranm @ 1st Aktiv?
Benutzar

Abbildung 66: Erstellung von Anhangtypen

Bei der Erstellung oder Bearbeitung eines Anhangtyps muss ein ,Name“ und eine ,,Reihen-

folge*“ angegeben werden. Mit der Checkbox ¥ kann der ausgewihlte Anhangtyp aktiviert
oder deaktiviert werden.
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1.3.14 Sicherheitsprotokolle

Unter dem Abschnitt ,Sicherheitsprotokolle“ kann der System-Administrator Anderun-
gen des Sicherheitsadministrators nachvollziehen.

Mithilfe des Sicherheitsprotokolls kann der System-Administrator nachvollziehen, welcher
Administrator welche Art von Aktion auf welches Objekt ausgefiihrt hat.

Unter , Einstellungen/Administration/Sicherheitsprotokolle® 6ffnet sich die Ubersichtsseite.

€ Einstellungen 1 ?
- o
Administration ~ Typ | D | Entitat | Aktion | Geandertes Feld | Alter Wert | Neuer Wert | Geandert von | Geandertam & |
X x  globalAdmin | x X x x x x x

Berichiszeitranme Usar 1|globaladmin LoginSuceess globaladmin EjornA Donnerstag, 28. November 24
User 1| globaladmin LoginSuceess globaladmin Bjorna Donnerstag, 28, November 24

Einstellungen Berichtszeiraum Usar 1 globaladmin Loginsuccsss globaladmin Bjorna 2ittwoch, 27. November 201
Usar 1 globaladmin LoginFailed globaladmin Bjorna Mittwoch, 27. November 201

Benutzer User 1| globaladmin LoginSucosss globaladmin Bjorna Mittwoch, 27. November 201
Usar 1 globaladmin LoginSucesss globaladmin Bjorna Mittwoch, 27. November 201

Divisionen Usar 1 globaladmin LoginSucesss globaladmin Bjorna Mittwoch, 27. November 201
Usar 1 globaladmin LoginSucesss globaladmin Bjorna Dienstag, 26, Novembar 2015

Konzernunternehmen Usar 1 globaladmin LoginSucesss globaladmin Bjorna Dienstag, 26, Novembar 2015
Usar 1 globaladmin Logout globaladmin Bjorna Dienstag, 26, Novembar 2015

Wibrangen Usar 1 globaladmin LoginSucesss globaladmin Bjorna Dienstag, 26, Novembar 2015
Usar 1 globaladmin LoginSucesss globaladmin Bjorna Dienstag, 26, Novembar 2015

st Usar 1| globaladmin LoginSuccess globaladmin Bjerna Dienstag, 26, Novembar 2015

egionen

User 1| globaladmin LoginSuceess globaladmin Bjorna . November 2013

Lind User 1 globaladmin LoginSuceess globaladmin Bjorna Dienstag, 26, November 2015

ar

Modulgruppierangen Seite|s |vonss s w115 ¥

Titigheitsprotokolle

Dokumententypen

Sicherheitsprotokolle

Abbildung 67: Sicherheitsprotokolle

Hier besteht die M&Silichkeit tiber die Tabelle nach Excel zu ex-
{3 Suchoptionen w

portieren und mit nach selbsterstellten Regeln die Tabelle zu durchsuchen.
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A |8 c D E F G H | J K L M N o P

i [fyp JiD Entitat Aktion Geandertes Feld Alter Wert Neuer Wert Geandert von Geandert am

2 [GDUser 260 Demo FR User Insert Demo FR User globalAdmin 15.03.2019 15:27
3 |GDUser 260 Demo FR User Insert  Benutzemame Demo FR User globalAdmin 15.03.2019 15:27
4 |GDUser 260 Demo FR User Insert lst gespert False globalAdmin 15.03.2019 15:27
5 |GDUser 260 Demo FR User Insert  Rollen Assignment | GE-All | ME: All globalAdmin 15.03.2019 15:27
6 (GDUser 260 Demo FR User Insert  Rollen TaskAdministrator | GE-All | ME: All globalAdmin 15.03.2019 15:27
7 |GDUser 260 Demo FR User Insert  Rollen TaskApprover | GE:All | ME: All globalAdmin 15.03.2019 15:27
8 (GDUser 260 Demo FR User Insert  Rollen NavigationEditAll | GE-All | ME: All globalAdmin 15.03.2019 15:27
9 |GDUser 260 Dema FR User Insert  Rollen NavigationReadAll | GE:All | ME: All glabalAdmin 15.03.2019 15:27
10 GDUser | 260 Demo FR User Insert  Rollen NavigationPrint | GE-All | ME- All globalAdmin 15.03.2019 15:27
11 GDUser | 260 Demo FR User Insert  Rollen ModuleLocalRead | GE-All | ME- All globalAdmin 16.03.2019 156:27
12 (GDUser | 260 Demo FR User Insert  Rollen ModuleLocalWrite | GE-All | ME: All globalAdmin 15.03.2019 15:27
13 GDUser | 260 Demo FR User Insert  Rollen ModuleDivisionalRead | GE-All | ME: All globalAdmin 15.03.2019 15:27
14 GDUser | 260 Demo FR User Insert  Rollen ModuleGlobalRead | GE-All | ME- All globalAdmin 15.03.2019 15:27
15 GDUser | 260 Demo FR User Insert  Rollen ModuleDefinition | GE-All | ME- All globalAdmin 15.03.2019 15:27
16 GDUser | 260 Demo FR User Insert  Rollen DocumentManagement | GE-All | ME: All globalAdmin 15.03.2019 15:27
17 (GDUser 259 Demo CH User Insert Demo CH User globalAdmin 15.03.2019 15:25
18 GDUser 259 Demo CH User Insert  Benutzemame Demo CH User globalAdmin 15.03.2019 15:25
19 (GDUser 259 Demo CH User Inset st gespert False glabalAdmin 15.03.2019 15:25
20 |GDUser | 259 Demo CH User Insert  Rollen TaskAdministrator | GE-DIV 5 | ME: All globalAdmin 15.03.2019 15:25
21 |GDUser | 259 Demo CH User Insert  Rollen TaskAdministrator | GE-DIV 2 | ME: All globalAdmin 16.03.2019 15:25
22 |GDUser | 259 Demo CH User Insert  Rollen TaskAdministrator | GE-DIV 6 | ME: All globalAdmin 15.03.2019 15:25
23 |GDUser | 259 Demo CH User Insert  Rollen TaskAdministrator | GE-DIV 1| ME: All globalAdmin 15.03.2019 15:25
24 |GDUser | 259 Demo CH User Insert  Rollen TaskAdministrator | GE-DIV 3 | ME: All globalAdmin 15.03.2019 15:25
25 |GDUser | 259 Demo GH User Insert  Rollen TaskAdministrator | GE-DIV 4 | ME: All globalAdmin 15.03.2019 15:25
26 |GDUser | 259 Demo CH User Insert  Rollen TaskApprover | GE:DIV 5 | ME: All globalAdmin 15.03.2019 15:25
27 |GDUser | 259 Demo CH User Insert  Rollen TaskApprover | GE:DIV 2 | ME: All globalAdmin 15.03.2019 15:25
25 |GDUser | 259 Demo CH User Insert  Rollen TaskApprover | GE:DIV 6 | ME: All globalAdmin 15.03.2019 15:25
29 |GDUser | 259 Demo CH User Insert  Rollen TaskApprover | GEDIV 1| ME: All glabalAdmin 15.03.2019 15:25
30 |GDUser | 259 Demo CH User Insert  Rollen TaskApprover | GE-DIV 3 | ME: All globalAdmin 15.03.2019 15:25
31 |GDUser | 259 Demo CH User Insert  Rollen TaskApprover | GE:DIV 4 | ME: All globalAdmin 16.03.2019 15:25
32 |GDUser | 259 Demo CH User Insert  Rollen ModuleDivisionalRead | GE-DIV 5 | ME- All globalAdmin 15.03.2019 15:25
33 |GDUser | 259 Demo CH User Insert  Rollen ModuleDivisionalRead | GE-DIV 2 | ME: All globalAdmin 15.03.2019 15:25
34 |GDUser | 259 Demo CH User Insert  Rollen ModuleDivisionalRead | GE-DIV 6 | ME- All globalAdmin 15.03.2019 15:25
35 |GDUser | 259 Demo GH User Insert  Rollen ModuleDivisionalRead | GE-DIV 1| ME: All globalAdmin 15.03.2019 15:25
36 |GDUser | 259 Demo CH User Insert  Rollen ModuleDivisionalRead | GE-DIV 3 | ME: All globalAdmin 15.03.2019 15:25
37 |GDUser | 259 Demo CH User Insert  Rollen ModuleDivisionalRead | GE-DIV 4 | ME: All globalAdmin 15.03.2019 15:25
38 |GDUser | 259 Demo CH User Insert  Rollen ModuleDivisionaltiits | GE-DIV 5 | ME: All globalAdmin 15.03.2019 15:25
39 |GDUser | 259 Demo CH User Insert  Rollen ModuleDivisionalWiite | GE:DIV 2 | ME: All globalAdmin 15.03.2019 15:25
40 |GDUser 259 Demo CH User Insert  Rollen ModuleDivisionalWrite | GE-DIV 6 | ME: All globalAdmin 15.03.2019 15:25
41/GDUser 259 Demo CH User Insert  Rollen ModuleDivisionaltiits | GE-DIV 1 | ME: All globalAdmin 15.03.2019 15:25
42 |GDUser 259 Demo CH User Insert  Rollen ModuleDivisionalWiite | GE:DIV 3 | ME: All globalAdmin 15.03.2019 15:25
43 |GDUser 259 Demo CH User Insert  Rollen ModuleDivisionalWrite | GE-DIV 4 | ME: All globalAdmin 15.03.2019 15:25
44 |GDUser | 269 Demo CH User Insert  Rollen ModuleDefinition | GE-DIV & | ME: Al globalAdmin 16.03.2019 15:25
45 |GDUser 259 Demo CH User Insert  Rollen ModuleDefinition | GE-DIV 2 | ME: All globalAdmin 15.03.2019 15:25
46 |GDUser | 259 Demo CH User Insert  Rollen ModuleDefinition | GE:DIV 6 | ME: Al globalAdmin 15.03.2019 15:25
47 |GDUser | 259 Demo CH User Insert  Rollen ModuleDefinition | GE-DIV 1| ME: Al globalAdmin 15.03.2019 15:25
48 |GDUser 259 Demo CH User Insert  Rollen ModuleDefinition | GE-DIV 3 | ME: All globalAdmin 15.03.2019 15:25
49 |GDUser 259 Demo CH User Insert  Rollen ModuleDefinition | GE:DIV 4 | ME: All globalAdmin 15.03.2019 15:25
50 |GDUser | 259 Demo CH User Insert  Rollen Documentianagement | GE:DIV 5 | ME: All  globalAdmin 15.03.2019 15:25
51|GDUser | 259 Demo CH User Insert  Rollen Document\anagement | GE:DIV 2| ME: All  globalAdmin 15.03.2019 15:25
52 |GDUser | 259 Demo CH User Insert  Rollen DocumentManagement | GE:DIV 6| ME: All  globalAdmin 15.03.2019 15:25
53 |GDUser | 259 Demo CH User Insert  Rollen DocumentManagement | GE:DIV 1| ME: Al globalAdmin 15.03.2019 15:25
54 |GDUser | 259 Demo CH User Insert  Rollen Document\anagement | GE:DIV 3| ME: All globalAdmin 16.03.2019 15:25
55 |GDUser | 259 Demo CH User Insert  Rollen DocumentManagement | GE:DIV 4 | ME: Al globalAdmin 15.03.2019 15:25
56 |GDUser | 258 Demo UA User Insert Demo UA User globalAdmin 15.03.2019 15:23
57 |GDUser | 268 Demo UA User Insert  Benutzemame Demo UA User globalAdmin 15.03.2019 15:23
58 |GDUser | 258 Demo UA User Insert st gespent False globalAdmin 15.03.2019 15:23
59 |GDUser | 258 Demo UA User Insert  Rollen TaskAdministrator | GE-GLOBAL | ME: All globalAdmin 15.03.2019 15:23
60 |GDUser | 258 Demo UA User Insert  Rollen TaskApprover | GE:GLOBAL | ME: All globalAdmin 15.03.2019 15:23
61|GDUser | 258 Demo UA User Insert  Rollen ModuleGlobalRead | GE-GLOBAL | ME: Al globalAdmin 15.03.2019 15:23
62 |GDUser | 256 Demo UA User Insert  Rollen ModuleGlobalWrite | GE:GLOBAL | ME: All  globalAdmin 15.03.2019 15:23
63 |GDUser | 258 Demo UA User Insert  Rollen ModuleDefinition | GE-GLOBAL | ME: All globalAdmin 15.03.2019 15:23
64 |GDUser | 258 Demo UA User Insert  Rollen Document\anagement | GE:GLOBAL | ME: All_ globalAdmin 16.03.2019 16:23
65 |GDUser | 258 Demo UA User Insert  Rollen TaskAdministrator | GE-DIV 5 | ME: All globalAdmin 15.03.2019 15:23
66 |GDUser | 258 Demo UA User Insert  Rollen TaskAdministrator | GE-DIV 2 | ME: All globalAdmin 15.03.2019 15:23
67 |GDUser | 268 Demo UA User Insert  Rollen TaskAdministrator | GE-DIV 6 | ME: All globalAdmin 15.03.2019 15:23

Sheetl 1

Abbildung 68: Excel-Export des Sicherheitsprotokolls
In der exportieren Excel-Datei werden die folgenden Informationen ausgegeben:
° Typ: Gibt den Entitatstypen an.

° ID: Nennt die Identifikationsnummer der Entitt.

° Entitit: Gibt die Entitit an (z.B. Name des Nutzers).

) Aktion: Bezieht sich auf die Art und Weise der Aktion.

° Geidndertes Feld: Gibt an wo etwas gedndert wurde.

° Alter Wert / Neuer Wert: Zeigt die Anderung.

° Geidndert von / Gedndert am: Gibt an, welcher Benutzer zu welchem Zeitpunkt
eine Anderung vorgenommen hat.

1.3.15 Konsistenzchecks

Unter dem Navigationspunkt ,,Konsistenzchecks“ ist die Konsistenzpriifung der Daten-
banken sichtbar. Dadurch ist es moglich, Fehler und Probleme der Datenbanken auf einem
Blick zu erkennen.

Wir empfehlen ausdriicklich, diese Funktion nur gemeinsam mit unserem erfahrenen global-
Doc Support-Team auszufiihren.
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Vo1 - DE-Demo Headquarters AG m 01.01.2018 - 31.12.2018

€ Einstellungen

Ubersicht
Module reparieren
Administration A
; Anzahl
Name Beschretbung e
Berichtszeitiume it
 Fehlerhafte Admin-Module Behebt Module im Admin-Bereich welche lokal/global sind aber nicht auf GLOBAL zeigen. o
Einstellungen Berichtszeitraum
v Historisierte Module in Aufgeben Lisseht alle Aufgaben, die mit historisierten Modulen verbunden sind. o
Benutzer
' Unerlaubte Kopien von Modulen Lischt Kopien von divi oder data-collection Modtlen. o
Divisionen ¥ Ungiltiger Modultyp Zeigt Module, die einen nicht mehr unterstiitzten Modultyp besitzen. o
Ko ternehy Feblerhafie :
nzermuntemeimen e fir Bel fir Module. Keine lokele Modul-Kopie darf in einer Aufgabenvorlagen veriesen werden, 0
Wihrangen
Lokale Module nicht gelsscht, obiwohl
v Modulin der Gesamfitbersicht geltscht  Markiert lokale Module als gelosch, wenn das Modul in der wurde, o
Regionen warde
Linder
Aufgaben reparieren
Modulgruppierungen
Name Beschreibung
Management Einheiten
Aufgaben fiirlokale Module tauchen in . .
Tatikeitsprotokolle B Eonvervaltungals Tomplate s 59t den Bezug zur Berichtsanigabe b solchen Aufgaben
e v Aufgaben-Duplikate Loscht Aufgaben-Duplikate. o
Sicherheitsprotokolle
Transaktionen reparieren
Konsistenzchecks
‘ Anzahl
Name Beschreibung e
Customizing v
%““:E‘;‘Eﬂ“’““’“m/gl”hale Léscht alle divisionalen oder globalen ind nicht zuléssig, o
E-Mail & Erinnerungen v S
Konzernunternehmen reparieren
. Anzahl
BRI Eedeeline Fehlermeldungen

Feld 'Hat Transaktionen?' nicht richtig

Setzt richtige Werte fir dieses Feld, abhéngig von Betricbsstitten.

gesetzt
(Optional) Nicht kopierte/getrennte S o .
IR ot B Behebt die der iber 2

+  Konzernunternehmen ohne Code

Abbildung 69: Ubersicht Konsistenzchecks

Zeige Konzernunternehmen , die keinen Code haben. Der Fix ist das Einfiigen von Codewerten, die aus ihren Namen generiert

‘werden.
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1.4 Meniipunkt Customizing

1.4.1 Allgemein

Unter ,Allgemein®“ konnen die sichtbaren Spalten in der Unternehmensauswahl der Analyse
angepasst werden. Auch der Vorschau des finalen Dokuments kann an und ausgeschaltet

werden.

€ Einstellungen

Ubersicht

Administration

Customizing
Allgemein
Ubersetzungen
Rollen
Navigation
Berichtsvorlagen
Analysevorlagen
Lizenzierung

E-Mail & Erinnerungen

v

A

Unternehmen: Code

Unternehmen (Info): Name

Unternehmen: Kurzname

‘Unternehmen: ERP Nummer

Unternehmen: Betriebsstiitte von
Unternehmen: Zusténdiges Finanzamt
Unternehmen: Adresse zusténdiges Finanzamt
Unternehmen: Steuernummer

Unternehmen: Rumpfgeschiftsjahr
Unternehmen: Land

Unternehmen: Rechtlicher Représentant (mit Adresse)
Unternehmen: Lokale Wihrung
Unternehmen: Accountable

Unternehmen: Reviewer

Unternehmen: Responsible

Generiert: Division

Land: Name

Land (Info): Wahrungscode

Land (Info): Erstellungsfrist

Land (Info): Abgabefrist

Abbildung 70: Einstellungen Analyse

Analyse
Spalten, die in der T der Analy: igt werden:
Sichtbare Spalten Ausgeblendete Spalten

Unternehmen: Geindert von
Unternehmen: Geéindert am
Unternehmen: Freigegeben
Unternehmen: Vollstindiger Name
Unternehmen: Dpu Id
Unternehmen: Erstellt Bericht?
Unternehmen (Info): Typ
Unternehmen (Info): Anschrift
Unternehmen (Info): Geéindert von
Unternehmen (Info): Geéindert am
Unternehmen (Info): Code
Unternehmen (Info): Land

Land (Info): Geéndert von

Land (Info): Geindert am

Land (Info): Code

Land (Info): Name

Land: Geéindert von

Land: Geéindert am

Land: Code

Land: Wahrungscode

17?

Anderungen speichern

ks

Ob die Kapitelstruktur in der Berichtskonfiguration ausgeklappt, eingeklappt oder nur die
letzte Ebene angezeigt wird, kann hier ausgewiahlt werden.

Zuletzt konnen hier Themenbereiche angelegt werden, die im Kontaktformular unter dem
Menii Hilfe ausgewiahlt werden konnen. Zu jedem Themenbereich konnen verschiedene
Empfanger zugeordnet werden.

€ Einstellungen

Ubersicht

Administration

Customizing
Allgemein
Ubersetzungen
Rollen
Navigation
Berichtsvorlagen
Analysevorlagen
Lizenzierung

E-Mail & Erinnerungen

v

() Zeige Vorschau des finalen Dokuments

Berichtskonfiguration
Initiale Darstellung der Kapitelstruktur*

Alle ausklappen

Hilfe

Sie kénnen neue Themenbereiche anlegen, die im

Generiert: Sub Business Line

zur Auswahl werden. Fiir jeden Themenbereich kénnen

dnet werden (z. B. um bei technischen Problemen die E-Mails an den IT-Support zu senden).

Thema*

PwC Last Level Support

An*

testALot@mailinator.com

Ce

[ testALotToo@mailinator.com [

Neues Thema hinzufiigen

Abbildung 71: Empfdngerzuordnung

17?
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1.4.2 Ubersetzungen

In diesem Untermenii konnen verschiedene Sprachen fiir die Navigation implementiert und
Begriffe editiert werden.

HINWEIS: Aufgrund der Komplexitiit dieser Funktion empfehlen wir, Anderungen in den

Ubersetzungen nur in Absprache mit dem entsprechenden Berater oder mit Datenwerk
durchzufiihren.

1.4.3 Rollen

Unter dem Abschnitt ,Rollen” in ,Einstellungen/Customizing/Rollen“ besteht fiir den Sys-
tem-Administrator die Moglichkeit bereits bestehende Rollen zu verwalten, neue Rollen an-
zulegen oder nicht mehr benétigte Rollen zu entfernen.

Rollen werden unter ,Einstellungen/Administration/Benutzer® gelistet und beschreiben ei-
gendefinierte Systemrechte, die einem Benutzer zugewiesen werden konnen.

1.4.3.1 Verwalten von Rollen

Uber ,Einstellungen/Customizing/Rollen® gelangt der Administrator zur Rolleniibersicht.
Sie beinhaltet alle bereits angelegten Rollen.

€ Einstellungen 1 ?
- o
sdministration N Beschreibunz | Rollenname :| Rollentyp | Standardrolle |  Gesndertvon | Geandertam |
x x v x v ox x x
‘Customizing - # |Accountable |Accountable Group systam Dienstag, 6. April 2015 ¢
# |Assignment bases access |Assignment Navigation tem.
Uberzetzungen 7 |Delegated Delegated Group stem.
# | Manage attachments DocamentManagement Navigation 4 system 2.
Rallen # | Defins content structure ModuleDefinition Wavigation system Freitag, 18, Juli 2014 1814
_— # |Read divisional content ModuleDivisionalRead Module z system Fraitag, s8. Juki 2014 8¢
Harigssien /| Edit divisional content ModuleDivisionalWrite Module 2 system
Berichtsvoriagen # |Read global content Module ead Module 4 system
# |Edit global content ModuleGlobalWrite Module system
nalysevorlagen # Readlocal content ModuleLocalRead Module system Freitag, 18. Juli 2014 18:
# |Editlocal content ModuleLocalWrite Module z system Fraitag, s8. Juki 2014 8¢
Lizenzierung /' |Edit data collection NavigationEditall Navigation . system Freitag, 18, Juli 2014 281
# |Print report NavigationPrint Navigation system. Freitag, 18, Juli 2014 28+
E-Mail & Erinnerungen ~ # |Read data collection NavigationReadall Navigation system. Freitag, 18, Juli 2014 28+
# Rasponzible Responsible Group system Dienstag, 16. April 2015 ¢
Seites |vonz e» mi[13 ¥ Frige - 15 vem 16

Abbildung 72: Ubersicht Rollen

In der Vielzahl der praktischen Anwendungsfille sind die systemseitig vorgegebenen Rollen
ausreichend. Soweit im Einzelfall jedoch Anpassungen oder Ergdnzungen notwendig sind,
konnen in diesem Navigationspunkt ,Neue Rollen® erstellt und iiber ,,Einstellungen/Ad-
ministration/Benutzer” an die Benutzer verteilt werden.

1.4.3.2 Neue Rollen anlegen

Unter ,Einstellungen/Customizing/Rollen” und Auswahl des Symbols Rl wird die De-
tailansicht zum Anlegen neuer Rollen geoffnet.
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Die Neuanlage einer Rolle erfordert die Eingabe folgender Daten (Felder mit * miissen ausge-
fiillt werden):

° Rollenname*: Name der erstellten Rolle.
° Beschreibung: Optionale Beschreibung der erstellten Rolle.

° Rollentyp*: Definition, ob es sich um eine navigations- oder modulbezogene Rolle
handelt.

° Standard-Erlaubnis*: Auswahl der Berechtigung, die der Rolle standardmaBig zuge-
wiesen ist. Im Moment existieren folgende Berechtigungen:

- Lesen,

Bearbeiten,

Bearbeiten und Loschen,

Erstellen, Bearbeiten und Loschen

€ Einstellungen 21 ?

St Rollenname* Rollentyp*
Navigation
Administration v

Beschrefbung Standard-Erlaubnis*

Customizing ~ Lesen
Rollen

Navigation

Berichtsvorlagen

Analysevorlagen

Lizenzierung

Abbildung 73: Erstellen neuer Rollen

1.4.3.3 Bestehende Rollen einsehen/bearbeiten

Unter ,Einstellungen/Customizing/Rollen wird durch Klicken auf f die Detailansicht ei-
ner ausgewahlten Rolle geoffnet. Systemseitig angelegte Rollen konnen nicht bearbeitet wer-
den. Es kann jedoch bestimmt werden, ob die Rolle zu den Standardrollen gehoren soll oder
nicht.

4 Einstellungen 1 ?

Ubarsicht Geandert von: systam, 16.04 2019 08:59-24 Erstellt von: syztem, 16 04 2019 08:59°24

Rollentyp*
Group

Administration v

. Standardralle
Customizing. ~

Ubersetrungen Standard-Erlabnis®
Erstellen, bearbeiten und léschen

Rollen

Abbildung 74: Rollen bearbeiten
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1.4.3.4 Rollen loschen

Unter ,Einstellungen/Administration/Rollen“ und Klicken auf i wird die ausgewihlte Rolle
geloscht. Systemseitig angelegte Rollen konnen nicht geloscht werden.

1.4.4 Navigation

Unter ,Einstellungen/Customizing/Navigation besteht fiir den System-Administrator die
Moglichkeit die Navigationsstruktur einzusehen und nicht systemseitig angelegte Navigati-
onspunkte umzubenennen. Des Weiteren ist es moglich gewisse Rollen den Navigations-
punkten zuzuteilen.

4 ot
€ Einstellungen m 01.01.2018 - 31.12.2018 B 3 ?
Ubersicht
Bearbeiten Name Geindert von Gedndert am
AR o |, T Einstellungen system 11.07.2018 16112359
# ~ Administration system 11.07.2018 16:12i59
Customizing A~
7 Berichtszsitriume system 11.07.2018 16112350
Rollen 7 Einstellungen Berichtszeitraum system 11.07.2018 16:12:59
N s, Benutzer system 11.07.2088 1612359
’ Divisionen system 11.07.2018 1612350
Berichisvorlagen
, Konzernunternehmen system 11.07.2018 16112359
Analysevorlagen ’ Wihrungen system 11.07.2018 16113:03
s 7. Regionen system 13.03.2019 14:56:38
’ Linder system 11.07.2018 6:13:02
E-Mail & Erinnerungen v
7. Modulgruppierungen system s1.07.2018 1612359
’ Management Einheiten system 11.07.20:8 16:12:59

Abbildung 75: Ubersicht Navigation

Unter ,Einstellungen/Customizing/Navigation“ wird durch Klicken auf f die Detailansicht
eines ausgewihlten Navigationspunktes geoffnet. Systemseitig angelegte Navigationspunkte
konnen nicht bearbeitet werden.

€ Einstellungen b 3

Ubersicht Berichtszeitraum:  ©1-01.2016 - 31.12.2016 Gedindert von: system, 11.07.2018 16:12:50 Erstellt von: system, 11.07.2018 16:12:50

Speichern
(/] Speichern und schliefen
Z“ge“—iese“e Rollen: Link als E-Mail versenden

Administration v

- . Schliefen
Customizing ~ NavigationReadAll Lesen

" NavigationEditall Bearbeiten
Rollen

Bitte pflegen Sie das Navigati inden igten Sprachen hier.

Navigation

Berichtsvorlagen
Analysevorlagen
Lizenzierung

E-Mail & Erinnerungen v

Abbildung 76: Navigationspunkt bearbeiten

Zu sehen ist immer die Bezeichnung fiir das Navigationselement in den verfiighbaren Spra-
chen. Bei einigen Navigationspunkten ist es moglich die Bezeichnungen fiir die einzelnen
Sprachen zu andern. AuBlerdem zeigen einige Navigationspunkte die schon zugewiesenen

Rollen und deren Rechte. Mit Klick auf & 6ffnet sich ein Pop-Up Fenster, in dem neue Rol-
len hinzugefiigt bzw. alte Rollen entfernt werden konnen.
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Rollen hinzufiigen

Nicht zugewiesene Rollen:
Klicken zum Hinzufiigen

*  Assignment

* Administrator

* TaskAdministrator

TaskApprover

NavigationPrint

ModuleLocalRead

ModuleLocalWrite

ModuleDivisionalRead

ModuleDivisionalWrite

ModuleGlobalRead

ModuleGlobalWrite

Rechte kopieren von: ‘ v |

+ Alle zuweisen @ Alle verwerfen

Abbildung 77: Rollen hinzufiigen

Zugewiesene Rollen:

Klicken zum Entfernen
* NavigationReadAll Lesen
* NavigationEditAll Bearbeiten

Hier konnen die zugewiesenen Rollen per Klick auf die Rolle hinzugefiigt oder entfernt wer-

den. Es ist auch moglich die Rechte von anderen Navigationspunkten zu

1.4.4.1 Bericht anfragen

Kopieren

Es ist moglich, die Funktion ,Bericht anfragen® fiir Editoren iiber die Navigationseinstellun-
gen unter ,Einstellungen/Customizing/Navigation® zu aktivieren. Diese Funktion erlaubt

einem Administrator die freie Druckberechtigung einzugrenzen und das Generieren eines Re-
ports von der Zustimmung eines Administrators abhingig zu machen.

In den unten zu sehenden Navigationseinstellungen muss neben dem Eintrag ,Bericht erstel-

len”“ auf das #- Symbol geklickt werden.

Ubersicht Berichtskonfiguration

Transaktionsgruppen
Administration
Benchmarkingstudien
Customizin;
s Anhangsitbersicht

Ubersetzungen Fragebogen verwalten

~ Berichtsunternehmen
Rollen

Stammdaten
Navigation
& * Transaktionen

Berichtsvorlagen Transaktionsmatrix

Transaktionspartner

Analysevorlagen

Transaltionsgruppen

Lizenzierun,
2 ~ Analysen

E-Mail & Erinnerungen Funktionsanalyse

Risikoanalyse

Verrechnungspreisanalyse

Dokumentationsinhalt

NN N N N N N N N N N N NN N N D

Anhinge

Bericht erstellen

Fragebogen

N

~ Aufgaben

Aufgabenverwaltung

NN NN

Freigabe von Admin-Aufgsben

Abbildung 78: Navigation (Bericht erstellen)

system 16.04.2019 08:59:23
system 11.07.2018 16:12:59
system 16.04.2019 08:59:21
system 11.07.2018 1611259
system 02.00.2019 11:09:59
system 11.07.2018 16:12:59
system 11.07.2018 16:12:59
system 11.07.2018 18:12:50
system 11.07.2018 16:12:59
system 11.07.2018 16:12:59
system 11.07.2018 1611259
system 11.07.2018 16:12:59
system 11.07.2018 16:12:59
system 11.07.2018 16:12:59
system 11.07.2018 18:12:50
system 16.04.2019 08:59:52
system 11.07.2018 16:12:59
globalAdmin 27.11,2019 13:43:532
system 02.00.2019 1110959
system 11.07.2018 16:12:59
system 11.07.2018 16:12:59
system 11.07.2018 18:12:50
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In dem darauthin erscheinenden Menii muss das -Symbol im oberen Teil des Meniis ange-
klickt werden (siehe untere Abbildung).

Ubersicht Geiindert von: globaladmin, 27.11.2019 13:43:32_ Erstellt von: system, 11.07.

Navigationselement
Administration Bericht erstellen Zugewiesene Rollen:
+ NavigationPrint Lesen -
Customizing Scliieben
Hier kann die Bezei des Navigati inden igten Sprachen angepasst werden.
Ubersetzungen Sprache Navigationselement
de Bericht erstellen
Rollen en Create report
cs Vypracovat dokumentaci
Navigation es Elaborar informe
pl Utworzyéj raport
Berichtsvorlagen ptbr  Elaborar relatério
bt Elaborar relatério

Analysevorlagen
Lizenzierung

E-Mail & Erinnerungen

Abbildung 79: Einstellungen "Bericht erstellen"

Im folgenden Fenster muss nun per Klick auf die zugewiesene Rolle ,NavigationPrint“ auf
der rechten Seite entfernt werden und aus der Liste der nicht zugewiesenen Rollen auf der
linken Seite die Rolle ,NavigationEditAll“ ausgewahlt werden. Danach sollte das Menii wie in
nachfolgender Abbildung aussehen.

Rollen hinzufiigen

Nicht zugewiesene Rollen: Zugewiesene Rollen:

Klicken zum Hinzufiigen Klicken zum Entfernen

. NavigationPrint . NavigationEditAll Bearbeiten
Assignment
Administrator
TaskAdministrator
TaskApprover
NavigationReadAll
ModuleLocalRead
ModuleLocalWrite
ModuleDivisionalRead
ModuleDivisionalWrite
ModuleGlobalRead

Rechte kopieren von: | [l| Kopieren

+ Alle zuweisen @ Alle verwerfen

0K
Abbildung 80: Rollenzuteilung "Bericht erstellen"

Durch einen Klick auf °®  werden die vorgenommenen Anderungen bestitigt.

Mit diesen Einstellungen kann der Benutzer mit Standard-Rechten noch nicht finalisierte Be-
richte nur als PDF und mit Wasserzeichen ,,Entwurf” drucken. Sollte der Bericht bereits fina-
lisiert sein, so hat dieser Benutzer nur die Moglichkeit eine Anfrage fiir die Erstellung eines
Berichts zu stellen. Der Benutzer kann also nur nach Bestatigung eines Administrators diesen
Bericht drucken.

Diese Anfrage erscheint beim Systemadministrator auf der Hauptseite im Mentipunkt "Frei-
gabe von Admin-Aufgaben®.

Seite 75



globalDoc Solution® 8.5 Administratorenhandbuch

Hinweis: Durch das Austauschen der vorher zugeteilten bzw. geloschten Rollen ,Navigati-
onPrint“ und ,NavigationEditAll“ kann diese Einstellung wieder riickgdngig gemacht werden.
Die Editoren konnen die Berichte wie zuvor wieder frei generieren.

1.4.5 Berichtsvorlagen

Unter dem Abschnitt ,Berichtsvorlagen® besteht fiir den System-Administrator die Mog-
lichkeit Berichtsvorlagen anzulegen und zu bearbeiten. Der Navigationspunkt ,, Berichts-
vorlagen® wird unter ,Einstellungen/Customizing/Berichtsvorlagen® angesteuert.

Berichtsvorlagen beinhalten Formatierungsvorlagen, basierend auf dem Corporate Design,
auf dessen Grundlage die generierten Berichte automatisch formatiert werden. Es konnen be-
liebig viele Berichtsvorlagen erstellt und individualisiert werden. Bei der Berichtsvorlage
handelt es sich um Word-Dokumente im Microsoft® Office Dateityp ,,.docx“. Diese werden
unter globalDoc hochgeladen.

Unter ,,Einstellungen/Customizing/Berichtsvorlagen®konnen bestehende Berichtsvorlagen
kopiert und angepasst werden. Eine Berichtsvorlage besteht mindestens aus sieben Word-
templates, die sich auf die unterschiedlichen Bestandteile des Dokumentationsberichts bezie-
hen.

& Einstellungen 2 ?

Ubersicht
Berichtsvorlagen ® Template_Module_local_vers:

Administration . DefaultTemplate ® Template_Module_Over 1_group.doc

Customizing A~ | @ Itakiiv

Abbildung 81: Bestandteile einer Berichtsvorlagen

Die unter ,Berichtsvorlagen® hinterlegten Berichtsvorlagen stellen die Grundlage fiir die
unter dem Punkt ,Berichtserstellung” generierten Berichte dar und stellen das Corporate
Design sicher. Die individualisierten Berichtsvorlagen konnen unter ,,Berichtsunternehmen/
Bericht“via Dropdown-Liste ,Berichtsvorlage auswihlen“ gewihlt werden.

Um eine individuelle Berichtsvorlage zu erstellen, muss zunichst eine bestehende Berichts-
vorlage (hier: ,DefaultTemplate®) {iber ,Vorlage kopieren” (in der rechten Befehlsspalte)
kopiert werden. Dies erlaubt die Individualisierung einzelner Word-Templates; nicht ersetze
Word-Templates bleiben erhalten.

HINWEIS: Das ,DefaultTemplate” ist systemseitig hinterlegt und kann nicht geloscht oder
bearbeitet werden.
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€ Einstellungen 21 ?

Ubersicht
B ® Template_Module_Overview_Transaction_group.doc
Administration | copy of DefaultTemplate

© Template_Overview_Transaction_groupsdoc
Neter Narme der Eerichisvorlage @ Template_Overview_Transaction_matrixdoc
Customizing A~ o i )
copy of DefaultTemplate @ Template_Overview_Transaetion_partners.doc
Rollea ® Template_Report.doc
@ Istaktiv @ Template_TextModuledoc
Navigation @ Module_template.doc
——  Template_Transfer_pricing._analysis.doc

® Template_Module_local_versions.doc
Analysevorlagen r
Choose File | No file chosen

Lizenzierung

Abbildung 82: Vorlage erstellen — Kopieren des Templates
Danach muss die kopierte Berichtsvorlage umbenannt werden.

Durch Eingabe eines neuen Namens in die Zeile ,Neuer Name der Berichtsvorlage“ und
Auswahl des Befehls ,Speichern® (in der rechten Befehlsspalte) wird das Template gespei-
chert bzw. umbenannt (hier: copy of DefaultTemplate, siehe obere und untere Abbildung).

HINWEIS: Der Name der Berichtsvorlage darf keine Sonderzeichen beinhalten.

Das neue Template ist nun auswahlbar und die sieben zugehorigen Word-Dateien konnen
angepasst werden. Hierzu erfolgt die Auswahl der zu dndernden Berichtsvorlage (hier: Hand-
buch Template) im Auswahlfeld , Berichtsvorlagen®. Danach kann durch einen Klick auf
@ das jeweilige zur Berichtsvorlage dazugehorige Wordtemplate, z.B. ,,Template_Over-
view_Transaction_partners“ heruntergeladen, lokal gespeichert und bearbeitet werden.

€ Einstellungen 22 ?

Ubersicht
Berichtsvorlagen

@ Template_Module_Overview_Transaction_group.doc
Administration « | copy of DefaultTemplate () Template_Overview Transaction_groups.doc

@ Template_Overview_Transaction_matrix.doc

Customizing N

@ Template_Overview_Transaction_partners.doc
Rollen ® Template_Report.doc

® Template_TestModule.doc
Navigation @ Module_template.doc

T @ Template_Transfe analysis.doc

@ Template_Module_loca
Analysevorlagen ~
Choose File | No file chosen

Lizenzierung

Abbildung 83: Vorlage erstellen - Template herunterladen

Nach Bearbeitung in Microsoft® Word und lokaler Speicherung konnen die einzelnen geian-
derten Word-Templates mit dem gleichen Namen (hier: Templa-te_Overview_Transac-

tion_partners.doc) iiber - CRoose File | ;1,4 B8l hochgeladen werden. Danach ist die geéinderte
Berichtsvorlage (hier: ,Handbuch Template®) in globalDoc verfiigbar und kann unter ,Be-
richt” ausgewihlt und fiir den Bericht genutzt werden.

HINWEIS: Der Name und Dokumententyp des hochzuladenden Word-Dokumentes muss

genau mit dem Namen des zu ersetzenden Word-Templates {ibereinstimmen (z.B. ,Temp-
late_ Report.docx”).
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1.4.6 Analysevorlagen

Unter dem Abschnitt ,Analysevorlagen“ konnen Textbausteine zur Dokumentation der
Angemessenheit von Verrechnungspreisen eingepflegt werden.

Uber ,Einstellungen/Customizing/Analysevorlagen® gelangt man zu einer Ubersichtsseite
(siehe nachfolgende Abbildung) der bereits angelegten Analysevorlagen:

€ Einstellungen 1 ?

- =

Administration % Art der Analyse | Vorlagenname |nterner Kommentarzu  Geindertvon | Geindertam |

Customizing N

cup ‘globaladmin Mont
REM ‘globalsdmin Mont

Rollen
Navigation
Berichisvorlagen
Analysevorlagen
Lizenzierung

E-Mail & Erinnerungen v

Abbildung 84: Ubersicht iiber die Analysevorlagen

Die Ansicht aller bestehenden Analysevorlagen kann durch Klick auf das entsprechende Feld
nachfolgenden Werten sortiert werden:

e Artder Analyse e Gedandert von
e Vorlagenname e Gedandert am
e Interner Kommentar zur

Text-Auswahl

HINWEIS: Das Ergebnis kann durch die Eingabe des gesuchten Wortes in der gewiinschten
Spalte eingegrenzt werden. Nach Eintippen des Wortes ist ENTER zu driicken.

Uber das Symbol i kann die ausgewahlte Analysevorlage direkt geloscht bzw. iber das Sym-
bol # editiert werden.

Auf der Ubersichtsseite stehen verschiedene Funktionen zur Verwaltung der Analysevorlagen
zur Verfiigung, welche im Folgenden kurz beschrieben werden:

Neue Analysevorlage anlegen.
W Léschen Ausgewdhlte Analysevorlage loschen.
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Die Suche konfigurieren: Einfache Suche, Erweiterte
Suche oder Spalten auswdhlen. Auch kann hier die Su-
che aktualisiert werden.

u Schliefien von Administrationsansicht und Weiterlei-
tung zur Ubersichtseite von globalDoc.

1.4.6.1 Analysevorlagen erstellen

Unter , Einstellungen/Customizing/Analysevorlagen®wird durch Auswahl des Buttons

Rl die Detailansicht zum Anlegen einer neuen Analysevorlage geoffnet. Felder mit (*)
sind Pflichtfelder. Hier konnen in unterschiedlichen Reitern die Beschreibung der Methode,
die Beschreibung der Kostenbasis, die Angemessenheit der angewandten Methode sowie die
Angemessenheit des Transferpreises dokumentiert werden, welche lokalen Benutzern dann
im Programmpunkt ,Berichtsunternehmen/Transaktionen/Analysen/Verrechnungspreis-
analyse” zur Verfiigung stehen.

< Einstellungen 2?

Ubersicht
Analysevorlage erstellen
Administration %

Vorlagenname* Interner Kommentar zur Text-Auswa

Customizing ~

Art der Analyse

Comparable uncontrolled price method

Methode i der Kostenb: Ve isanaly der Vi

Abbildung 85: Neue Analysevorlage anlegen

Bei der Neuanlage einer Analysevorlage konnen folgende zusétzliche Informationen in einem
freien Textfeld eingegeben werden:

° Beschreibung der angewendeten Methode
° Beschreibung der Kostenbasis
° Verrechnungspreisanalyse

° Angemessenheit der Verrechnungspreise

1.4.6.2 Bestehende Analysevorlagen bearbeiten

Unter ,Einstellungen/Customizing/Analysevorlagen®wird durch Klicken auf 4 die De-
tailansicht der jeweiligen Analysevorlage ge6ffnet. Hier konnen die bei Anlage einer neuen
Analysevorlage hinzugefiigten Informationen bearbeitet werden (siehe ,Analysevorlagen er-
stellen®).
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1.4.7 Lizenzierung

Unter dem Navigationspunkt , Lizenzierung“ werden Lizenzinformationen sowie der Li-
zenzschliissel Threr globalDoc Version und die Anzahl der Berichtsunternehmen angezeigt.

€ Einstellungen

Ubersicht Max. Anzahl von -
Berichtsunternehmen ndern
e - . 3 SchlieBen
» Ist die Zeitspanne der Aktivierung giiltig?

Administration v
Customizing N

Ist Historisierang aktiv?
Rollen

Ist abgelanfen?
Navigation
Berichtsvorlagen

Analysevorlagen

Lizenzierung

Abbildung 86: Lizenz Informationen

Als System-Administrator besteht die Moglichkeit den Lizenzschliissel zu @ndern. Dies kann
{iber die Funktion ,Andern® auf der rechten Spalte ausgefiihrt werden. Diese Anderung
sollte nicht ohne Absprache mit PwC bzw. Datenwerk erfolgen, da durch die Loschung des
Lizenzschliissels globalDoc nicht erreichbar sein wird, bis ein giiltiger Lizenzschliissel zuge-
wiesen ist. Die Loschung des Schliissels muss jedoch vorher bestitigt werden.
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1.5 Meniipunkt E-Mail & Erinnerungen

1.5.1 Einstellungen

Unter ,Einstellungen” besteht die Moglichkeit die E-Mailfunktion in globalDoc zu aktivie-
ren, Adressen zu bearbeiten und die Eskalations-Intervalle (bzw. Erinnerungs-Intervalle) der
jeweiligen E-Mails einzustellen.

€ Einstellungen

o, Offene Aulgaben des Systemadministrators-——
Ubersicht E-Mail-Funktion Eskalation inderungen speichern
aktiviert? 2 8
Administration v
Senden von E-Mails manuell

> —Statusreport der Aufgaben fiir Task-Approver (unternehmensbezogene Ubersicht)—

Customizing v

E-Mail & Erinnerungen

Einstellungen

E-Mailerstellen

manuell

Tbersicht

Link zum
Vertragssystem

Abbildung 87: E-Mail-Einstellungen

Durch das Auswithlen der Checkbox ¢ fiir ,Senden von E-Mails aktiviert?“ wird das di-
rekte Versenden der generierten E-Mails aktiviert und alle wartenden E-Mail versendet. Der

deaktivierte Zustand ermoglicht dem System-Administrator wartende E-Mails zu tiberpriifen
und gegebenenfalls unter dem Meniipunkt ,,Ubersicht* zu 16schen.

Uber das Festlegen der Ausgangsadresse wird ein direkter Zugang iiber die Emails ermog-
licht. Die Absenderadresse kann hier gedndert werden.

Hier kann man die Zeitpunkte der letzten Eskalationen einsehen, die Eskalations-Intervalle
einstellen und iiber konnen die E-Mails direkt manuell versendet werden.

° Unter ,Statusreport fiir den Aufgaben-Verwalter” wird eine Excel-Gesamtiiber-
sicht liber den Status der Aufgaben an den Verwalter geschickt.

° ~Erinnerung iiber offene Aufgaben des Systemadministrators® schickt eine
Erinnerungsmail mit einer Excel-Ubersicht an den System-Administrator.

° Beim ,Statusreport der Aufgaben fiir Task-Approver” erhilt der Benutzer mit

der Rolle eines ,Task Approvers“ zu den gewihlten Zeitpunkten eine Excel-Ubersicht
iiber den Status einer Gesellschaft.
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Mit der Funktion ,Erinnerung an bevorstehenden Fristablauf” kann man bis zu drei
Erinnerungsmails vor dem Fristablauf einstellen. Mit kann manuell direkt eine

Erinnerungsmail gesendet werden.

Unter ,,Vertragssystem® fiigt man den Teil des Links zum Vertragssystem ohne die Ver-

tragsnummer ein.

1.5.2 E-Mail erstellen

Die Funktion , E-Mail erstellen” ermoglicht das Versenden einer selbsterstellten E-Mail.

& Einstellungen

Ubersicht
Von| tpmatrixdatemwerk-itde ¥

Administration v An (Komma getrennt) [ Email pro E-Mail-Adresse erstellen?
Customizing v
E-Mail & Erinnerungen ~
Einstellungen
Betreff

E-Mail erstellen

Tbersicht
Inhalt

Abbildung 88: Eingabemaske zur E-Mail-Erstellung

Kopie an (Komma getrennt) [

Uber das Symbol E offnet sich ein Fenster mit allen Benutzern. Dem Benutzer konnen nach
Rollen angezeigt werden. Uber einen Mausklick konnen die Benutzer ausgewihlt werden, an

die die E-Mail oder eine Kopie der E-Mail versendet wird.
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Bitte wiihlen Sie E-Mail-Adressen von Benutzern aus
Rollen
T
Benutzername E-Mail ﬁIobilfunknum{ Abteilung Rolle Code des / der Berichts| Management Einheit ctl
Demo System Admin -
| globalUserz Custom GLOBAL,DIV 2,DIV 5,DI|
| |localUser: | Custom Uoyg
| |globalAdmin Custom ,GLOBAL
1 | divisionalUsers Custom DIV 2,DIV 5.DIV 6,DIV 1/
| ocalUser= | Custom |
J |globalUser1 | Custom GLOBAL
| |Norge1 Custom
Norges
| | Demeo Sytem Admin -
1 3
Seitels |vonz e w115 T Zeigei-15vonig

Abbildung 89: Empfingerauswahl

Schliefien

Statt einer E-Mail fiir alle ausgewiahlten Adressen zu senden kann an jede einzelne Adresse
nach Wunsch eine einzelne E-Mail geschickt werden (Option , E-Mail pro E-Mail-Adresse

erstellen?“).

1.5.3 Ubersicht

Unter ,Ubersicht“ werden alle wartenden und fehlerhaften E-Mails angezeigt.

€ Einstellungen 2

-
Administeation o An (Komma getre Betreff | status | voriage-cfvoriage-N| anzant def1str| Geindertvon | Geandertam]|
x x v ox x x x | |x x x

Customizing v & | / |selmatekin@de.pw Test Wartet o | |globaladmin Dienstag, 25. §
§ | / |selmatekin@pwe.d TEST Wartet ° globalAdmin Dienstag, 5. ¢

E-Mail & Erinnerungen ~ @ |/ notinitialized TP documentation for SG-De Wartet | TASK061 | Neue Aufga o globalAdmin Donnerstag, 3,
@ |/ notinitialized TP documentation for SA-De Wartet | TASKoo1 | Neue Aufga o globalAdmin Donnerstag, 2

Einstellungen & | / |notinitialized TP documentation for BR-De Wartet | TASK00:1 |Neue Aufea o slobalAdmin Donnerstag, 2.

@  / notinitialized TP documentation for MEX-| Wartet | TASKo0o1 | Neue Aufga o globalAdmin Donnerstag, 2.

Erstellen @  / notinitialized TP documentation for RU-D¢Wartet | TASK0o1 | Neue Aufga o globalAdmin Donnerstag, 2.
L @  # notinitialized TP documentation for CN-De Wartet | TASKo0o1 | Neue Aufga o globaladmin Donnerstag, 2.
ece @ | / |notinitialized TP documentation for JP-De Wartet | TASKoo: | Neue Aufea o slobalAdmin Donnerstag, 2.

@ | / notinitialized TP documentation for IR-DeiWartet | TASKoo1 | Neue Aufeza o elobalAdmin Donnerstag, 2.

@ | / notinitialized TP documentation for DE-DdWartet  |TASKoo1 | Neue Aufed o | |globaladmin Donnerstag, 2

§ | / |notinitialized TP documentation for DE-D¢Wartet | TASKoo1 |Neue Aufgd ° globalAdmin Donnerstag, 2|

§ | / |notinitialized TP documentation for UK-D{Wartet | TASKoo1 |Neue Aufgd ° globalAdmin Donnerstag, 2|

§ | / |notinitialized TP documentation for DE-D¢Wartet | TASKoo1 | Neue Aufgl ° globalAdmin Donnerstag, 2

@ |/ notinitialized TP documentation for US-De Wartet | TASKoo1 | Neue Aufga o globalAdmin Donnerstag, 2

Seites |vong => »i[15 v

Abbildung 9o: Ubersicht aller nicht versendeten E-Mails

Zeige - 35von 128

Diese kann man gegebenenfalls 16schen ¥ oder 5ffnen # . Uber die Spalten konnen die E-
Mails fiir einen besseren Uberblick sortiert werden und mit der Suchoption ist es méglich be-
stimmte Spalten auszuwihlen oder iiber die ,Erweiterte Suche“ nach konkreten Regeln zu su-

chen.
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€ Einstellungen

s

Administration o | S
it
Customizing v Betreff v |[enthalt

- ks
E-Mail & Erinnerungen Zuriicksetzen

An (Komma getrennt)
Einstellungen

v | DE-Demo [=]

Betreff | Status

Vorlage-Code | Vorlage-Name | Anzahl der Verd st htr]

Geéindert von

Suchen A

Gesndert am

& |/ notinitialized TP documentation for DE-Demo Factory G Wartet TASKoo1 Neue Aufgabe o slobaladmin Donnerstag, 25 M ~
. & | / |notinitialized TP documentation for DE-Demo Parts Eurl Wartet TASKoo: Neue Aufgabe o globaladmin Donnerstag, 25. M
e % | / |notinitalized TP documentation for DE-Demo Headqua Wartet TASKoo: Neue Aufgabe o ‘globaladmin Donnerstag, 25. M
—— ¥ |/ jnotimitatoad TP documentation for DE Deno Headqua Watet TASKoor |New Aufyabe 4 o Y T
# | / |notinitialized TP documentation for DE-Demo Factory G Wartet TASKoo1 Neue Aufgabe 0 globalAdmin Mittwoch, 17. Mai
# | / |notinitialized TP documentation for DE-Demo Parts Eur Wartet TASKoo1 Neue Aufgabe o globalAdmin Mittwoch, 17. Mai
¥ |/ jotimitaload T osmesiato o D Do b Wstet TaSKoor | |New Aufiabe 3 P [T
& | / notinitialized TP documentation for DE-Demo Headquat Wartet TASKoo2 Einreichung zur ( o globaladmin Dienstag, 0. Mai 2¢
5 | 7 [local ™ on for DE-Demo Headquai Wartet TASKoo: Neue Aufgabe o globalAdmin Dienstag, 9. Mai 2«
& |/ [local TP ion for DE-Demo Headquar Wartet TASKoo: Neue Aufzabe o globaladmin Dienstag, 9. Mai 20
& |/ localuser@demo.com TP documentation for DE-Demo Headquat Wartet TASKoo: Neue Aufgabe o slobaladmin Dienstag, 0. Mai 2t
& |/ |notinitalized TP documentation for DE, Demo Factory €| Wastet TASKoor |New Aufyabe 4 hbaladini [Tm—————
& | / |notinitialized TP documentation for DE-Demo Parts Eur| Wartet TASKoo: Neue Aufgabe o globaladmin Dienstag, 0. Mai 2¢
&/ notinitialized TP osmneatation Tor DE-Déah Hoalligual Wtk TASKoos | Fimreichung mir{ i Frmr Diosstig s Mia)
seitefs_|von1 o v

Abbildung 91: Erweiterte Suche

Mit | ¥ |ist es mdglich neue Regeln fiir die Suche hinzuzufiigen und mit = sie zu entfernen.

Mit """ “© koénnen die E-Mails dann nach den erstellten Regeln durchsucht werden.

1.5.4 Versandregeln

Nachfolgend eine Auflistung fiir die grundlegenden E-Mail-Versandregeln im Tool:

Ereignis

Standard-Benachrichtigte

Responsible delegiert Aufgabe an Dele-
gate

Delegate

Delegate schlieBt Delegation ab

Responsible

Responsible zieht Delegation zuriick

Delegate

Delegate lehnt Delegation ab

Responsible

Responsible reicht Aufgabe zur Bestati-
gung an Reviewer ein

Reviewer

Reviewer 6ffnet Aufgabe erneut

Alle Benutzer mit entsprechenden Schreibrechten fiir
die jeweilige Gesellschaft (Edit local content).

Reviewer finalisiert Aufgabe

Responsible

Responsible finalisiert Aufgabe (kein Re-
viewer konfiguriert)

Accountable finalisiert Dokumentation

Responsible + Reviewer

Responsible reicht Dokumentation ein

Accountable

Reviewer reicht Dokumentation ein

Accountable

Accountable lehnt Report ab

Responsible + Reviewer
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Management Aufgabe fiir Dokumenta-
tion wird einer Gesellschaft zugeordnet

Alle Benutzer mit entsprechenden Schreibrechten fiir
die jeweilige Gesellschaft (Edit local content).

Management Aufgabe fiir andere Naviga-
tionspunkte (z. B. Questionnaire, Master
data, Transactions) wird einer Gesell-
schaft zugeordnet

Alle Benutzer mit entsprechenden Schreibrechten fiir
die jeweilige Gesellschaft (hier fiir Questionnaire, Edit
Master data, Transaction, Edit data collection).

Management Aufgabe wird zur Geneh-
migung eingereicht

Task Approver der jeweiligen Gesellschaft + Reviewer

Modul (und damit die Dokumentations-
aufgabe) wird zugeordnet (Das sollte
auch passieren, wenn ein lokales Modul
automatisch zugeordnet wurde nach Be-
fiillung der Transaktionsmatrix)

Alle Benutzer mit entsprechenden Schreibrechten fiir
die jeweilige Gesellschaft (Edit local content).

Erinnerungsmail vor Ablauf einer Frist

Responsible

Erinnerungsmail nach Ablauf einer Frist

Responsible + Reviewer + Accountable

Erinnerungsmail vor Ablauf einer Erstel-
lungsfrist (Priifung ob Gesamt report fi-
nal)

Responsible+Accountable

Erinnerungsmail vor Ablauf einer Abga-
befrist (Priifung ob Gesamt report final)

Responsible+Accountable

Questionnaire aktiviert

Alle Benutzer mit Schreibrechten fiir den jeweiligen
Questionnaire (Edit master data).

Roll Forward und damit offene Module
und wiederkehrende Aufgaben der vor-
gerollten Gesellschaften

Alle Benutzer mit Schreibrechten fiir die jeweilige Ge-
sellschatft.

Neue Gesellschaft angelegt

Responsible

Accountable/Reviewer/Responsible
einer Division/GLOBAL angelegt

Accountable/Reviewer/Responsible

Der Benutzer erhilt eine E-Mail mit Zu-  Benutzer

gangsdaten

Passwort zuriickgesetzt Betroffener Benutzer
Admin Aufgabe erstellen All System admins
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2 Programmpunkt Dokumentationsverwaltung

2.1 Meniipunkt Berichtskonfiguration

Der Programmpunkt ,Dokumentationsverwaltung“ ermoglicht das Bearbeiten des Do-
kumentationsaufbaus. Unter ,Berichtskonfiguration“ konnen bereits existierende Be-
richtstipen eingesehen werden. Ein neuer Berichtstyp wiederum, kann durch das Klicken auf

erstellt werden (Bezug auf Neuen Berichtstyp anlegen).

Klickt man unter dem Meniipunkt ,,Berichtskonfiguration® auf den 4 eines bereits be-
stehenden Berichts, kann dieser editiert werden. Die Arbeitsschritte sind die gleichen wie im
Falle einer Neuerstellung des Berichtstyps, was im folgenden Kapitel beschrieben wird.

2.1.1 Neuen Berichtstyp anlegen

Man kann im oberen Bildschirmbereich zwischen drei Optionen wihlen:

Kapitelstruktar importisren ' Module erstellen ' Variablen _Die erste Option ,,Kapitelstruktur im-
portieren” kann genutzt werden, um eine bereits bestehende Dokumentation inklusive ih-
rer Kapitelstruktur in globalDoc hochzuladen. Zudem kann die Kapitelstruktur manuell hin-
zugefiigt werden. Unter ,Module erstellen” kann der System-Administrator neue Module
fiir die jeweiligen Kapitel erstellen (siehe detaillierte Beschreibung unter Module erstellen).
Uber ,Variablen“ kann die Liste der Standardvariablen und der Variablen aus dem TP ques-
tionnaire als Word-Dokument heruntergeladen werden.

Fiir die Anlage eines neuen Berichtstyps konnen folgende Angaben gemacht werden (Felder
mit * miissen ausgefiillt werden):

Name*: Gibt den Namen des Berichtstyps an.

Typ*: Hier kann genauer beschrieben werden um welche Art von Bericht es sich handelt
(z.B. Local File oder Master File).

Vorlage: Hier kann auf eine eventuell vorher erstellte Vorlage verwendet werden (siehe Be-
richtsvorlagen).

Anwendungsbereich*: Hier kann angegeben werden, ob der zu erstellende Bericht ein all-
gemeiner wird, oder ob er sich auf ein Land oder Berichtsunternehmen bezieht.

Wenn sich der Bericht auf ein Land oder Berichtsunternehmen bezieht, so muss ein entspre-
chendes Land* oder Berichtsunternehmen* ausgewihlt werden.

Ist Aktiv: Hier kann festgelegt werden, ob der Berichtstyp aktiv sein soll.

Im unteren Abschnitt kann dariiber hinaus die Struktur eines bestehenden Berichts impor-
tiert werden (mehr dazu unter Kapitelstruktur importieren).

Des Weiteren konnen mit 1~ neue Kapitel bzw. Unterkapitel manuell erstellt werden. Hierzu

ist ein aussagekraftiger Kapitelname einzugeben. Durch einen Klick auf wird die Struktur
fiir das Kapitel angelegt.
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Gespeicherte Kapitelstruktur

¥ 1 General o H 0+
1.1 Organizational chart s H 0+
Subchapter m # d+
1.2 Purpose and scope s H 0+
2 Transactions v = ;
:

Abbildung 92: Neues Kapitel erstellen

Ein ausgewahltes Kapitel mit gedriickter, linker Maustaste in der Struktur verschoben wer-
den. Durch das Auswihlen von ¥ wird die automatische Nummerierung der einzelnen Kapi-
tel aktiviert. Uber das ® Symbol kénnen leere Kapitel geloscht werden. Anderung zu werden

iiber die Schaltflache gespeichert.

HINWEIS: Kapiteliiberschriften von Kapiteln ohne automatische Nummerierung werden
bei der Generierung der Reports nicht beriicksichtigt. Sie konnen der Strukturierung der Do-
kumentations-Architektur (z.B. Trennung zwischen Master File und Local File) dienen. Wer-
den solchen Kapiteln Module zugeordnet, werden diese bei der Berichtsgenerierung ohne
systemseitige Kapiteliiberschriften ausgegeben!

2.1.2 Kapitelstruktur importieren

# Kapitelstruktur importieren

Bei Auswahl von , offnet sich der folgende Bildschirm:

€ Berichtskonfiguration =] orore018- 51122018

Geandert von: Demo System Admin, 15.03.2019 09:32:09 Erstellt von: Demo System Admin, 15.03.2019 09:52:09 Abzuarbeitende Schritte: ® Kapi ur importieren ' Module erstellen

Berichtstyp Details ~

Name? Anwendungsbereich
Standard Master File Allgemein

Master file + Ist Aktiv

rlage

DefaultTemplate

Datenquelle:* Date: Module teflen bel:*
Gespeicherte Kapitelstruktur
Master file # @+ D

e

Abbildung 93: Kapitel definieren

Im oberen Bildschirmbereich unter ,Berichtstyp Details®, werden die hinterlegten Anga-
ben zum Berichtstyp angezeigt und konnen verandert werden. Uber das ,Import“-Feld kann
eine Kapitelstruktur basierend auf einer bereits vorhandenen Dokumentation importiert wer-
den. Diese importierte und gespeicherte Struktur kann anschlieBend manuell iiber den
unteren Bildschirmbereich editiert werden. Wie man eine Kapitelstruktur importiert
und speichert, wird in den folgenden Abschnitten erliutert.
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2.1.2.1 Gesamtiibersicht

Die erste der drei moglichen Datenquellen, aus denen man eine Kapitelstruktur importieren
kann, lautet ,,Gesamtiibersicht®.

4 Berichtskonfiguration [™] or.or.2018 - 3122018

Geandert von: Demo System Admin, 15.03.2019 0g:52:09 Erstellt von: Demo System Admin, 15.03.2019 09:52:09 Abzuarbeitende Schritte: ® Kapitelstruktur importieren ' Module erstellen

Berichtstyp Details ~
Name* Anwendungsbereich*
Standard Master File Allgemein
Master file 71 Tst Aktiv
Vorlage
DefaultTemplate
Import Gesamtiibersicht @ IMPORT
Aus Datei
Vorlage
Gespeichel
Master file H#H ®+D

4L

Abbildung 94: Kapitelstruktur aus Gesamtiibersicht importieren

SCHRITT 1

Wihlt man die ,,Gesamtiibersicht“ als Datenquelle, so wird im Falle eines kopierten Be-
richtszeitraums die bereits bestehende Struktur des entsprechenden Berichtszeitraums im-

portiert. Dies fithrt man durch Klicken von aus.

SCHRITT 2

Ist die Gesamtiibersicht durch Klicken auf importiert, kann im zweiten Schritt die
LSIimportierte Kapitelstruktur eingesehen werden. In der nun erscheinenden Tabelle
werden die importierte Kapitelstruktur und die gespeicherte Kapitelstruktur gegeniiberge-
stellt und man hat die Moglichkeit neue Kapitel zu definieren.

HINWEIS: Beim erstmaligen Importieren ist die gespeicherte Kapitelstruktur leer.
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€ Berichtskonfiguration

ot
m 01.01.2018 - 31122018

Geéndert von: Demo System Admin, 15.03.2019 09:52:09 Erstellt von: Demo System Admin, 15.03.2019 09:52:09

Abzuarbeitende Schritte: ® Kapitelstruktur importieren ' Module erstellen

Berichtstyp Details

Datenquelle:*
Import  Gecamtiibersicht

Importierte Kapitelstruktur

IMPORT

v

Gespeicherte Kapitelstruktur

¥ Master file

-
+
=]

Master file #
+

&

Purpose and seope

53

Organisational Structure

&

Deseription of Demo Group business

53

Intangibles

&

Financial Activities

53

Financial and Tax Position
Special files
¥ Localfile
1Indexes
¥ 2 General

1.1 Purpose and scope B

1.2 Management Structure

Abbildung 95: Auswahl der zu importierenden Kapitel

Sobald entschieden ist, welche Kapitel in die ,,Gespeicherte Kapitelstruktur® aufgenom-
men werden sollen, miissen diese Kapitel einzeln mit Hilfe des Symbols (links neben
dem Kapitelnamen) per Drag-n-Drop in die gewlinschte Zielebene verschoben werden. Es ist
auch mogliche ganze Blocke (in der obigen Abbildung z.B. ,Master file“ oder ,Local file)

durch Drag-n-Drop mit Hilfe des Symbols * in die gespeicherte Kapitelstruktur zu verschie-
ben.

AuBerdem kann durch Hakensetzen bei # eine Autonummerierung der Kapitel aktiviert

werden, durch ™ das entsprechende Kapitel geloscht werden, durch + (in der Zeile des Ka-
pitels) ein neues Unterkapitel erstellt werden. Dariiber hinaus kann durch einen Klick auf
den Titel eines entsprechenden Kapitels oder Unterkapitels der Name geandert werden.

Durch Klicken auf T unter der Struktur kann ein neues Kapitel hinzugefiigt werden.

Mit dem Befehl ,,Speichern® in der rechten unteren Ecke kann der Import abgeschlos-
sen bzw. ausgefiihrt werden. Mit dem Button ,Exit“ * wird die Aktion abgebrochen.
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€ Berichtskonfiguration [=] cr012018 -3112.2018 v

Geandert von: Demo System Admin, 15.03.2019 09:52:00 Erstellt von: Demo System Admin, 15.03.2019 09:52:09 Abzuarbeitende Schritte: ® Kapitelstruktur importieren ' Module erstellen

Berichtstyp Details v

Datenquelle:*

Import - Gesamtiibersicht IMPORT

Importierte Kapitelstruktur Gespeicherte Kapitelstruktur

Master file ™ Master file #

"
+
(v]

Special files Purpose and scope
~ Localfile

&

Organisational Structure

&

Indexes
1 Indexe Description of Demo Group business

&

~ 2General
Intangibles

&

1.1 Purpose and scope

&

Financial Activities

)

1.2 Management Structure

Financial and Tax Position

&

1.3 Business Strategy R&D

&

[

1.3 Business strategy support services

1.4 Business activities

[

1.5 Competition R&D

[}

1.6 Local competition

)

[

1.7 Business Restructurings

~ 3 Transactions

2.1 Grouping of Transactions
2.2 Transaction velumes
s BRI sevies =
2.4 Support Services

~ 4 Functional and risk analysis

3.4 R&D services e
3.2 Support Services = x

~ 5 Transfer Pricing Analysis

4.1 Description of TP methods =

4.2.1 R&D services - TP method. Benchmark =

Abbildung 96: Import der Kapitel — Gesamtiibersicht

Nachdem Speichern kann durch Klick auf * in der rechten unteren Bildschirmecke die An-
sicht auf die gespeicherte Kapitelstruktur beschrankt werden. Anschliefend konnen die Mo-
dule bei Bedarf innerhalb der Kapitelstruktur weiter verschoben werden.

2.1.2.2 Aus Datei
SCHRITT 1

Wird als Datenquelle ,Aus Datei“ ausgewihlt, besteht die Moglichkeit eine bestehende Da-
tei liber die Funktion ,,Choose File“ hochzuladen bzw. zu importieren. Des Weiteren kann
man unter ,Module teilen bei“ angeben, auf welcher Ebene die zu importierenden Kapitel
hinzugefiigt werden sollen. Zwischen den Uberschriftsebenen 1 bis 6 kann frei gewéhlt wer-
den. Das bedeutet, dass das Tool bei Uberschriften der ausgewihlten Ebene ein Modul unter
dem gleichen Namen erstellt und bei hoheren Ebenen ein Kapitel erstellt.

HINWEIS: Voraussetzung fiir einen funktionierenden Import ist ein korrekt formatiertes

Dokument (Uberschriften als Uberschrift 1, 2, 3, etc. formatiert, FlieBtext als ,,normal“ oder
»,Body Text“ formatiert).
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€ Berichtskonfiguration [ or012018- 31122018 v
‘Geandert von: globalAdmin, 18.03.2019 13:15:02 Erstellt von: Demo System Admin, 15.03.2019 09:52:09 Abzuarbeitende Schritte: @ Kapitelstruktur importieren © Module erstellen
Berichtstyp Details ~
Datenquelle:* Datei: Module teilen bai:*
Import  syug Darei Example Report.does S ersiiiie

Gespeicherte Kapitelstruktur

¥ Master flle o# ®+ 0
& Purpose and scope ®
& Organisational Structure et
— @ Description of Demo Group business et
— @ Intangibles =
— @ Financial Activities &
— @ Financial and Tax Position &
+

Abbildung 97: Kapitelstruktur importieren - Aus Datei

SCHRITT 2

Nachdem die Datei iiber importiert wurde, wird die Datei, welche ausgewahlt
wurde, in der eigenen Kapitelstruktur angezeigt. Hier besteht auch die Moglichkeit die Kapi-
teltiberschrift, durch einmaligen Klick auf den jeweiligen Namen, manuell zu dndern.

&« Berichtskonﬁguration ili Uor- DE Demo Headquarters AG > r:’l 01.01.2018 - 31.12.2018

Alle erweitern

¥ Module: Introduction Local v @

Introduction

‘The purpose of this report is to give an accurate and distinctive overview of the group’s field of business and ifs current standing. Furthermore this report gives extended information about the group’s intangibles and the connected
value to them as well as informing about the current and past financial activities as well as the group’s financial and tax position.

Abbildung 98: Importierte Datei-Ansicht

Ebenfalls kann der Import noch bearbeitet werden. Das heif3it, die automatische Auswahl
kann noch veriandert werden (z.B. Module in Kapitel &ndern und umgekehrt, Modulklasse
anpassen, Inhalte nicht iibernehmen, Kapitel/Module zusammenfiigen).

Durch das Klicken der Diskette wird die importierte Struktur gespeichert. Im Falle einer
bereits bestehenden Struktur ist durch Klicken des folgenden Icons e ein Vergleich zwi-

schen der importierten und bereits gespeicherten Struktur moglich. ,Gespeicherte Kapitel-
struktur” bezieht sich auf die bereits in globaDoc® existierende Kapitelstruktur.
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Im Falle einer vorhandenen bereits gespeicherten Kapitelstruktur eréffnet sich nach Klicken

auf e die Moglichkeit die importierte Struktur mit der bereits gespeicherten Struktur zu
verbinden, oder die gespeicherte Struktur komplett zu iiberarbeiten.

z : omy
€ Berichtskonfiguration [*] or012018- 31422018 2?
Geandert von: globaladmin, 18.03.2019 13:15:02 Erstellt von: Demo System Admin, 15.03.2019 09:52:09 Abzuarbeitende Schritte: ©® Kapitelstruktur importieren ' Module erstellen
Berichtstyp Details v

Datenguelle:* Datei: Module teflen bei:*
Import  \ys patei Choose File | Nofile chosen berschrift 3
Importierte Kapitelstruktur Gespeicherte Kapitelstruktur
¥ Introduction ¥ Master file # §+0D
Introduction e & Purpose and scope &
¥ Purpose & Scope # Organisational Structure =
Purpose & Scope & & Description of Demo Group business ®
~ Description of the group & Intangibles =
Descption ofthe group & § Financial ctivities #
M § Financial and Tax Position ®
Intangibles ® 5 e
+
¥ Financial activities
Financial activities EE ]
¥ Financial and Tax Position
Financial and Tax Position 5 50

Abbildung 99: Import der Kapitelstruktur aus Datei

HINWEIS: Die Auswahl bewirkt keine automatische Ubernahme der Kapitel. Die Ansicht
zeigt lediglich die beiden Kapitelstrukturen im Vergleich. Letztendlich sind die gewiinschten
Kapitel manuell iiber die Funktion Drag-n-Drop zu verschieben.

Sobald entschieden ist, welche Kapitel in die ,,Gespeicherte Kapitelstruktur® aufgenom-
men werden sollen, miissen diese Kapitel einzeln mit Hilfe des Symbols (links neben
dem Kapitelnamen) per Drag-n-Drop in die gewiinschte Zielebene verschoben werden.

Wie im vorigen Kapitel beschrieben, konnen die angezeigten Symbole, wie beispielsweise das

Symbol * zur Anlage neuer (Unter-)Kapitel, zur Kapitelstrukturierung verwendet werden.
Fiir weitere Informationen siehe ,,Gesamtiibersicht*.

Mit dem Befehl ,,Speichern“ in der rechten unteren Ecke kann der Import abgeschlos-
sen bzw. ausgefiihrt werden. Mit dem Button ,Exit* * wird die Aktion abgebrochen.

2.1.2.3 Vorlage

Die letzte Datenquelle, die fiir den Import einer Kapitelstruktur verwendet werden kann, ist
eine ,Vorlage®.
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SCHRITT 1

Das Importieren einer Kapitelstruktur kann auch auf Basis einer Vorlage erfolgen, welche bei
der Implementierung von globalDoc ins System geladen werden kann.4

HINWEIS: Diese Option ist nur verfiigbar, wenn bei der Installation der Software ohne Vor-
lage (z.B. von PwC) im System gespeichert wurde.

€ Berichtskonfiguration [*] cror2018 - 51122018+

Geandert von: globaladmin, :8.03.2019 13:15:02 Erstellt von: Demo System Admin, 15.03.2019 09:52:09 Abzuarbeitende Schritte: @ Kapitelstruktur importieren ) Module erstellen

Berichtstyp Details

Datenquelle:* Vorlage
Import yypyace IMPORT

Gespeicherte Kapitelstruktur

[
S

b M K NN RO

¥ Master file =
i Purpose and scope
& Organisational Structure
& Description of Demo Group business
§ Intangibles
& Financial Activities

i Financial and Tax Position

Abbildung 100: Kapitelstruktur importieren - Vorlage

SCHRITT 2

Nachdem die Auswahl tiber die Funktion bestatigt wurde, offnet sich im 2. Schritt,
analog zum vorherigen Kapitel, eine Ansicht, in der die ,Jmportierte Kapitelstruktur*
und die ,,Gespeicherte Kapitelstruktur® nebeneinander vergleichend dargestellt werden.
Dadurch besteht wieder die Moglichkeit fehlende Kapitel besser zu erkennen oder mit Drag-
n—Drop Kapitel zu verschieben.

Sobald entschieden ist, welche Kapitel in die ,,Gespeicherte Kapitelstruktur® aufgenom-
men werden sollen, miissen diese Kapitel einzeln mit Hilfe des Symbols (links neben
dem Kapitelnamen) per Drag-n-Drop in die gewiinschte Zielebene verschoben werden.

Wie im vorigen Kapitel beschrieben konnen die angezeigten Symbole, wie beispielsweise das
Symbol *  zur Anlage neuer (Unter-)Kapitel, zur Kapitelstrukturierung verwendet werden.

Mit dem Befehl ,,Speichern® in der rechten unteren Ecke kann der Import abgeschlos-
sen bzw. ausgefiihrt werden. Mit dem Button ,Exit“ * wird die Aktion abgebrochen.

4 Die Implementierung des Templates wird IT-seitig und nicht durch den Administrator durchgefiihrt.
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2.1.3 Module erstellen

Mit der Auswahl ® Module erstellen (am oberen rechten Bildschirmrand), wird die folgende
Ansicht (die Inhalte sind beispielhaft dargestellt) dargestellt:

€ Berichtskonfiguration [*] or022018-3012.2018 v 2 ?
Geandert von: globaladmin, 18.03.2013 14:42:32 Erstellt von: Demo System Admin, 13032049 03:52:05 Abzuarbeitende Schritte: () Kapitelstruktur importieren ® Module erstellen
Berichtstyp Details v
i Rethenfolge T3¢ sich durch Zichen und Loslassen dndern. Module Konen fre vertelf verden. Anderungen werden micht sofort gespeichiort und missen ber den ‘Speichern’
Button bestatigt werden. Ercten Q
¥ 1 Master file Module: 6+

# ® Purpose and scope [Global,Word-Dokument hochladen] B

# # Organisational Structure [Global, Word-Dokument hochladen] & B

# W Description of Demo Group business [Global,Word-Dokument hochladen] &5 [

s W ibles [Global.Word-Dokument hochladen] 5 Ex

# ® Financial Activities [Global, Word-Dokument hochladen] 7 B

# W Financial and Tax Position [Global,Word-Dokument hochladen] &5 s

¥ 11Localfile Module: 19 Verteilt: 95 Anhdnge: 3+

1.1.1 Indexes =+

¥ 112 General Module: 8 Verteilt: 71 Anhinge: 2 +

# W 11 Purpose and scope [Global,Word-Online Editor] B B

# W 12 Management Structure [Local, Word-Dokument hochladen] Ea Verteilt: 20

# W 13 Business Strategy R&D [Divisienal:Function_R&D,Word-Dokument hochladen] [ B

# W@ 3 Business strategy support services [Divisional:Function_Support Services,Word-Dokument hochladen] 5 Eu

# W 1.4 Business activities [Local, Word-Dokument hochladen] Bf [a Verteilt: 20

# W 15Competition R&D [Divisional:Function_R&D,Word-Dokument hochladen] &5 B

# @ 16 Local competition [Local,Word-Dokument hochladen] &5 B Verteilt: 11 Anhéinge: 2

# W 17Business Restructurings [Local.Text] & Verteilt: 20
¥ 113 Transactions Module: 4 +

# @ 2. Grouping of Transactions [Datenerfassung]
# W 2.5 Transaction volumes [Datenerfassung]
# @ 23 R&D services [Divisional:Function_R&D,Word-Dokument hochladen] & B
# W 2. Support Services [Divisional: Function_Support Services,Word-Dokument hochladen] & B
~ 114 Functional and risk analysis Module:2  +
# W 5.1R&D services [Divisional:Function_R&D,Word-Dekument hochladen] &5 G

# W 3.2 Support Services [Divisional: Function_Support Services,Word-Dokument hochladen] & &

~ 115 Transfer Pricing Analysis Module: 5 Verteilt: 24 Anhinge:1  +
# @ 41 Description of TP methods [Global Word-Online Editor] [ [
# @ 4.2.1R&D services - TP method, hmark [Divisis ion_R&D,Word-Dok thochladen] &5 B
# W 420 R&D services - local financials [Local, Word-Dokument hochladen] 5 B lt14
# @ 451 Support Services - TP method, Benchmark [Divisional: Function_Support Services,Word-Dokument hochladen] 5 G
/ W 4.3.2Support Services - Local Financials [Local;Word Dokument hochladen] & B Verteilt: 20 Anhfinge: 1

Abbildung 101: Module erstellen

Hier werden alle Kapitel und die dazugehorenden Module aufgefiihrt. ,Module® zeigt die
Anzahl der zum Kapitel zugeordneten Module an, ,Verteilt” zeigt die Anzahl der Berichtsun-
ternehmen an, die das aktuelle Modul nutzen und ,Anhéinge“ gibt die Anzahl der zum Mo-
dul hinzugefiigten Anhinge an.

Sofern zu einem Modul bereits Inhalte hochgeladen wurden, wird durch Klicken auf das i
Symbol bei globalen und divisionalen Modulen der Modulinhalt angezeigt, bei lokalen Modu-

len wird das vorausgefiillte Template angezeigt (Inhaltsvorschau). Uber [ kann der Modul-
inhalt, bzw. bei lokalen Modulen die vorbefiillte Vorlage, ersetzt werden. Dadurch ist der Mo-
dulinhalt in globalen und divisionalen Modulen direkt im Dokumentationsinhalt enthalten.

Das Symbol 4 erlaubt das Bearbeiten von bereits angelegten Modulen und mit + kénnen

neue Module angelegt werden. Durch Betitigen des B-Symbols wird das entsprechende Mo-
dul gel6scht.

HINWEIS: Nur Module ohne bereits hochgeladene Inhalte konnen geloscht werden. Vor
dem Loschen eines Moduls miissen daher die Modulinhalte geloscht werden.
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2.1.3.1 Moduldetails

Durch das Klicken auf das Symbol f in der Zelle eines Moduls werden die ,Moduldetails”
angezeigt. Hier konnen folgende Aspekte des Moduls bearbeitet werden (Felder mit * miissen
ausgefiillt sein):

° Kapitel*: In welchem Kapitel des das Modul beim Generieren des Berichts auftau-
chen.

° Modulname*: Name des Moduls (nicht automatisch Uberschrift des Kapitels im Be-
richt).

° Eingabeformat*: Wahl zwischen verschiedenen Eingabeformaten.

) Transaktionsgruppe: Wenn eine automatische Allokation zu einer Transaktions-
gruppe erfolgen soll, kann diese hier ausgewahlt werden.

° Modulklasse*: Modul auf Global-, Divisional- oder Lokaler- Ebene.

° Druckoption*: immer (Modul wird beim Erstellen des Berichts immer gedruckt), op-
tional (der Benutzer kann beim Erstellen des Berichts wahlen, ob das Modul mit ge-
druckt werden soll oder nicht), nie (Modul wird beim Erstellen des Berichts nie ge-
druckt, z.B. bei internen oder Back-Up Informationen)

° Master/local file: Master File- oder Local File Modul

° Vorlagedokument (im oben gezeigten Beispiel ist bereits ein Vorlagedokument
hochgeladen, weswegen auch das Eingabeformat ausgegraut ist)

Wird zu einem globalen oder divisionalen Modul ein Vorlagedokument hochgeladen, ist die-
ses automatisch auch der Modulinhalt. Wird zu einem lokalen Modul ein Vorlagedokument
hochgeladen, kann der lokale Benutzer dieses Vorlagedokument unter ,,Berichtsunternehmen
/Dokumentationsinhalt” als Ausgangspunkt fiir die Dokumentationserstellung verwenden.
Bei lokalen Modulen ist die vorbefiillte Vorlage direkt im Modulinhalt verfiigbar, wenn vor-
her noch kein Modulinhalt vorhanden war. Wird die vorbefiillte Vorlage erstellt, nachdem
bereits Inhalt vorhanden ist, erscheint fiir den lokalen Benutzer eine Warnmeldung, dass ein
neuer vorbefiillter Inhalt verfiigbar ist. Der Benutzer kann anschlieBend auswihlen, ob er
diesen verwenden oder den bestehenden Inhalt behalten mdochte.

HINWEIS: Erst nach dem erstmaligen Speichern erscheint die Méglichkeit, ein Vorlagedo-
kument hochzuladen.

° Automatische Allokation? Automatische Zuordnung des Moduls an eine Transakti-
onsgruppe.

Ist die automatische Allokation ausgewihlt, wird das Modul den Berichtsunternehmen zuge-
ordnet, welche die entsprechende Transaktionsgruppe in ihrer Transaktionsmatrix haben.
Zusitzlich konnen unter Transaktionsgruppen Wertgrenzen fiir die automatische Modulzu-
ordnung festgelegt werden, bei deren Unterschreitung das Modul nicht zugeordnet wird,
auch wenn die Transaktionsgruppe vorhanden ist. Ebenfalls nicht zugeordnet werden Mo-
dule, wenn die Transaktionsgruppe lediglich in lokalen Transaktionen in der Transaktions-
matrix eines Berichtsunternehmens vorhanden sind und gleichzeitig der Haken unter ,,Lo-
kale Transaktionen dokumentieren® in den Landereinstellungen nicht gesetzt ist.
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TR R 12

Gedndert von: globalAdmin, 20.09.2019 14:03:20 Erstellt von: globaldmin, 20.00.2019 13:48:30

Speichern

Speichern und schlieBen
Moduldetails Modulzuweisungen Zentrale Modulanhange Task Berichtsunternehmen

Modul kopieren
o o {bersicht lokale Versionen
ke Hodulkasee Vorlagedokument Template herunterladen
s B Organisational chart.doex ® | Standardvariablen
- herunterladen
Modulname Druckoption Hochgeladenes Dokument dient als Muster fiir Tkl B e e mrilon
Organisational chart Optional den Inhalt Sehliehen
Eingabeformat*
Transaktionsgruppe
[J Automatische Allokation
Abbildung 102: Moduldetails
dulz ]
2.1.3.2 Modulzuweisungen

Uber ~Modulzuweisungen® konnen die ,Zugeordneten Rollen“ (,Bearbeiten“ und , Le-
sen®) zugewiesen werden. Zusatzlich konnen Modulgruppen (,Zugeordnete Gruppierun-
gen®) eingesehen, hinzugefiigt und ggf. entfernt werden. Beides ist durch Klicken des jeweili-

gen Icons & moglich.

Dartiber hinaus wird aufgelistet welche Berichtsunternehmen das aktuelle Modul nutzen. Be-
richtsunternehmen, die das Modul zugewiesen bekommen sollen, konnen iiber
+ Berichtsunternehmen zuordnen ‘ zug eWieS en wer d en. Ub er o Ausgewihlte Berichtsunternehmen verwerfen kan_

nen Berichtsunternehmen wieder entfernt werden.

Sollte das Modul ijber @ Automatische Allokation 3oy Berichtsunternehmen zugewiesen worden
sein hat man die Moglichkeit, einzelne Berichtsunternehmen von dieser automatischen Zu-
weisung auszunehmen. In diesem Fall wird den Berichtsunternehmen das Modul nicht zuge-

ordnet, selbst wenn sie die entsprechende Transaktionsgruppe in ihrer Transaktionsmatrix
haben.
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€ Berichtskonfiguration [™] or012018 - 31122018

Geiindert von: slobsladmin, 18.03.2019 13:10:49 Erstellt von: globaladmin, 15.03.2019 09:5212

Zugeordnete Rollen:

Edit global content Bearbeiten
Read global content Lesen
Zugeordnete Gruppierungen:

Jerichtsunternehmen, die das aktuelle Modul nutzen:

Code | Name | Kurzmame |ERPNummer| Land
I [Un |BR-Demo Sales BR - Brazil |
& U6 |CH-Demo Finance AG CH - Switzer]
[ Usg CN-Demo Agent CN - China |
| Uoz CZ-Demo 5.1.0. CZ - Czech Ry
I [uis | DE-Demo Factory GmbH DE - German
T Voz | DE-Demo Headquarters ADemo-HQ DE - German
/20 DE-Demo Parts Europe G| | | DE - German
| |Uo2 |FR-Demo S.A. Demo Fr FR - France |
| |U1g FR-Demo Services Inform FR - France
T Vo |IN-Demo Global Technald [ IN-India |
T |IR-Demo Int. Prop. Holdi | IR - Iran, Ll
] [Uss JP-Demo Agent JP - Japan
T [iz | MEXDemoSalesiid. | [ | IX - Mexico|
T [Uo7 PL-Demo Sales Hub EE 5. | PL - Poland |
3 |Uss RU-Demo Saless.ro. | | RU - Russian
A ) Seite[s |vonz w> =i [15 ¥ Zeiges-1gronze
@ Ausgewihlte Berichtsunternehmen verwerfen + Berichtsunternehmen zuordnen

Abbildung 103: Modulzuweisungen

€ Berichtskonfiguration [=] or01.2019- 3122201

Gesindert von: globaladmin, 30.08.2019 13:27:55 Erstellt von: globaladmin, 30.08.2019 10229119

Speichern

Speichern und schliefen
isungen Zentrale Modulanhinge Task Berichtsunternehmen Modul kopieren

Standardvariablen
herunterladen

Zugeordnete Rollen: Link als E-Mail d
k als E-Mail versenden

* Read divisional content Lesen SchlieBen

* Edit divisional content Bearbeiten

Dieses Modul wird automatisch tiber Transaktionsgruppe und -volumina zugeordnet

Berichtsunternehmen, die von der automatischen Zuordnung ausgeschlossen sind:

O code | Name ¢| Geschifisbereich |  Kurzname | ERPNummer | Land Division BU Product group
X X X X X X X X X
sete[ Jvons P —
L] Beri nehmen verwerfen + Berichtsunternehmen zuordnen

Abbildung 104: Automatische Zuordnung Ausnahmen

2.1.3.3 Zentrale Modulanhdnge

Uber die Funktion ,zentrale Modulanhinge“ gibt es die Moglichkeit, Anhiinge an erstellte
Module zu kniipfen. Der Benutzer bekommt bei Bearbeitung der entsprechenden Module die
Moglichkeit, diese zentral bereitgestellten Anhange dem Modul bzw. der Transaktion mit ein
paar einfachen Klicks hinzuzufiigen.
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€ Berichtskonfiguration [*] ororz019-3112.2019

Gedndert von: globalAdmin, z0.09.2019 14:03:20 Erstellt von: globalAdmin, 20.09.2019 13:48:30

Speichern

Speichern und schliefen

Moduldetails Modulzuweisungen Zentrale Modulanhinge Task Berichtsunternehmen Modul kopieren

Ubersicht lokale Versionen

. Template herunterladen
mdardvariablen

herunterladen
Link als E-Mail versenden

Dateiname | Kurzname | Anhangtyp I Ist Vertrag I Im Bericht | Als Referenz| Geéndert von Geidindert am —
chliefen
Seite[1 |von1 Keine Datensilze vorhanden

Hinweis: Um den Anhang zu bearbeiten, machen Sie bitte einen Doppelklick auf den jeweiligen Dateinamen

Abbildung 105: Zentrale Modulanhdnge

2.1.3.4 Tasks

Uber den Reiter “Task” hat der Administrator die Moglichkeit, direkt bei der Modulerstellung
eine Aufgabe zu erzeugen und dieser eine Beschreibung, sowie eine Bearbeitungsfrist hinzu-
zufiigen.

Zusitzlich zu der Aufgabe konnen durch einen Klick auf @ 4dditemto Checklist .. 7y g5t7]iche Unter-
aufgaben erstellt werden. Diese miissen bei der Bearbeitung der Aufgabe zuerst abgeschlos-
sen werden, bevor der Status eines Moduls geandert werden kann.

i . - . -ty B
pwe globalDoc Solution 8.5 € Berichtskonfiguration [*] or.01.2019- 51122019 1°?
£} Emstellungen Geandert von: globaladmin, 25.02.2021 1:13:48 Erstellt von: globaladmin,
Speichern
[ Dokumentationsverwaltung ~ A - Speichern und sclliefen
Zentrale Task b Modul kopieren
. . Gbersichtlokale Versionen
‘Berichtskonfiguration Navigationselement* Checkliste
Documentation content

‘Transaktionsgruppen Name

Describe company history © additem to Checklist .

Benchmarkingstudien

SchlieBen

Beschreibung
Anhangstibersicht Describe company history of your local entity

Fragebogen verwalten

717 Berichtsunternehmen v

20.12.2020

+/ Aufgaben v Bitte beachten Sie: Die Bearbeitungsfrist muss in der Zukunft liegen.
 jihlich wiederkehrend
i Analyse aj

Obligatorische Checkliste

Abbildung 106: Aufgabenerstellung in Modul

2.1.3.5 Berichtsunternehmen
Der Tab , Berichtsunternehmen® stellt tabellarisch dar welchen Berichtsunternehmen die

Aufgabe bzw. die Checkliste zugewiesen ist. Uber die unten angezeigten Buttons ,Ausge-
wiabhlte Berichtsunternehmen entfernen® und ,,Berichtsunternehmen zuweisen® ist es moglich
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bereits zugewiesene Berichtsunternehmen zu entfernen oder neuen Berichtsunternehmen die
Aufgabe zu zuweisen.

HINWEIS: Es konnen nur Berichtsunternehmen zugeordnet werden, denen das Modul be-
reits zugeordnet wurde.

€ Transaktionsgruppen m 01.01.2019 - 31.12.2019

‘Gedndert von: globalddmin, 20.09.2019 14:03:20 Erstellt von: globaladmin, 20.09.2019 13:48:30

Speichern

Speichern und schliefen
Moduldetails Modulzuweisungen Zentrale Modulanhinge Task Berichtsunternehmen Modul kopieren

Ubersicht lokale Versionen

Template herunterladen

Zugewiesene Berichtsunternehmen Standardvariablen

herunterladen

O Code I Name Bearbeitungsfrist Accountable Reviewer Responsible Delegierter Link als E-Mail versenden
- - Schliefen
O Uo2 FR-Demo S.4. 19.12.2020 Aceountableo1 Reviewero1 Responsibleot
O |Uos CZ-Demo s.r.o. 10.12.2020 localuserog Reviewero1 localuserog
O [vog US-Demo Sales Hub America Inc. 10.12.2020 US_Accountable Reviewero1 US_Responsible
O U DE-Demo Headquarters AG 10.12.2020 bl Revieweror Responsibleor
O |12 MEX-Demo Sales Ltd. 19.12.2020 local_user_mex Reviewerot local_user_mex
seite[x_Jvons —
@ i Beri nehmen entfernen + Berichtsunternehmen zuweisen
Hinweis: Durch Doppelklick auf das Berichtsunternehmen kénnen Sie einen unterneh ifischen Stick und einen verantwortlichen Bearbeiter
eintragen.

Abbildung 107: Aufgabenzuordnung

2.1.3.6 Lokale Module, die nur zentral bearbeitet werden konnen

Es ist moglich, Module fiir einzelne lokale Berichtsunternehmen anzulegen, die nur zentral
bearbeitet werden konnen.

Im ersten Schritt muss hierzu eine passende Rolle angelegt werden. Uber ,Einstellun-
iené Customizing/Rollen”“ gelangen Sie auf die Liste der vorhandenen Rollen. Klicken Sie auf

um eine neue Rolle anzulegen. Sie miissen die Rolle benennen (z.B. ,,Admin edit Mo-
dule®, beim Rollentyp ,,Module“ auswahlen und bei der Standard-Erlaubnis , Erstellen, bear-
beiten und l6schen auswahlen®.

Nachdem Sie auf ,,Speichern® geklickt haben konnen Sie den Bildschirm verlassen.

€ Einstellungen 22 ?

Ubersicht Rollenname* Rollentyp* S
peichern
Admin edit module Navigation .
dministeation Speichern und schliefen
Neu

Beschreibung Standard-Exlaubris®

SchlieBen
Customizing ~ Erstellen, bearbeiten und lschen

Allgemein
Ubersetzungen
Rollen
Navigation
Berichtsvorlagen
Analysevorlagen
Lizenzierung

E-Mail & Erinnerungen v

Abbildung 108: Erstellung einer zentralen Editorenrolle
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Uber ,,Dokumentationsverwaltung/Berichtskonfiguration/[Auswahl einer Berichtskonfigura-
tion]“ gelangen Sie die Struktur der jeweiligen Berichtskonfiguration, in der das entspre-
chende Modul ausgewihlt werden kann.

Wahlen Sie im oberen Bildschirmbereich die Option ,,Module erstellen® aus und klicken Sie
dann auf das-Symbol neben dem gewiinschten Modul.

AnschlieBend kann iiber den Reiter ,Modulzuweisungen® die Option ,,Zugriffskontrolle bear-
beiten“ ausgewihlt werden. Dadurch 6ffnet sich das in der nachfolgen Abbildung dargestellte
Fenster. Hier ist die Rollenverteilung so anzupassen, dass rechts, unter ,Zugeordnete Rol-
len®, die Rolle ,,Read local content” und die neue Rolle (Hier im Beispiel ,,Admin edit mo-
dule®) aufgefiihrt werden. Ist dies der Fall, kann die Auswahl mit einem Klick auf ,,OK“ besta-
tigt werden.

Zugriffskontrolle bearbeiten
Nicht zugeordnete Rollen: Zugeordnete Rollen:
Klicken zum Hinzufiigen Klicken zum Entfernen
* Edit local content * Read local content Lesen
* Admin edit module Bearbeiten und léschen i
+ Alle zuweisen @ Alle verwerfen

OK

Abbildung 109: Zugriffskontrolle bearbeiten

Durch anschlieBfenden Klick auf ,,Speichern® oder ,,Speichern und schlieBen“ konnen Sie die
Bearbeitung des Moduls abschlieBen.

Uber ,Einstellungen/Administration/Benutzer kann die neu erstellte Rolle den Benutzern
zugewiesen werden, die das Modul bearbeiten sollen.

Alle Berichtszeitriiume

Dolkumentationsebenen echte Divisionen/Berichtsunternehmen
Admin edit module
Global
Approve tasks
Assignment bases access
Divisional Define content structure D Alle
Edit local content
+ Edit Master Data
Foeal Edit Transactions Alle
Manage attachments —
Print report =4 Al
+ |

Abbildung 110: Editorenrolle zuweisen
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2.2 Meniipunkt Transaktionsgruppen

Unter dem Meniipunkt ,Transaktionsgruppen®, welcher ebenfalls ein Unterpunkt der
sDokumentationsverwaltung® ist, konnen bereits existierende Transaktionsgruppen ein-
gesehen und bearbeitet werden sowie neue Transaktionsgruppen erstellt werden.

& Transaktionsgruppen [*] ororz019-ar1z 2019~ 2 ?

<]
Nummer | Transaktionstyp | Name | Freigegeben | Gruppenanalyse? | Geandert von | Geandert am

x x x v ox v o ox x x
PAK BN Service Transactions |Research and Development globalAdmin Freitag, 30. August 2019
Fary Service Transactions |Support Services globalAdmin Mittwoch, 18. September
7| ®C Delivery Transactions| Delivery of Finished Goods globalAdmin Freitag, 30. August 2019
Ol s |/ |® D Financial Transaction{Cash Pool globalAdmin Freitag, 30. August 2019
Olsls|@E Distribution Transacti Distribution Service globalAdmin Freitag, 30. August 2019

Abbildung 111: Editorenrolle

Auch hier ist es wieder moglich Listeneintrage bzw. eine entsprechende Transaktionsgruppe

e

iiber die Icons ® zu 16schen oder zu bearbeiten bzw. iiber das Symbol 8 eine Unter-

gruppe fiir diese Transaktion zu erstellen. Uber das Symbol ist es moglich eine neue
Transaktionsgruppe zu erstellen.

Auf der Startseite dieses Meniipunktes werden bereits existierende Transaktionsgruppen an-
gezeigt, die nachfolgenden Punkten sortiert werden konnen:

e Nummer: Hier kann jeder Transaktion eine individuelle Nummerierung gegeben wer-
den.

e Transaktionstyp: Zum Beispiel Distribution oder Manufacturing

e Name: Name der Transaktionsgruppe

e Freigeben: Gibt an, ob die Transaktionsgruppe verwendet werden kann
e Gruppenanalyse?5

e Geindert von: Gibt den Benutzer an, der zuletzt Verdnderungen an der Transaktions-
gruppe durchgefiihrt hat.

e Geindert am: Gibt Zeit und Datum der letzten Veranderung an.

5 Nur relevant, wenn zur Angemessenheitsanalyse die entsprechende globalDoc Solution® Funktion genutzt werden soll. In
diesem Fall ist das Auswahlfeld zu aktivieren, sofern der Angemessenheitsnachweis nicht individuell pro Einzeltransaktion,
sondern einheitlich fir die gesamte Transaktionsgruppe erfolgen soll.
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2.2.1 Neue Transaktionsgruppe erstellen

Durch Klicken des Icons gelangt man in die Detailansicht der zu erstellenden Trans-
aktionsgruppe.

€ Transaktionsgruppen [%] oxor-2019- 31122019 5 4

<]
Nummer | Transaktionstyp | Name | Freigegeben | Gruppenanalyse? | Geandert von | Geandert am

x x X v X v X x x
7 | @ A Service Transactions |Research and Development globalAdmin Freitag, 30. August 2019
yar 3 Service Transactions | Support Services globalAdmin Mittwoch, 18. Septembes
yar s Delivery Transactions Delivery of Finished Goods globalAdmin Freitag, 30. August 2019
Olsls/@D Financial Transaction: Cash Pool globalAdmin Freitag, 30. August 2019
O als/@FE Distribution Transacti Distribution Service globalAdmin Freitag, 30. August 2019

Abbildung 112: Detailansicht Transaktionsgruppe

Hier hat man tiber folgende Punkte die Moglichkeit die Transaktionsgruppe genauer zu defi-
nieren (Felder mit einem * sind zwingend auszufiillen):

e Transaktionstyp*: Hier wird angegeben um welche Art von Transaktion es sich han-
delt.

e Code*: Der Transaktion kann ein bestimmter individueller Code zugeteilt werden.

e Name*: Der Transaktionsgruppe sollte neben ihres Typs noch ein Name gegeben wer-
den.

e Generelle Wesentlichkeitsschwelle fiir I/C Matrix: Liegt der Wert einer Transak-
tion liber dieser Wesentlichkeitsschwelle, wird die Transaktion in der Excel Datei im An-
hang eines Berichts ausgegeben. Liegt der Wert darunter, wird sie nicht ausgegeben.

o Generelle Wesentlichkeitsschwelle fiir Module: Liegt der Wert einer Transaktion
iiber dieser Wesentlichkeitsschwelle, werden die Module, welche iiber eine automatische
Zuordnung, die an das Modul gekoppelt ist, allokiert sind, im Bericht mit gedruckt. Liegt
der Wert darunter, werden sie nicht ausgegeben.

e Beschreibung: Die Transaktion kann hier genauer beschrieben werden

e Gruppenanalyse?: Soll die Transaktionsgruppe Teil einer Gruppenanalyse werden
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o Ist reserviert fiir Filtertransaktionen (Rohdaten)?¢

Hinweis: Die ,,Generelle Wesentlichkeitsschwelle fiir I/C Matrix bzw. fiir Mo-
dule“, kann erst festgelegt werden, wenn unter ,Einstellungen/Administration /Einstellun-
gen Berichtszeitraum* eine ,Standardwihrung fiir Transaktionsgruppen-Materiali-
tatsgrenzen“ ausgewahlt wurde. Diese Wahrung wird dann neben der entsprechenden We-
sentlichkeitsschwelle angezeigt (,Euro“ in der obigen Abbildung).

Nachdem die Pflichtfelder ausgefiillt sind, ist es moglich die Transaktion durch Klicken von
~Speichern” oder ,Speichern und schlieBen” zu sichern.

Uber die Funktion ,zentrale Modulanhinge® gibt es die Moglichkeit, Anhiinge an Transakti-
onsgruppen zu kniipfen. Der Benutzer bekommt beim Anlegen von Transaktionen mit dieser
Gruppe die Moglichkeit, diese zentral bereitgestellten der Transaktion hinzuzufiigen.

€ Transaktionsgruppen [*] oror.2019- 31222019 2?

Speichern
Details Zentrale Modulanhénge
Speichern und schliefen
Neu
Hochladen Drag & Drop Files Lischen
Link als E-Mail versenden
SchlieBen
Dateiname | Kurzname | Anhangtyp I Ist Vertrag I Im Bericht | Als Referenz| Geéndertvon Geidndert am
Seite[t|von1 Keine Datensélze vorhanden

Hinweis: Um den Anhang zu bearbeiten, machen Sie bitte einen Doppelklick auf den jeweiligen Dateinamen

Abbildung 113: Zentrale Modulanhdnge

% Nur relevant in Verbindung mit TP Matrix - definiert, ob die Transaktionsdaten fiir die entsprechende Transaktionsgruppe
iber einen manuellen Import oder iiber die TP Matrix bezogen werden sollen. Die TP Matrix generiert die Rohdaten iiber
eine ERP-Schnittstelle (z.B. eine SAP-Schnittstelle), bereitet diese anhand vordefinierter Regeln zu Transaktionsdaten (auch
Filtertransaktionen) auf und konsolidiert diese zu einer Transaktionsgruppe. Wird die Option ausgewéhlt, konnen in global-
Doc Transaktionsdaten fiir diese Transaktionsgruppe nicht hochgeladen werden, sondern werden iiber die TP Matrix bezo-
gen.
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2.2.2Unter-Transaktionsgruppe erstellen

Das Erstellen einer Untergruppe einer bereits bestehenden Transaktionsgruppe ist iiber ,,Do-
kumentationsverwaltung/Transaktionsgruppen®und klicken des ® Icons moglich.

€ Transaktionsgruppen [=] orov2019-3112.2019

- ) Speichern
Details | Zentrale Modulanhéinge

Speichern und schliefen
Ubergeordnetes Element Generelle Wesentlichkeitsschwelle fiir 1/C Matrix ? Neu

A Research and Development Euro Schliefien

Transaktionstyp* et - .
Service Transactions Generelle Wesentlichkeitsschwelle fir Module ?

Code*

[ Gruppenanalyse?

[ Istreserviert fiir Filtertransaktionen (Rohdaten)?

Abbildung 114: Unter-Transaktionsgruppe erstellen

Die Detailansicht der Untergruppe, die sich daraufhin 6ffnet, dhnelt der eben vorgestellten
Ansicht aus ,,Neue Transaktionsgruppe erstell"en“ sehr. Einziger Unterschied zwischen bei-
den Ansichten ist, dass zwei Felder, namlich ,,Ubergeordnetes Element” und ,Transak-
tionstyp*“, bereits anhand der iibergeordneten Transaktionsgruppe festgelegt sind.

2.2.3Bearbeiten von Transaktionsgruppen

Das Bearbeiten von Transaktionsgruppen ist iiber ,,Dokumentationsverwaltung/Transakti-

onsgruppen und das Klicken des # Icons moglich. Die darauthin erscheinende Detailan-
sicht der Transaktionsgruppe ist identisch zur Ansicht, die erscheint, wenn man eine neue
Transaktionsgruppe erstellt. Ebenso ist die Bedienung dieser Oberflache identisch (siehe
Neue Transaktionsgruppe erstellen fiir eine genaue Beschreibung).
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2.3 Meniipunkt Benchmarkingstudien

Unter ,,Dokumentationsverwaltung/Benchmarkingstudien® werden alle bereits in globalDoc

erstellten Benchmarkingstudien tabellarisch dargestellt. Uber folgende Icons "/ @
kann eine Benchmarkingstudie entweder geloscht, bearbeitet oder aktualisiert werden. Au-

Berdem kann iiber eine neue Benchmarkingstudie in globalDoc erfasst werden. Dar-
iiber hinaus konnen die Benchmarkingstudien in der Tabelle iiber die nachfolgenden Punkte
sortiert werden:

e Name

e Erstes Jahr der Studie

o Letztes Jahr der Studie

e Region: Gibt die Region an, die von der Studie abgedeckt wird.

e Land: Gibt das Land an, das von der Studie abgedeckt wird.

e Aktualisierung der Finanzdaten?: Gibt an, ob das Dokument eine vollstandige
Benchmarkingstudie ist, oder bloB ein Financial Update.

e Geandert von: Gibt den Benutzer an, der zuletzt Veranderungen an der Benchmar-
kingstudie vorgenommen hat.

e Geandert am: Gibt Zeit und Datum der letzten Veranderung an.

Seite 105



globalDoc Solution® 8.5 Administratorenhandbuch

2.3.1 Neue Benchmarkingstudie erfassen

Wie bereits erwahnt, kann unter ,,Dokumentationsverwaltung/ Benchmarkingstudien“und

eine neue Benchmarkingstudie erfasst werden. Die Ansicht, die sich darauthin 6ffnet,

sieht wie folgt aus:

Pw{- globalDoc Solution 8.5 € Benchmarkingstudien 1 ?

Q Einstellungen

|=] Dokumentationsverwaltung

Berichtskonfiguration

Transaktionsgruppen

Benchmarkingstudien

Anhangsiibersicht
Fragebogen verwalten

731 Berichtsunternehmen

/ Aufgaben

i1 Analyse

Abbildung 115: Erfassung einer neuen Benchmarkingstudie

In dieser Ansicht konnen folgende relevante Angaben iiber die neue Studie gemacht werden
(Felder mit einem * miissen ausgefiillt werden):

e Name*

e Datenbankname*: Auf welcher Datenbank beruhen die fiir Benchmarkingstudie ver-
wendeten Daten?

e Regionale oder lokale Studie?*: Hier ist die Auswahl zwischen ,Land“ und , Region”
moglich. Dies beeinflusst, ob in einem weiteren Feld Regionen oder Lander ausgewahlt
werden konnen.

e Erstes Jahr der Studie

e Datenbankversion®

e Land*/Region*: Hier kann aus allen in globalDoc angelegten Landern oder Regionen
ausgewahlt werden (siehe ,,Lander”, falls weitere Lander benotigt werden)

e Letztes Jahr der Studie
e Stand der Benchmarkingstudie: Ist die Studie z.B. noch im Draft?

e Bezeichnung der Benchmarkingstudie
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Neben den gerade vorgestellten Angaben konnen noch weitere Informationen beziiglich der
Benchmarkingstudie erwdhnten Gewinnindikatoren in dieses Freitextfeld geschrieben wer-
den.

Gewinnindikatoren

Durch T+ kénnen neue Gewinnindikatoren fiir die Studie angelegt werden und durch =
konnen bereits bestehende Indikatoren geloscht werden. Falls Gewinnindikatoren angegeben
werden, miissen folgende Felder ausgefiillt werden (Felder mit einem * miissen ausgefiillt
werden):

e PLI Typ*: Angabe des in der Benchmarkingstudie verwendeten Gewinnvergleichsindi-
kators. Sollte der gewiinschte PLI Typ nicht in der Liste auftauchen, kann bei Klick auf
»,Other ein eigener PLI Typ hinzugefiigt werden.

e Anzahl Vergleichsunternehmen*:

e Minimum?*: Das Minimum der Bandbreite fiir den Gewinnindikator, welches in der Stu-
die bestimmt wurde.

e Unteres Quartil*: Das untere Quartil der Bandbreite fiir den Gewinnindikator, welches
in der Studie bestimmt wurde.

e Median*: Der Median der Bandbreite fiir den Gewinnindikator, welcher in der Studie
bestimmt wurde.

e Oberes Quartil*: Das obere Quartil der Bandbreite fiir den Gewinnindikator, welches in
der Studie bestimmt wurde.

e Maximum®*: Das Maximum der Bandbreite fiir den Gewinnindikator, welches in der
Studie bestimmt wurde.

Wenn alle Pflichtfelder ausgefiillt sind kann im Anschluss auf der rechten Seite iiber ,,Spei-
chern® oder ,Speichern und schlieBen® die neue Benchmarkingstudie gesichert werden.

Nach dem Speichern ist es moglich, Benchmarkingstudien hochzuladen (z.B. im pdf-Format).
Diese konnen entweder per Drag & Drop in den eingerahmten Bereich gezogen werden oder

durch Klicken auf Bssisissl aus dem lokalen Speicher ausgewihlt werden.
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2.3.2Bearbeiten einer Benchmarkingstudie

Unter ,,Dokumentationsverwaltung/Benchmarkingstudien“ und anschlieBendes Klicken des

Icons der entsprechenden Studie, kann diese bearbeitet werden. Die Ansicht, die sich da-
raufhin 6ffnet, ist identisch mit der Ansicht, welche sich bei der Erstellung einer neuen
Benchmarkingstudie 6ffnet (siehe ,,Neue Benchmarkingstudie erfassen®).

4 Benchmarkingstudien 12 ?
Gedndert von: globaladmin, 19.03.2019 10:16:04 Erstellt von: globalAdmin, 19.03.2019 10:16:04.
Benchmarkingstudie Drag & Drop Files
Namer Erstes Jahr der Studie Letztes Jahr der Studie e
Automotive Aftermarket - Europe - FY2018 2018 2018

Datenbankname* Stand der Benchmarkingstudie

ORBIS
Regionale oder lokale Studie?* Region®
Region Europe
Bezeichnung der Benchmarkingstudie
Gewinnindikatoren
dt,

GVIyp*

Mark-up on total - in %

20
Minimum®

2
Unter: rtil

3
Median*

4
Oberes Quartil*

3
Maximum*

6

Abbildung 116: Bearbeitung einer Benchmarkingstudie
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2.4 Meniipunkt Anhangsiibersicht

Der Meniipunkt ,Anhangsiibersicht“ unter , Einstellungen/Dokumentationsstruktur/ An-
hangstibersicht zeigt alle in der Dokumentation erhaltenen Anhénge tabellarisch an.

€ Anhangsiibersicht [=] oro1.2010- 31222019 17

o e s L]

Code | Berichtsunterne| Navigationselement | Name | rransaktionsgr]  xurmame | Anhangtyp |1st Verts| 1m Berid als Ree| Dateiname | Typ | Gesindert o Getindert
X x X x x X x |[v]x |[v]x |[v]x x X x x
Uo3  |CZ-Demosro. |1GeneralInformation |- Showcase variables + | x v v Demo Attachment Excd ModuleAttachment | globalAdmi{ Freitag,
TUo3 | CZDemosro. |1 General Information | Showease variables = | X  |v v Dermo Attachment Wor ModuleAtachment | globalAdmi Freftag,
Uo3  |CZ-Demosro. |1General Information |- Showease variables + | x v v Demo Attachment Pz, ModuleAttachment | global Admis Freitag,
Uo3  |CZ-Demosro. |1GeneralInformation |- Showcase variables + | x v v Demo Attachment PDF| ModuleAttachment | globalAdmii Freitag,
TUo: | DE Demo Headqy1 General Information |- Showease variables « | X |v v Demo Astachment Wor ModuleAtachment |globalAdmi Ereitag,
Uot | DE-Demo Headqu1 General Information |- Showcase variables + | x v v Demo Attachment Excd ModuleAttachment | globalAdmii Freitag,
Uo: | DE-Demo Headqu1 General Information |- Showease variables + | x v v Demo Attachment PDF ModuleAttachment | globalAdmii Freitag,
Uo: | DE Demo Headay1 General Information |- Showease variables + | X v v Demo Attachment Png, ModuleAttachment _|globalAdmil Freitag,
Uot | DE-Demo Headqu1 General Information |Company history x v v Report - Demo HQs cor ModuleAttachment | globalAdmii Donners
Uo: | DE-Demo Headqy1 General Information |Key Competitors x v v Report - Demo HQs cor ModuleAttachment | globalAdmii Donners
Uo: | DE Demo Headqu1 General Information | Organisational chart Charts X v | x Organizational chart.pg ModuleAttachment | globalAdmil Freitag, :
Uot | DE-Demo Headqu1 General Information |Organizational Structuz Charts x v x Example organizational ModuleAttachment  |globalAdmii Freitag, -
Uo: | DE-Demo Headqu1 General Information | Organizational Structur Charts x v | x Example organizationa] ModuleAtachment _|globalAdmil Freitag, -
Uo: | DE Demo Headqu1 General Information |Showease prefiled temy X v v Beispiel Text Prefilled 1 ModuleAttachment _|globalAdml Mittwod
Uo: | DE-Demo Headql4 Selection of the Trans| Local financials (Suppo Cost base services Background If X x x Cost basendsx ModuleAttachment |globalAdmii Dienstag
To: | DE Demo Headay 5 Application of the Tra Local Benchmarking St Benchmarking X |~ | X Dermo benchmarking st ModuleAtachment | globalAdmiiFreftag, - ¥
»
Seite[1_Jvons P—

Abbildung 117: Dokumentationsverwaltung - Anhangstibersicht

Mit 124 S s kdnnen die Anhinge nach selbsterstellten Regeln durchsucht wer-
den.

° Code: Bezieht sich auf den Unternehmenscode.

° Berichtsunternehmen: Zeigt das Berichtsunternehmen an, zu dem der Anhang ge-
hort.

° Navigationselement: Gibt den Ort an, an dem der Anhang zu finden ist.

° Name: Name des genauen Navigationselements (z.B. Modul, an welches das Doku-
ment angehdngt wurde).

° Transaktionsgruppe: Zeigt die zugehorige Transaktionsgruppe an.

° Kurzname: Gibt den optionalen Kurznamen des Anhangs an.

° Dokumententyp: Beschreibt die Art des Anhangs (z.B. Vertrag, Chart, Rechnung,
etc.) Dieser kann unter Einstellungen/Administration/Dokumententypen definiert

werden.

) Ist Vertrag / Im Bericht / Als Referenz: Gibt an, ob es ein Vertrag und / oder eine
Referenz ist und ob dieser Anhang im Bericht zu sehen ist. Das Symbol x gibt an, dass
der Punkt nicht zutrifft, wohingegen das Symbol ¥ angibt, dass es zutrifft.

° Dateiname: Bezieht sich auf den Dateinamen des Anhangs, per Klick auf diesen kann
die Datei heruntergeladen werden.
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° Typ: Zeigt an, zu welchem Element (Modul oder Transaktion) der Anhang hochgela-
den wurde.

) Geindert von / Geandert am: Gibt an von wem und wann ein Anhang bearbeitet
wurde.

Zusitzlich kann iiber den B Tt Ebersicnt

-Button eine Ubersicht der Aufgaben in Excel-
Form exportiert werden.
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2.5 Meniipunkt Fragebogen verwalten

Unter ,Fragebogen verwalten® besteht die Moglichkeit, einen Fragebogen zu den Stamm-
daten eines Berichtsunternehmens zu bearbeiten, zu aktivieren/deaktivieren und ggf. eigene
Fragen hinzuzufiigen, um diese als Variablen verwenden zu konnen.

In der Ubersicht (siehe folgende Abbildung) kann der Fragebogen durch einen Klick auf das
- Symbol bearbeitet werden. Zusatzlich sieht man in der Ubersicht Informationen zum Sta-
tus, Namen, Beschreibung, Bearbeitungsfrist und Anderungsdaten des Fragebogens.

Y Ei
1 ) Einstellungen

”

X |
= Dokumentationsverwaltun; e einde: e 2
okumentaf 8 b Nam Beschreibung earbeitungsris G o Geéindert am I

’ x x x x
Berichtskonfiguration

/ | Aldiv Questionnairs 1 Master daa 30.11.2019 clobaladmin Dienstag, 8. Oktober 2019 1
Transaktionsgruppen
Benchmarkingstudien
Anhangsiibersicht
Fragebogen verwalten

-
i1 Berichtsunternehmen

+/ Aufgaben

Abbildung 118: Fragebogen verwalten

Der Fragebogen kann nur bearbeitet werden, wenn dessen Status auf ,inaktiv* gesetzt wurde.

Der Fragebogen kann iiber den entsprechenden Button rechts am Bildrand aktiviert/deakti-
viert werden.

o Aktueller Status: Inaktiv
1_I Einstellungen Geandert von: globaladmin, 26.11.2019 14:03:12 Erstellt von: globaladmin, 15.15.201 14:25:47 -

E‘ Dokumentationsverwaltung Master data

Berichtskonfiguration

o
Master data

Transaktionsgruppen

Benchmarkingstudien
N 14.03.2020
Anhangsiibersicht 403

~ Group entity details

Fragebogen verwalten

Vollstiindiger Name Hilfetext: Typ: Text Question o
711 Beriehtsunternehmen Kurzname Hilfetext Typ: Text Question o
- ode Hilfetext: Typ: Text Question )
+/ Aufgaben v [ERP Nummer Hilfetest: i@
Anschrift Hilfetest: -
Lokale Wihrung Hilfetext: o
Jorheriger Name Hilfetext -
[Unternchmenstyp Hilfetext: Typ: Text Question o
Land Hilfetext: Typ: Text Question &
~ Optional information
[Zustindiges Finanzamt Hilfetext: Typ: [Text Question "l
Adresse zustindiges Finanzamt Hilfetext: o
Steuernummer Hilfetext: i o
Nummer des Handelsregisters Hilfetext: Typ: Text Question '
[Name des Amtsgerichtes Hilfetext Typ: Text Question o
Adresse des Amtsgerichtes Hilfetext: Typ: Text Question 1

Abbildung 119: Fragebogen verwalten inaktiv

In der Bearbeitung des Fragebogens hat man die Moglichkeit, Fragen iiber den ®- Button zu

16schen. Zudem kann mit Klick auf Ist erforderlich? | ejngestellt werden, dass die Frage zur
Finalisierung des Fragebogens durch den ausfiillenden Benutzer beantwortet werden muss.
Ist der Haken nicht gesetzt, kann der Fragebogen auch auf final gesetzt werden, ohne die
Frage zu beantworten.
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Bei Klick auf Hilfetext: | kann zudem eine genauere Beschreibung hinzugefiigt werden, die
dem ausfiillenden Benutzer angezeigt wird.

Um geloschte Fragen aus den Stammdaten wieder in den Fragebogen aufzunehmen, muss
der Button ,Berichtsunternehmen Felder synchronisieren genutzt werden. Im nachfolgen-
den Pop-Up-Fenster konnen die geloschten Fragen per Auswahl wieder aufgenommen wer-
den (siehe folgende Abbildung).

Wiihlen Sie die Felder der Berichtsunterneh... ®

—Group entity details

¥| Vorheriger Name
¥| Unternehmenstyp
#| Land

—Optional information

Schliefen Speichern

Abbildung 120: Berichtsunternehmen Felder synchronisieren
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3 Programmpunkt Aufgaben

3.1 Ubersicht

Beim Klick auf den Programmpunkt ,Aufgaben® gelangt der Administrator auf eine Uber-
sicht aller zu erledigenden bzw. erledigten Aufgaben.

« Aufgaben T o PR ——

Unternehmen Alle Perioden Alle Aufgaben | ritter vervenden | Export |

SN NS N NN

Abbildung 121: Ubersicht Aufgaben — Ausgewdihltes Unternehmen

Mit ,Dimension*“ kann der System-Administrator den Aufgabenbereich nach unterschied-
lichen Dimensionen anzeigen lassen und auf die angezeigten Aufgaben zugreifen sowie diese
andern. Es kann nach den Dimensionen ,Land“, ,,Unternehmen® und , Ausgewihltes Unter-
nehmen“ gefiltert werden. Genauso kann auch die Zeitperiode (,,Berichtszeitraum®*“) ein-
gestellt und die Verantwortlichkeit (,,Verantwortlich*“) ausgesucht werden. Mit

ubernimmt man die Auswahl.

Je nach ausgewahlter Dimension werden unter dem Kuchendiagramm tabellarisch alle Auf-
gaben nach unterschiedlichen Kriterien (wie beispielsweise nach dem Berichtszeitraum, der
Landesabkiirzung, dem Code oder dem jeweiligen Accountable, Review und Responsible)
aufgelistet.

In der dargestellten Abbildung wurde als Dimension das ,Ausgewéhlte Unternehmen® ge-
wihlt, als Berichtszeitraum die ,,Ausgewihlte Periode” und unter Verantwortlich wurden
~Alle Aufgaben® ausgewihlt. Die rechte Spalte gibt den Status der Aufgabe mit Hilfe von Far-
ben an: Offen (rot), in Bearbeitung (gelb), final (griin). Davon abhingig, ob man als Dimen-
sion das ausgewahlte Unternehmen darstellt, oder alle Unternehmen variiert die Darstellung
des Aufgabenstatus. Ist nur ein Unternehmen ausgewihlt, so beziehen sich die Buchstaben in
der rechten Spalte (,,Status“) auf die Art des zu bearbeitenden Moduls. Es wird zwischen Lo-
kal (L), Divisional (D) und Global (G) unterschieden.
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Wurden, wie in der vorherigen Abbildung gezeigt, mehr als ein Unternehmen ausgewahlt
(also ,Unternehmen® oder ,Land“) so wird der aktuelle Stand der Bearbeitung (z.B. wie viele
Aufgaben sind noch unbearbeitet, oder in Bearbeitung) in der Spalte ,,Verteilung® mittels ei-
nes Balkens dargestellt. In der Spalte daneben (,,Offen / In Bearbeitung / Final“) wird auBer-
dem genau angegeben wie viele Aufgaben noch offen, in Bearbeitung oder final sind.

Die Ubersicht der Aufgaben kann zusitzlich iiber den - sl Button in Excel-Form expor-
tiert werden.
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3.2 Meniipunkt Aufgabenverwaltung

Per Klick auf ,Aufgabenverwaltung® gelangt der System-Administrator in folgende Uber-
sichtstabelle:

[ o Aufgabenverwaltung m 01.01.2019 - 31.12.2019 V' 1 2

]

O Name | Navigationselement| Verbunden mit | Bearbeitungsfrist | Checktiste [jahrlich wiederkehrd  Zugewiesen | Geindertvon | Gedndertam |
x X X x v X v x x X x

O & # |EditMaster Data Stammdaten 19.12.2020 1/ globalAdmin Donnerstag, 16. Januz
O & | # |Addbenchmarking st Dok ionsinhal{ Local Benchmarking Study (Resel 28.12.2020 3/ globalAdmin Montag, 1. Januar 2¢
Ol & |~ |add isational chs Dok ionsinhal{ Organisational chart 19.12,2020 5 globalAdmin Mittwoch, 20, Januar|
[J & . |Add twomain competi Dokumentationsinhalt Key Competitors 24.12.2020 5 globalAdmin Montag, 13. Januar 2¢
[J & o |Deseribe company hist Dokumentationsinhal{ Company history 20.12.2020 5/ globalAdmin Mittwoch, 20, Januar|
[J &  |Enter Module content| Dokumentationsinhal{ Admin edit Module 31.12.2020 0/ globalAdmin Mittwoch, 20. Januar|
J & . |Fill out Admin-Modul{ Dokumentationsinhal{ Admin edit Module 31.12.2020 1/globalAdmin Mittwoch, 20. Januar|
0| @ | |Showcase the variables Dok ionsinhalf- Sh variables + hme) 25.12,.2020 5 globalAdmin Mittwoch, 15. Januar
# |Optional Information |Fragebogen verwalten| 17.12.2020 6 globalAdmin Montag, 13. Januar 2¢

[ & . |Fill out questionnaire Fragebogen 17.12.2020 0 globalAdmin Donnerstag, 16. Januz
Seite[1_|von1 Zeige 1-10von 10

Abbildung 122: Aufgaben Ubersichtstabelle

HINWEIS: Dem Administrator wird erst der Unterpunkt ,,Aufgabenverwaltung“ angezeigt,
wenn er neben seinen Administratoren-Rechten noch lokale, divisionale oder globale Zu-
griffsrechte besitzt.

Mit kann der Benutzer dann neue Aufgaben erstellen.

In dem sich 6ffnendem Fenster ist zunachst der Reiter ,Aufgabendetails“ zu sehen:
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€ Aufgabenverwaltung [*] or01:2019 - 31122019

. Speichern

Aufgabendetails ) i
Speichern und schliefien

Navigationselement* New

Schliefien

Name*

Beschreibung®

Bearbeitungsfrist *

jahrlich wiederkehrend

Obligatorische Checkliste

Abbildung 123: Neue Aufgabe erstellen

Dort besteht die Moglichkeit, das Navigationselement, den Namen, eine Aufgabenbeschrei-
bung sowie die Bearbeitungsfrist festzulegen.

Nach dem Abspeichern werdgn drei neue Tabs angezeigt: ,,Berichtsunternehmen®, ,Zu-
satzinformationen“ und ,Anderungshistorie”.

Der Tab , Berichtsunternehmen* stellt tabellarisch dar welchen Berichtsunternehmen die
Aufgabe zugewiesen ist. Uber die unten angezeigten Buttons ,Ausgewéihlte Berichtsunterneh-
men entfernen“ und , Berichtsunternehmen zuweisen® ist es méglich bereits zugewiesene Be-
richtsunternehmen zu entfernen oder neuen Berichtsunternehmen die Aufgabe zu zuweisen.

4 Aufgabenverwaltung [*] ev012018 - ge220:8

Geandert von: Dem_ Erstellt von: Holger, 27

Administratoren von der Auswahl der Verantwortlichen ausschlieBen

Zugewiesene Berichtsunternehmen

Code | Name | earbertmngstnst | Aceountable | Reviewer | Responsible | Delegierter |

x x

Uos DE-Demo Headquarters AG 2092009 [Accountableo:] [Reviewer_nev] [Responsibleas]
Uoz |FR-Demos.A |30.5.2015 [ | Revi ] I | |

Uiz MEX-Demo Sales Ltd. 20.5.2013 [Acconntableo:] [Revieweros] [Responsiblens]

Ssites |vonz 5 v

@ Ausgewihlte Berichtsunternehmen entfernen + Berichtsunternehmen zuweisen

Hinweis: Durch Iklick anf das i h kénnen Sie einen h: ifischen Stichtag und einen verantwortlichen Bearbeiter eintragen.

Abbildung 124: Berichtsunternehmen

Der Tab ,Zusatzinformationen“ ermoglicht das Hochladen von Dateien. Alle hochgelade-
nen Dateien werden tabellarisch aufgelistet und konnen auf Wunsch heruntergeladen oder
geloscht werden.

HINWEIS: Unter ,,Zusatzinformationen“ konnen Dokumente (beispielsweise Prasenta-

tionen oder Guidelines) hochgeladen werden, die es dem Bearbeiter der Aufgabe erméglichen
genauer zu verstehen was getan werden soll.
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HINWEIS: Die hier hochgeladenen Dateien werden nicht dem Bericht angehangt, sondern
dienen lediglich als Hilfsmittel fiir den bearbeitenden Benutzer.

4 Aufgabenverwaltung I":| ©1.01.2018 - g1.12.2018
Geandert von: Dema ¢ Erstelit von: solger 2
Administratoren von der Auswahl der Verantwortlichen ansschlieen
Zugewiesene Berichtsunternehmen
Code | Name | searbemmgstrst | Accountable | Reviewer | Responsible | Delegierter |
x x
Uos DE-Damo Headquarters 4G 3092019 [scconntableos] zaw] [Responsibleos]
Uoz [FR-Demosa so.2019 [ |
iz MEX-Demo Szles Ltd. 1052018
w entfernen + Beri zuweisen
Hinvweis: Durch Iklick anf das Beri -hmen kinnen Sie einen I ifischen Stichtag und einen i ‘beiter eintr

Abbildung 125: Zusatzinformationen

Im Tab ,Anderungshistorie® ist es dem Administrator moglich, Anderungen (z.B. neuer

Bearbeitungsstatus, Anderung der Deadline, Zuordnung weiterer Berichtsunternehmen, etc.)
an der Aufgabe nachzuverfolgen.

€ Aufgabenverwaltung [ ovo1.20:8 - 31.12.2018

Geandert von: Demo_cz, Erstellt von:

Speichern

Speichern und schlieffen
- Demo_CZ [26.11.2019 15:20:4:] Aktionen: [Bereich|]

“Bereich changed: MODULE' — > Test Org Chart
" changed: 2710’ -- > "Test Org Chart'

» globaldmin [11/21 /2019 11:29:26 AM] Actions: [Scope]]

[21.11.2019 11:29: 6] Akt [Scape[]

» globaladmin [21.11.2019 11:29:24] Aktionen: [Create]

Abbildung 126: Anderungshistorie

Die erstellten Aufgaben werden dann unter dem Navigationspunkt ,,Aufgabenverwaltung”

aufgelistet und konnen dort mit 4 bearbeitet und mit i geloscht werden. Die Funktion
ermoglicht eine detailreiche Suche nach selbsterstellten Regeln

und konvertiert die Aufgabentabelle in eine Excel-Tabelle.
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€ Aufgabenverwaltung [2] 0012019 - 31122019 v
]
] Name | Na\'jgationselemem| Verbunden mit | Bearbeitungsirist Checkliste jahrlich wiederkshx% Zugewlesen Gedndert von Gedndert am |
X X X X v X v X x x x
J| & | # EditMaster Data Stammdaten 10.12.2020 1|globalAdmin Donnerstag, 16. Janu
U] & |/ Addbenchmarking sty Dol ionsinhal Local Benchmarking Study (Rese 28.12.2020 3|globalAdmin Montag, 13. Januar 2
O & | /7 add isational chi Do ionsinhal{ Organisational chart 19.12.2020 5|globalAdmin Mittwoeh, 20. Januar
O & | / |Add two main competi Dokumentationsinhal{ Key Competitors 24.12.2020 5|globalAdmin Montag, 13. Januar 2
O & | / Describe company hisi Dokumentationsinhal{ Company history 20.12.2020 5|globalAdmin Mittwoch, 20. Januar
| @ | # Enter Module content| Dol ionsinhall Admin edit Module 31.12.2020 o|elobalAdmin Mittwoch, 20 Januar|
[J &  # Fil out Admin-Modul Dokumentationsinhali Admin edit Module 31.12.2020 1|globalAdmin Mittwoch, 20. Januar|
O| & | # Showecase the variable; Dok ionsinhali - Showease variables + h 12,2020 5|globalAdmin Mittwoch, 15. Januar
# |Optional Information | Fragebogen verwalten| 17.12.2020 6/|globalAdmin Montag, 13. Januar 2
[ & | # |Fill out questionnaire | Fragebogen 17.12.2020 0| globalAdmin Donnerstag, 16. Janu

Zeige 1- 10 vom 10

Abbildung 127: Ubersicht Aufgaben

Seite 118



globalDoc Solution® 8.5 Administratorenhandbuch

3.3 Meniipunkt Freigabe von Admin-Aufgaben

Unter dem Meniipunkt , Freigabe von Admin-Aufgaben® werden systemseitig generierte
Aufgaben fiir einen ausgewahlten Berichtszeitraum aufgelistet. Hier werden vom Benutzer
angefragte, noch nicht in globalDoc angelegte, Transaktionsgruppen und Konzernunterneh-
men (z.B. Transaktionspartner) angezeigt. Zusitzlich werden hochgeladene Berichte aufge-
fiihrt, die auBerhalb von globalDoc korrigiert wurden. Nur der System-Administrator hat das
Recht diesen Navigationspunkt anzusteuern und die aufgelisteten Anfragen bzw. hochgelade-
nen Berichte zu genehmigen oder abzulehnen.

- 4 ot
€ Freigabe von Admin-Aufgaben [1] ororeors-sriecom v 1?
= bt ]

Name |Na\dgationselement| Verbunden mit | Bearbeitungsfrist | Accountable | Responsible | Status | Geindert von | Gedindert ar

x X X x x x x X
il | # |Approve new central group: | Transaktionsgruppen 28.03.2019 Selmalocal Genehmigt lobalAdmi D 21]
i | # |Approve new group entity: S Konzernunternehmen 28.03.2019 SelmaLocal Genehmigung noch au system Donnerstag, 21.

Abbildung 128: Ubersichtseite ,Freigabe von Admin-Aufgaben®

Der System-Administrator kann durch Klicken auf V4 Detailinformationen zur ausgewahlten
Aufgabe einsehen.

Der Name, die Beschreibung, Bearbeitungsfrist und das Navigationselement werden system-
seitig generiert und bediirfen keiner weiteren Eingaben.

Auf der rechten Seite werden je nach Aufgabenstatus die Optionen ,,Genehmigen® bzw.
~Wiederoffnen“ angezeigt. Der Administrator kann entsprechend seiner Einschitzung die
jeweilige Option auswihlen.

Ist die Aufgabe mit einem Dokument verbunden bzw. ist dies eine systemseitig generierte
Aufgabe, erscheint auch der Reiter ,,Zusatzinformationen®. Unter diesem Reiter werden
sachverhaltsspezifische Informationen, falls vorhanden, systemseitig abgelegt.

¢ Freigabe von Admin-Aufgaben 5 §

Berichtszeitraum: | 01012016 - 31.12.2016 Geandert von: globalsdmin, 11.05.2017 18:58:39 Erstellt von: system, 11.05.2017 18:58:24. speichem

speichern und schliefen

Aufgabe Detail informat] ionen Ander historie Wiederertiffnen

Lisd]

Link als E-Mail versenden
Dateiname Kurzname Dokumententyp | IstVertrag | ImBericht | AlsReferenz | Geéndertvon Geiindert am Sciliefien

X X X ¥ x v x ¥ X X X
LF_2016_DE-Demo_Headquarters_AG_z017-0 () x X x globalAdmin Donnerstag, 11. Mai 2

Seite[+ |von1 5 v Zeiges-svoma

Abbildung 129: Detailansicht "Zusatzinformationen"

Der Reiter ,Anderungshistorie“ wird systemseitig generiert. Das Auflisten der einzelnen
Zwischenschritte der Aufgabenbearbeitung dient der besseren Nachverfolgung der Aufgaben-
und Anderungshistorie.
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€ Freigabe von Admin-Aufgaben L] ov.or.z0m1-sr.1820m

Gedndert von: globaladmin, 21.03.2019 09:18:37 Erstellt von: system, 21.03.2019 09:a0i53

Speichern
bod

And

Speichern und schliefen

Léischen
» globalAdmin [21.03.2019 09:18:37] Aktionen: [Status]

s E-Mail versenden

SchilieBen
» system [21.03.201 0g:10:53] Aktionen: [Erstellen]

Abbildung 130: Detailansicht ,Anderungshistorie®

Das Loschen von Aufgaben erfolgt analog zu anderen Bereichen in globalDoc. Durch das
Auswihlen des i-Symbols wird die ausgewihlte Aufgabe geloscht. Durch das Anklicken der

' -Felder konnen mehrere Aufgaben ausgewihlt und durch einen Klick auf den Button
geloscht werden.
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4 Programmpunkt Analyse

Der Programmpunkt ,,Analyse” ermoglicht die zentrale Gegeniiberstellung von Dokumenta-
tionsinhalten, Modulverteilung und Transaktionen zwischen einzelnen Berichtsunterneh-
men. Der Programmpunkt ist fiir Benutzer zuganglich, welche als System-Administrator an-
gelegt sind.

Bei Klick auf das Symbol offnet sich ein Menii, in dem Benutzer zu anderen Programm-

|

punkten navigieren konnen. Mit Klick auf das PwC Logo PW€  gelangen Sie zuriick auf die
Startseite.

Grundsitzlich ist zu beachten, dass sich die Analyse stets auf dem oben ausgewahlten Be-
richtszeitraum bezieht. In der Ubersicht sehen Sie alle verfiigbaren Berichtsunternehmen:

Code 1 Name Kurzname ERP Nummer  Betrieh... sndige... Adressezu... ... Land Rechtliche... Lokale Wi.. Accountable Reviewer
Regionsname: EMEA

Lindername: Czech Republie

Uog CZ-Demos.ro. Demos.r.o. FinanzamtM... Musterstrae... 11/ Max Muster... CZK - Czech ..

Lindername: France

Voz FR-Demo S.A. DemoS.4. FinanzamtM... MusterstraBe... 11/ Max Muster.. EUR-Euro

Lindername: Germany

Vo1 DE-Demo HeadquartersAG ~ Demo AG 0001 FinanzamtM... MusterstraBe... 11/ Max Muster.. EUR-Euro

Lindername: Italy

U2z IT-Demo sales S.p.A. Demo Italy EUR - Euro
Regionsname: Ohne Region

Lindername: Mexico

U2 MEX-Demo Sales Ltd Demo Ltd FinanzamtM... MusterstraBe... a1/s1i1131 Max Muster... MXN - Mexic.

Lindername: United States

Uog US-Demo Sales Hub America ... Demo Inc. FinanzamtM... MusterstraBe... 11/1111111 Max Muster...  USD - US Do.

Abbildung 131: Meniipunkt Analyse

Durch Klick auf die einzelnen Uberschriften der Tabelle kénnen Sie nach der ausgewihlten

Spalte alphabetisch filtern. Zusitzlich konnen Sie bei Klick auf oder

* nach Region oder Land sortieren.

Unter dem Button ,,Spaltenauswahl“ ( B ) lassen sich samtliche Spalten durch Gedriickt-
halten der linken Maustaste in die Tabelle ziehen und umgekehrt:

Seite 121



globalDoc Solution® 8.5 Administratorenhandbuch

Betrieb... Zustindige... Adressezu... Stenernum... Rumpfgese... Land Rechtliche... Accountable

Spaltenauswahl X

Y

Abbildung 132: Spaltenauswahl

Die Reihenfolge der spalten innerhalb der Tabelle kann ebenfalls durch Gedriickt halten ver-
schoben werden:

Steuernum... Rumpfgesc... Land

Y

Abbildung 133: Andern der Reihenfolge

Unter dem Button kann die Gruppierung der angezeigten Berichtsunternehmen
nach Division, Geschéiftsbereich oder Region & Land dargestellt werden. Der Button Region:
ermoglicht das Filtern nach einzelnen Regionen (inklusive den der Region zugeordneten Lan-
dern). Das Suchfeld ermoglicht das Suchen nach Inhalten in allen dargestellten

Zeilen und spalten. AnschlieBend werden in der Tabelle nur noch die Zeilen angezeigt, welche
die gesuchte Zeichenfolge enthalten.
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4.1 Dokumentationsiibersicht

In diesem Bereich lassen sich verschiedene Reports miteinander vergleichen. Hierzu miissen
die Berichtsunternehmen, die verglichen werden sollen, iiber die Checkbox ausgewahlt wer-
den:

= Code T Name Kurzname
o1 DE-Demo Headquarters AG Demo AG
% Uoz FR-Demo S.A. Demo S.A.
Tog CZ-Demao s.1.0. Demo s.r.o.

Abbildung 134: Vergleich der Berichtsunternehmen untereinander

Uber den Button | Dokumentationsiibersicht | gelangen Sie anschlieBend auf die Vergleichs-

seite.

Durch Auswahl des Geschaftsjahres am oberen Bildschirmrand konnen Sie wahlen, welchen
Zeitraum Sie vergleichen mochten. Hierbei sind nur Vergleiche von verschiedenen Berichts-
unternehmen innerhalb eines Geschiftsjahres moglich.

Unter kann festgelegt werden, ob die Reihenfolge der angezeigten Inhalte nach
Unternehmen (Die Module eines Unternehmens horizontal nebeneinander und die Module

der anderen Unternehmen darunter) oder Modul (Die Module eines Unternehmens vertikal
untereinander und die Module der anderen Unternehmen daneben) angezeigt werden soll.

Unter ZZ5E0H konnen die verschiedenen Berichtskonfigurationen (Standard Local File, Stan-
dard Master File, spezifische Konfiguration) ausgewahlt werden.

Bei Klick auf kann zwischen den Modulen, welche den ausgewihlten Berichtsunter-
nehmen zugeordnet sind, gefiltert werden. Die Suchfunktion “1 Suche . kann hierbei zur
Hilfe gezogen werden.

Die Auswahl der verglichenen Unternehmen kann durch Klick auf verandert
werden.

Unter ESEEEE kann die Anzeige der verglichenen Inhalte auf vertikal, horizontal und tabella-
risch umgestellt werden. StandardmaéBig ist eine tabellarische Ansicht voreingestellt.

Durch Scrollen ist es moglich, sich zwischen den ausgewéhlten Inhalten bewegen. Ein Klick

Mt/ Modul bearbeiten navigiert direkt in den Dokumentationsinhalt, wo das Modul bear-
beitet werden kann.

Uber die Riick-Taste des Internet Browsers gelangen Sie zuriick in die Ubersicht des Pro-
grammpunktes.
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4.2 Moduliibersicht

In diesem Bereich befindet sich eine Ubersicht dariiber, welche Module welchem Berichtsun-
ternehmen zugeordnet sind. Hierzu miissen die Berichtsunternehmen, die in der Ubersicht
erscheinen sollen, {iber die Checkbox ausgewahlt werden:

= Code T Name Kurzname
o1 DE-Demo Headquarters AG Demo AG
% Uoz FR-Demo S.A. Demo S.A.
Tog CZ-Demao s.1.0. Demo s.r.o.

Abbildung 135: Ubersicht "Zuordnung der Berichtsunternehmen"

Uber den Button gelangen Sie anschlieBend auf die Vergleichsseite.

Unter ZZ5E0H konnen die verschiedenen Berichtskonfigurationen (Standard Local File, Stan-
dard Master File, spezifische Konfiguration) ausgewahlt werden.

Die Auswahl der dargestellten Unternehmen kann durch Klick auf verandert
werden.

Unter a0 9E20 kann die Anzeige der dargestellten Inhalte nach Division, Geschiifts-
bereich oder Region & Land ausgewihlt werden.

Unter konnen die Achsen (Berichtsunternehmen und Module) vertauscht sowie die
Spaltenbreite angepasst werden.

Der Button £4 ermoglicht einen Export in Excel.

Die Tabelle zeigt die Verteilung der Module:
e X — Modul ist manuell zugeordnet
e A — Modul ist automatisch nach Transaktionsgruppe zugeordnet
e Leere Zelle — Modul ist nicht zugeordnet

Uber die Riick-Taste des Internet Browsers gelangen Sie zuriick in die Ubersicht des Pro-
grammpunktes.
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4.3 Transaktionsiibersicht

In diesem Bereich lassen sich die Transaktionsbeziehungen zwischen den einzelnen Berichts-
unternehmen auf unterschiedliche Weise anzeigen. Hierzu miissen die Berichtsunternehmen,
die verglichen werden sollen, iiber die Checkbox ausgewahlt werden:

= Code T Name Kurzname
o1 DE-Demo Headquarters AG Demo AG
% Uoz FR-Demo S.A. Demo S.A.
oz CZ-Demao s.r.o. Demo s.r.o.

Abbildung 136: Anzeige der Transaktionsiibersicht

Uber den Button WEIEASilmEilTTE @ gelangen Sie anschlieBend auf die Vergleichsseite.

Die angezeigten Inhalte konnen iiber den EJ-Button definiert werden. Im folgenden Fenster
konnen die Zeilen und Spalten dhnlich wie in einer Pivot Tabelle durch Ziehen der Elemente
in Spalten- und Zeilenfelder definiert werden:

Feldauswahl X
Alle Felder Zeilenfelder

Q Suchen... Chapter 1
~ [ Currency Module 1

+" Currency.display String

Currency.id
C rJocale Cod
urrency.locale Code Spaltenfelder
Currency.name
Group Entity !

» DefaultCurrency

C r.display Stri
Accountable Username urrency.quspiay sting

+" Chapter
Chapter Id

Filterfelder Datenfelder

Module Allocation Flag

Abbildung 137: Definieren der Inhalte

Je nachdem welche Elemente ausgewéihlt wurden, konnen diese unter den Punkten
und &5 IEI'UII AVEEN gruppiert werden.
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Die Buttons und IFEEAGITEGOEY ermoglichen das Hinzufiigen und Entfer-
nen von Berichtsunternehmen und Transaktionsgruppen in der angezeigten Tabelle.

Unter konnen folgende Einstellungen vorgenommen werden:

Wihrungen — Hier kann eingestellt werden, in welcher Wahrung die Transaktionsvolumen
angezeigt werden. Voraussetzung hierfiir sind entsprechend hinterlegte Umrechnungskurse

unter Wahrungen.

Anzeige Summen (Spalten) — Hier kann ausgewahlt werden, welche Summen in den Tabel-
lenspalten dargestellt werden sollen.

Anzeige Summen (Zeilen) — Hier kann ausgewahlt werden, welche Summen in den Tabellen-
zeilen dargestellt werden sollen.

Sonstiges — In diesem Bereich konnen versteckte Einheiten ohne Transaktionen angezeigt
werden. Ebenfalls gibt es hier die Moglichkeit, die Zeilen in Form einer Baumstruktur dazu-
stellen.

Bei Klick auf das # -Symbol neben dem Namen eines Berichtsunternehmens kann direkt in
die Transaktionsmatrix des jeweiligen Berichtsunternehmens navigiert werden.

Der Button Ed ermoglicht einen Export der Tabelle in Excel.
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